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COLEGIO NTRA. SRA. DEL CARMEN
PLZ./ OBISPO ALCOLEA, 3
LA BANEZA — LEON

l.- JUSTIFICACION DE LA P.G.A.

Presentamos la Programacion General para el curso 2020/21 elaborada por
los distintos estamentos que componen la Comunidad Educativa del Centro de
Educacion Infantil, Primaria y Secundaria del Colegio Nuestra Sefiora del
Carmen de La Bafeza (Leon)

Este Documento se inspira en el Documento de Caracter Propio de los
Centros Educativos Vedruna, a quien corresponde la titularidad del Centro.

Esta programacion ha sido elaborada con realismo e ilusion para que nos
sirva de instrumento de trabajo, de mejora en el aprendizaje de las distintas
materias y de evaluacion a lo largo del Curso Escolar.

Consideramos la P.G.A. como un instrumento basico para la planificacion,
organizacion y mejora del funcionamiento del Centro.

Ha sido coordinada por el equipo Directivo con la colaboracién del claustro.
Sera de obligado cumplimiento una vez que sea aprobada por el Consejo Escolar
y revisada por la Administracion.

Con este documento hemos tratado de coordinar: el P.E.C. y la Memoria, con
la participacién de toda la Comunidad Educativa y de establecer un marco de
trabajo buscando soluciones a problemas planteados anteriormente.

e Pretendemos que la P.G.A sea realista. Que sea funcional, practica e
implicada en el trabajo en el aula y demas actividades complementarias.
Por eso hemos de partir de la experiencia y del analisis de los resultados
del curso anterior para mejorar la practica docente.

e Quiere ser un proyecto colectivo.
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Il - DESCRIPCION DEL CENTRO

El Colegio esta situado en la Plaza Obispo Alcolea, n°® 3, teniendo entrada por
la calle Dos de Mayo y Juan Carlos |.

En el Centro se imparten las etapas de:

- Educacion Infantil 6 unidades
- Educacion Primaria. 12 unidades
- Educacién Secundaria. 8 unidades

- Educacion Primaria.
- Educacién Secundaria

1 unidad de Apoyo a la Integracion
1 unidad de Apoyo a la Integracion

L

Con fecha de renovacion del concierto 13 de Junio de 2017.

El Centro dispone de:

- Aula de Musica

- Aula de Plastica

- Taller de Tecnologia

- Laboratorio de Ciencias

- Laboratorio de Fisica y Quimica

- Sala de Informatica con acceso a Internet

- Sala de Audiovisuales

- Biblioteca de consulta

- Biblioteca de prestamos

- Capilla

- Salon de actos- gimnasio

- Amplias canchas deportivas- Una de ellas cubierta
- Tutorias

- Comedor

- Despacho direccion, administracion, secretaria y orientacion

Se ofrece los servicios de:

- Comedor
- Ampliacion de horario matinal
- Servicio orientacion
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La Comunidad Educativa esta formada por los siguientes estamentos:

Entidad Titular que promueve y tutela la accion educativa.

Claustro de Profesores que tiene la responsabilidad de planificar,
coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre los aspectos
educativos del centro.

Alumnos son los principales protagonistas del propio crecimiento
como persona. Participan activamente en la vida del Centro y
asumen responsabilidades proporcionadas a su capacidad.

Personal de administraciéon y servicios que contribuyen a la
formacion integral de los alumnos realizando funciones que les son
propias.

Padres, son los responsables de la educacion de sus hijos, participan
en la vida del Centro a través de la Asociacion de Padres de Alumnos
y de los 6rganos colegiados.

A.M.PA

= Funciona de acuerdo con sus Estatutos.

= Se reunen periddicamente con la asistencia de la Direccion del
Centro

= Realizan actividades en estrecha relacién con el Centro

= Colabora personal y economicamente en las fiestas del Colegio

= Promueve la realizacién de tarjetas de Navidad

= Acude a la presentacién del curso para motivar a los padres
como miembro del AM.P.A

= Pasa el cobro de la cuota de la asociacidn y seguro de
accidentes

» Realiza excursiones culturales para los alumnos

» Realiza gestiones ante Estamentos

Nuestro centro analiza y evalua el contexto tecnoldgico-social a través de diversas

herramientas:

(]

[ W W Wy

Autoevaluacion del Plan tic del centro y de la eficiencia del entorno
tecnologico-didactico.

Evaluacién del Plan y el desempefio de la comision TIC por el profesorado.
Cuestionario de satisfaccion del uso de las tic por los alumnos.

Autoevaluacion sobre la competencia tic del profesorado.

Deteccién de necesidades de formacion del profesorado.

Rubricas de evaluacion tic alumnos - Instrumentos evaluacion competencia digital
de los alumnos.
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1 Encuesta de satisfaccion a las familias.
4 Encuesta de la situacién tecnolégica de las familias.
A Encuesta SELFIE.

En la Organizacion del Centro ademas de los Organos Unipersonales existen
como cauce de participacion los siguientes Organos Colegiados:

e CONSEJO ESCOLAR DEL CENTRO
e CLAUSTRO DE PROFESORES
e EQUIPO DIRECTIVO - Formado por:

- DIRECTOR TITULAR: Fco. Javier Martinez Peiiin
- JEFE DE ESTUDIOS DE E.P. YE.l.: José Luis Garcia Fraile
- DIRECTOR ACADEMICO DE E.S.O.: Fco. Javier Martinez Peiin

- COORDINADORADE E.S.O.: M? Concepcién Santos Fuertes
- COORDINADORA DE E.INF. M? Paz Cuervo Alonso
FUNCIONES

Dinamizar la actividad académica y formativa del Centro, segun el
Caracter Propio.

Asesorar al Director en el ejercicio de sus funciones.

Coordinar el desarrollo de los diferentes aspectos del funcionamiento del
Centro en orden a la realizacion de sus objetivos, sin perjuicio de las
competencias propias de los respectivos 6rganos de gobierno.

Elaborar, controlar su ejecucién y evaluar la Programaciéon General
Anual del Centro y la Memoria final del curso.

Preparar los asuntos que deben tratarse en el Claustro de Profesores.
Establecer el procedimiento de participacion en la elaboracion del
Proyecto Educativo

Elaborar el Plan de Convivencia del Centro

El Equipo Directivo sigue apostando por:

Ofrecer una formacion integral de calidad a todos los alumnos
enfatizando en la formacion en valores, necesaria para mejorar la
realidad social.

Aumentar la formacion en idiomas y nuevas tecnologias.

Realizar la oferta de actividades extraescolares que permita
complementar la formacion de los alumnos.

Potenciar la comunicacion familia-colegio.
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La integracion de las tic en nuestro centro se basa en una serie de Principios y

propositos:
e Mision:

O Formar personas integras, libres, criticas, respetuosas, responsables y
creativas; con una buena preparacion intelectual y académica que les
dote de las herramientas necesarias para desenvolverse en en una
sociedad cada vez mas global y competitiva.

Q Satisfacer las necesidades planteadas por toda la comunidad
educativa en cualquiera de sus ambitos de actuaciéon, bien sea de
gestion, docencia y preparacion académica del alumnado, potenciando
el uso de las TIC y haciendo una gestién eficiente de los recursos
disponibles.

O Potenciar la atencién personalizada con un profesorado organizado
mediante equipos de trabajo y en continua formacién.

Q Salvar las desigualdades sociales que pudieran existir.

O Estar siempre al lado de la innovacion y mejora continua

@ Lograr un alto grado de éxito escolar.

e Vision:

O Alcanzar la competencia digital de nuestros alumnos tal y como se
requiere para ser ciudadanos del siglo XXI.

O Adquirir un buen nivel en el uso de las TIC usandolas de manera
respetuosa y segura.

O Participar en proyectos de innovacion educativa.

O Inspirar confianza a las familias.

O Queremos caracterizarnos por la mejora del servicio educativo, basado
en una escuela inclusiva, que favorezca el aprendizaje de idiomas, que
sea referente en la renovacién metodoldgica y potencie al maximo el
desarrollo de las competencias clave de nuestro alumnado mediante la
aplicacién de proyectos innovadores y la sistematizacién de las TICs
en la educacion.

O Deseamos ser reconocidos por nuestro compromiso con la excelencia
educativa contando con un equipo comprometido con el cambio y
abierto al futuro, donde las familias se integren y participen en el
Proyecto Educativo del Centro.

e Valores:

O Esfuerzo e implicacion.

O Responsabilidad: queremos que nuestro alumnado asuma las
consecuencias de las acciones y que, consiguientemente, piensen
antes de actuar.

O Autonomia.
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Comparierismo: Conseguiremos un buen clima de trabajo ayudando y
colaborando con nuestros compaferos en el dia a dia.

Trabajo en equipo: procurando la maxima organizacion, participacion,
colaboracion y rendimiento.

Espiritu critico: debemos aprender a razonar y cuestionar todo aquello
que suele aceptarse como verdadero.

Igualdad: nuestro alumnado debe saber ejercitar este derecho sin
ningun tipo de condicionante.

Respeto a las personas, a las ideas y a la propiedad intelectual.

El centro, en lo relativo a las tics, se fija ciertos objetivos, que podemos clasificar en
tres dimensiones distintas:

O Objetivos generales del plan de accion:

Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias como herramienta
fundamental de trabajo en el proceso de ensefanza-aprendizaje
buscando mejorarlo.

Facilitar el acceso del alumnado a los medios informaticos como
herramientas que favorezcan, refuercen y apoyen sus aprendizajes.
Concienciar y conseguir en los alumnos un uso adecuado de los
medios informaticos e internet y conocer detalladamente las
consecuencias del uso inadecuado de las mismas.

Actualizar y mantener al dia la informacion, documentacion y los datos
de las diferentes aplicaciones informaticas que utiliza el centro.
Disponer los medios necesarios para que la comunidad educativa
utilice los medios tecnoldgicos en su relacién con el centro.

Instaurar completamente el uso, por parte del profesorado, de todos los
medios informaticos a nuestro alcance para la realizacion de todas sus
labores cotidianas de ensefianza y gestidon en el centro.

Obtener la certificacion TIC de la Junta de Castilla y Ledn para nuestro
centro.

Q Objetivos de dimensién educativa:

Implementar el uso de las Tics por parte de alumnos y profesores en el
proceso de ensefianza-aprendizaje para que este se vea mejorado y
facilitado.

Utilizar ordenadores y chromebooks como recursos pedagdgicos
motivantes y reforzadores del proceso de ensenanza-aprendizaje.
Fomentar la comunicacién con la Comunidad Educativa por medio de
las vias corporativas, utilizando las herramientas que a nuestra

disposicion tenemos para el uso compartido de documentos y espacios
8
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de trabajo.

Acercar a los alumnos la cultura de las Tics.

Mejorar las capacidades, responsabilidades y habilidades Tics de
nuestros alumnos, fomentando un uso responsable de la red y
conociendo en profundidad los peligros reales a los que se pueden
enfrentar al utilizarla, sirviendo esta como instrumento para el trabajo
en todas las areas.

Incidir en el uso de las herramientas digitales en el trabajo de nuestros
alumnos.

Facilitar las destrezas y la autonomia del alumno en la busqueda de
informacion.

Sistematizar el uso de las Tics en el profesorado en sus tareas diarias
dentro del centro, para lo cual mejoraremos sus habilidades y
capacitacion en el uso de las tics mediante la formacion adecuada.
Elaborar materiales y recursos educativos digitales eficientes por parte
de profesores y alumnos.

Utilizar las videoconferencias como alternativa al trabajo habitual que
se realiza tanto en las aulas como en el trabajo de coordinacién de los
profesores del centro.

Utilizar los ordenadores y los chromebooks como medio de creacion, de
integracion, de cooperacion, de potenciacion de valores sociales y de
expresion de las ideas de cada uno.

Usar la plataforma classroom para facilitar el proceso educativo,
enviando y recibiendo informaciéon y formacién y para su comunicacion
con los profesores y con el Centro.

Q Objetivos de dimensién organizativa:

Implantar los recursos de la plataforma Gsuite for Education.
Desarrollar siempre que sea posible una comunicacién fluida con las
familias mediante el uso de las tics.

Impulsar el uso de la nube a través de la herramienta Google Drive con
el fin de facilitar el desarrollo de documentos corporativos y planes de
trabajo del equipo docente.

Potenciar el uso de las herramientas de comunicacion entre el
profesorado y el personal de administracion y servicios, aumentando su
participacion en actividades tics y haciendo uso de ellas en sus tareas
cotidianas en el centro.

Motivar al profesorado para aumentar su participacién en actividades
Tics.

Informatizar los recursos bibliograficos del centro.

Actualizar y dinamizar los medios de los que el centro dispone para
comunicarse con el exterior (paginas web, redes sociales, blogs, etc.)

Animar al profesorado a la creacion de recursos digitales y a
9
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compartirlos por medio de los recursos disponibles.

O Objetivos de dimensidn tecnoldgica

e Mantener los equipos informaticos y tecnoldgicos del centro
correctamente mantenidos, actualizados y renovados dentro de lo
posible.

e Disenar actividades pedagogicas adecuadas para facilitar el proceso
ensefanza aprendizaje con las herramientas y aplicaciones de las que
disponemos.

e Facilitar de todas las formas posibles a nuestro alcance que cada uno
de nuestros alumnos a partir de 5° de primaria disponga de su propio
equipo (chromebook).

e Formar e informar sobre seguridad y confianza digital a toda la
comunidad educativa. (Ver Anexo XXIV: Plan de seguridad y confianza
digital)

e Publicar y difundir los documentos y planes del centro relacionados con
las TICs, tales como la politica de privacidad del Centro, el Plan de
seguridad y confianza digital o el Plan Tic entre otros.

En cuanto a la integracidn de las tics en el centro, el equipo directivo se propone
unas lineas de actuacion y liderazgo:

Implantar los recursos de la plataforma Gsuite for Education.
Desarrollar siempre que sea posible una comunicacion fluida con las familias
mediante el uso de las tics.

e Potenciar el uso de las herramientas de comunicacion entre el profesorado y
el personal de administracion y servicios, aumentando su participaciéon en
actividades tics y haciendo uso de ellas en sus tareas cotidianas en el centro.
Motivar al profesorado para aumentar su participacion en actividades Tics.
Informatizar los recursos bibliograficos del centro.

Actualizar y dinamizar los medios de los que el centro dispone para
comunicarse con el exterior (paginas web, redes sociales, blogs, etc.)

e Animar al profesorado a la creacion de recursos digitales y a compartirlos por
medio de los recursos disponibles.

En el centro, existen unas estructuras organizativas para la gestiéon del contexto
tecnolégico-educativo, que junto con el Equipo Directivo y la Comision Tic, se encargan de la
planificacion y de la gestion de todo lo relacionado con la Tecnologia de la Informacién y de
la Comunicacion en cuanto a materiales digitales empleados, los cuales se adpatan a las
caracteristicas y circunstancias del alumnado:

[ Actualmente la generacion de horarios se realiza con el software de FET, aplicacion
de Software Libre y de cddigo abierto para generar horarios académicos para
cualquier tipo de institucion. Esta licenciado bajo GNU GPL. Posteriormente se
realiza una supervision por parte de los respectivos Jefes de Estudio.
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1 La biblioteca de préstamos se encuentra en vias de informatizar mediante Abies.

d La gestion de la parte pedagodgica del centro (puesta de notas, control de
asistencia...) se realiza con la plataforma Educamos. Durante el curso 2020-2021 se
han ampliado sus servicios y se gestiona a través de ella la comunicacién con las
familias.

1 Todos los profesores del centro disponen de una cuenta Gsuite, que incluye las
versiones ilimitadas de Gmail, Classroom, Drive, Calendar, y el resto de aplicaciones
de uso educativo de Google.

1 Gracias a ello cada alumno, cada profesor y cada comisién del centro cuenta con
una cuenta de correo (junto al resto de aplicaciones) institucional bajo el dominio de
@vedruna.es.

4 Todos los documentos institucionales de centro se encuentran almacenados en la
nube, mediante la aplicacién Drive, para su uso y consulta desde cualquier
dispositivo en cualquier momento y lugar.

 Cada comision dispone de una unidad de equipo donde almacena los diferentes
recursos y documentos que elabora a lo largo del curso para que puedan ser
consultados por todo el profesorado:

- Comisiéon TIC

- Comision de pastoral.

- Comision de formacion del profesorado.

- Comision de Actividades Culturales y festejos
- Comisién de Convivencia.

- Comision de prensa.

- Equipo de orientacion y psicopedagogia.

Metodologias activas

En el contexto actual de la educaciébn se hacen necesarios nuevos escenarios de
aprendizaje, donde se desarrollen metodologias activas apropiadas para la adquisicién de
competencias. En nuestro centro encontramos gran diversidad en el alumnado con
diferentes ritmos y estilos de aprendizaje, por lo que creemos necesario poner en marcha
metodologias que favorezcan la inclusién y el desarrollo integral de todos ellos en el aula.

El uso de las TIC supone introducir nuevas estrategias y recursos y puede influir, e incluso
determinar, algunos aspectos caracteristicos del trabajo en el aula, como la metodologia, el
tipo de agrupamientos, y la gestién de los recursos, de los espacios fisicos y del tiempo. Por
ello, el aprovechamiento didactico de las TIC influye en el tradicional rol asumido por el
profesorado y puede contribuir a la busqueda de modelos de ensefanza mas novedosos y
enriquecedores.

Las metodologias activas son un conjunto de métodos, técnicas y estrategias que ponen al
alumno de cualquier nivel educativo en el centro del aprendizaje, fomentan el trabajo en
equipo e incentivan el espiritu critico, dejando a un lado los procesos memoristicos de
repeticion de los contenidos que se imparten en clase; una forma de trabajar que prepara al
alumnado para situaciones de la vida real y para su vida profesional.

11
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 11 de 285 -



En el centro se emplean principalmente las siguientes:

[ Eljuego a través de la gamificacion.

4 La cooperacién entre compafieros con el Aprendizaje Cooperativo.

4 Flipped classroom, donde los alumnos revisan los materiales de estudio de forma
individual en casa, y en el aula los trabajan activamente con el profesor y el resto de
la clase.

4 La resolucion de problemas mediante el Aprendizaje Basado en Problemas.

[ La creacién de proyectos con el Aprendizaje Basado en Proyectos.

1 El fomento del pensamiento critico a través del Aprendizaje Basado en proyectos.

Alo largo de curso se realizan formaciones y concienciaciones sobre el uso seguro de
internet con los alumnos:

o Jornadas de sensibilizacion de alumnos por la celebracién del Dia de
Internet segura. Organizadas por la comision tic de centro e impartido por los
docentes, se tratan contenidos relacionados con la seguridad y confianza
digital.

Sesiones celebradas en las tutorias.
Charlas impartidas por la policia local de La Bafieza sobre uso responsable
de redes sociales, peligros de internet, ciberbullying, sexting, phishing, etc.

o Charlas impartidas por la Diputacion de Leon.

Nuestro centro dispone de algunos enlaces de interés con distintos fines:
4 Para aprender a manejar los recursos tecnolégicos que el centro ofrece a los miembros
de la comunidad educativa:
d Tutoriales IMT Lazarus

[ Tutoriales Plataforma SM Educamos

4 Guia de herramientas educativas realizadas por el centro
4 Videotutoriales de herramientas educativas para los alumnos

[d Para detectar las necesidades de formacion:
1 Resultados encuesta SELFIE

Encuesta situacion tecnoldgica de las familias
Autoevaluacion sobre la competencia tic - profesorado
Deteccion de necesidades formativas del profesorado
Rubricas evaluacién competencia digital alumnos

OO0 d oo

[ Para informar a las familias de las posibilidades que ofrece el centro:
1 Plan de seguridad v confianza digital

mento tecnoldqi r rvici

A Para evaluar el grado de satisfaccion

[ Cuestionario de satisfaccidén del uso de las tic - alumnos
12
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https://drive.google.com/drive/folders/1oXWCRyAXCqrsDykPiNytxuYqAlQ-1wpp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wCnHYSFLSofE0mJgvzqKb5AAz4dj_kLQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XHK_0z0c8tDOuUXh1FPzEnIwQKDuthtJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1qlW2nkIa5ShgGJXyzEBudrSUY3cCX6KI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RJQhqrdL4mfPgWnIPiFwPjdnQUK-OEPa?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gsKMlevJeAXBP9DAghGKB91z4i-ztbWS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1p-5GQv8RddYcAnYFc6x77bJyDZTd86yI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14KMs0nfoYZ2lw7XHHWF4fjUUT39DTVj5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VCxCk0ddbIzSG0FW-p5_eX_2xYiMZIoV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1F4nyoyNGAIrSM36qCm28km-OXbp0f73o?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1kr52uJZh3aJuoZratxHebZrhh-c2L8EG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12nwiCeyi15iT83qdtkCFgL4qVI7jwWA-?usp=sharing

[d Cuestionario de satisfaccion del uso de las tic - familias

d Acceso a recursos web:
[ Repositorio de recursos elaborados por el profesorado del centro
[ Repositorios de recursos web elaborados por el profesorado de la Fundacion
1 Catalogo de recursos educativos online

CONSEJO ESCOLAR

Es el érgano de Gobierno Colegiado, representativo de nuestra Comunidad
Educativa. Ejerce funciones en el respeto a los derechos de los alumnos y de sus
padres, profesores, personal de administracion y servicios y Entidad Titular.

Debidamente constituido segun la normativa vigente, celebra una reunién al
trimestre para dar cumplimiento a las funciones que le asigna la Ley.
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https://drive.google.com/drive/folders/1br9hRnPtS4cGGiCVSJniPstQyMXM2Qab?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1eGEZUCU30-gQQE_TG7MI-9n13ZgLm9Sy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iPJVLfGK4Eq6cV_lLKTjC18LJnbDAq4v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13Ie5xxK8ZftgI5wdr7ISH7dlBvYH9C3p?usp=sharing

CLAUSTRO DE PROFESORES

Organo propio de participacion del profesorado del Centro. Forman parte del
mismo todos los profesores de ensefanzas curriculares del Centro y los
Orientadores.

FUNCIONES

Proponer planes de mejoras.

Programar las distintas asignaturas y los criterios de Evaluacion.
Participar en la elaboracion del Proyecto Educativo, de la
Programaciéon General Anual y Evaluacién del Centro.

Analizar y valorar el funcionamiento general del Centro, la evaluacion
del rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones.
Colaborar en el Orden y Disciplina del Centro

Elegir a sus representantes en el Consejo Escolar

Analizar y valorar la evolucion del rendimiento escolar, segun el
resultado de las Evaluaciones.

FORMACION DEL PROFESORADO

Entendemos la formacién del profesorado como un esfuerzo de actualizacion
para ofrecer un alto nivel educativo de calidad en la educacioén integral de los

alumnos.

Esta formacion se realiza:

En el Centro mediante la reflexion de los equipos docentes sobre su
propia accién educativa, lecturas, Propuesta Educativa.

Mediante curso organizado por la Fundacién: “Interioridad: lineas
vedruna. Raices - Liderazgo”, “Evaluacion competencial”.

Cursos del Centro de profesores.

Universidad.

Escuela de Idioma.

Editoriales.

U.N.E.D.

Organizados por el colegio: Evaluacién competencial - Inteligencias
Multiples — Rutina de pensamientos — Trabajo cooperativo - TIC.

OBJETIVOS

Conseguir una mayor capacitacion general

Coordinar areas

Reflexionar en equipo sobre la tarea educativa

Adquirir nuevos conocimientos que impulsen innovaciones en el aula
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= Profundizar en la Propuesta Educativa Vedruna, documento que
define el caracter propio de nuestro Centro.

= Profundizar en la identidad del educador Vedruna y en las exigencias
que ello comporta en el servicio concreto de la accion educativa

= Adquirir nuevas especialidades

= Adquirir nuevos conocimientos que impulsen innovaciones en el aula.

METODOLOGIA

La metodologia se orientara hacia las capacidades, hacia el “saber hacer” que
se aplica a una diversidad de contextos, dentro y fuera del aula.

En coherencia con nuestro estilo debe ser:

e Inclusiva: Reconoce el derecho a la diferencia, el deber y posibilitar
una igualdad de oportunidades y nos exige respuestas creativas para
atender a la diversidad.

e Activa — Reflexiva: Por la que la comunidad educativa aprende en
un sistema basado en el principio de “accion-reflexion-accion”.

e Participativa — Dialogante: Posibilita la libertad de expresion, de
opcion y la postura activa y responsable en la eleccién de objetivos y
medios.

e Creativa — Innovadora: Desarrolla capacidades, fomenta la iniciativa
personal y el pensamiento divergente en la busqueda de nuevos
caminos.

e Critica — Liberadora: Analiza los acontecimientos y se situa
criticamente frente a ellos.

EVALUACION

La evaluacion constituye un elemento fundamental y forma una unidad con la
practica educativa, permitiendo a los profesores recoger informacion, realizar
juicios de valor y tomar decisiones necesarias para la orientacién de los procesos
de ensenanza y aprendizaje.

Se ajustara a lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley Orgaica 24/2006 de 3 de
mayo y en el articulo 12 del Real Decreto 126/2012 de 28 de febrero.
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La evaluacioén debe:

= Valorar al alumno en su globalidad, segun sus destrezas,
competencias.

= Ayudar a reorientar y dirigir todo el proceso educativo, es decir, la
Evaluacion debe ser formativa.

= Desarrollar de modo continuo o integrado el proceso de aprendizaje.

Se tendra en cuenta los siguientes momentos de evaluacion:

+ Inicial: EDU/362/2015 de 04 de mayo - Art. 8.1. Esta evaluacién se
realizara también en Educaciéon Primaria EDU/519/2014 de 17 de
Junio — Art.29.1 y 2. Con la finalidad de adoptar las decisiones que
correspondan en relacidn con las caracteristicas y conocimientos del
alumnado.

9,
%

Continua o formativa: Seguir paso a paso el trabajo. Esta
acompana al alumno en todo el proceso de crecimiento.

« Sumativa: Para darnos informacién sobre el grado de consecucion
alcanzado.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

La evaluacion de los procesos de aprendizaje del alumnado en Educacion
Primaria sera continuo y global y tendra en cuenta el progreso del alumno en el
conjunto de las areas del curriculo.

En Educacién Secundaria sera continua y diferenciada segun las distintas
materias del Curriculo.

Los instrumentos que indicamos a continuacion los utilizaremos de acuerdo
con los criterios anteriores aplicando oportunamente cada uno de ellos, pero
siempre teniendo en cuenta la persona del nifio en sentido global.

Observacion sistematica

= Diario de clase

= Ficheros
= Escala de observacion
= Rdubricas

= Estandares de aprendizaje
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Analisis de observacion de los alumnos

= Resumenes

= Textos escritos

= Croquis

= Realizacioén de guiones

= Producciones orales

* Investigaciones.

= Planos, murales.

= Entrevistas para conocer la problematica personal del alumno,
familia, ambiente.

= Actitudes, esfuerzo, motivaciones, interés, responsabilidad,
participacion, integracion en el grupo.

Documentacion

= Fichas acumulativas de observacion

= Expediente académico del alumno

= Historial académico

= Informe personal

= Informacion detallada de las calificaciones obtenidas en cada
asignatura, a partir del diario del profesor

= Parte diario del control de puntualidad, asistencia y comportamiento.

= Libro de actas de cada evaluacion.

= Actas de Evaluacion.

Informacion a las familias
Los tutores informaran regularmente a las familias sobre:
- Los objetivos establecidos.
- Los sistemas de evaluacion.
- Los progresos y dificultades en consecucion.
- Los estandares de aprendizaje evaluable.
- La adquisicion de competencias.

La informacion individualizada por escrito, a través de un boletin elaborado al
efecto, se realiza trimestralmente sobre el conjunto de las areas.

Semanalmente, ademas se tienen entrevistas con las familias, lo que
favorece la relacion familia-colegio y facilita la evaluacion formativa.

No deberia atenderse a los padres durante las clases.
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Evaluacion del proceso de enseianza
El proceso de ensefianza se sometera también a evaluacion por parte de los
mismos profesores. Esta evaluacion supone revisar en tres momentos del curso,
coincidiendo con el final de cada trimestre.
RECUPERACION Y SEGUIMIENTO
- Clase de refuerzo, por parte de los profesores de apoyo, para los nifios
que tienen mas dificultades para seguir el ritmo normal de la clase.
- Seguimiento por parte del mismo profesor, con adaptaciones curriculares
para afianzar el trabajo.
- Coordinacion del profesor a través de los Departamentos, niveles,
internive-les...
ENTREGA DE INFORMES EDUCACION INFANTIL
1° TRIMESTRE 22 de diciembre
2° TRIMESTRE 25 de marzo
3° TRIMESTRE 24 de junio

Se dara el informe a los padres previa informacion comentada en el primer y
tercer trimestre.

ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS
- Individual :
e De forma flexible, en momentos no lectivos, acordados con las familias segun
se demande por via telefénica, online o presencial guardando todas las
medidas de seguridad que ofrece el centro.

- Grupal :

e 25 de septiembre: Primera reunion informativa del curso online.
e En el ultimo trimestre antes de finalizar el curso.
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EVALUACION DE PRIMARIA

1= EVALUACION 9, 10 y 14 de Diciembre
2= EVALUACION 16, 17 y 18 de Marzo
3= EVALUACION 23, 24 y 25 de Junio

ENTREGA DE INFORMES EDUCACION PRIMARIA

* 12 ENTREGA El 17 de Diciembre
* 22 ENTREGA El 23 de Marzo
* 32 ENTREGA El 28 de Junio

ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS

Individual 1°y 2° curso — Miércoles de 14,00 a 15,00
3°y 4° curso - Miércoles de 14,00 a 15,00
5°y 6° curso - Miércoles de 16,00 a 17,00

Grupal 1° curso - 30 de Septiembre
2° curso - 29 de Septiembre
3° curso - 1 de Octubre
4° curso - 29 de Septiembre
5° curso - 28 de Septiembre
6° curso - 1 de Octubre

EVALUACION SECUNDARIA:

12 EVALUACION Dias 15y 16 de Diciembre
22 EVALUACION Dias 23 y 24 de Marzo
32 EVALUACION Dias 15y 16 de Junio

Evaluacion de pendientes - 24 de Junio
Global.- 24 de Junio.
ENTREGA DE INFORMES EDUCACION SECUNDARIA
*12 ENTREGA Dias 18 de Diciembre
* 22 ENTREGA Dias 25 de Marzo

* 32 ENTREGA 25 de Junio
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ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS

Individual Durante la jornada de mafiana, de lunes a
viernes: profesores y tutores informaran
de sus dias y horas de visitas.

Grupal El 22 de Septiembre

Estos informes se entregaran generalmente a los alumnos a excepcion de los
casos en que el profesor estime conveniente hacerlo directamente a los padres.

Los padres tendran acceso al material de evaluacién previa peticion al profesor
correspondiente, quien los recibira en su horario de visita de padres.

*Debido a la actual situacién sanitaria, las entrevistas con las familias y las
entregas de notas se realizaran a través de la plataforma o incluso utilizando Google
Meet.

DIA SEMANAL DE LOS EQUIPOS DE NIVEL E INTERNIVEL

CURSO DIiA HORA
E.l MIERCOLES 14.00 — 15,00
1°y 2° CURSO LUNES 14.00 — 15,00
3°y 4° CURSO LUNES 14.00 — 15,00
5°y 6° CURSO JUEVES 14.00 — 15,00

DIA SEMANAL DE REUNION DE DEPARTAMENTOS, INTERNIVELES
Y CLAUSTRO

E.P MARTES 17.00 - 18.00
E.S.O MARTES 16.00 — 18.00
20
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lll.- ALUMNOS POR NIVEL Y CURSO

CURSO 2020/21 ALUMNOS/AS POR CURSOS Y NIVELES
. j TOTAL TOTAL
CURSO GRUPO NINOS NINAS GRUPO CURSO
| EINFANTL | |
10 A 10 8 18
B 11 8 19 37
20 A 09 12 21
B 12 10 22 43
30 A 12 11 23
B 11 13 24 47
TOTAL 65 62 127
| EPRMAR ]
A 11 08 19
1° B 09 09 18 37
A 08 07 15
20 B 08 09 17 32
A 09 13 22
3° B 10 12 22 44
A 11 12 23
4° B 12 13 25 48
A 13 10 23
5° B 09 16 25 48
A 13 08 21
6° B 12 10 22 43
TOTAL 125 127 252
A 12 14 26
1° B 11 14 25 51
A 12 10 22
2 B 14 10 24 46
A 08 09 17
3° B 12 13 25 42
A 08 08 16
¥ B 12 06 18 34
TOTAL 88 84 172
TOTAL GENERAL 552
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CURSO 2020/21 ALUMNOS/AS POR CURSOS Y FAMILIAS

CURSO GRUPO TOTAL FAMILIAS
A 18 18
1° B 19 19
A 21 21
20 B 22 20
A 23 21
30 B 24 24
TOTAL 121
A 19 16
1° B 18 14
A 15 13
2° B 17 12
A 22 12
3° B 22 17
A 23 17
4° B 25 20
A 23 11
5° B 25 21
A 21 19
6° B 22 13
TOTAL 127 185
A 26 18
1° B 25 16
A 22 16
2° B 24 13
A 17 14
30 B 25 14
A 16 12
4° B 18 11
TOTAL 172 114
TOTAL GENERAL 552 420
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IV.- HORARIOS

CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE LOS
HORARIOS DEL ALUMNADO

Con respecto a la organizacién de horarios se ha mantenido la linea
organizativa de cursos anteriores.

Para su elaboracién se han tenido unos criterios pedagdgicos que faciliten el
aprendizaje y el rendimiento de los alumnos/as y, siempre que se ha podido, se
ha favorecido la labor del profesorado.

Se ha procurado que sean los tutores los que inicien la jornada escolar con su
grupo, con el fin de impartir las areas instrumentales a primeras horas de la
manana.

HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El horario de cada jornada escolar es para Educacion Infantil y Educacion
Primaria:

MANANA 09,00 a 14,00 h.
*TARDE Actividades de 16.00 a 18.00 h.

JUNIO - De 9,30 a 13,30 h.

Para Educacién Secundaria:

30 periodos lectivos
DE 8,30 a 14,30 h.

*Los profesores vendran por cursos un dia a la semana de 16.00 a 18.00 para
supervisar las actividades y tener reuniones de nivel, internivel y visitas de
padres.

*Los martes E. Infantil, Primaria y E.S.O. para claustro, Consejo Escolar...

*Siguiendo las directrices de la Junta de Castilla y Ledn, durante el primer
trimestre no habra actividades complementarias, por lo que no se seguiran los
horarios de tarde y se teletrabajara siempre que sea posible.

Las horas de docencia no directa se destinaran a cubrir las posibles
ausencias, apoyos del alumnado con dificultades de aprendizaje, responsables

de biblioteca...

Se elaborara un horario de vigilancia de patios que estara expuesto en la sala
de profesores.
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V.- EDUCACION INFANTIL

PROYECTO DE PERIODO DE ADAPTACION

Edad: 3 anos
FUNDAMENTACION:

El ingreso en el colegio, supone para el nifio un gran cambio: sale de su mundo
familiar donde se siente seguro y protegido y se introduce en el mundo escolar,
donde todo es desconocido y “diferente”.

La Educacion Infantil tiene por finalidad el desarrollo fisico, intelectual, afectivo,
social y moral de los nifios y, partiendo de esta base, “el acceso del nifio a los
centros deberia suponer alegria ante lo nuevo, en vez de temor ante lo desconocido”
(Ruth Harf). “El primer afio de escolarizacion es una prueba dificil para la mayoria de
los nifios, cualquiera que sea su edad’, y por esta razén se intentara establecer unas
sélidas relaciones, como punto de partida, para lograr una correcta inclusién del nifio
en el marco educativo.

Es evidente que si el periodo de adaptacion es el adecuado, y la separacion de
sus figuras de apego no le supone al nifio excesivo sufrimiento, le ayudara a
empezar felizmente su escolaridad.

OBJETIVO GENERAL:
Favorecer el proceso de adaptacién del nifio al Centro, propiciando las

relaciones con los otros nifios y nifias y con los adultos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Separarse progresivamente del adulto que le acompania.

- Conocer el nombre de algunos comparneros y de su maestra (a partir de ahora
su figura de referencia en este nuevo ambiente)

- Conocer algunos espacios del centro, tanto interiores como exteriores (aulas,
aseos, biblioteca, sala de psicomotricidad, patio...)

- Resolver situaciones de juego que pongan de manifiesto sus conocimientos
previos.

- Reconocerse parte integrante de un grupo basico

- Adquirir progresivamente ciertas rutinas basicas, habitos y destrezas.

- Familiarizarse con materiales y actividades cotidianas (fichas, cuentos,
canciones y juegos.
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PLANIFICACION:

Durante el mes de Junio, se convoca una reunion de padres para:

Que conozcan el lugar en el que van a permanecer.
Organizar la entrada al colegio.

- Sefalar las normas de organizacién del centro y funcionamiento de esta
etapa. (Estas normas, que contribuyen a la buena organizacion del Centro, se
entregan por escrito a los padres).

- Indicaciones y horarios para este periodo.

Se informa a las familias de la organizacion de estos primeros dias de
asistencia a clase en los que el horario de permanencia en el Centro se ira
ampliando a medida que el nifio se vaya adaptando. Se propondra empezar con una
permanencia del nifio en el Centro de una hora que se ira ampliando durante el mes
de Septiembre hasta llegar a la jornada completa al a partir del dia 21 de este mes.
Se tendran en cuenta entre otros los siguientes factores:

o Posibilidades de la familia
o Necesidades del nifio/a

CUANDO FINALIZA EL PERIODO DE ADAPTACION:

Podemos considerar que un nifio esta adaptado:

O O0OO0OO0OO0Oo

Cuando es capaz de intercambiar experiencias

Cuando admite y ofrece contacto afectivo

Cuando se mueve con seguridad por los diferentes espacios.

Cuando se integra en el grupo de companieros

Cuando actua con independencia

Cuando se siente lo suficientemente seguro como para expresar sus
sentimientos.

ACTIVIDADES:

e Mediante diferentes juegos y actividades se le presentan al nifio los habitos y
normas de convivencia:

El respeto al otro

La ayuda a los demas

Compartir materiales, juegos, objetos.
Participar en las actividades del grupo
Cumplir las normas

Para afianzar identidades y conocer a los companeros:

Entrega de tarjetas con la foto y el nombre de cada nifio

Pegar en las perchas sus fotos

Saludar a Nuba y al resto de los compafieros diciéndole su nombre.
Hacer trenes acompafnados de canciones

Jugar con papel de periédico

Jugar con las manos con diferentes canciones
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- Proponer tareas diferenciadas en ambientes separados

e En este periodo también se prepara el aula con los nifios:

- Presentar y decorar los distintos rincones que hay en el aula

- Pegar en cada rincon un dibujo de la actividad representativa de
ese rincon...

- Colgar murales y adornos

- Presentar los distintos materiales que hay en el aula para que los
conozcan, los nombren, los recojan después de utilizarlos, los
situen en el lugar adecuado...

OBSERVACION Y EVALUACION DEL PERIODO DE ADAPTACION

Durante el periodo de adaptacién haremos un seguimiento continuo de las
conductas mas frecuentes en el nifio, sobre:

- Las relaciones con otros nifios

- Larelacién con el adulto.

- La relacion con los objetos y con el espacio

- Larelacién en el juego y actividades

- Conductas a la entrada y salida de la escuela
- Otras conductas que manifieste.
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HORARIO DEL PERIODO DE ADAPTACION SEPTIEMBRE 2020

Los alumnos de aquellas familias que por motivos laborales no tengan
posibilidad de seguir este horario podran permanecer en el centro durante todo el

horario lectivo.

3 Anos — A 3 Aios — B
TURNO 1 TURNO 2 TURNO 1

9,10 y 11 de Septiembre 9:15-10:15 9:30 —10:30

14, 15 y 16 de Septiembre 9:10 — 11:10 9:20 — 11:20

Del 17 y 18 Septiembre 9:15 —12:45 9:30 — 13:30
8:45 - 13:45 8:50 — 13:50

A partir del 21 de Septiembre (La entrada sera de (La entrada sera de

8:45 a 8:50) 8:50 a 8:55)
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VI.- EDUCACION PRIMARIA

LENGUA

Teniendo en cuenta las Propuestas de Mejora de la Memoria de final de curso, los
objetivos curriculares se orientaran al desarrollo de las competencias linguisticas
basicas : escuchar, hablar, leer y escribir e iniciarse en la reflexion sobre la
estructura de la lengua para mejorar y enriquecer la produccion de enunciados
orales y escritos.

OBJETIVOS
1.- COMUNICACION ORAL — HABLAR Y ESCUCHAR

Expresar situaciones cotidianas de una forma clara.

Comprender y expresar mensajes verbales y no verbales.

Comprender distintos tipos de textos orales: narrativos, descriptivos,
informativos, instructivos y argumentativos, distinguiendo ideas principales y
secundarias y ampliando su léxico..

Utilizar el lenguaje oral como instrumento de comunicacion y aprendizaje:
escuchar, recoger datos, preguntar y expresarse correctamente de forma oral.
Participar en encuestas y entrevistas. Realizar comentarios orales y juicios
personales.

Usar medios de comunicacion para obtener, seleccionar y relacionar
informaciones para ampliar los aprendizajes.

2.- COMUNICACION ESCRITA - LEER

Leer y comprender distintos tipos de textos (narrativo, descriptivos,
expositivos, argumentativos, publicitarios, periodisticos, instructivos, literarios
y digitales) leidos en voz alta y en silencio.

Reconocer las partes de un texto en funcion de su tipologia.

Distinguir las ideas principales de un texto y ser capaz de resumirlo.

Usar las tecnologias de la informacion y comunicacion para localizar,
seleccionar y organizar la informacion.

Utilizar la biblioteca para disfrutar de la lectura.

Desarrollar el plan lector.

Disfrutar con la lectura de diferentes textos como fuente de informacion,
deleite y placer.
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3- COMUNICACION ESCRITA- ESCRIBIR

Producir textos como medio de expresion: narraciones, descripciones, textos
expositivos, argumentativos y persuasivos, poemas, dialogos, entrevistas y
encuestas.

Potenciar la creatividad a partir de la produccion de textos propios.

Cuidar la expresién y presentacion (orden,ortografia,caligrafia y limpieza) de
los textos garantizando una comunicacién fluida y clara.

Mejorar la ortografia, la caligrafia y la velocidad de escritura empleando el
vocabulario trabajado a través de dictados, actividades interactivas, copias,
etc.

Utilizar programas informaticos de procesamiento de textos para la
produccion de textos.

Conocer y usar los elementos basicos de los textos (estructura y
organizacion) para su aplicacién en la composicion de textos.

4 — CONOCIMIENTO DE LA LENGUA

Reconocer las distintas clases de palabras y explicacién reflexiva de su uso
en situaciones concretas de comunicacion (nombres, adjetivos, verbos,
determinantes, preposiciones, adverbios, conjunciones, pronombres,
articulos, interjecciones).

A partir de 3° de Educacion Primaria usar el diccionario para la ampliacion de
vocabulario y como consulta ortografica y gramatical.

Usar las nuevas tecnologias como instrumento de aprendizaje.

5 — EDUCACION LITERARIA

Valorar los textos literarios como vehiculo de comunicacion y como fuente de
conocimiento de otras culturas, épocas y como disfrute personal.
Comprender, memorizar y recitar poemas con el ritmo, entonacion y diccion
adecuada.

Crear textos literarios en prosa o en verso, valorando el sentido estético y la
creatividad: cuentos, poemas, adivinanzas, canciones y teatro.

Dramatizar textos literarios.
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6 - METODOLOGIA

Partir de los conocimientos previos de los alumnos, determinando previamente

su nivel individual de desarrollo, adaptandose a sus ritmos de trabajo en un
ambiente de respeto y atencion a la diversidad favoreciendo el deseo del nifio por
comunicarse y mejorar su competencia linguistica.

Ademas se continuara con el uso de los chromebooks en 5° y 6° curso,
aprovechando las TIC para aumentar la atencién y motivacion de los alumnos.

Debido a la situacion actual se tratara de intensificar el uso de las TIC para el
desarrollo de las competencias orales y escritas.

ACTIVIDADES PLAN LECTOR

- Cuenta cuentos de distintas Editoriales.

- Realizacion de actividades con motivo del Dia del Libro.

- Con la ayuda de las familias: Recopilacion de adivinanzas, refranes, retahilas,
recetas, poesias, cuentos tradicionales, recogiéndose en el cuaderno viajero.

- Lectura eficaz: Juegos de vocabulario, sindbnimos, familias de palabras, sopa
de letras, crucigramas, encadenados, adivinanzas, refranes...

- Utilizar la Biblioteca del aula hasta 4° y la del Centro 5° y 6° de E.P.

- Confeccion de fichas sobre los diferentes libros leidos adecuados a su nivel.

- Dramatizacion de cuentos y realizacion de actividades plasticas a partir de
ellos.

- Uso del diccionario.

- Confeccion de slogan, frases en carteles para animar la lectura.

- Implicacion y colaboracion de la familia para que en los regalos de
cumpleafios, Navidad... sea un libro.

- Lectura colectiva de al menos un libro por Trimestre dentro del aula.

- Uso de la informatica como herramienta de ayuda al fomento de la lectura.

- Motivacién por parte de los profesores para seguir innovando en momentos
puntuales. Jornadas de acogida, Navidad, Dia del libro, semana cultural...

- Asistencia a representaciones teatrales.

- Participacion en concursos literarios.
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MATEMATICAS

Los contenidos de las Matematicas se enfocaran a garantizar el desarrollo de

las Competencias matematicas en todos y en cada uno de sus aspectos. Es
necesario fomentar e incentivar la motivacién del alumnado para conseguir un
aprendizaje significativo y poder aplicarlo en su dia a dia. Realizar una ensefanza
guiada para que vayan descubriendo sus propias estrategias de trabajo, para que a
través de diferentes recursos puedan ir descubriendo algunas propiedades de los
numeros, realizar mediciones con diferentes instrumentos y contribuya al desarrollo
cognitivo a través de la obtencidén de destrezas en procesos de exploracion,
clasificacion, analisis, estimacion, relacion, argumentacion y abstraccion.

- PROCESOS, METODOS Y ACTITUDES MATEMATICAS

Desarrollar estrategias matematicas y utilizar un lenguaje correcto, con el
vocabulario especifico de las matematicas.

Utilizar las TIC como herramienta en el proceso de aprendizaje para conocer
los principios matematicos, resolver problemas y estrategias de calculo.

Identificar y resolver problemas de la vida cotidiana, adecuados a su nivel,
estableciendo conexiones entre la realidad y las matematicas, valorando la
utilidad y reflexionando sobre el proceso aplicado.

2 - NUMEROS

Realizar operaciones y calculos numéricos mediante diferentes
procedimientos, incluido el calculo mental, haciendo referencia implicita a las
propiedades de las operaciones, en situaciones de resolucion de problemas.

Operar con los numeros, aplicando las propiedades de las mismas, las
estrategias personales y los diferentes procedimientos (algoritmos escritos,
calculo mental, tanteo, estimacion, calculadora y chromebook), usando el mas
adecuado.

— MEDIDA

Seleccionar instrumentos y unidades de medida usuales, haciendo
previamente estimaciones y utilizando con precision medidas de longitud,
superficie, masa, capacidad y tiempo, en contextos reales.

Escoger los instrumentos de medida mas adecuados en cada caso,
estimando la medida de longitud, capacidad, masa y tiempo y haciendo
previsiones razonables.

Operar con diferentes unidades de medida.
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4 - GEOMETRIA

- Interpretar, comprender y describir situaciones de la vida cotidiana y elaborar
representaciones espaciales (planos, croquis de itinerarios, maquetas...),
utilizando las nociones geométricas basicas (situacion, movimiento,
paralelismo, perpendicularidad, escala, simetria, perimetro, superficie) y un
vocabulario adecuado.

- Resolver problemas geométricos y reflexionar sobre el proceso seguido:
revisando las operaciones utilizadas, las unidades de los resultados,
comprobando e interpretando las soluciones y proponiendo otras formas de
resolverlo.

5 — ESTADISTICAY PROBABILIDAD

- Recoger y registrar una informacién cuantificable, utilizando algunos recursos
sencillos de interpretacion grafica: tablas de datos, bloques de barras, y
diagramas lineales y sectoriales.

- Realizar, leer e interpretar representaciones graficas de un conjunto de datos
relativos al entorno inmediato. Calcular la media, moda, mediana y el rango.

- Hacer estimaciones basadas en las experiencias y constatar que hay sucesos
imposibles y seguros.

6.- METODOLOGIA

Partiendo de los conocimientos matematicos previos del alumno y de su
propia experiencia para que pueda establecer sus propias estrategias para
resolver las situaciones que se les exponen, escogiendo y analizando diferentes
meétodos y procedimientos para la resolucion de un mismo problema.

Se continuara con el uso de Chromebook en los cursos de 5° y 6°, para el
trabajo diario en el aula, de contenidos digitales para afianzar la teoria explicada,
para la realizacion de trabajos y tareas, asi como para la realizacion de
actividades de trabajo cooperativo, como herramienta para la evaluacion de los
contenidos aprendidos, etc.

En caso de que se diese la situacion de un nuevo confinamiento por el
COVID-19 se llevara a cabo el trabajo telematicamente. haciendo un trabajo de
ensefanza y seguimiento con el alumnado ya de manera presencial para que lo
puedan continuar en casa en este supuesto.

7. PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CURSO 2020-2021
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> Continuar la coordinacién entre cursos,. niveles y etapas para trabajar de
forma eficaz los contenidos, objetivos y las competencias propuestos.

> Fomentar la utilizacion de metodologias manipulativas y activas insistiendo en
el calculo mental.

> Seguir haciendo hincapié en fomentar la competencia de aprender a
aprender y la autonomia e iniciativa personal a través de actividades sobre
temas de la vida cotidiana.

> Resolucién de problemas insistiendo en la expresion clara y coherente de las
diferentes partes del problema (datos, operacién y respuesta).

> Aprovechar el uso de los “chromebooks en 5° y 6° de primaria como
estrategias de motivacion para los alumnos.

> Planificar todas las actividades de modo que sea posible realizarlas en clase,
0 en casa si hubiese un nuevo confinamiento.
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CIENCIAS SOCIALES

OBJETIVOS METODOLOGICOS

° En toda primaria los libros de texto seran “Ciencias Sociales 1, 2, 3, 4,5y 6

primaria”, de la Editorial SM.

e Se continuara con el uso de Chromebook en los cursos de 5° y 6°, para el trabajo
diario en el aula, de contenidos digitales para afianzar la teoria explicada, para la
realizacion de trabajos y tareas, para la realizacion de actividades de trabajo
cooperativo, como herramienta para la evaluacién de los contenidos aprendidos,
etc.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CIENCIAS SOCIALES

7

1°,2° Y 3° EDUCACION DE PRIMARIA.

1. Reconocer las relaciones de parentesco y la pertenencia a distintos grupos
sociales.

2. ldentificar los diferentes espacios en los que se desenvuelve el alumno vy las
actividades que tienen lugar para desenvolverse en ellos con autonomia.

3. Adquirir habitos de comportamiento civico y vial.

4. lIdentificar paisajes y sus caracteristicas.

5. Adquirir habitos de ayuda y de colaboracion en las tareas del ambito doméstico y
escolar para fomentar la convivencia, el respeto y la tolerancia sobre la base de
unos valores democraticos y derechos humanos universalmente

6. Reconocer la forma de organizacién de la localidad y del municipio, identificando
y valorando los valores democraticos en que se fundamenta y siendo consciente
de la importancia de la participacion ciudadana en la organizaciéon y la
colaboracion en el funcionamiento.

7. ldentificar y valorar las aportaciones de las diversas culturas en el patrimonio de
la humanidad pasado y actual, especialmente la aportacion a la lengua
castellana.

8. Comprender y explicar el procedimiento seguido por la materia prima en su
transformacion en productos elaborados asi como identificar actividades de su
entorno pertenecientes al sector terciario.

9. Identificar los principales tipos de paisajes y sus elementos, y valorar la
importancia de proteger, cuidar y respetar el paisaje para las futuras
generaciones.

10.Conocer el sistema solar, localizando l|a Tierra como planeta del sistema solar e
identificar sus caracteristicas basicas, su estructura, los movimientos que
efectia y sus consecuencias para una mejor comprension del medio que
habitamos asi como el ciclo del agua y su importancia para la vida.

11. Adquirir el concepto de historia, conociendo las edades en que se divide.

12.Buscar, seleccionar y organizar informacion de diferentes fuentes, analizarla y
sacar conclusiones, reflexionar sobre el proceso seguido y comunicarlo (oral,
escrito), utilizando con rigor y precision el vocabulario ajustado a los contenidos
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trabajados, asi como las TIC y los recursos diversos en la elaboracion de
trabajos.

13.Participar en actividades de grupo mostrando autonomia y adoptando un

comportamiento responsable.

14.Aplicar los conocimientos adquiridos en las actividades complementarias a

realizar durante el curso.

4°, 5° Y 6° EDUCACION PRIMARIA

9.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, y la
no discriminacion de personas con discapacidad.

Conocer el origen y la composicion principal del universo y del sistema solar,
localizando la Tierra como planeta del sistema solar e identificar sus
caracteristicas basicas, su estructura, los movimientos que efectua y sus
consecuencias para una mejor comprension del medio que habitamos.

Identificar los factores que caracterizan el clima y conocer los distintos climas y
paisajes de Espafia, su localizacion y sus principales caracteristicas. Conocer
las causas y las consecuencias del cambio climatico, y tomar conciencia de las
medidas para cambiarlas.

Reconocer la forma de gobierno de Espafa y la importancia de la Constitucién
espanola, los derechos, los deberes y las libertades que establece, e identificar
las caracteristicas de un Estado democratico y sus fundamentos.

Reconocer la organizacién territorial de Espafia y de la Unidn Europea y saber
localizarlas en el mapa.

Conocer los factores que intervienen en la evolucion de una poblacién, los
principales conceptos demograficos para calcular, representar e interpretar los
datos de una poblacion.

Identificar los principales hechos historicos de la historia de Espafa en las
diversas etapas.

Buscar, seleccionar y organizar informacion, analizarla y sacar conclusiones,
reflexionar sobre el proceso seguido y comunicarlo (oral, escrito), utilizando con
rigor y precision el vocabulario ajustado a los temas, asi como las TIC y los
recursos diversos en la elaboracion de trabajos.

Participar en actividades de grupo, mostrando autonomia al planificar y llevar a
cabo acciones y tareas, e iniciativa al tomar decisiones.

10.Conocer la diversidad de los paisajes de Espafa y Europa identificando las

caracteristicas principales del relieve, el clima y la hidrografia, y localizandolos
en mapas.
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11. Identificar los diferentes sectores de produccion, asi como las diversas
actividades economicas de cada uno en Espafa y Europa, conociendo las
caracteristicas fundamentales de una empresa y aplicando el espiritu
emprendedor.

12.Conocer las distintas etapas de la Prehistoria e Historia, sus caracteristicas
principales (duracion, avances tecnoldgicos, modo de vida...) y hechos mas
relevantes asi como comprender las causas y consecuencias de dichos hechos.

13.Aplicar los conocimientos adquiridos en las actividades complementarias a
realizar durante el curso.

PROPUESTAS DE MEJORA

e Continuar trabajando la coordinacion entre cursos y niveles para trabajar de
forma eficaz los contenidos, objetivos y las competencias propuestos.

e En cada unidad repasaremos los contenidos trabajados el curso anterior
(reforzando sobre todo los vistos durante el confinamiento) y ampliaremos con
los contenidos de este curso.

e Reforzar de forma esquematica contenidos que presenten cierta dificultad
(lineas del tiempo...)

e Fortalecer la competencia de aprender a aprender y la autonomia y la
iniciativa personal a través de actividades individuales y grupales (utilizando
las TIC), sobre temas de la vida ordinaria adecuadas a su edad trabajando las
técnicas de estudio.

e Continuar utilizando los recursos que nos proporciona el chromebook para
llevar a cabo una evaluacion continua e integral de manera éptima.
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RED XXI

Durante el curso 2020-2021 continuaremos en nuestro centro desarrollando el

plan Red XXI.

Las propuestas de actuacion son siguientes:

Dentro de la reunién inicial del curso con todos los padres de 3° y 4° de
Primaria, hablaremos sobre el funcionamiento del programa y de como
afectara el uso de los miniportatiles a las clases.

Este curso los alumnos de 1° y 2° de Primaria se iniciaran en el uso de los
miniportatiles y en las aplicaciones de Gsuite for Education. Creemos que la
gran ventaja que supuso durante el curso pasado para los alumnos de 3°y 4°
el estar familiarizados con estas herramientas durante la pandemia, también
puede ser aprovechada por los alumnos de 1° y 2° en caso de repetirse la
misma situacion. Por supuesto, tomaremos todas las medidas
higiénico-sanitarias oportunas para que sea seguro el compartir los equipos
en estos momentos de pandemia.

Proporcionaremos a los padres una pequefia guia en la que recogeremos
normas, consejos sobre buenas practicas informaticas, programas de
proteccion y pequefios trucos para el control de las actividades realizadas por
sus hijos, glosario de principales paginas web y portales educativos utilizados
por los nifios en la clase y de interés para los padres, asi como lugares donde
los padres puedan ampliar su formacion en nuevas tecnologias, etc.

Se realizaran diferentes acciones de evaluacion (recogidas ya en el plan Red
XXI del centro) encaminadas a valorar los progresos y efectividad del Plan
RED XXI del centro. Los destinatarios seran familias, alumnos y maestros del
centro implicados.

Iniciacion con los alumnos en el trabajo en el entorno de Google Suite y sus
aplicaciones, asi como de la cuenta de correo Vedruna que cada uno tiene

asignada.
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Incluir en las programaciones de todas la areas las actividades realizadas con
los miniportatiles, asi como una serie de paginas web y portales educativos
con recursos interactivos para trabajar los contenidos estudiados.
Estableceremos definitivamente el uso de libros digitales en la pizarra digital
interactiva durante las explicaciones de las areas en las que dispongamos de
los mismos.

Sesiones de trabajo con los alumnos en las que les ensefiaremos un uso
responsable de Internet, el correo electrénico...etc.

Charla con la policia local en la que se abordara el tema de las redes sociales

Y SuUS riesgos.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

DEL SEGUNDO NIVEL DE PRIMARIA.

z

A) AREA DE LENGUA CASTELLANAY LITERATURA.

CRITERIOS DE CALIFICACION

% SOBRE EL TOTAL DE LA NOTA

Resultado de las pruebas de

evaluacion
(Pruebas de evaluaciéon con los CHROMEBOOKS)

60

(10% cada una sobre la nota de cada tema)

Realizacion de los trabajos diarios 15
Esfuerzo y atencion 5
Ortografia, grafia y presentacion 10
Lectura mecanica y comprensiva 5
Expresion oral y escrita 5

Sera condicidén indispensable para superar la evaluacién que el alumno

presente 3 resumen libr

ibli | centro. Asi mismo, el

alumno elevara la nota media final de cada evaluacion en 0’1 puntos por cada
resumen de libro leido a partir de los 3 obligatorios de la biblioteca, sean estos

o no de la biblioteca del centro.

z

B) AREA DE SOCIALES

CRITERIOS DE CALIFICACION

% SOBRE EL TOTAL DE LA NOTA

Resultado de las pruebas de

evaluacion
(Pruebas de evaluacion con los CHROMEBOOKS)

70

(10% cada una sobre la nota de cada tema)

Realizacion de los trabajos diarios 15
Esfuerzo y atencién 5
Ortografia, grafia y presentaciéon 10

C) AREA DE MATEMATICAS.

CRITERIOS DE CALIFICACION

% SOBRE EL TOTAL DE LA NOTA

Resultado de las pruebas de

evaluacion
(Pruebas de evaluacion con los CHROMEBOOKS)

60

(10% cada una sobre la nota de cada tema)

Realizacion de los trabajos diarios

15
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Esfuerzo, atencién y razonamiento 5
Calculo oral y escrito 10
Ortografia, grafia y presentacion 10

D) AREA DE RELIGION.

CRITERIOS DE CALIFICACION % SOBRE EL TOTAL
DE LA NOTA

Resultado de las pruebas de evaluacion 50

Realizacion de trabajos tematicos realizados con 20

los Chromebooks o papel.

Realizacion de los trabajos diarios 15

Esfuerzo, atencion zzzzz 5

Ortografia, grafia y presentacion 10

E) AREA DE EDUCACION PLASTICA/ARTS.

CRITERIOS DE CALIFICACION % SOBRE EL TOTAL DE
LA NOTA

Presentacion de los trabajos. 50

Pruebas de vocabulario y listenings mediante los 10
CHOMEBOOKS

Creatividad. 15

Esfuerzo e interés. 10

Limpieza y presentacion 15

F) AREA DE EDUCACION FiSICA.

CRITERIOS DE CALIFICACION % SOBRE EL TOTAL
DE LA NOTA

Resultado de las pruebas de evaluacion. 25

Observacion directa. 40

Realizacion de trabajos tematicos realizados con 20

los Chromebooks o papel.

Esfuerzo e interés. 15
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VIl.- DEPARTAMENTOS

El Centro acuerda seguir trabajando y potenciando las areas departamentales
ya que la organizacién de los Centros sigue caminando hacia una estructuracion
mas participativa, democratica y sistematica, exigiendo que el reto a la
modernizacion sea planificado y controlado.

Estas areas departamentales tendran estos campos de accion:

. Gestion organizativa

. Actuacién didactica: Departamentos

. Accién orientadora: Departamento de Orientacion
. Actuacion docente

De esta forma:

- Se estructura un sistema de planificacion y coordinacion.

- Se controlan los rendimientos sometiendo todo el proceso a sistemas
de evaluacion externa e interna.

- Se potencia el claustro de profesores.

- La organizacion se ajusta a necesidades de los alumnos revitalizando
la dinamica de trabajo en equipo:

* Fijando objetivos

= Decidiendo los niveles minimos en relacion a conocimientos
y destrezas

= Programando actividades

= Revisando la metodologia

= Confeccionando pruebas, ejercicios de control, analizando
resultados...

= Se recicla y recualifica el profesorado

= Hay mejores recursos personales, funcionales y materiales.
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DEPARTAMENTO DE PASTORAL

PROGRAMACION GENERAL ANUAL PASTORAL

OBJETIVO TRIENIO 2018 — 2021: “Escuela Vedruna, Escuela de Vida”

2018-2019 CAMBIAR CON SENTIDO ES CRECER
2019-2020 CRECER ES COMPROMETERSE CON LA VIDA
2020-2021 COMPROMETERSE CON LA VIDA ES RENOVARSE

2020 - 2021: “Comprometerse con la vida es renovarse”
LEMA: “Comprometerse con la vida es renovarse”

JUSTIFICACION:

El objetivo de este afio consiste en ver que crecer y comprometerse con la
vida implica renovarse. Cuando tenemos claro nuestro compromiso con un estilo de
vida somos coherentes con los principios y valores del mismo. Por tanto renovacion
supone, por un lado dejar atras aquellos aspectos que ya no son validos y
sustituirlos por otros nuevos y, por otro lado, recuperar aquellos que eran
importantes en nuestras vidas y que por diversas circunstancias se han debilitado,
perdido vigor o anquilosado.

En ese sentido, este afio hemos vivido unos momentos de incertidumbre, de
confinamiento, que nos han hecho sentir, pensar y vivir de manera diferente, de
valorar mas esas cosas a las que no les dabamos la importancia merecida en
nuestras vidas, la familia, los amigos, nuestro trabajo...y un sinfin de otras cosas
qgue nos han puesto en comunicacion con Dios de manera mas intensa y en la que
hemos aprendido a valorar la vida, a comprometernos con ella, a cuidarla, y a
renovarla en valores, actitudes, comportamientos, relaciones...

Todos, alumnado, familias, educadores...la sociedad por completo, ha dado una
verdadera leccion de renovacion desde sus hogares. No dejemos que caiga en saco
roto e impulsemos ese aire fresco y esas ganas de vivir comprometidos con los
demas como verdaderos hermanos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Renovarse implica vivir en coherencia, vivir en verdad, coherencia por
empefo personal.
Vivir en verdad, desde la verdad de uno mismo, desde lo que cada uno piensa
y cree. En este mundo liquido donde todo tiene cabida es importante vivir
desde la verdad y conocer para entender la verdad desde cada uno

e Comprometerse- Vivir para el Reino

43
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 43 de 285 -




Tu compromiso mejora el mundo, pretende...

Transmitir la vivencia del compromiso como motor de cambio de la sociedad.
Renovar y reforzar la vivencia del compromiso: Atreverse a ir contracorriente.
Promover el valor del compromiso: Alimentar la conciencia de mision
colectiva.

Sensibilizar ante la realidad nuestro mundo, adormecido por la cultura del
bienestar y en situacion de emergencia climatica.

Aprovechar las TIC presentes en el centro para aumentar la atencion y
motivacion de los alumnos mediante metodologias activas.

Reflexionar las actitudes necesarias para vivir la ciudadania evangélica: El
cuidado de la Casa Comun; la igualdad de oportunidades para todos, la paz,
la acogida a la multiculturalidad, los deberes de los ciudadanos...

Descubrir |la necesidad de comprometernos para construir un mundo mas
justo.

Celebrar el V aniversario de la enciclica Laudato Si. Tiempo de la Creacion,
del 1 de septiembre al 4 de octubre

CONTENIDOS A DESARROLLAR:

Los cambios como procesos. Uno de los elementos nucleares de nuestra
accion en educativa en la PEV es la PERSONA, descrita “en proceso
dinamico”, es decir en cambio continuo. Una persona “considerada en todas
sus dimensiones (fisica, afectiva, cognitiva, social, espiritual)” y que cambia
con sentido: “Capaz de realizarse en un proyecto de vida con sentido y
afrontar los desafios del mundo contemporaneo”.

Pensar y saber que el cambio es una posibilidad. Debemos hacer que
nuestros alumnos tomen conciencia de que existe la posibilidad de modificar y
transformar algunos aspectos de nuestra vida que nos impiden ser felices a
nosotros y a quienes nos rodean. (La persona “Consciente de sus
posibilidades, puede crecer y cambiar).

La identidad personal y la intimidad. Trabajar y descubrir mi identidad
personal y afianzarla para que, en dialogo y escucha conmigo mismo, llegue a
ser lo que estoy llamado a ser.

Suscitar interrogantes y generar el deseo de hacerse preguntas (PMP Ob;.
1, pag. 9)
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e |a idea de cambio para crecer, cambio con sentido, cambio orientado
hacia la mejora... esta recogida en el objetivo general del Proyecto Marco
de Pastoral. Acompaniar la vida en los centros educativos Vedruna:

o “Ayudar a conocerse y reconocerse, a que se hagan cargo de su
realidad, de lo que viven, lo que sienten y a que le pongan nombre a
todo ello.” (1.1)

o “Suscitar interrogantes y generar el deseo de hacerse preguntas de
sentido, acompafarlos en la busqueda y en el hallazgo de respuestas
convincentes.” (1.3)

o “Iniciar, a través del acompafamiento, en la lectura creyente de su vida
y de la realidad.” (2.7)

o “Educar en la justicia, la solidaridad, la responsabilidad y la busqueda
del bien comun.” (5.2)

o “Potenciar una escuela en sintonia con las actitudes personales de
Joaquina de Vedruna: Creer en la persona, en sus posibilidades y en
su capacidad de cambio.

Palabras clave:
e Compromiso con la vida
Coherencia
e Renovacion

El objetivo también lo encontramos en nuestra Propuesta Educativa Vedruna:
El desafio que nos propone la Propuesta Educativa Vedruna de educar de manera

que “la persona sea capaz de un proyecto de vida con sentido y afrontar los
desafios del mundo contemporaneo”. (PEV .pag. 23)

La invitacion que nos hace el Proyecto Marco de Pastoral de Acompaniar la Vida y
ser anuncio de Vida.

Las necesidades de nuestro alumnado y de la comunidad educativa. Qué
podemos ofrecerles y ofrecernos para experimentar en el dia a dia de nuestra
mision las palabras de Jesus: “Yo he venido para que tengan vida y la tengan en
abundancia”.

El desarrollo de esta programacion se debe articular en continuidad con el trabajo
expresado en las ediciones anteriores, como un desarrollo de la Propuesta
Educativa Vedruna.

Bibliografia:

e Proyecto Marco de Pastoral. PMP. Acompafiar la vida en los Centros

Vedruna. 2014.
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Propuesta Educativa Vedruna. PEV. 2005

F. Torralba, Inteligencia espiritual. Editorial Plataforma. 2010.

X. Aragay, Reimaginando la educacioén. 21 claves para transformar la escuela.
Ediciones Paidos. 2017.

F. Escribano, Descalzo sobre la tierra roja. Vida del obispo Pere Casaldaliga.
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[]
[]

TEMPORALIZACION DE ACTIVIDADESY TIEMPOS LITURGICOS:

ACTIVIDAD

DESTINATARIOS

SEPTIEMBRE

Reunion del Departamento de
Pastoral

Equipo de pastoral

Taller de oracién

Claustro de profesores

OCTUBRE | Eucaristia Comienzo de Curso 2° nivel E.P./E.S.O./
Padres / Profesores
DOMUND 3° Ciclo E.P./ E.S.O.
NOVIEMBRE | Proyecto Solidario Todo el Colegio (alumnos /
padres / profesores)
DICIEMBRE | Fiesta del Compartir (Camparfa de | E.l. / 1° Ciclo E.P.
Navidad Caritas)
DICIEMBRE | Eucaristia del Compartir (Campana | 2° y 3¢ Ciclos E.P./ E.S.O.
de Navidad Caritas) / Celebracion |/ Padres
de la Navidad
Actividades y celebracion de Todo el Centro
Adviento y Navidad
Felicitaciones de Navidad para
compartir
ENERO Reunion del Departamento de Claustro de profesores
Pastoral
Dia Escolar de la No Violencia y la | Todo el colegio (alumnos /
Paz padres / profesores)
FEBRERO | Campafia contra el hambre E.S.O.
(Operacién Bocata)
Eucaristia Aniversario de la 2° Nivel E.P./E.S.O./
Fundacion (26 de febrero) Padres / Profesores
Celebracion del Aniversario de la Claustro de profesores
Fundacién
MARZO Alumnos y profesores.
Celebracion de la
cuaresma-pascua
Convivencias E.S.O.
ABRIL Reunién del Departamento de Claustro de profesores

Pastoral

Visita al Museo de la Semana
Santa

E.l
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MAYO

Eucaristia de Sta. Joaquina (22 de | 3° Ciclo E.P./E.S.O./

mayo) / Ofrenda floral a Maria Padres / Profesores
Celebracion del Dia de Sta. E.l./ 1% y 2° Ciclos E.P.
Joaquina / Ofrenda floral a Maria
Toémbola y Pozo solidario Todo el Colegio

JUNIO
Eucaristia Final de Curso 3¢ Ciclo E.P./E.S.O./

Padres / Profesores

EVALUACION P.M.P.

OBJETIVOS PMP INDICADORES DE LOGRO SI [NO | EP
O EDUCAR A O Promovemos y facilitamos espacios

NUESTROS para la contemplacion y el silencio.

ALUMNOS PARA 0 Estan programados, convivencias, etc.

QUE PUEDAN

CRECER EN 0 Hay momentos programados para

ENCUENTRO Y expresar los sentimientos.

DIALOGO ‘ILlevamos a cabo un proyecto de educacion

CONSIGO en la interioridad.

MISMOS, CON [IProgramamos actividades que susciten

LOS OTROS Y actividades e inviten a hacerse preguntas de

CON DIOS. sentido.

T1Utilizamos tanto en el trabajo de las areas
como fuera de ellas lenguajes simbdlicos,
imagenes, como gusto por lo bello.

O OFRECER EL
PROYECTO DE
VIDA DE JESUS

Comenzamos el dia con unos minutos de
silencio, de oracion

Ofrecemos itinerarios de iniciacion y

COMO UN profundizacion en la fe.
PROYECTO Damos a conocer a Jesus y su proyecto de
ATRACTIVO, QUE vida a través del Evangelio
PROVOCA Tenemos momentos y espacios que
PROCESOS DE posibiliten el acompafiamiento personal para
BUSQUEDAY ayudar e interpretar la vida a la luz de la fe.
ENCUENTRO Programamos tiempos y espacios de oracion
CON EL Y HACE (alumnos, profesores, familias)
FELIZALA Son el Evangelio y la forma de actuar de
PERSONA. Jesus quienes nos orientan a la hora de
tomar decisiones

O FOMENTAR
EL SENTIDO DE ‘JHay acciones que les inician en la
PERTENENCIAA comprensién del lenguaje simbdlico-
LA IGLESIA,
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RECONOCIENDO
LA COMO LA
COMUNIDAD DE
SEGUIDORES DE
JESUS.

[Jcristiano

ClInvolucramos de manera progresiva,
significativa a los alumnos en las
celebraciones comunitarias de la fe

[1Existe una planificacion de la ambientacion
del centro creativa y actual

"IDedicamos recursos materiales y personales
para las celebraciones comunitarias de la fe y
para la ambientacion.

"1Colaboramos con la iglesia local

0

POTENCIAR
EL DIALOGO
ENTRE FE,
CIENCIAY
CULTURA

En todas las programaciones de area se
incluye vy trabaja la competencia espiritual

Damos a conocer otras religiones y
confesiones cristianas fomentando el respeto
y acercamiento mutuo.

Disefiamos estrategias y programamos
actividades para que vivamos la diversidad
como fuente de riqgueza

Disefiamos y llevamos a cabo
programaciones interdisciplinares que
relacionan coherentemente fe, ciencia,
cultura

Proponemos acciones formativas en clave
teoldgica para algunos profesores.

Actualizamos la formacién teoldgica de
nuestros profesores de religion

0

APOSTAR
POR UNA
EDUCACION QUE
INTEGRE
FE-JUSTICIA-INTE
GRIDAD DE LA
CREACION Y QUE
PROMUEVA LA
CIUDADANIA
GLOBAL, LA PAZ,
LA SOLIDARIDAD
Y EL
COMPROMISO
SOCIAL.

a) Hay una ambientacion motivadora y
positiva en las aulas y en el centro.

a) Ponemos los medios para desarrollar la
conciencia ecolégica

a) Favorecemos el comercio justo y el
consumo de productos locales.

a) Ofertamos experiencias de voluntariado
puntuales

a) Desarrollamos proyectos cooperativos

a) Aplicamos estrategias para fomentar la
convivencia pacifica y la resolucion de
conflictos

a) Damos a conocer desde las areas los
grandes conflictos sociales y problemas
sociales globales

a) Realizamos acciones concretas que
favorecen el desarrollo de la conciencia
critica.
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a) Colaboramos en proyectos solidarios

0 CULTIVAR LA
IDENTIDAD
VEDRUNAY
AVIVAR EL
SENTIDO DE
PERTENENCIA.

Damos a conocer a Joaquina de Vedruna, su
espiritualidad...

Las diversas acciones realizadas en el
colegio estan impregnadas del espiritu
Vedruna.

Actualizamos materiales, imagenes,
recursos...sobre Joaquina y su obra

Llevamos a cabo acciones concretas para
dar a conocer la realidad de la presencia y
mision de la congregacion hoy.

Contamos con la presencia, testimonio de
hermanas, laicos Vedruna.

Programamos intercambios, convivencias,
encuentros, con otros centros educativos.

Damos a conocer las acciones programadas
desde PJV y fomentamos la participacion de
nuestros alumnos en ellas

Damos a conocer el voluntariado Vedruna y
alentamos al profesorado para su
participacion.

Programamos acciones que favorezcan el
encuentro, la cercania , el cuidado mutuo en
la comunidad educativa (profesores, PAS,
familias, alumnos)

EVALUACION P.M.P.

OBJETIVOS PMP

INDICADORES DE LOGRO

Si

NO

EP
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DEPARTAMENTO DE LENGUAS EXTRANJERAS:
INGLES Y FRANCES

OBJETIVOS METODOLOGICOS

e Introducir los chromebooks en el curso de 2° E.S.O. y continuar en 5° y 6°
E.P. y 1° E.S.O., para el trabajo diario en el aula, de contenidos digitales
para reforzar la teoria explicada, para la realizacion de trabajos y tareas,
para la consecucidén de actividades de trabajo cooperativo, como
herramienta para la evaluacion de los contenidos aprendidos, etc.

e Formacion del profesorado en contenidos de Google Suite para poder
adaptar la metodologia al uso de los Chromebooks en el aula.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

INGLES

EDUCACION INFANTIL

El uso del juego, la narracion de historias y el empleo de canciones son
las estrategias basicas en el acercamiento a la lengua extranjera, asi
como la realizacion de actividades orales.

Para tratar de hacer un uso mas eficiente y cuantitativamente mayor del
idioma extranjero se incluiran con preferencia las rutinas, érdenes y/o
vocabulario de aula que ya conocen en su lengua materna.

La distribucién horaria sera de 2 periodos semanales de 30 minutos en
3,4y 5 anos.

1°, 2° y 3° EDUCACION PRIMARIA

Se afianzaran las rutinas, asi como el uso de “songs” y de refuerzos
positivos (elogios, pegatinas...).

Utilizaremos las “flashcards” y “wordcards” para la adquisicion y refuerzo
de vocabulario.

Intentaremos consolidar acciones y expresiones basicas, insistiendo en
la correcta pronunciacién, introduciendo los “phonics”.

Nos centraremos en que los alumnos se familiaricen con los sonidos y
los patrones de la lengua extranjera.

4°, 5° y 6° EDUCACION PRIMARIA

Daremos prioridad a la expresion oral procurando que los alumnos
vayan quitando el miedo a expresarse oralmente, a la vez que respetan
la intervencion de sus companeros.

Utilizaremos las “flashcards” y “wordcards” para la adquisicion y refuerzo
de vocabulario, asi como la utilizacion de recursos digitales.
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Trabajaremos la expresidén y comprension escrita a través de pequenas
composiciones.

Este curso seguiremos potenciando el nivel de inglés (oral y escrito) de
los alumnos mediante la explicacion de gramatica y ejercicios sencillos y
utiles segun su edad y su motivacion.

En 5° y 6° E.P. se utilizaran las oportunidades que las tic nos
proporcionan, con libros en formato digital, contando para ello con la
plataforma Blinklearning, a través de la cual los alumnos pueden realizar
todas la actividades de forma interactiva y el profesor puede realizar un
seguimiento de cada alumno evitando asi el contacto y la utilizacion de

papel.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Implantaciéon de Google Chromebook en el segundo curso. Formaremos
a los alumnos para que, de manera progresiva, adquieran la suficiente
independencia para crear contenidos propios en lengua inglesa:
diagramas, presentaciones, infografias, videos, podcasts...

En 1° y 2° E.S.O. se utilizaran las oportunidades que las tic nos
proporcionan, con los libros en formato digital, contando para ello con la
plataforma Blinklearning, a través de la cual los alumnos pueden realizar
todas la actividades de forma interactiva y el profesor puede realizar un
seguimiento de cada alumno evitando asi el contacto y la utilizacion de
papel.

Aprender y poner en practica las normas gramaticales basicas de
acuerdo con cada nivel.

Tratar de mejorar la pronunciacion utilizando todos los recursos que el
alumno tiene a su alcance (ambito escolar y no escolar).

Practicar las cuatro destrezas, prestando especial atencion a Writing y
Speaking, para que los alumnos pongan en practica los contenidos
aprendidos a la vez que se da relevancia al método comunicativo.
Utilizar la lengua extranjera como vehiculo para trabajar todas las
competencias basicas a través de lecturas, debates, material didactico y
no didactico, etc.

FRANCES

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Aprender y poner en practica las normas gramaticales basicas de
acuerdo con cada nivel.

Tratar de mejorar la pronunciacion utilizando todos los recursos que el
alumno tiene a su alcance (ambito escolar y no escolar).

Producir textos sencillos, tanto oralmente como por escrito, donde se
pongan en practica los conocimientos adquiridos.

Utilizar la lengua extranjera como vehiculo para trabajar todas las
competencias basicas a través de lecturas, debates, material didactico y
no didactico, etc.
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OBJETIVOS ORGANIZATIVOS

Se revisaran todas las programaciones didacticas de las asignaturas de
inglés y francés para poder incluir todas las modificaciones necesarias
debido a la situacion que estamos viviendo. En ellas se incluiran los
contenidos impartidos de forma no presencial en el tercer trimestre del
curso pasado para que sirvan de punto de partida en el curso actual. Asi
mismo se destacaran los estandares de aprendizaje que se consideran
esenciales para procurar que todos los alumnos obtengan una evaluacién
positiva en el presente curso. Estas programaciones seran adecuadas para
una formacién tanto presencial como no presencial.

Durante este curso seguiremos prestando especial atencion a los alumnos
que presenten dificultades de aprendizaje. Se intentara que su trabajo en el
aula siga una marcha normal junto con el resto del grupo a la vez que
procuraremos que no dejen de consultar todas las dudas que puedan
surgirles. Se elaboraran materiales especificos para estos alumnos con el
fin de crear un banco de recursos. En todos los cursos, ademas de los
materiales curriculares, se utilizara la pagina web Liveworksheets para
agrupar a los alumnos en clases y asignarles cuadernos interactivos
adecuados al nivel de cada alumno. En estos cuadernos los alumnos
realizaran fichas interactivas en las que variara el tipo de ejercicios y donde
se incluiran ejercicios de gramatica, vocabulario, comprension lectora,
comprensidon oral, expresion oral y expresion escrita relacionados con los
contenidos trabajados en cada unidad didactica. Se trata de una pagina
muy versatil en la que el profesor puede programar sus fichas e incluir
ejercicios de todo tipo. Los alumnos con necesidades educativas de 5° E.P.
a 2° E.S.O. también trabajaran de esta manera en el aula para fomentar sus
habilidades TIC a la vez que trabajan el idioma. Los alumnos que no
disponen de dispositivos en el aula, podran hacerlo desde sus casas.

Se continuara elaborando materiales para los alumnos que necesiten una
Adaptacion Curricular Significativa.

Formacion en herramientas de Google Suite y otras que tengan utilidad
para su posterior aplicacion en el aula y fuera de ella.

ACTIVIDADES PREVISTAS

Desde la asignatura de inglés se trabajara con textos relacionados con otras
materias del curriculo para ir incorporando nuevo vocabulario al Iéxico de
los alumnos.

Proyeccién de peliculas y audiciones de canciones en inglés y francés para
que los alumnos conozcan diferentes aspectos culturales de los paises de
habla inglesa y francesa.

Proyeccién de peliculas y documentales en lengua extranjera utilizando si
fuese necesario los subtitulos en lengua extranjera o la lengua madre.
Utilizacion de las nuevas tecnologias cuando sea oportuno: pizarra digital.
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e Ultilizacién de diversas plataformas digitales en las que se incluyen recursos
para que los alumnos integren el aprendizaje de las lenguas a su vida
cotidiana: enlaces a paginas web de noticias, videos, tutoriales, juegos...
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e Los alumnos de Francés de Educacién Secundaria y de Educacion Primaria
realizaran actividades culturales, como la exposicion de Cartes de voeux.

e El profesorado continuara con su formacion en inglés y francés.

e EI Centro participara en la oferta cultural promovida por el Ayuntamiento de
la ciudad u otras entidades (teatro en inglés o francés, etc.) siempre que la
situacion epidemiolégica lo permita y se cumplan las condiciones
adecuadas en cuanto a distanciamiento, aforo, etc.
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DEPARTAMENTO DE LENGUA

Propuestas concretas para incluir en la PGA desde la ESO:

Partiendo de las propuestas de mejora que figuran en la Memoria final
del curso pasado, y después de revisar las Programaciones Didacticas, el
Departamento de Lengua Castellana y Literatura coincide en incluir las

siguientes propuestas en la PGA del curso que comienza:

1- Transmitir a nuestro alumnado la importancia que tiene apreciar
la lengua propia y hacer un uso correcto y cuidado de la misma.
Durante este curso prestaremos especial atencion a la expresion, tanto

oral como escrita.

Asi mismo, trataremos de unificar los criterios existentes en las
diferentes etapas educativas en lo referente a la presentacion de

trabajos escritos (margenes, interlineado, fuentes...).

2- Persuadir a nuestro alumnado de la necesidad de utilizar
distintos registros idiomaticos segun sea la situacién en la que se
encuentren: con la familia, con los amigos, en el médico, en una gestion
administrativa, en clase, etc. Practicaremos diversas técnicas de expresion

como pueden ser el juego de roles, el debate, la escritura creativa,etc.

Vamos a prestar especial interés en intentar que dejen de decir

“palabrotas”.
3- En el campo de la expresion oral:

Preparar y explicar alguna parte de un tema por parte de los

alumnos.

Practicar la lectura en voz alta con todos nuestros alumnos y

corregir las deficiencias en pronunciacion y entonacion.
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Programar exposiciones orales en clase, de tres a cuatro

minutos de duracion, sobre cualquier tema.

Practicar el coloquio, fomentando los distintos tipos de
argumentacion, y corregir en las intervenciones la diccion, el

léxico, la construccion sintactica y la coherencia.

Asistencia a representaciones teatrales siempre que las

condiciones sanitarias lo permitan.

4- En el campo de la expresioén escrita:

- Senalar las incorrecciones en todos los escritos y proponer su

correccion.

- Incluir en las pruebas o ejercicios preguntas de desarrollo
sobre un tema o ejercicios de redaccion, al menos una vez
en cada unidad y en funcién de los diferentes tipos de texto
que se estudian en cada una de ellas: textos expositivos,

argumentativos...

5- Realizacién de actividades del Plan para el fomento de la lectura
y el desarrollo de la comprension lectora en la ESO:

Todas las actividades propuestas estaran sujetas a las normas de
seguridad e higiene relativas a la situacidon sanitaria que se presente

en el momento de su realizacion.
§ “Video resenas literarias”.
§ Se va a actualizar el registro digital de la biblioteca.
§ Se seguira utilizando la biblioteca de préstamo.

§ Encuentros con animadores, autores e ilustradores.
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§ Celebraciéon del Dia del libro: “Gymkhana Literaria

tematica”.
§ Organizacién de Jornadas Culturales.
§ Concursos de relatos (externos al Centro).

§ Participacion en la revista escolar “El porton”, en la que se

dedica un espacio relevante al fomento de la lectura.

§ Implicaciéon de la familia en el fomento y gusto por la

lectura:

U En el campo concreto de la asignatura de Lengua y

Literatura:

o] Actividades que implican la colaboraciéon de

familiares:

- Actividades relacionadas con la realidad sociocultural

zonal.
- Ejercicios de dichos y refranes.

- Utilizacion de los mayores como fuente de

informacion.

o) - Actividades relacionadas con las obras de

lectura:

- Preguntar a familiares sobre aspectos de la obra

trabajada.

- Proponer temas de debate y comentario sugeridos

por ella.

- Taller de prensa con la colaboracién de los periddicos

y emisoras de radio locales.
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Nota: Todos los estamentos de la comunidad educativa han de

implicarse para llevar a cabo estas estrategias.

Si bien es cierto que el desarrollo de la competencia para que el
alumnado alcance un mayor dominio de la lengua atafie al Area de Lengua
y Literatura, no lo es menos que el profesorado de las distintas areas es

corresponsable.

En todos los ambitos de la lengua aprovecharemos todas las
oportunidades que las tic nos brindan, especialmente en cuanto al

desarrollo de metodologias activas en procesos de innovacién educativa.
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DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

Los miembros del departamento de matematicas nos reunimos el
pasado martes 29 de septiembre del 2020 con el fin de poner en comun el
trabajo del curso pasado, asi como programar los objetivos, procedimientos y
actividades de este curso 2020-2021.

Comenzamos repasando los objetivos y la memoria del curso pasado,
asi como su grado de consecucién y las propuestas de mejora.

Lo primero que todos pusimos de manifiesto es la necesidad de adecuar
nuestra metodologia, instrumentos y criterios de calificacion a la situacion de
pandemia que vivimos por lo que todas aquellas actividades que requieran una
proximidad inferior a 1,5 metros debera desecharse.

Los objetivos que el departamento de matematicas se ha planteado para
este curso 2020-2021 son los siguientes:

Seguir incrementando el uso de software de tipo matematico. El uso
de Chromebook en 1° de ESO, y la inclusién de los Chromebook en
el curso de 2° de ESO nos obliga a seguir buscando aplicaciones
adecuadas para estos dispositivos.

Aprovechar todas las oportunidades que las tic nos brindan,
especialmente en cuanto al desarrollo de metodologias activas en
procesos de innovacion educativa.

Seguir realizando y sobre todo mejorando las exposiciones de algun
apartado de los temas haciéndoles participes de su propio proceso
de aprendizaje.

Mejorar la coordinacion con los profesores de refuerzo y apoyo.
Continuar con el desarrollo del célculo mental en todos los cursos,

pero haciendo especial hincapié en los cursos de 1°y 2°, fomentando
a su vez, el calculo mental en operaciones sencillas desechando el
uso de la calculadora en 3° y 4°.

Continuar realizando el seguimiento del programa individualizado de
actividades de recuperaciéon de los alumnos con materias pendientes
de cursos anteriores.

Realizar una deteccion lo mas temprana posible de las carencias de
los alumnos.

Promover la lectura de los textos relacionados con las matematicas
recomendados para cada uno de los cursos, participando asi con el
Plan Lector del centro.

Incidir en la importancia de realizar operaciones matematicas de
forma correcta y con seguridad mientras trabajan situaciones reales.
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Para la consecucion de dichos objetivos el departamento plantea las
siguientes actividades:

Se colgara en el classroom actividades de forma periddica y el
material que vaya siendo oportuno.

La preparacién de las exposiciones y su valoracion tendra que
realizarse de forma telematica. Los alumnos realizaran, una vez por
trimestre y por parejas, presentaciones de algun apartado de los
temas, o exposicion de ejercicios haciéndoles participes de su propio
proceso de aprendizaje.

Se tendran reuniones con todos los profesores de la materia y los

profesores de refuerzo y apoyo para poder recoger los distintos
puntos de vista y poder estar coordinados.

Exigiremos realizar céalculos mentales sin el uso de la calculadora
tanto en el dia a dia como en la realizacion de las pruebas.

Se revisara periddicamente el programa individualizado de
actividades de recuperacion de los alumnos con materias pendientes
de cursos pasados, a través de la coordinacion entre los profesores
titulares y los de refuerzo.

Este curso teniendo en cuenta las circunstancias de la pandemia
debemos prestar especial atencidon a aquellos contenidos que se
relacionan con los del tercer trimestre del curso pasado,
dedicandoles un mayor tiempo para afianzar dichos contenidos.
Fomentaremos la lectura de los libros recomendados para cada
curso, a los cuales hacemos referencia en el classroom. Ademas, se
utilizaran textos referidos a la materia para su lectura y analisis como
son los textos de compresion lectora que se encuentran en el libro de
texto.

Seguiremos insistiendo en la importancia de realizar operaciones
correctamente, especialmente al trabajar en situaciones reales.
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DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Tras la revision de las propuestas de mejora reflejadas en la Memoria Final del
curso 2019-2020, el Departamento de Geografia e Historia incluira las
siguientes propuestas metodolégicas, comunes para todos los alumnos de
ESO durante el curso 2020-2021:

e Todas las actividades que se realicen estaran sujetas a las normas de
seguridad e higiene relativas a la situacién sanitaria actual. Para ello se
favorecera —siempre que sea posible- el uso de medios digitales. Si el
uso del papel no fuera posible, los alumnos y el profesorado recurriran al
lavado frecuente de manos, y al resto de medidas de seguridad.

e Aprovechar todas las oportunidades que las tic nos brindan,

especialmente en cuanto al desarrollo de metodologias activas en
procesos de innovacion educativa.

e Dada la actual situaciéon de pandemia, la metodologia de Geografia e
Historia durante este curso hara especial hincapié en las situaciones que
favorezcan el autoaprendizaje y el manejo de las nuevas tecnologias,
asi como en la correcta utilizacion de Internet, a la hora de buscar
informacion, aprendiendo a filtrarla y contrastandola adecuadamente.

e Se insistira en la correcta expresion- como se ha venido haciendo hasta
ahora- tanto de forma oral como escrita —conceptos, procesos,
explicaciones... propios del Area. Esta insistencia se reflejara no sélo
en las pruebas escritas y orales, sino también en la exposicién y
presentacion de los trabajos de los alumnos, tanto individuales como
colectivos.

e Practicar de forma oral y escrita procesos de sintesis y analisis de textos
relacionados con la materia en clase, insistiendo en la importancia de
distinguir entre ideas principales y secundarias.

e Practicar de forma escrita y oral la relacion entre los distintos hechos y
procesos geograficos e histéricos, razonando sobre las relaciones
establecidas.

e Practicar la diferenciacion entre causas y consecuencias en los procesos
histéricos y geograficos.

e Propiciar en el alumno un pensamiento flexible, critico e investigador a
través de debates en clase y fomentando la exposicién de argumentos,
respetando siempre los puntos de vista diferentes.

e Aprender a utilizar racionalmente las nuevas tecnologias (Chromebook y
classroom) aplicadas a las Ciencias Sociales y sus herramientas mas
habituales: Word, Excel, Powerpoint, confeccion de paginas web, etc.

e Se trabajara en buscar contextos educativos en los que se fomente el
autoaprendizaje dentro y fuera del aula.

e Se insistira en la importancia de la memoria comprensiva pues es un
requisito imprescindible para el procesamiento, sobre todo, de datos
geograficos y acontecimientos historicos. La Geografia y la Historia son
dos disciplinas en las que el contenido desempefia un papel
fundamental.
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Seguir fomentando la comunicacion entre los miembros del
Departamento.
Buscar contextos educativos en los que se fomente el autoaprendizaje.

CRITERIOS DE EVALUACION.

Durante el curso 2020-21 se aplicaran los siguientes cambios en el
proceso de evaluacion de 3° y 4° ESO, en la materia de Geografia e
Historia:

Media de las pruebas escritas u orales realizadas durante cada
Evaluacion: 70%

Notas de clase, intervenciones, actitud, trabajo diario...:20%

Pequenio trabajo de investigacion individual trimestral: 10%

Contribucion desde el Area de Ciencias Sociales al desarrollo del Plan
para el Fomento de la Lectura.

Seguir fomentando el empleo de la biblioteca escolar y de la Biblioteca
Publica, siguiendo siempre las normas de higiene y seguridad.

Insistir en la consulta no sélo de webgrafia, sino también en la consulta
de fuentes escritas a la hora de realizar trabajos y proyectos escolares.
Lectura de fragmentos de obras histéricas y geograficas que ayuden al
alumno a comprender mejor el contexto histérico y geografico en el que
nacen.

Materiales.
En 1° y 2° ESO se utilizan ya los Chromebook y la herramienta del

Google Classroom; los alumnos la utilizaran a través de su cuenta Vedruna.
Ocasionalmente, se podran utilizar otros recursos como Liveworksheet o
paginas similares.

Utilizaremos los libros de texto del afo anterior, asi como los indicados

para alumnos con nee.
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DEPARTAMENTO DE MUSICA

La musica es necesaria, no sélo para interpretar y crear sonidos, sino
como aportacion a la educacion en general, a fin de preparar a los nifios y nifias
para enfrentarse a un mundo de realidad cambiante, partiendo de la raiz cultural
y tradicional de nuestros antepasados en continuo proceso evolutivo. La
capacidad de adaptacion, el conocimiento de uno mismo, la escucha y el trabajo
en equipo son indispensables para su progreso.

La asignatura de Musica ocupa un espacio importante por si misma, sin
necesidad de competir con otras areas de conocimiento; posee un papel artistico
bien definido que puede llegar a proporcionar un impulso en la atencion vy el
conocimiento de un lenguaje propio y fundamental en el aprendizaje del alumno.

Aprovechar todas las oportunidades que las tic nos brindan, especialmente en
cuanto al desarrollo de metodologias activas en procesos de innovacion
educativa.

Esta area facilitara al alumno ir creciendo en su desarrollo competencial,
conformandose un aprendizaje globalizado.

OBJETIVOS GENERALES

Coordinar el area de musica en los distintos niveles.

Concretar objetivos y actividades para toda la E.P.

Trabajar en equipo, compartiendo informacion y experiencias.

Potenciar el trabajo sensorial y espontaneo que implica la adquisicion de

nuevos lenguajes, ofreciendo al alumno/a la oportunidad de desarrollar

imagenes sensoriales y creativas al escuchar cualquier elemento del

lenguaje musical, reforzando y construyendo de forma solida su

aprendizaje.

Investigar e innovar en la didactica del area.

Animar la formacion del profesorado en esta area.

Investigacion y conocimiento de la tradicion musico-cultural del entorno.

Proseguir con los chromebooks en 5° Y 6° de E.P como herramienta de

trabajo de la asignatura.

9. Uso de los miniportatiles en 3° y 4° de E.P. como una herramienta mas de
trabajo de la asignatura.

10. Introduccién del inglés como lengua de comunicacion y para adquisicion

de conocimientos.
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11. Potenciar el trabajo cooperativo como vehiculo de aprendizaje usando
todos los medios a su alcance. (Debido a la situacién en la que nos
encontramos el trabajo cooperativo se vera limitado).

12.Exposiciones orales frecuentes como medio de evaluacion, valorando sus
estrategias de comunicacioén, originalidad e imaginacion.

OBJETIVOS DIDACTICOS

EDUCACION PRIMARIA
PRIMER NIVEL

Abarca el 1°, 2° y 3° curso de Ed. Primaria con los siguientes objetivos:

- Reconocer e imitar sonidos, atendiendo a la intensidad, la
velocidad y el tono.

- Reconocer y situar en el pentagrama las notas fa, sol, la y do.

- Reconocer las figuras blanca y negra y su valor.

- Interpretar melodias sencillas al unisono.

- Mantener una actitud positiva y receptiva durante las audiciones.

- Realizar movimientos coordinados con las diferentes partes del
cuerpo, asi como sencillas danzas.

- Distinguir auditiva y visualmente los instrumentos que componen la

familia de percusion.

Producir e imitar distintas melodias y sonidos.

Iniciacién de la flauta para tocar distintas melodias.

SEGUNDO NIVEL

Abarca el curso 4°, 5° y 6° de Ed. Primaria, tratando de profundizar en lo
conseguido en el Ciclo anterior y ademas:

- Producir e imitar distintas melodias y sonidos, vocal, percusiva o
instrumentalmente.

- Utilizacién de la flauta para tocar distintas melodias, subiendo la
dificultad a lo largo de los ciclos.

- Conocer y respetar la diversidad cultural de Espafia y del mundo y la
riqueza de su folclore.

- Reconocer las distintas figuras ritmicas que se dan en la etapa
(blanca, negra, corchea, semicorchea, tresillo, redonda y sus
silencios).

- Reconocer y situar en el pentagrama todas las notas de la escala en
diversas posiciones.
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- Conocer algunas nociones de historia de la musica y la vida y obras
de distintos compositores.
- Conocer e identificar las distintas familias de instrumentos.
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EVALUACION

Los profesores de musica se reunen dos veces al trimestre para revisar la
aplicacién de las U.D en el aula y concretar las actividades propuestas para
cada trimestre.

PRIORIDADES PARA EL CURSO 2020-2021
A partir de los objetivos acordamos:

Organizar el material musical, estudiar necesidades y presentar proyecto para la
adquisicion y renovacion.

Interaccidn constante con los alumnos por medio de libros digitales y otras
tecnologias adecuadas para facilitar su aprendizaje asi como el uso de
diferentes juegos y materiales manipulativos. (Teniendo siempre en cuenta las
adaptaciones del Covid-19 para que prime la seguridad del alumnado)

Revisar las U.D fijandose que los contenidos, criterios de evaluacion y
estandares de aprendizaje evaluables realizados en el aula, sirvan a los alumnos
para adquirir las competencias basicas del area de musica.

Continuar fijando en cada U.D unos minimos que queremos conseguir para los
alumnos/as que no puedan seguir el ritmo propuesto de acuerdo con el equipo
orientador.

Tener muy presente a la hora de revisar las U.D los Criterios de Evaluacion,
esto ayudara en todo el proceso de evaluacion continua que tratamos de seguir.

Participar en todas las actividades que vayan surgiendo desde el ayuntamiento y
otras instituciones, como conciertos didacticos, presentacion de instrumentos
musicales, siempre que la situacion epidemioldgica lo permita y se cumplan las
condiciones adecuadas en cuanto a distancia, aforo, etc...

Potenciar el segundo idioma, inglés, como lengua principal intentando que
adquieran conocimientos y estructuras cada vez mas complejas.

En los cursos de 5° y 6° fundamentalmente procurar explorar y elaborar tareas
mas interactivas a través de los chromebooks.

En los cursos de 3°y 4° promover el uso frecuente de los miniportatiles como
una herramienta mas para mejorar el aprendizaje de musica a través de
actividades interactivas. (mejorar el aprendizaje de musica a través del uso de
los portatiles en las aulas.)

Utilizacion de diversas plataformas digitales en las que se incluyen recursos para
que los integren el aprendizaje musical a su vida cotidiana: enlaces paginas
web, videos, tutoriales, juegos...
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Utilizacion de las nuevas tecnologias cuando sea oportuno: pizarra digital y
proyector.

Seguir seleccionando entre las canciones que van saliendo en los medios
aquellos que creamos convenientes y motivadoras para el desarrollo del
lenguaje instrumental y musical.

Debido al Covid-19 la practica de flauta se hara de manera virtual,a través de la
plataforma classroom.

Fomentar la construccion de sus propios instrumentos (que no sean de viento)
para la practica de ritmos asi como otro tipo de actividades.

EDUCACION SECUNDARIA
OBJETIVOS

Se tratara de afianzar y profundizar los objetivos propuestos para los otros
niveles, asi como:

- Adquisicién de estructuras y nomenclatura propia de la asignatura en
inglés siguiendo el proyecto bilingue del Centro.

- Conocimiento 'y memorizacion de distintos esquemas ritmicos
aumentando la dificultad y duracion de los mismos.

- Creacion de distintos compases en distintas subdivisiones utilizando
todas las figuras con sus puntillos.

- Solfeos y ritmos coordinados.

- Psicomotricidad utilizando ritmos de distintas canciones.

- Conocimiento y profundizacién de intervalos y reconocimiento de los
mismos en clave de Sol y de Fa.

- Creacidn de ritmos utilizando frases realizadas por los propios alumnos.

- Audiciones de las distintas etapas historico-musicales.

- Conocimiento de la teoria musical (claves, intervalos, armaduras,
alteraciones...)

- Profundizacion de las distintas etapas historicas.

- Creacién de videos donde se potencie el trabajo en equipo, la
creatividad a través de la musica y la expresion corporal.

- Investigacion sobre la tradicion musical del entorno.

- Participacion en el proyecto interdisciplinar del Centro.

- Cualquier actividad esta sujeta a las normas dictadas desde instancias
superiores debido a la Covid 19.

EVALUACION
Los profesores de musica se reunen dos veces al trimestre para revisar la
aplicacion de las U.D en el aula y concretar las actividades propuestas para

cada trimestre.
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PRIORIDADES PARA EL CURSO 2020-2021
A partir de los objetivos acordamos:

Organizar el material musical, estudiar necesidades y presentar proyecto
para la adquisicion y renovacion.

Interactuacion constante con los alumnos por medio de libros digitales y
otras tecnologias adecuadas para facilitar su aprendizaje

Revisar las U.D fijandose que los contenidos, criterios de evaluacion y
estandares de aprendizaje evaluables realizados en el aula, sirvan a los
alumnos para adquirir las competencias basicas del area de musica.

Revisar las U.D. de 2° ,3° y 4° ESO y actualizar con la nueva ley LOMCE.

Continuar fijando en cada U.D unos minimos que queremos conseguir
para los alumnos/as que no puedan seguir el ritmo propuesto.

Tener muy presente a la hora de revisar las U.D los Criterios de
Evaluacién, esto ayudara en todo el proceso de evaluacién continua que
tratamos de seguir tanto en el aula como a través de la plataforma si se diese
la situacion.

Participar en todas las actividades que vayan surgiendo desde el
ayuntamiento y otras instituciones, como conciertos didacticos, presentacion de
instrumentos musicales. Pospuesto por la situacion actual.

Seguir preparando los tradicionales villancicos, y colaborando en los
ensayos de las danzas de las fiestas a los alumnos/as. Debido a la situacién
actual estas actividades quedan relegadas y se realizan otras nuevas
adaptadas a la situacién sanitaria.

Potenciar el segundo idioma, inglés, como lengua principal intentando que
adquieran conocimientos y estructuras cada vez mas complejos.

Seguir seleccionando entre las canciones que van saliendo en los medios
aquellos que creamos convenientes y motivadoras para el desarrollo del
lenguaje instrumental y musical.

En las clases de musica seguir aprovechando las aportaciones de los
propios alumnos, trayendo sus propios instrumentos y dando pequefios
conciertos.

Sustitucion de otros instrumentos que supongan peligro de contagio por otros,
como por ejemplo el ukelele.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

OBJETIVOS PARA EL CURSO 2020-— 2021
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GENERALES

Seguir incidiendo en conseguir el respeto entre los alumnos, incluso entre
los que existe una clara diferencia de aptitud para la Educacion Fisica.
Conseguir una disciplina en la realizacion de la Educacién Fisica y el
Deporte suficiente como para realizar estas con seguridad y salubridad.
Lograr, utilizando las vias del dialogo, la consecucion de actividades
constructivas en el aula, mejorando la relacion educador - educando y
educando - educando.

Fomentar la higiene personal de los alumnos, cuidando el aseo personal y
el de la propia equipacion de Educacion Fisica, asi como unos correctos
habitos alimenticios.

Fomentar juegos de cooperacion a la hora de realizar actividades conjuntas
tanto analiticas como juegos y actividades predeportivas y deportivas.
Aprovechar todas las oportunidades que las tic nos brindan, especialmente

en cuanto al desarrollo de metodologias activas en procesos de innovacion
educativa.

Descubrir que la Educacion Fisica fomenta actitudes de compafierismo y
convivencia pacifica, valores imprescindibles para la vida.

Realizar actividades de Educacion Fisica en el medio natural que
favorezcan el conocimiento y disfrute de su entorno inmediato.

ESPECIFICOS

**Primaria

Aprender a ganar y perder, respetando a los contrarios independientemente
de sus caracteristicas y participar con igual intensidad en juegos no
competitivos.

Valorar y controlar el cuerpo en situaciones no habituales.

Resolver problemas espacio — temporales de modo satisfactorio.

Tomar conciencia del equilibrio estatico y dinamico y de como mantenerlos.
Reconocer y respetar sus propias capacidades y las de los companieros.
Proponer nuevas formas de desplazamiento.

Utilizar el cuerpo como vehiculo de expresidbn mediante respuestas
creativas.

Reconocer sensaciones, ideas y estados de animo en otros compafieros, a
través del gesto y del movimiento.

Mejorar la interiorizacién del ritmo mediante danzas y bailes complejos.
Asegurar una correcta higiene de manos antes y después de la sesion de
Educacion Fisica.

Priorizar actividades donde se mantenga la distancia social y evitar el
contacto fisico.
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Favorecer actividades donde no se comparta material.

Usar mascarilla durante la practica deportiva.

Llevar un neceser con un Kit-Covid:(gel hidroalcohdlico, jabén de manos,
botella de agua)

Realizar actividades al aire libre y garantizar una correcta ventilacién en
espacios cerrados.

Afianzar los habitos adquiridos de higiene y cuidado del cuerpo, prevencion
de lesiones, practica habitual de la actividad fisica, habitos alimenticios...
Fomentar el gusto y el interés de los alumnos por la practica de juegos y
deportes en su tiempo de ocio, utilizando técnicas, tacticas y reglas del
juego trabajados en las clases.

Conocer, valorar y practicar juegos populares y tradicionales de nuestra
comunidad auténoma.

Introducir los chromebooks en el curso de 5° y continuar con ellos con el
curso de 6°, para el trabajo diario en el aula, de contenidos digitales para
reforzar la teoria explicada, para la realizacién de trabajos y tareas, para la
consecucion de actividades de trabajo cooperativo, como herramienta para
la evaluacion de los contenidos aprendidos, etc.

Consolidar la adquisicion de habilidades motrices basicas para la
realizacidn de juegos y actividades de la vida diaria.

**Secundaria

Conocer y valorar los efectos beneficiosos, riesgos y contraindicaciones que
tiene la practica habitual de actividades fisicas en su desarrollo personal y
en la mejora de las condiciones de calidad de vida y salud respetando las
distancias de seguridad y evitando los contactos interpersonales en todo
momento.

Valorar el estado de las capacidades fisicas y habilidades especificas y
planificar actividades que le permitan satisfacer sus necesidades.

Planificar y llevar a cabo actividades que le permitan satisfacer sus propias
necesidades, previa valoracion del estado de sus capacidades fisicas vy el
perfeccionamiento de sus funciones de ajuste, dominio y control corporal,
desarrollando actitudes de autoexigencia y superacion.

Llevar un neceser con un Kit-Covid:(gel hidroalcohdlico, jabén de manos,
botella de agua).

Participar, con independencia del nivel de destreza alcanzado, en
actividades fisicas y deportivas, desarrollando actitudes de cooperacion y
respeto, valorando los aspectos de relacion que tienen las actividades
fisicas y reconociendo como valor cultural propio los deportes y juegos
autéctonos que le vinculan a su comunidad.

Valorar, disefar y practicar actividades ritmicas con una base musical como
medio de comunicacion y expresion creativa.

Aprender a competir admitiendo la victoria y la derrota como parte de la
actividad deportiva.

Aceptar y valorar a los compaferos de diferentes culturas deportivas,
valorando la riqueza motriz presente en la practica de ejercicios fisicos
diversos y el enriquecimiento motriz que esto representa.
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PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CURSO 2020-21

> La metodologia de las sesiones variara drasticamente para ajustarnos a los
protocolos Covid que establece la Junta de Castilla y Ledn, teniendo en
cuenta principalmente que Se priorizaran las actividades fisicas
individuales o psicomotrices, se intentara trabajar con grupos estables, se
aprovechara al maximo los espacios, evitando la concentraciéon de
alumnos/as en espacios pequefos y se aprovechara material didactico de
elaboracion propia.

> En el desarrollo de las clases, todos los alumnos deberan llevar mascarilla,
antes de entrar en clase (pabelldn, patio o actividad al aire libre) profesores
y alumnos/as deben proceder a desinfectar las manos con hidrogel y
solamente se usara el aseo en caso de extrema necesidad.

> |nicialmente todas las salidas al medio fisico que realizabamos en cursos
anteriores para la practica deportiva como el descenso del Sella, los
circuitos multiaventura en Vegacervera o las jornadas en San Isidro para la
practica de ski para la practica deportiva seran canceladas. Pese a ello se
buscaran alternativas en la localidad que, siempre priorizando la seguridad
y el bienestar de nuestros alumnos, puedan llevarse a cabo.

> Aprovechar las nuevas tecnologias, especialmente los chromebooks de 5°,
6°y 1°y 2° E.S.O., para fomentar la pasion y el gusto por el deporte
mediante el visionado de videos o la realizacién de diferentes trabajos.

> |Intentando mejorar la alimentacion de nuestros alumnos, se facilitara a las
familias un “menu saludable” para los almuerzos del recreo. No sera algo
obligatorio, pero se realizara un control y se motivara a los alumnos para
que lo sigan. Al mismo tiempo, seguiremos participando en el programa del
“Consumo de frutas y verduras” organizado por la JCYL.

> Los alumnos de 5° E.P participaran como viene siendo habitual en los
ultimos cursos, en el programa “Actua contra el cancer” donde miembros de
la AECC visitan el centro para impulsar habitos de vida saludables
relacionados con el consumo de alcohol, tabaco, la practica de ejercicio y la
alimentacion saludable.
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DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

PLAN DE ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

PLANIFICACION ANUAL

Objetivos Generales

Apoyo al Proceso Ensenanza- Aprendizaje
Objetivos y Actuaciones
Plan de Accién Tutorial (PAT)
Objetivos y Actuaciones
Procedimientos y Recursos
Plan de Orientacion Académica y Profesional
Objetivos y Actuaciones
Procedimientos y Recursos
Contribucion del DO a la consecucién de las Competencias.

PLANIFICACION ANUAL

OBJETIVOS GENERALES

Colaborar con los departamentos del centro en la elaboracion o revisiéon
del Proyecto Educativo, la Programacién General Anual,
fundamentalmente en los temas relacionados con la competencia de
este Departamento de Orientacién

Formular propuestas a los 6rganos de coordinacion pedagdgica sobre
estrategias para la prevencion de dificultades de aprendizaje, sobre
criterios para la atencion a las necesidades educativas, y sobre la
programacion de medidas de atencidn especifica y adaptaciones
curriculares dirigidas al alumnado que lo precise.

Colaborar con el profesorado, a través de las estructuras organizativas
que sean apropiadas, aportando criterios, procedimientos y
asesoramiento técnico en la elaboracion de las medidas preventivas y
de apoyo que precise el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo.

Aprovechar todas las oportunidades que las tic nos brindan,

especialmente en cuanto al desarrollo de metodologias activas en
procesos de innovacion educativa.

Asesorar al equipo directivo del centro y al conjunto del profesorado en
la elaboracién, seguimiento y evaluacion del plan de atencién a la
diversidad, con el objeto de contribuir a adecuar la respuesta educativa
del centro a las necesidades educativas del alumnado escolarizado.
Asesorar y colaborar ante problemas que afecten a la convivencia del
centro y ante situaciones de absentismo y de abandono temprano de la
educacion y la formacion, junto al profesorado del centro y bajo la
direccion del jefe de estudios.

Realizar la evaluaciéon psicopedagogica, el informe psicopedagogico y el
dictamen de escolarizacion, de acuerdo a la normativa vigente y en
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colaboracion con el tutor y el equipo de profesores que atienda al
alumno.

- Favorecer la accion orientadora de los profesores tutores y del
profesorado en general, asi como su participacion y colaboracién con la
Jefatura de Estudios.

- Facilitar el pleno desarrollo de las capacidades de los alumnos
necesitados de atencion especifica, colaborando e interviniendo en la
oferta de respuestas educativas ante las necesidades educativas
especiales y logrando disefos funcionales y operativos de intervencion y
de evaluacion psicopedagodgica en los casos de alumnos con dificultades
de aprendizaje.

- Orientar a los alumnos y a las familias en el proceso de toma de
decisiones académicas y/o profesionales de acuerdo con sus
posibilidades, facilitando informacion de los distintos itinerarios
formativos o laborales.

- Disefar actuaciones funcionales de deteccion y recuperacion de
problemas de aprendizaje en las que se impliquen padres y profesores,
elaborar programas de desarrollo de las competencias basicas
adaptadas individualmente y colaborar en la realizacion de las
adaptaciones curriculares. Los 3 ambitos de actuacidn que se
desarrollan estan intimamente relacionados entre si, siendo su encuadre
general la accion tutorial y orientacion intrinseca a toda accidn
educativa.

- Colaborar con el profesorado, alumnos y familias para evitar el riesgo de
abandono temprano de la educacién a través del trabajo especifico con
el alumno que sufre el riesgo de abandono escolar temprano y sus
familias.

- Coordinar y realizar un seguimiento de las actuaciones que dicten los
protocolos establecidos por la Junta de Castilla y Ledn en el curso
2019/20.

- Prestar apoyo emocional a los profesores, alumnos y familias que hayan
sido afectados por el COVID-19 a través de pautas, entrevistas y
actividades encaminadas a sobrellevar situaciones de duelo, estrés o
malestar emocional.

FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL DPTO. DE ORIENTACION

- En el horario lectivo de los especialistas del Departamento, se
concedera prioridad a la atencion directa de las dificultades y/o
necesidades del alumnado y de sus familias.

- La atencidén directa a los docentes del centro se canalizara, en la medida
de lo posible, a través de las sesiones de coordinacion semanal
establecidas con los tutores de cada grupo de alumnado.

- Las sesiones semanales de atencion directa del Departamento de
Orientacién al alumnado y a las familias son de conocimiento publico por
parte de los docentes del centro educativo.

- Se realizara una sesién de coordinacion semanal en el Departamento
para tratar y recoger en acta temas relacionados con:
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a) Cuestiones de organizacion y/o funcionamiento interno del
Departamento de Orientacion.

b) Asuntos procedentes de los 6rganos de gobierno o de coordinacion
docente del centro educativo, de la Direccion Provincial de Educacion
o, de la Direccion General competente en materia de orientacion.

c) Actuaciones plasmadas en el Plan General Anual del centro v,
especialmente, las que tiene encomendadas el Departamento de
Orientacion.

d) Valoracion sobre cuestiones relativas, en su caso, a los programas o
proyectos de autonomia llevados a cabo por el centro educativo con
participacion del Departamento de Orientacion.

e) Aspectos concretos sobre la deteccion, intervencion y/o seguimiento
del alumnado atendido directamente por los integrantes del
Departamento de Orientacion, asi como de la atencion a sus familias.

f) Coordinacién y/o colaboracion con organismos o entidades publicas
y privadas en relacion al desarrollo del Plan de Actividades del
Departamento de Orientacién, o al alumnado atendido por el
departamento.

g) Progreso educativo del alumnado matriculado en alguno de los
programas, asignaturas o materias en la que imparten docencia los
integrantes del Departamento de Orientacion.

EL APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE .

OBJETIVO

Colaborar con el profesorado en la atencion a la diversidad, elaborando
propuestas concretas (Adaptaciones curriculares individualizadas, Optativas,
diferentes itinerarios académicos, etc.) para mejorar el proceso de
ensefanza-aprendizaje de todo el alumnado.

ACTUACIONES

e Asesoramiento y apoyo al profesorado.

e Atencion directa al alumnado.

e Asesoramiento a la familia.

e Asesoramiento y Apoyo en la elaboracion del Plan de Atencion a la
Diversidad.

e Asesorar en la organizacién de apoyos de cara a la optimizacion del
trabajo con los alumnos en funcién de su categoria dentro del ATDI,
complementandolo con los refuerzos del centro.

PLAN DE ACCION TUTORIAL.

OBJETIVOS

e Analizar conjuntamente las necesidades vy fijar objetivos y estudiar la
programacion a seguir.

e Proporcionar una informacion completa sobre aspectos de refuerzo y
recuperacion con la finalidad de que los alumnos recuperen los
aprendizajes imprescindibles que no hayan alcanzado durante el
curso 2019/20 sobre la base de la informacion recogida en los

77
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 77 de 285 -



informes de evaluacion del curso anterior y alcancen los objetivos
previstos en cada etapa educativa.

e Dinamizar la actuacion del profesorado, de modo especial en la
atencion que debe proporcionarse a los alumnos que tengan
necesidades especificas de apoyo educativo y al alumnado que haya
tenido dificultades derivadas de la brecha digital para proporcionarle
informacion sobre recursos, medios materiales didacticos, estrategias
metodoldgicas que puedan favorecer su labor docente y un adecuado
proceso de ensefianza aprendizaje de los alumnos.

ACTUACIONES CON LOS ALUMNOS.

‘%1  Detectar las posibles dificultades de aprendizaje e inadaptaciones
de tipo social, escolar y familiar, al objeto de articular las respuestas
educativas adecuadas y recabar los oportunos apoyos.

‘%1 Realizar entrevistas personales con los alumnos en aquellos
momentos que puedan necesitarlo.

ACTUACIONES CON LOS PROFESORES.

%1 Coordinar con los tutores de cada nivel el ajuste de programacién
de Accion Tutorial.

%1 Transmitir y recibir toda la informacion sobre los alumnos y el
grupo con el cambio de tutor.

‘%1 Apoyar al Jefe de Estudios en el establecimiento de los criterios
de la junta de evaluacién, analizar resultados y proponer las acciones
oportunas.

‘%1 Analizar con los demas tutores las dificultades escolares de los
alumnos y sus causas, problemas de adaptacion u otros y buscar las
respuestas y apoyos necesarios.

‘%1 Transmitir y coordinar actividades de acogida para los alumnos de
1° ESO y para todos aquellos de nueva incorporacion al centro
educativo.

ACTUACIONES CON LOS PADRES.

‘%1 Realizar entrevistas personales con los padres de los alumnos en
aquellos momentos que puedan necesitarlo, manteniéndoles
informados sobre el proceso formativo de su hijo en el centro.

Recursos.

%1  Material escolar curricular educativo.

%1 Bibliografia sobre el uso de técnicas de accion tutorial, técnicas
de estudio.

‘%1  Escalas de observacion y cuestionarios.

Procedimientos.

‘%1  Reuniones a nivel individual.
‘%1 Seminarios y cursos de formacion.
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PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA PROFESIONAL.

ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS.

‘%1 Realizar actividades informativas y de orientaciéon que impliquen a
las familias a la consecucién de objetivos educativos, fomentar la
participacion dinamica de los padres en la estructura de organizacion
y en actividades extraescolares, etc.

‘%1 Promover la informacion a los padres de las distintas opciones de
estudio y perspectivas profesionales para sus hijos.

‘%1 Ayudar a los padres a comprender las aptitudes de sus hijos,
aceptar su problematica y necesidades especificas, sobre todo a
padres de alumnos con necesidades educativas especiales.

‘%1 Promover la formacién de los padres como adultos responsables
de la educacién de sus hijos y con el objetivo de conseguir un clima
familiar adecuado, a través de debates, charlas, etc.

Recursos.
‘%1  Medios audiovisuales, bibliografia.
‘%1  Folletos informativos y reuniones informativas.

Procedimientos.
‘%1 Entrevistas

ACTUACIONES CON EL ALUMNADO.

‘%1  Seguimiento y orientacién a lo largo de toda la escolaridad.

%1 Establecer disefios generales de programacion, estrategias,
procedimientos y metodologia a seguir en el proceso
Ensefianza-Aprendizaje a través del curriculo.

‘%1 Evaluar los aprendizajes de los alumnos, desarrollar programas
de adquisicion de técnicas de estudio, habilidades y estrategias de
aprendizaje.

‘%1 Conocimiento del alumno por si mismo, de sus intereses,
aficiones, inteligencia, aptitudes, situacion académica, condiciones
socioculturales.

‘%1 Conocimiento por parte del alumno del centro, del grupo de
alumnos en el que se encuentra ubicado, del sistema educativo.

‘%1 Conocimiento por parte del alumno de distintas profesiones
fomentando que se conciencien de la necesidad de seguir
estudiando, y la de reciclarse a lo largo de toda la vida.

‘%1 Conocimientos de distintos sectores profesionales en el proceso
de la orientacion académica y profesional.

‘%1 En caso de tener alumnos de los ultimos cursos de la educacién
secundaria con riesgo de abandono escolar, se proporcionara
informacion sobre las diversas ofertas de los centros de educacion
para personas adultas: ensefianza secundaria presencial o a
distancia, cursos de preparacion para las pruebas libres de la ESO o
de acceso a Ciclos de Formacién Profesional.

Recursos.
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‘%1  Cuestionarios, escalas de observacion, pruebas diagnosticas.
‘%1 Fichas acumulativas y expediente de los alumnos.

‘%1 Folletos informativos, y medios visuales.

‘%1 Actividades de Acogida para 1° de ESO.

‘%1 Actividades de Acogida para 1° de Educacion Infantil.

‘%1 Plan de Acogida a alumnado de nueva incorporacién al Centro.

Procedimientos.
‘%1 Reuniones individuales o colectivas entre profesores, tutores.
‘%1 Reunién de la orientadora con los padres.
‘%1  Entrevistas, conferencias, charlas y debates entre los alumnos.
‘%1 Simulacion de entrevistas de trabajo.
%1  Realizacién de un curriculum, etc.

CON OTRAS INSTITUCIONES.

Colaboracion con los EOEs especificos y de la zona, en consonancia
con lo recogido en el apartado segundo, punto 1.e) de la Instruccion de 6 de
julio de 2020 relativa a las actuaciones de los centros docentes al inicio del
curso escolar 2020/2021, este Departamento de Orientacion se reunira en
sesiones de coordinacion con los EOEs de la zona para analizar los alumnos
que llegan al centro educativo, asi como los que al final de curso accederan a
otros estudios (Bachillerato o Formacion Profesional), con los centros
educativos del Municipio y del area de influencia del colegio, colaboracion con
el ECYL y centros de trabajo de la zona, CEAS, Ayuntamiento, Diputacién
Provincial, Centros de salud, Psiquiatria (Hospital de Ledn).

CONTRIBUCION DEL D.O. A LA CONSECUCION DE LAS COMPETENCIAS

Desde la Accién Tutorial, desde la Orientacion Académica vy
Profesional y desde la Atencién a la Diversidad del alumnado el D.O.
desarrollara y se trabajara las 2 Competencias disciplinares (Linguistica y
Matematica, Ciencia y Tecnologia) y las 5 Competencias Transversales (Digital,
Aprender a aprender, Sociales y Civicas, Iniciativa y espiritu emprendedor y
Conciencia y expresiones culturales).

Competencia linguistica, a través del aprendizaje del alumnado de
capacidades como:
= Utilizacion y tratamiento de diversas fuentes, sobre todo
orales, escritas y audiovisuales, como procedimiento
basico en los procesos de orientacion y auto-orientacion.
Competencia Matematica y competencias basicas en Ciencia y
Tecnologia, a través del aprendizaje del alumnado de capacidades como:
= Desarrollo de programas de mejora para el razonamiento
matematico aplicable a la resolucion de situaciones de la
vida cotidiana.
= Desarrollo de capacidades cognitivas
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Competencia digital, a través del aprendizaje del alumnado de capacidades
como:
= Las TIC como oportunidad de acercamiento interpersonal y
social, no como sustitucion de dichas relaciones por
relaciones virtuales.
Competencia sociales y civicas, a través del aprendizaje del alumnado de
capacidades como:
= Desarrollo de Ila asuncibn de responsabilidades
compartidas
= Desarrollo del conocimiento de si mismo y de la capacidad
de establecer relaciones constructivas, no agresivas, con
los demas.
= Desarrollo del conocimiento y de la participacion
responsable en la vida social
Conciencia y expresiones culturales, a través del aprendizaje del alumnado
de capacidades como:
= Concepcion de la cultura popular como base de la
identidad, de la autoestima y de la satisfaccion de los
individuos y los pueblos.
= Concepcidn del arte como lenguaje universal, sin fronteras,
e instrumento idoneo para aceptar e integrar otras visiones
de la realidad social.
Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, a través del aprendizaje del
alumnado de capacidades como:
= Através del aprendizaje de la resolucion de problemas
= Potenciando la autoestima y el autoconcepto
= Desarrollo de iniciativas de planificacion, negociacion,
acuerdo, toma de decisiones, asuncion de
responsabilidades en diferentes contextos.
Aprender a aprender, a través del aprendizaje del alumnado de capacidades
como:

= Desarrollo del pensamiento critico y reflexién individual

= Desarrollo de la conciencia sobre las propias capacidades
y de las relaciones entre inteligencia, emociones vy
sentimientos.

EVALUACION DEL TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

Al finalizar el curso se realizara una Memoria en la que se incluyan las
valoraciones de los distintos aspectos en los que ha trabajado el Departamento
de Orientacion durante el curso 2019-2020 y las propuestas de mejora para el
préximo curso académico. Esta memoria se incluira dentro de la Memoria Final
del centro y sera sometida a la aprobacién del Claustro de profesores y a la
valoracion del Consejo Escolar del centro
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TABLA PARA REALIZAR LA EVALUACI()N FINAL DE LA ACTUACION
DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION EN EL CURSO 2020/21
INDICADORES DE LOGRO

OBJETIVO Grado | Observaci
de on/valorac
consecu | i6n de las

cion causas

Colaboracion con los departamentos en la revision del
PEC y de la PGA

Formulaciéon de propuestas para prevencion de DEA

Formulacién de propuestas para la atencion de las
necesidades educativas detectadas en los alumnos

Formulacién de propuestas sobre las medidas de
atencion especifica y de adaptaciones curriculares de
los alumnos que asi lo precisen

Colaboracion con el profesorado para la aplicacion de
las propuestas mencionadas

Realizacion de un seguimiento de la aplicacidon del plan
de atencidn a la diversidad incluido en la PGA

Colaboracion en la resolucion de problemas de
absentismo y de abandono temprano del sistema
educativo junto al resto de los profesionales del centro

Realizacion de las evaluaciones psicopedagogicas
necesarias para la correcta atencién de las necesidades
detectadas

Realizacion de la orientacion a los tutores y al
profesorado en general de los problemas detectados

Realizacion de la orientacion a los profesores y
alumnos con DA

Realizacion de la orientacion académica y profesional a
los alumnos y familias en general y en particular a los
que asi lo han solicitado

Realizacion de las actuaciones precisas para atender al
desarrollo de las competencias basicas y la realizacion
de las adaptaciones curriculares precisas.

Colaboracion con profesores, alumnos y familias para
evitar el riesgo de abandono temprano del sistema
educativo

Colaboracion en las pautas necesarias para la
realizacion del plan de acogida del centro tanto a los
alumnos de E. Infantil, como de 1° curso de laESO y a
todos aquellos que se incorporan en cualquier otro
momento del sistema educativo al centro

Realizacion de entrevistas personales con padres para
mantenerles informados del proceso formativo de sus
hijos en el centro
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Desarrollo de programas de adquisicién de técnicas de
estudios, habilidades y estrategias de aprendizaje

Orientacibn a los alumnos para que realicen el
conocimiento de si mismos, sus intereses, aficiones,
inteligencia, aptitudes, situacion académica,
condiciones socio-culturales

Dar pautas para que los alumnos conozcan las
caracteristicas de su grupo de compafieros y del
sistema educativo

Fomento para que los alumnos conozcan las distintas
profesiones y que se conciencien de la necesidad de
seguir estudiando, y la de reciclarse a lo largo de toda
la vida

Orientacién a los alumnos con riesgo de abandono
escolar sobre las ofertas de todo el sistema educativo,
incluso de la ESO para adultos

Colaboracion con otras instituciones, tales como EOEs
especificos, de la zona, con los otros centros
educativos del Municipio y con el resto de las entidades
implicadas en el sector educativo

Realizacion de las reuniones periddicas del
departamento de Orientacion

Realizacion del seguimiento de los DA de los alumnos
con apoyo y refuerzo

Realizacion de las propuestas para mejorar, si asi fuera
preciso, el funcionamiento del DO

Realizacion de protocolos de cara a dar una atencién
mas adecuada al alumnado con NEAE (realizacién de
examenes, deteccion de necesidades)

Colaboracion en el asesoramiento de las pruebas de
evaluacion individualizadas que ha requerido la
Administracion

Puesta en practica de los protocolos propuestos por la
Administracion de forma experimental y seguimiento de
los ya vigentes

Realizacion de actuaciones encaminadas para prestar
apoyo emocional relacionado con situaciones derivadas
del COVID-19
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Viil.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Se consideran actividades complementarias aquellas que, realizadas en
o fuera del aula completan las actividades regladas o curriculares en orden
a conseguir los objetivos didacticos disefiados. Estas actividades tendran el
mismo rango que cualquier otra que tienda al mismo fin de consecucién de
objetivos.

Creemos que estas actividades deban reunir las siguientes
caracteristicas.

e Construir un complemento de los contenidos de las areas y
permitir desarrollarlas de una manera interrelacionada.

e Organizarse en torno a las areas y temas transversales.

e Proporcionar un aprendizaje experimental y significativo.

e Posibilitar que se acerque la ensefianza a la vida real,
familiarizando a los alumnos con el entorno.

e Permitir una mayor participacién a los alumnos/as, tanto en la
programacioén como en la realizacion y evaluacion.

e Deben implicar la posibilidad de disfrutar aprendiendo.

e Deben fomentar el trabajo cooperativo vy la relacion entre
profesores y alumnos/as y de estos entre si.

e Ayudar a profundizar y asimilar contenidos teoricos.

e Permitir utilizar materiales mas motivadores y estimulantes.
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e Pueden ser de iniciacibn y motivacion, de desarrollo vy
aprendizaje, de resumen o sintesis e, incluso, servir de refuerzo
o de ampliacion.

e Deben tener caracter globalizador.

En cuanto a los concursos que llegan al Centro o que podemos
organizar, nuestra opinion es que se deje abierta la posibilidad de participar,
dejando a la decisién del profesor del area correspondiente.

Antes de la realizacion de las actividades que requieran la salida del
centro, las familias recibiran informacion de ella asi como la correspondiente
autorizacion que deberan entregar firmada para confirmar la asistencia del
alumno/a a la misma. Dicha autorizacion es imprescindible y en caso de no
tenerla el alumno quedaria en el centro con otro profesor.

Actividades complementarias para el desarrollo tic del alumnado
Por otro lado, desde el centro se planifican salidas y excursiones que
ayudan a desarrollar la competencia TIC del alumnado, tales como:
e Charlas, videoconferencias, webinars, talleres, etc. relacionados
con las tic y con la seguridad y confianza digital.
e Visitas a emisoras de radio en La Bafieza (Onda Cero, Europa
Fm).
e Visita a la Domus (Museo cientifico - A Coruia).
e Visita a la fabrica de la Azucarera (Empresa La Bafeza)

e Visita al museo de la radio (Ponferrada)

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS EN EL PRIMER TRIMESTRE Y
POSTERIORES

Siguiendo las directrices de la Junta de Castilla y Ledn, durante el primer
trimestre no habra actividades complementarias. Si mas adelante mejorase
la situacion actual se planificarian y se pediria autorizacion para realizarlas.
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IX.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

CARACTERISTICAS

Son voluntarias, no discriminatorias y no lucrativas.

Las percepciones se fijan en el Consejo Escolar y deben ser
comunicadas a la Direccién Provincial de Educacion.

Se refieren a un curso académico
Se realizan fuera del horario escolar de 16.00 a 18.00h.

No ofrecen contenidos curriculares

Siguiendo las directrices de la Junta de Castilla y Ledn, durante el primer
trimestre no habra actividades extraescolares.

Actividades extraescolares para el desarrollo tic del alumnado

El centro oferta y desarrolla, a través de instituciones o empresas

externas, actividades extraescolares relacionadas con las TIC, tales como:

Robotix.

Informatica y programacién para alumnos.
Informatica y programacién para alumnos.
Fotografia digital para padres.

Fotografia digital para alumnos.
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X .- SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Su uso tiene caracter voluntario.

PROYECTO DE “AULA MATINAL”

1. — JUSTIFICACION

Desde hace varios afios se ha ido incrementando el numero de familias
que demandan el Programa “Aula matinal’. El mercado laboral ha ido
perfilando varias modalidades de trabajo (jornadas sélo de mafiana, sélo de
tarde, jornadas laborales unicamente durante ciertos meses o durante
ciertos dias a la semana, etc.) Sea cual sea la modalidad de contrato laboral
lo cierto es que cada ano han ido aumentado los matrimonios en los que
ambos conyuges trabajan fuera del hogar desde primeras horas de la
mafana y por eso requiere la utilizacién del Programa “Aula matinal”, bien
de modo continuo, bien de modo discontinuo (meses o dias sueltos)

Los objetivos que se persiguen con este Programa son los siguientes:

- Dar una respuesta a los intereses y necesidades de los alumnos
y sus familias colaborando a ayudar a conciliar la vida laboral y
escolar

- Ampliar el horario de apertura del Centro

- Optimizar la utilizacién de las instalaciones del Centro

- Incrementar la oferta de los servicios educativos

No obstante, siempre queremos recordar a las familias de los peligros e
inconvenientes que un horario de estas caracteristicas tiene para los nifios
pequenos. Se puede correr el peligro de que un Programa pensado para
conciliar la vida laboral y familiar tenga como resultado lo contrario de lo que
se pretende; es decir, que ambos progenitores apenas pasen unos minutos
juntos con sus hijos, a los que apenas ven.
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2. - RECURSOS MATERIALES Y ESPACIOS

Las actividades del Programa “Aula matinal” se iniciaran a las 7:50 y
finalizaran alrededor de las 09:00 horas, momento en que se inician las
actividades lectivas de los alumnos.

Se podran utilizar los siguientes espacios y recursos:

e Aula de audiovisuales de Ed. Infantil

3. - PROPUESTA DE HORARIO

El tiempo de ampliacién del horario que se propone sera desde las 8:00
horas hasta el inicio de las actividades lectivas, las 09:00 horas. El Colegio,
por tanto, se abrira a las 7:50 horas (siempre que el grupo sea superior a 5,
de lo contrario el horario sera de 8.30 h. a 9.00 h. y el colegio se abrira a las
8.20 h.).

Este horario abarcaria desde el primer dia lectivo del curso hasta el
ultimo dia de clase.

4. - PROPUESTA DE ACTIVIDADES

Las actividades que se llevaran a cabo durante este tiempo de
ampliacion no seran indispensables para la consecucion de los objetivos
curriculares. En ningun caso deberan sustituir, interferir o desplazar las
actividades extraescolares. Seran, por tanto, actividades relacionadas con
areas ludicas y socioculturales.

En definitiva, se llevaran acabo:

- Juegos educativos

- Actividades de expresion plastica
- Actividades audiovisuales

- Actividades deportivas

- Actividades de animacion lectora
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6. - NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

- El Programa de aula matinal supone una mejora de la oferta
socioeducativa del Centro por lo que debe ser un proyecto valorado y
compartido por la comunidad educativa.

- Todos los alumnos matriculados en el centro podran solicitar el
servicio SIEMPRE QUE JUSTIFIQUEN LA NECESIDAD DE
CONCILIAR LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL.

- Se tendran en cuenta aquellas circunstancias familiares
sobrevenidas que justifiquen la incorporacién al Programa, con caracter
excepcional, de nuevos alumnos durante el curso escolar.

- Las actividades que se lleven a cabo se relacionaran con areas
socioculturales y ludicas, no indispensables para la consecucion de los
objetivos curriculares. En ningun caso deberan sustituir, interferir o
desplazar las actividades extraescolares establecidas en la
Programacién General Anual del Centro.

- __El Centro no oferta desayuno.

7. - PERSONAL

El servicio es atendido por una profesora del Centro.

El Colegio es el encargado de inscribir a los alumnos en el programa y
facilitar la lista a la profesora que se encarga del servicio. Esta lista incluira,
ademas de los datos del nifio, un teléfono de contacto de la persona
responsable de cada nifio.

Las funciones del profesorado en este servicio son:

- Cuidado y vigilancia de los alumnos

- Desarrollo de las actividades y cuidado del mobiliario y del
material utilizado

- Comunicacién al responsable de la coordinacion del Programa de
cualquier circunstancia o incidente que afecte al normal
desarrollo del servicio

- Cualquier otra que pueda ser asignada, en el ambito de su
competencia y categoria profesional, para una mejor prestacion
del servicio.
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| COMEDOR

Solicitada la aprobacion de precios a la Direccion Provincial de
Educacion.

Es voluntario y no lucrativo. Se proporciona la comida, atencién en el
comedor y recreo.

Servicio catering. Servido por la empresa LECASER

NORMAS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO - COMEDOR

Nuestro Proyecto Educativo contempla la salud como uno de los valores
prioritarios para el Centro.

El momento del comedor proporciona un horario muy aprovechable para
crear habitos de higiene y salud, asi como, para trabajar otros valores, entre
ellos, la solidaridad, la cooperacidn y la tolerancia. Por todo esto es
necesario fijar unas actitudes y normas ante la propia persona y en relaciéon
con las demas. Rogamos a las familias que tomen medidas para
cumplirlas y las comuniquen debidamente a sus hijos/as:

1. Los alumnos/as de comedor esperaran hasta que lleguen sus
monitores en el sitio destinado a tal efecto.

2. Antes de entrar al comedor, todos los niflos/as se lavaran las
manos Yy se cepillaran los dientes después de cada comida.

3. No podran traer comida ni productos alimenticios para comer en
el comedor escolar.

4. Entraran al comedor despacio y en silencio, sentandose en sus
sitios correspondientes. Los sitios seran fijos para los usuarios habituales
del comedor escolar.

5. Se mantendra durante la comida un clima agradable de dialogo
evitando gritos y alborotos. No se levantaran durante la comida. Dada su
duracién, los escolares no podran ir al bafio, excepto en casos extremos o
en el caso de los escolares de Educacion Infantil.
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6. El “office” es una zona restringida a los alumnos y alumnas;
deberan pedir a los monitores cualquier cosa que necesiten, con educacion,
levantando la mano y sin gritar, dando un tiempo para que se les atienda

7. Deberan comer de todo, tanto primero como segundo plato, asi
como el postre, adecuando la cantidad a su edad, salvo que los padres
manifiesten un justo impedimento. Cuando un alumno/a no pueda tomar
algun tipo de alimento debera justificarlo por escrito y bajo prescripcion
médica, atendiendo su solicitud dentro de las posibilidades del servicio de
catering.

8. Deberan comportarse adecuadamente en la mesa, cuidando la
postura y los modales. Utilizar correctamente los cubiertos, sin tomar los
alimentos con los dedos, ni hablar mientras se mastica, etc. Estara
terminantemente prohibido tirar comida a los comparfieros y al suelo, y
derramar el agua a propdésito.

9. Los alumnos y alumnas deberan entender que los monitores del
comedor escolar son los responsables durante ese tiempo, de tal manera
que respetaran y obedeceran sus indicaciones.

10.  No se podra sacar comida del recinto del comedor.

11.  Es obligatorio el uso de babi para los alumnos y alumnas de
Educacién Infantil y 1° y 2° de Educacion Primaria. Los alumnos y alumnas
de Educacion Infantil deberan tener dos: uno para la clase y otro para el
comedor. Deben estar marcados con su nombre o identificacion para evitar
cambios y pérdidas.

12.  El ser usuario de comedor implica la aceptacién automatica de
los habitos y normas de comportamiento del Centro. Las actuaciones de los
alumnos y alumnas que atenten contra la convivencia y el respeto se
comunicaran a las familias oralmente o por escrito y si aun persistiera el mal
comportamiento se tomaran las medidas oportunas, incluida la privacion
del servicio.
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Xl .- NORMAS DE CONVIVENCIA

El Colegio colabora en la formacion de los alumnos y evalua no soélo los
aprendizajes académicos, también las actitudes y el comportamiento. Estas
normas y las sanciones que su incumplimiento conlleve debemos
interpretarlas de forma positiva, pues solo buscan crear un clima de
responsabilidad, de trabajo y esfuerzo. Se ruega a las familias que tomen
medidas para cumplir ESTAS NORMAS Y HACERSELAS CUMPLIR A
SUS HIJOS. VUESTRA AYUDA ES NECESARIA.

1.

Puntualidad y asistencia:

Los alumnos deben llegar puntualmente a la hora de
comenzar las clases (5 minutos antes del horario marcado). De
no ser asi, deben traer la justificacién oportuna. Los justificantes
por faltas de asistencia o puntualidad se presentaran al tutor por
escrito. Los motivos deben ser serios y responsables. Los padres
son responsables de la puntualidad de los nifios/as de Ed.
Infantil y Primaria

Si un alumno tiene que salir del colegio en hora de clase, para ir
al médico u otra circunstancia necesaria, debera hacerlo con un
adulto, que traera una nota con el permiso de sus padres si no
son éstos quienes vienen a buscarlo.

Cuidar la imagen del Colegio.

Dejar las puertas libres en las entradas y salidas, para no
interrumpir y molestar a los demas. La puerta de entrada no es un
lugar de recreo ni de encuentro ni para alumnos/as ni para
padres.

Las madres y padres de los pequefios se abstendran de dar la
merienda a sus hijos, tanto dentro del Colegio, como en los
accesos.

Consideramos que la entrada y salida de clase no es el
momento oportuno para hablar sobre sus hijos/as. Tenemos
marcados unos dias y horas para atenderles con mucho gusto.
Por el buen funcionamiento del Centro, rogamos a los padres no
pasar a las aulas.

Se debe llevar el uniforme completo, segun el modelo del
Colegio. La ropa debe estar marcada

El chandal, de Ed. Fisica sera el reglamentario del Colegio. Debe
estar marcado con el nombre.

Los alumnos que no traigan el uniforme del colegio o que no
vengan convenientemente vestidos, recibiran la correspondiente
amonestacion y se le comunicara a sus padres.
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El uniforme del colegio no necesita complementos (camisetas
de colores debajo del polo, panuelos, plataformas). Los alumnos
de 3° y 4° de E.S.O. no llevan uniforme, pero en su aspecto
externo no deben llevar: chandal, pantalén corto, minifalda,
camiseta excesivamente corta o con escotes exagerados,
siempre debe imperar la prudencia y el buen gusto.

No esta permitido fumar en el Colegio. Los padres y madres
también deben abstenerse de hacerlo en las dependencias del
Colegio.

La higiene personal diaria es esencial para una buena
convivencia.

El comportamiento siempre debe ser correcto, tanto dentro
como fuera del Centro.

En las diferentes salidas culturales, convivenciales... etc.,
organizadas por el Centro, los alumnos se atendran a las normas
especificas para la ocasién. El incumplimiento de estas normas
sera sancionado segun la gravedad de la falta. Los alumnos que
no participan en la actividad, asisten al Colegio ese dia.

Cuidado del patio, servicios, instalaciones, materiales...

Con el fin de hacer mas agradable la convivencia, queda
prohibido el comer pipas, el masticar chicles, el escupir en el
suelo, palabras malsonantes, etc.

Debemos respetar las instalaciones de uso comun, el
mobiliario, material informatico, las plantas, paredes, etc... Asi
mismo debemos mantener la limpieza en todos los espacios
utilizando las papeleras para tirar los papeles.

Respetemos y seamos delicados en los Servicios. No es un
lugar de juego. No se debe entrar en los servicios del otro sexo.
Solo debe entrar un/una alumno/a en cada servicio. Se deben
usar adecuadamente los dispensadores de jabon y papel.

Las conductas contrarias a esta norma seran consideradas
como faltas graves y se aplicaran las medidas recogidas en el
R.R.l. y ademas el alumno/a tendra que reparar el dafio causado
0 hacerse cargo del coste econdmico de su reparacion.

La clase es nuestro lugar de trabajo, procuremos tenerla
ordenada y limpia.

Respeto al trabajo propio y al de los demas.

La atencién en clase durante la explicacion beneficia a todos,
sobre todo a ti.

Los pasillos son sélo lugares de paso. Evita estar en ellos
entre clase y clase.
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.En la hora del recreo, no podras permanecer ni en aulas ni
pasillos, en el patio deja libre el espacio de deportes para
aquellos que lo practican, evita juegos peligrosos. Es obligatorio
respetar las zonas del patio delimitados para Primaria y
Secundaria.

No se podra subir a las clases después de las salidas del Centro
a recoger el material que se olvide.

Colabora con el buen ambiente del colegio, evitando gritos,
carreras, juegos por los pasillos, saltos, etc. Tener en cuenta
también, al ir de una clase a otra. Se debe ir andando con
normalidad. El trabajo de los demas y las clases ya comenzadas
asi lo exigen.

Al alumno que se le sorprenda copiando en un control, se le
valorara con insuficiente.

En el caso de que un alumno falsifique la firma de sus padres,
se le aplicara la sancidn que corresponda. segun el R.R.I.

Para participar completamente de las actividades de
ensefianza-aprendizaje es imprescindible traer el material
escolar necesario.

La Agenda es considerada material especifico y necesario, por
lo tanto el alumno debera tenerla dispuesta a que puedan
pedirsela en cualquier momento. Soélo se permite el uso escolar
de la misma. Conservar la Agenda en 6ptimo estado para su uso.
Para fomentar habitos saludables recomendamos a las
familias apliquen un buen criterio a la hora de prepararles “el
bocadillo del recreo”. El nifio no podra traer al colegio: bollitos
empaquetados, golosinas, gusanitos, patatas, etc... que son
menos alimenticios que galletas, fruta o cualquier bocadillo
bien preparado en casa. Abstenerse de comer el bocadillo en
los lugares y momentos inapropiados.

Respeto a los profesores y compaineros.

Trata a los demas como te gusta que te traten a ti.

Utiliza un vocabulario correcto: evita los insultos, actitudes
xenéfobas o despectivas y las palabras o actitudes que pueden
herir los sentimientos de los demas.

Los Profesores/as merecen un trato respetuoso. Habla de
ellos y con ellos con respeto. Las contestaciones que contengan
falta de respeto a los profesores seran sancionadas, segun el
RRI.

El saludo es una manifestacion social elemental, que sea tu
tarjeta de presentacion por la mafana y por la tarde, al
encontrarte con tus profesores y companeros.
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Los casos de violencia dentro o en las inmediaciones del
Centro, seran especialmente tratados por la Comision de
Convivencia.

Respeta las cosas de los demas. Al alumno que coja
indebidamente algo que no le pertenezca, se le aplicara un
correctivo segun juzgue la Comisién de Convivencia siguiendo las
orientaciones del RRI., previo aviso por escrito a los padres.
Prohibido traer teléfonos moviles al Colegio, Mp3, Mp4,
video juegos de bolsillo u otras "maquinitas”. Si el alumno
incumpliera esta norma, se retirara el movil durante un tiempo
determinado (nunca superior a tres meses) hasta que los padres
o tutores vengan a recogerlos. Si reincidiera, se retirara el
teléfono hasta final de curso. En cualquier caso, el Centro no se
hace responsable de la pérdida o desaparicion de estos objetos.
No esta permitido en el Colegio, la utilizacion de camaras
fotograficas, o teléfonos méviles con tal dispositivo, sin el
permiso expreso del profesor. Se aconseja no dejar dinero o
cosas de valor en las mochilas. El centro no se hace
responsable en caso de robo, pérdida o desaparicion.

Todo tipo de grabacién durante la clase, sin autorizacion, sera
considerada como falta muy grave.

Las faltas reiteradas seran sancionadas con la no
participacion en una actividad extraescolar.

Sanciones:

Las correcciones o sanciones de las faltas tienen un proceso que se
rige por el protocolo establecido por el Centro, que se ajusta al
Reglamento de Derechos y Deberes de los alumnos.

Y SOBRE TODO...: Es fuera del colegio donde mejor demostraras tu
nivel de asimilacién de las pautas adecuadas. Un estilo personal de rectitud,
de equilibrio, debe marcar la impronta de tu saber estar dentro y fuera del

colegio.

Fomenta un mundo mejor basado en el respeto, tolerancia,
solidaridad y ayuda a los demas
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LOS PADRES

Son los primeros responsables de la educacion de sus hijos. En
este centro consideramos que su colaboracion es imprescindible para
que los alumnos consigan los objetivos propuestos.

Esperamos por tanto:

Que faciliten las entradas y salidas de los nifios en el centro. Para
ello, les dejaran a la entrada y les recogeran a la salida sin
agolparse en las puertas.

Que siempre que visiten el centro lo hagan guardando una
conducta correcta, que no suponga un mal ejemplo para sus hijos
y los demas alumnos.

No traigan animales al recinto escolar, ni tiren colillas, papeles...
Para colaborar en el cuidado del entorno y ser auténtico ejemplo
para sus hijos.

Para hacer un seguimiento directo de la marcha escolar de sus
hijos y demostrarles a ellos el interés y la importancia que tiene su
trabajo es aconsejable que mantengan entrevistas periddicas con
sus respectivos tutores.

Es conveniente comunicar las visitas con antelacion, para que el
tutor pueda recoger informacién del resto de profesores
implicados en la educacion de su hijo.

Antes de subir a hablar con el tutor se esperara a que salgan los
ninos.
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Xll.- ORGANIGRAMA COLEGIO NTRA. SRA. DEL CARMEN .- LA BANEZA .- LEON

Servicios de
Gestion

MEECTOR GEMERAL

Fco. Javier Martinez

Panin

Administrador
Luis Femando

TV

EQUIPO
DIRECTIVO

Fco. Javier Martinez Pefiin
Joseé Luis Garcia

M* Concepcion Santos
Fuartes

M Paz Cuervo Alonsa

Coord. Pastoral
M* Concepcion Santos

—

JEFE DE ESTUDIOS DIR.ACADEMICO
E.l. - E.P. E.5.0.

Secretaria
Rosa M®* Peco

Tutores

17 Ana Lemus

1* Lorena Cabero

2' M* José Rios

2" Estafania Rodrigo
3 M® Luz Morano
3 M* Paz Cuervo

Equipo de
Pastoral
h? Concepcitn Santos
Francisca Paredes
Ana Huerga

| M José Rios Zapatero
Carmen Garcia
Raquel Gonzalez

Jefes de
Departamentos

Lengua: Fco Javier Martinez

Matematicas: Eduardo J.
Garcia

Orientacion: Ana M Carmille

Hiomas: Carmen Garcia
Religian: Jorge Gomez

1° David Dominguez v Elva M Ganzdlez
2° M® Susana Ramos y Moami Vidal

3° Patricla Bajo y Mirlam Alonso

4° Carlos Macho y Raguel Valderray

5% Alejandro Alija v Alej@andro Carrera

G° Raguel Gonzélez y José Luis Garcia

Ana Huerga
Belinda Pérez
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M* Teresa Vidales
Almudena Marfinez
Jasica Maestu

Coord. E.I. Jose Luis Garcia Feo, Javier Martinez \ Cnnrd._ E*S-D
h? Paz Cuervo \ M® Concepcidén Sanios
' .
- Coord. E.P. \ ~y
1? Mivel; Susana Ramos
29 Nivel: Raguel Valderrey Tutores
1* Muria Geras y M* Montserrat Castro
" [r— 2 Jose l.uis Gonzalez y Beatriz Acebes
3" Concepcion Santos v Eduardo J.
Garcia
Prﬂf.esorESIas 4* Carmen Garcia y Foo. Javier
MNatalia Valderrey Marli
Profesores/as
Tutores Rebeca Gomez
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Profesores/as
Juan Carlos Callejo
Victoria Frade
Celza Gil

Jos€ Antonic Juarez
Julia Prieto

Esther Ribas
Milagros Suarez
Lauwra Villafafiez
Jorge Gomez

Ana Belén Santos
Ana M? Carrillo
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ANEXO |

PLAN PARA EL FOMENTO DE LA
LECTURAY DESARROLLO DE LA
COMPRENSION LECTORA

EDUCACION INFANTIL
EDUCACION PRIMARIA
EDUCACION SEDUNDARIA

VEDRUNA
LA BANEZA

COLEGIO NTRA. SRA. DEL CARMEN
OBISPO ALCOLEA, 3
LA BANEZA
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e PLAN PARA EL FOMENTO DE LA LECTURAY EL DESARROLLO DE
LA COMPRENSION LECTORA EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

1.- JUSTIFICACION DEL PLAN:

La lectura es un factor esencial en el enriquecimiento intelectual y constituye
una actividad clave en la educacion. Es uno de los principales instrumentos de
aprendizaje, cuyo dominio abre las puertas a nuestros conocimientos.

Debido a la extraordinaria situacion que estamos viviendo (Covid 19), hemos
incrementado el numero de actividades para fomentar la lectura a través de la
competencia digital.

Consideramos la lectura como la base fundamental para poder comunicarse y
desenvolverse en la vida. Se lee para obtener informacion, para aprender, para
comunicarse, para divertirse, para vivir otras realidades. Por ello, el fomento de
la lectura y la escritura y el desarrollo de la comprension lectora seran
impulsados, no s6lo desde el area de Lengua Castellana y Literatura, sino a
través de las actividades especificas de todas las areas.

Implicaremos a toda la Comunidad Educativa favoreciendo la participacién de
las familias en un compromiso con los profesores para la realizacion de tareas
concretas:
- Leer con los nifios y para ellos, escuchar sus lecturas mostrando interés
por las mismas.
- Silees comprendes. Si comprendes actuas. Si actuas te comprometes.
- Profesores, alumnos y familia nos implicamos en el compromiso de leer
y escribir.

El objetivo general de este plan es fomentar el habito lector desde todas las
areas y todos los niveles, asi como desarrollar la comprensién lectora del modo
mas armonico y eficaz posible y mejorar la expresion oral y escrita para la
adquisicién de conocimientos.

De este modo se facilita el cumplimiento de la Orden EDU/747/2014, del 22 de
Agosto, por la que se regula la elaboracion y ejecucion del plan para el fomento
de la lectura y la escritura el desarrollo de la comprension lectora de los centros
docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn

Este Plan de Centro plantea una serie estructurada y ordenada de acciones
que permitan a los alumnos de esas etapas educativas la posibilidad de
acercarse a los libros y al rico mundo que los rodea para poder responder asi a
las nuevas necesidades.
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La necesidad de elaborar este Plan ha sido asumido por la totalidad del
profesorado del Centro, quien asume que el conjunto de actividades que mas
adelante se detallan deben integrase en las actividades diarias del proceso de
ensefianza- aprendizaje. De acuerdo con ello, la lectura y la escritura son, sin
ninguna duda, instrumentos fundamentales para la adquisicion del
conocimiento y para el aprendizaje a lo largo de la vida. Leer y escribir supone
no solo desarrollar la competencia lectora sino, ademas asociarlo a todas las
competencias basicas, especialmente a la competencia para aprender a
aprender y la competencia digital.

Podemos decir que la situacion de partida de los alumnos de Educacién Infantil
y de Educacion Primaria, en los respectivos cursos educativos, es la siguiente:

e Educacion Infantil ( segundo ciclo):
- Los alumnos comienzan a leer a lo largo del tercer curso y tienen la
idea de que los libros desarrollan historias de todo tipo y de que en
ellos se expresan los sentimientos de sus personajes.

e Educacion Primaria.
- Primer curso: comienzan su incorporacién al proceso. Errores de
reconocimiento (omisiones...) fallos en la mecanica lectora y lentitud
lectora.

- Siguientes cursos: a pesar de los procesos lectores observados en
el primer curso, hay alumnos a quienes su falta de pausas y
entonacion correctas ocasiona un déficit en su capacidad de
comprension. Las principales dificultades con que se encuentran
radican en la: concentracion en la lectura, comprension por la
pobreza de vocabulario y de faltas de ortografia

- Ultimos cursos: hay nifios que leen habitualmente, otros tan sélo
leen a partir de la presion ejercida por la familia o por el centro, por
lo que necesitan ejercitar su acercamiento al libro. Constatamos
como dificultades la atencion, la comprension por falta de
vocabulario y el mantenimiento de faltas de ortografia.

Una de las finalidades de la Educacion Primaria es la adquisiciéon de las
habilidades culturales basicas relativas a la expresion y comprension oral y a la
lectura y escritura.
Los alumnos deben desarrollar habitos de lectura y escritura.
Deben trabajarse en todas las Areas del Curriculo.
A fin de fomentar el habito lector, se dedicarda media hora diaria todos los
dias.

En conclusion, los profesores de nuestro centro estamos profundamente

convencidos de que la lectura es una herramienta imprescindible para la
formacion de nuestros alumnos.
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Estamos seguros que la lectura:
- Facilita la correcta utilizacidon de la lengua
- Mejora la expresién oral y escrita.

- Ayuda al desarrollo y perfeccionamiento del lenguaje.

- Aumenta el vocabulario y ayuda a mejorar la ortografia.

- Mejora el rendimiento escolar.

- Posibilita la adquisicion de una mayor confianza y seguridad en si
mismos y una mejor conexion con el entorno.

- Facilita que los alumnos aprendan a transmitir no soélo contenidos,
también emociones y pensamientos.

- Desarrolla las habilidades y técnicas de estudio (subrayado,
sintesis, esquematizacion...)

Leer y escribir hoy supone no solo desarrollar la competencia lectora sino,
ademas asociarlo a todas las competencias basicas, especialmente a la
competencia para aprender a aprender y la competencia digital que permitan
asi la adquisicion de la alfabetizacion mediatica.

Las bibliotecas escolares suponen una herramienta basica en este nuevo
concepto de lectura, transformando sus objetivos y funciones, actuando como
centro de recursos para la ensefianza y el aprendizaje, como espacio dinamico
que apoye la labor del profesorado de las distintas areas del curriculo, como
agente de compensacion social, llegando asi a convertirse en el elemento
central de toda la estructura organizativa del centro.

COMPETENCIAS BASICAS.

- COMPETENCIA LINGUISTICA
Utilizar el lenguaje como instrumento de comunicacion.

Se basa en:

- Estructurar en conocimiento.

- Disfrutar escuchando, leyendo y expresandose.

- Conversar para convivir, para que el lenguaje sea motor de la

resolucion pacifica de conflictos.
Adaptar la comunicacion al contexto.
Utilizacién de habilidades linguisticas.
Conocimiento de las normas de uso del lenguaje.
Uso funcional de la propia lengua.
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- COMPETENCIA PARA APRENDER A APRENDER

Disponer de habilidades para empezar a aprender y continuar aprendiendo
de forma eficaz y auténoma.

Se basa en:

- Conocer y desarrollar las capacidades que intervienen en el
aprendizaje: atencidn, concentracion, memoria, comprension,
expresion, motivacion...

- Tener curiosidad por plantearse preguntas para obtener informacion
que se transforme en conocimiento, perseverar en el aprendizaje,
aceptar los errores y aprender de y con los demas.

- COMPETENCIA DIGITAL
Consiste en buscar, obtener, procesar y comunicar informacién para
transformarla en conocimiento.
Basado en:
- Uso de las tecnologias de la informacion como elemento esencial
para informarse,
aprender y comunicarse.
- Dominio de lenguajes especificos basicos y de sus pautas de
descodificacién y transferencia.
- Procesar y gestionar adecuadamente la informacion.
- Seleccionar la informacion de forma eficaz, responsable, critica y
reflexiva.

DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES LECTORAS.

Tendremos en cuenta, principalmente, la lectura silenciosa, que evita no sélo
la llamada su vocalizacién, sino también la pronunciacién mental. Con este tipo
de lectura se pretende que, en el menor tiempo posible, se lean y comprendan
el mayor numero de palabras. La ensefianza y el aprendizaje de la lectura
exige trabajar constante y sistematicamente aquellas técnicas que favorezcan
la lectura audiovisual: Comprender sin pronunciar.

Incluimos en el proyecto la lectura oral, por su importancia en los primeros
momentos de entrenamiento de habilidades lectoras.

La fluidez no afecta solamente a la velocidad, sino a la atencién, a la
exactitud, a la comprension, a la memoria, al vocabulario, etc.

2.- OBJETIVOS GENERALES

a. Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura
como elemento del disfrute personal.

b. Proporcionar y reforzar estrategias desde todas las areas del curriculo
para que los escolares desarrollen habilidades de lectura, escritura y
comunicacion oral y se formen como sujetos capaces de desenvolverse
con éxito en el ambito escolar y fuera de él.

c. Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias que permitan
discriminar la informacién relevante e interpretar una variada tipologia de
textos, en diferentes soportes de lectura y escritura.
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d. Promover que el profesorado asocie la lectura, la escritura y la
comunicacion oral al desarrollo de las competencias.

e. Transformar la biblioteca escolar en un verdadero centro de recursos en
diferentes soportes, para la ensefnanza, el aprendizaje y el disfrute de la

lectura.

f. Lograr la implicacion de toda la comunidad educativa en el interés por la

lectura.

g. Proveer al alumnado diferentes paginas web y aplicaciones donde
puedan desarrollar la competencia lectora a través de diferentes
procesos; audiolibros, libros digitales, creacion de comics...

h. Proporcionar a los alumnos los conocimientos digitales necesarios, que
puedan trabajar la competencia lectora de una manera satisfactoria.

Todos estos objetivos deben lograrse desde el conjunto de areas curriculares
(linglisticas y no linguisticas), independientemente de que haya unas en las
que resulta mas factible hacerlo que en otras.

3.- OBJETIVOS ESPECIFICOS
EDUCACION INFANTIL:

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACTIVIDADES

EVALUACION

*Desarrollar el gusto
y el disfrute por los
libros.
*Conocer
tipos de
(imagenes,
poesias...).
*Establecer
relaciones entre
libros, pictogramas,
imagenes en cuentos,
y lo que representan
enla realidad.
*Adquirir habitos de
lectura

*Desarrollar la
comprension lectora.
*Desarrollar el interés
por el lenguaje escrito

distintos
lectura
cuentos,

como medio de
comunicacion y
disfrute.

*Incrementar las
capacidades de
observacion y
atencion para facilitar

*Trabajo libros de
imagenes, pictogramas,
fotografias, poesias, bits de
inteligencia aumentando el
grado de dificultad y cuentos
con pequefias frases.

* Utilizacion de las Tic para la
presentacion, reconocimiento
y comprensién de los distintos
fonemas.

* Secuenciacién de imagenes,
puzzles, juegos de contrarios,
de atencion y correccion,
clasificacion de conceptos, a
través del ordenador.

* Ejercicios de respiracion,
pre-articulacién, vocalizacion.

* Juegos de relaciones
l6gicas.

* Identificacion de frases sin
sentido.

*  Trabalenguas, retahilas,
canciones, onomatopeyas,
rimas y adivinanzas.

* Temporalizacion verbal.

* Ejercicios de memoria
visual.

con

* Expresa sus ideas
con coherencia
temporal (antes /
después) y respeta
las ideas de los
demas.

* Entiende e integra
el nuevo vocabulario
en el que ya posee.

* Verbaliza las
acciones que realiza.
* Escucha, memoriza
y expresa algo visto,
escuchado o contado.
* Lee fonemas y los
combina de forma
coherente para llegar
a la formacion de
unidades superiores
como son la palabra y
la frase.
* Realiza
descripciones que
aumentan su grado
de dificultad y detalle.
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la

lectora.
*Iniciarles  en el | * Hacer frases cambiando el
descubrimiento de la [ género y el numero.

estructura minima de | * Ejercicios de entonacion.
las frases de un|* Transformar palabras dadas
modo coherente y la | en aumentativos y diminutivos.
separacion de las
palabras

comprensiéon | * Ejercicios de estructuracion
de frases.

4.- ACTIVIDADES CON ALUMNOS CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

Las actividades que proponemos para alumnos con necesidades educativas
especiales en esta etapa no difieren, en lo esencial, de las propuestas para el
grupo en general en general, si bien se priorizaran objetivos previos a la
adquisicién de la lectura como son:

Desarrollo del area perceptivo - manipulativa.

Los procesos cognitivos basicos (atencion selectiva, memoria vy
percepcion).

Desarrollo del lenguaje oral.

Organizacion espacio-temporal.

EVALUACION:

La evaluacion se hara al finalizar el curso escolar, si bien, dadas las
caracteristicas de esta etapa, es aconsejable llevar una evaluacion continua,
que nos ofrecera informacion de determinados aspectos, a fin de reconducir el
proceso, si los resultados no son los esperados.

En esta evaluacién se recogeran los siguientes aspectos:

Progreso del alumno en relacién con la adquisicion de habitos lectores
asi como la consecucién de los objetivos propuestos.

Eficacia de las actividades en relacion con los objetivos propuestos.

Aprovechamiento de los recursos del Centro, tanto materiales (bien en
soporte

papel, como informatico, bits de inteligencia, cuentos...) como
personales (tutoras, profesora de apoyo, alumnos, familias...).

Grado de consecucion de los objetivos.
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EDUCACION PRIMARIA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fomentar la higiene antes y después de la utilizacion de los materiales
comunes.

Respetar los periodos de cuarentena de los materiales tangibles.
Afianzar y perfeccionar la técnica lectora.

Leer de forma expresiva y desarrollar estrategias para leer con fluidez y
entonacion adecuadas.

Utilizar la lectura para ampliar el vocabulario.

Leer de forma autdbnoma y con asiduidad.

Ejercitar la atencion a través de la lectura.

Memorizar y reproducir oralmente canciones, poesias, retahilas...
Utilizar la lectura como fuente de disfrute y de informacion.

Describir oralmente imagenes.

Utilizar las nuevas tecnologias para afianzar técnica lectora.

Aumentar el dominio global de la lectura mediante técnicas de lectura
eficaz.

Descubrir el significado de palabras por medio del diccionario.

Lograr una lectura comprensiva.

Fomentar una actitud reflexiva de lo leido.

Estimular la curiosidad por el mundo de los libros.

Que los alumnos desarrollen las capacidades de escuchar, comprender
y retener.

Que evolucionen de una lectura pasiva a una activa, incorporandose el
aprendizaje en su vida cotidiana.

Introducir al alumno en la literatura a través de la lectura: que pueda
comprender, que ademas pueda gozar y que le permita reflexionar.

ACTIVIDADES PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA

Sesiones de lectura oral por parte del profesor.

Lectura mecanica en voz alta de los alumnos, cuidando las pausas y
entonacion.

Utilizacion de diversas plataformas digitales en las que se incluyan
recursos para que los alumnos desarrollen la competencia lectora.
Escuchar audiocuentos para fomentar la comprensién lectora.
Relacionar frases con dibujos.

Contestar a preguntas sobre el texto leido.

Aprender poesias, trabalenguas, refranes y recitarlos con ritmo y
entonacion adecuada.

Inventar un final diferente a un cuento o lectura.

Definir palabras.

Completar frases.

Subrayar palabras con sonidos cuya pronunciacion sea similar en grafia
o articulacion.

Completar un mensaje de acuerdo con un codigo.

Elaborar pareados y rimas.
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Actividades con nuevas tecnologias.

Escribir cuentos, exponerlos y leerlos a otros nifios y grabarlos en audio
para escuchar su propia lectura y detectar errores.

Ordenar frases o vifetas.

Uso del diccionario buscando la acepcion correcta con sindonimos vy
anténimos.

Realizar concursos de busqueda de palabras en el diccionario.

Lectura silenciosa unos minutos y después en alto.

Sindnimos, antdnimos, sopas de letras, vaciado de textos, crucigramas,
acrosticos, palabras encadenadas, rompecabezas...

Descubrir valores en los personajes.

Utilizar las bibliotecas de aula, de centro y la biblioteca publica de
acuerdo a los protocolos sanitarios actuales.

Realizar fichas de los libros leidos.

Siempre que la situacidn epidemiolégica lo permita y se cumplan las
condiciones adecuadas en cuanto a distanciamiento, aforo,
etc...participacién de alumnos, padres y profesores en el mercadillo
solidario de libros usados.

Lecturas dialogadas.

Teatro leido.

Asistencia a representaciones teatrales.

Confeccién de esloganes en carteles para animar la lectura.

Elaboracion de resumenes, esquemas...

Analisis y comentario de noticias de actualidad (prensa, TV...)
Busqueda de informacion de diferentes temas en diversos medios de
comunicacion.

Animar a los companieros contando lo mas significativo e interesante del
libro leido.

Debates sobre lectura.

Cuentacuentos en la semana cultural.

Iniciacion a la lectura de textos clasicos.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA
(siempre y cuando la situacién sanitaria lo permita):

Sesiones de animacién a la lectura por el autor de un libro.

Visita a la biblioteca publica.

Jornadas culturales.

Participacion en concursos literarios.

Participacion en el recital poético con motivo del dia del Libro.

Trabajar la prensa en la escuela.

Confeccion de la revista “EL PORTON”.
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e Sesiones de animacion a la lectura por diversas editoriales.
e Cuentacuentos de distintas editoriales.
e Animacién de pasillos.

e Realizacion de diversas actividades recogidas dentro del proyecto “Arte en

la calle”.

e Realizacion de diversas actividades recogidas dentro del proyecto
“Literatura a través del tiempo”.

e Semana de la ortografia con actividades propias de la asignatura para
profundizarla.

e Lectura colectiva de al menos un libro por trimestre dentro del aula.

ACTIVIDADES CON ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES:

Las actividades seran las mismas pero adecuandolas con el Departamento de
Orientacién.

e Escoger textos de facil comprension, vocabulario adaptado y de interés
para el nifio.

e Textos con lenguaje poético: palabras que riman, suenan con armonia,
se relacionan para expresar sensaciones, sentimientos, formas de ver el
mundo y de sentir la realidad.

e Apoyos a la lectura, seleccionando la idea principal de un texto y
dividiéndolo en parrafos para asi ayudarles a sintetizar su contenido.

e Actividades ludicas: juegos (sopas de letras, trabalenguas, palabras

encadenadas...).

Relacionar palabras con dibujos.

Inventar finales.

Grabacion de lecturas, para la pronunciacion, el tono...

Relacionar palabras y significados.

Subrayar la palabra clave de un parrafo.

Elegir palabras para completar un texto.

Identificar la idea principal de una frase. Relacionar imagenes y frases

con emociones y actitudes.

Ordenar vinetas para construir las secuencias de un cémic.

Ordenar frases para formar un parrafo.

Mimar y cuidar el proceso de la lectura.

Biblioteca del alumno.
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ACTIVIDADES CON LAS FAMILIAS:

Concienciar a los padres de la importancia de leer con sus hijos y
preguntar sobre lo leido.

Dar a conocer a los padres en la reunion de principio de curso del Plan.
Participacion en las actividades del Centro.

Implicacion y colaboracion de las familias para que alguno de los regalos
de cumpleanos, Navidad... sea un libro.

ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y DINAMICA DE LA BIBLIOTECA
DEL CENTRO

OBJETIVOS Y FUNCIONES

Proporcionar un continuo apoyo al programa de ensefanza vy
aprendizaje e impulsar el avance educativo.

Dotar a los alumnos de las actividades basicas para obtener y usar de
forma auténoma gran diversidad de recursos y servicios

Promover la utilizacion de la Biblioteca del Centro y del aula como fuente
de disfrute, para la consulta de textos o para préstamo de libros.

Los alumnos de 5° y 6° tienen adjudicado un dia a la semana para
recoger o cambiar el libro leido. Para un mejor funcionamiento cubren
una ficha con su nombre, fecha de salida, titulo del libro y autor. Le
atiende la persona encargada. Este libro lo llevan a casa y antes de
devolverlo a la biblioteca pasa un periodo de cuarentena.

BIBLIOTECA DEL AULA:

OBJETIVOS Y FUNCIONES:

Complementariedad a la biblioteca del centro.

Rincén de lectura.

Acortar distancias entre nifio y el libro.

Facilitar el acceso a los libros siempre que necesite.

Los alumnos de 1° a 4° utilizan la biblioteca del aula, al terminar alguna
actividad o cogiendo y cambiando libros que también llevan a casa. Para
un mejor funcionamiento cubren una ficha con su nombre, fecha de salida,
titulo del libro y autor.

RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y ORGANIZATIVOS PARA EL
DESARROLLO DEL PLAN

- RECURSOS HUMANOS:

e Profesores
e Padres
e Alumnos
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Encargado de la Biblioteca del Centro
Autores de libros.

Cuentacuentos.

Editoriales.

RECURSOS MATERIALES:

Libros de lectura acordes a la edad de los alumnos y al interés.
Diccionarios.

Fotocopias.

Laminas.

Cémic.

Prensa.

Revistas.

Chromebooks.

Ordenadores, soporte digital.
Biblioteca de aula, de centro y publica.
CDS Educativos.

Y cualquier otro recurso aportado por el profesorado adecuado para

desarrollar las actividades.

MECANISMOS PREVISTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
PLAN.

Su utilidad radicara en la consecucién de los objetivos establecidos.
Se llevara a cabo una evaluacion inicial, al comienzo de curso.

Pasaremos a los alumnos una prueba que nos permita conocer la velocidad
y su comprension.

Al final del curso se evaluara en los distintos niveles, analizando la

consecucion de los objetivos y la propuesta de mejoras para el siguiente
curso.

Grado de consecucion de los objetivos.

Las competencias basicas desarrolladas.

Desarrollo de las actividades contempladas en el plan.

Aprovechamiento de las bibliotecas y de los chromebooks de los alumnos.
Progresos del alumno relacionados con la adquisicién de habitos lectores.
Las fichas de seguimiento de apoyos y refuerzos de los alumnos con
dificultades facilitaran la evaluacion de la consecucion de los objetivos
especificos redactados en el plan. Del mismo modo, los informes de
evaluacion de los alumnos podran recoger datos referidos a la lectura.
Grado de satisfaccion del profesorado implicado en la puesta en practica
del plan.

Se analizaran las dificultades encontradas y se veran posibles soluciones.
Aprovechamiento de los recursos del Centro.
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El equipo de coordinacién , con la aportacion de los equipos docentes,
internivel y departamento, elaborara el informe de evaluacién final del centro
que sintetice el grado de consecucion de los objetivos propuestos, las
competencias basicas desarrolladas, el desarrollo de las actividades
contempladas en el plan, el aprovechamiento de la biblioteca, las principales
estrategias utilizadas, asi como la forma de llevarse a cabo el seguimiento del
plan, cuyo contenido se incluira en la memoria anual, sirviendo como referente
para la revision del plan en el curso siguiente.
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e PLAN PARA EL FOMENTO DE LA LECTURAY ESCRITURAY EL
DESARROLLO DE LA COMPRENSION LECTORA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

PLAN DE LECTURA DE CENTRO
ORDEN EDU/747/2014 de 22 de agosto, por la que se regula la elaboracion y
ejecucion de los planes de lectura de los centros docentes de la Comunidad de
Castilla y Leon.

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO

Curso Académico: 2020- 2021 | codigo de centro: 24000606
Nombre del centro: C.C. Ntra. Sra. del Carmen

Etapal/s educativa: Educacion Secundaria Obligatoria

Direccion: C/Obispo Alcolea, 3

Localidad: La Baheza Provincia: Ledn

Teléfono: 987 64 06 28 Fax:987 643 466

Correo electrénico: nscarmelitaslb@planalfa.es

2. JUSTIFICACION DEL PLAN.

“El valor de la lectura es insustituible. Sin ella no es posible comprender
la informacién contenida en los textos y asimilar de un modo critico”.
Las razones de “Por qué” es necesario promover una actitud positiva para leer
o adquirir el habito lector son:
La lectura es un factor necesario en la vida escolar en los nifos debido a
que desarrolla el intelecto verbal y la lectura comprensiva, es la técnica
fundamental para un estudio “eficaz,” y asegura un buen rendimiento
académico en el nifio desde sus inicios.
La lectura mejora su capacidad creativa, imaginativa y favorece la intencion
comunicativa oral y la produccion escrita, es decir estimula los futuros
“Escritores”.
El habito lector s6lo es posible si la escuela promueve una actitud positiva
por la lectura y esta es reforzada por la familia en casa.
La lectura es una actividad relevante y permanente en la accion educativa
del dia a dia y desde todas las asignaturas, el nifio se comunica con
diferentes personajes, hechos, conflictos y moralejas, se proyecta como uno
mas, experimentando el poder socializador de la misma.
En la actualidad el nifio debe aprender a leer diferentes tipos de lenguajes:
iconicos — simbolos — sefales — graficos — planos — sonidos y las
combinaciones de unos, o todos, integrados en la cultura mediatica y
nuevas tecnologias de la informacion; ejercitando una actitud critica que le
permita apreciar los valores y a renunciar a los anti-valores de la subcultura.
Es fundamental considerar la biblioteca como el mejor recurso e identificarla
como propia y gratuita de la comunidad y estimar su promocion de cultura.
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El reto actual es conseguir que todos los alumnos reciban una educacion
de calidad.

Los Planes de Fomento de la Lectura, parten de las necesidades
precisas de los alumnos (evaluacion inicial) para insertar en la actividad
educativa diaria una serie de acciones o actividades que no sdlo estimulan su
interés por la lectura sino que, ademas de convertir a ésta en un habito
placentero, sirvan para corregir las disfunciones o carencias linguisticas que
tenga el alumno, ademas de intervenir en la prevencion del fracaso escolar.
Para ello es fundamental que todos los agentes educativos participen en este
plan.

En cualquier area y en cualquier etapa educativa debe lograrse que el
alumno comprenda lo leido. Para ello, es fundamental que la lectura —con
objetivos previamente definidos— esté adaptada a sus capacidades cognitivas
y satisfaga sus necesidades y sus intereses como joven lector, es decir, que
sea motivadora, que sea fuente de placer.

En suma, que se inserte en sus esquemas de conocimiento y que le
permita intervenir, consciente o inconscientemente, en la construccion de su
conocimiento, ya que el aprovechamiento de la lectura parte de lo que se
conoce previamente.

En la linea de lo expuesto anteriormente, desde el colegio Ntra. Sra. del
Carmen pretendemos que los alumnos hagan de la lectura un habito porque su
practica:

Es una inagotable fuente de diversion y disfrute.
Estimula la imaginacion.
Despierta y fomenta la sensibilidad para captar los elementos imaginativos y
creativos que ayudan a descubrir otras maneras de:
Crecer.
Sentir.
Expresar.
Pensar.
Permite descubrir, a través de los hechos y personajes de los libros, valores
como:
La amistad y el compaierismo.
La paz.
La justicia.
La solidaridad.
La integracion social y la convivencia.
El esfuerzo personal y el trabajo en equipo.
La autoestima.
El amor a la naturaleza y el respeto al medio ambiente.
Provoca la reflexién y favorece la capacidad critica.
Favorece la madurez psicoldgica.
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Ayuda a estructurar el pensamiento porque la lectura exige:
Concentracion.
Relacion.
Analisis.
Reflexion.
Comparacion.

3. OBJETIVOS GENERALES

Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura
como elemento de disfrute personal.

Proporcionar y reforzar estrategias desde todas las areas del curriculo para
que los escolares desarrollen habilidades de lectura, escritura vy
comunicacion oral y se formen como sujetos capaces de desenvolverse con
éxito en el ambito escolar y fuera de él.

Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias que permitan discriminar
la informacion relevante e interpretar una variada tipologia de textos, en
diferentes soportes de lectura y escritura.

Promover que el profesorado asocie la lectura, la escritura y la
comunicacion oral al desarrollo de las competencias.

Transformar la biblioteca escolar en un verdadero centro de recursos en
diferentes soportes, para la ensefianza, el aprendizaje y el disfrute de la
lectura.

Lograr la implicaciéon de toda la comunidad educativa en el interés por la
lectura.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Participar en aquellas iniciativas que animen a los alumnos a leer y que
puedan ser promovidas desde otras instituciones distintas de la escuela:
centro de formacioén del profesorado, editoriales, bibliotecas publicas, etc.
Ayudar a descubrir la lectura como un placer en si mismo, como forma de
diversion y de juego.

Valorar la participacion voluntaria en la lectura de los alumnos.

Realizar actividades tras la lectura relacionadas con las distintas areas del
curriculo para que comprueben que la literatura es una fuente permanente
de conocimiento.

Mejorar con la lectura las propias capacidades comunicativas (hablar,
escuchar, leer y escribir), aumentar el vocabulario y fijar la ortografia
correcta.

Leer con la fluidez y la entonacién adecuadas.

Comprender los textos leidos y ser capaces de resumirlos coherentemente.
Mejorar el uso de las bibliotecas (del centro y de la localidad).

Adoptar una actitud critica ante el entorno a partir del conocimiento
adquirido con la lectura.
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5. COMPETENCIAS DESARROLLADAS EN EDUCACION BASICA

La OECD, en el Marco de Lectura de PISA 2009, define la competencia
lectora como «comprender, utilizar, reflexionar e interesarse por los textos
escritos para alcanzar los propios objetivos, desarrollar el conocimiento y
potencial personales, y participar en la sociedad».

Leer y escribir hoy supone saber usar diferentes soportes, conocer e
interpretar una variada tipologia textual y aprender a utilizar estrategias que
permitan discriminar la informacion relevante de la superflua. Leer y escribir
hoy supone no sélo desarrollar la competencia lectora sino, ademas asociarlo a
todas las competencias basicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS COMPETENCIA
S CLAVE
e Participar en aquellas iniciativas que animen a los | CCL
alumnos a leer y que puedan ser promovidas desde | CPAA
otras instituciones distintas de la escuela: centro de | CEC
formacion del profesorado, editoriales, bibliotecas
publicas, etc.
Ayudar a descubrir la lectura como un placer en si | CCL
mismo, como forma de diversion y de juego. CPAA
Valorar la participacidon voluntaria en la lectura de los | CCL, CPAA

alumnos. SIE

e Realizar actividades tras la lectura relacionadas con las | CPAA
distintas areas del curriculo para que comprueben que
la literatura es una fuente permanente de conocimiento.

e Mejorar con la lectura las propias capacidades | CCL
comunicativas (hablar, escuchar, leer y escribir), | CPAA
aumentar el vocabulario y fijar la ortografia correcta.

e |eer con la fluidez y la entonacion adecuadas. CPAA

e Comprender los textos leidos y ser capaces de | CCL
resumirlos coherentemente. CPAA

e Mejorar el uso de las bibliotecas (del centro y de la | CPAA
localidad). CD

CEC

e Adoptar una actitud critica ante el entorno a partir del | SIE
conocimiento adquirido con la lectura.

e EI curriculo, debe tener un tratamiento interdisciplinar e integrador del
conocimiento. Las intervenciones de las diversas materias deberan estar
consensuadas por todos los docentes y daran coherencia a las practicas
metodologicas. Todas contribuyen al desarrollo de Ila competencia
Comunicativa y Lectora.

e Desde este enfoque didactico y de organizacion escolar, el centro dotara de
espacios y tiempos comunes, se buscara el desarrollo de la Competencia

para Aprender a Aprender y la Competencia de Sentido de Iniciativa y
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Espiritu Emprendedor, asi como la Social y Civica, fomentando el trabajo
Cooperativo y Conciencia y Expresiones culturales.

6. ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS

6.1.-Direccidén y coordinacion del Plan.

o Coordinador del Plan: Laura Villafafez Campelo

o Profesor responsable de la biblioteca escolar: José Luis Gonzalez
Fernandez

o Profesor responsable de medios informaticos y audiovisuales: Celso
Gil Fuentes

o Profesor responsable de formacién del profesorado: Ana Carrillo
Fernandez

o Profesor responsable de actividades extraescolares: M? Victoria Frade
Cid

6.2.-Acciones de comunicacion y difusion que se desarrollaran.

e Enlace desde la Web del centro que favorezcan la busqueda en Internet
y consulta del fondo bibliografico de Castilla y Leon.

e Acciones que favorezcan el manejo de nuestro propio programa
informatico, ABIS.

e Utilizar espacio Web y redes sociales del colegio para favorecer y
animar a la lectura.

e Publicitar y facilitar el uso de las bibliotecas del centro y de las TIC,
como centros de recursos bibliograficos en todo tipo de soporte, que
comportan espacios donde leer y escribir en diferentes formatos.

e Participacién en actividades de centro, como en la revisa “El Poton”.

e Colaboracion en actividades culturales con entidades locales y AMPA

con el fin de fomentar la lectura.

6.3.-Preparacién de materiales.

Diseno de actividades desde los diferentes departamentos
didacticos.
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6.4.-Coordinacion de equipos o ejecucion de actividades concretas.

CALENDARIO DE REUNIONES:

SEPTIEMBRE: | Evaluacién inicial

OCTUBRE: Elegir el tema del afio: Exposicion “Aperos y leyendas”,
Homenaje a Quino.

NOVIEMBRE: Coordinacion en cuanto a las actividades de animacion a la
lectura del primer trimestre, Halloween, navidad...

ENERO Coordinacion actividades segundo trimestre: teatro
municipal.

ABRIL Actividades tercer trimestre: Preparacion de la semana del
“dia del libro”

MAYO Semana cultural, desarrollo y coordinacion de actividades de
centro destinadas al fomento de la lectura.

JUNIO Coordinacion de la revista “El porton”

JUNIO Evaluacion final del plan, a nivel de centro, aula y alumno.
Memoria de fin de curso.

7. ACTIVIDADES

7.1.-Actividades dirigidas a alumnos.

e De caracter general:

Visionado de las peliculas de los libros de la literatura clasica.
Lectura de libros. — Recreativas, cientificas, comprensivas,
fantasticas, de aventura, sentimentales o heroicas.

Resumen del libro leido para demostrar su comprension literal y
global.

Representacion de alguna escena o parte del libro leido.
Comentario de texto sobre el libro leido.

Invencion de historias parecidas a las leidas en el libro.
Realizacion de dibujos, comics y murales relativos a escenas del
libro leido.

Lectura y comentario del periédico en clase como un instrumento
mas para favorecer la lectura comprensiva.

Participacion en concursos de diferentes medios de comunicacion
de la localidad, y también del propio centro a través de nuestra
revista “El porton”.

e De caracter especifico para cada libro:

e Introduccion a la obra: sinopsis, comentario, biografia de los
autores e ilustradores.

e Contenidos y valores tratados en el libro.

Actividades de animaciones a la lectura (individual y colectiva).

e Actividades de comprension lectora.
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e Evaluacion de la comprension y la velocidad lectoras.

Actividades de ampliacion.

e Orientaciones didacticas (objetivos generales y habilidades y
destrezas de competencia lectora en el ciclo correspondiente
de Educacion Primaria): actividades relacionadas con las
distintas areas curriculares y con las competencias basicas.

e Actividades complementarias o extraescolares:

Relacionadas con la celebracion de fechas significativas, actos

orientados al fomento de la lectura.

Celebracion de lecturas relacionadas con diferentes Efemérides segun la
Asamblea General de la Naciones Unidas.

Otro factor importante del proyecto es la colaboracion con las familias y los
motores de la economia local.

OTRAS FECHAS SIGNIFICATIVAS:

La celebracion de fechas significativas se convierte en una de las
actividades basicas de este Plan, ya que se desea aprovechar su impulso
mediatico y su proyeccion social. En los dias indicados a continuacion, se
efectuaran lecturas colectivas y se expondran trabajos y murales
relacionados con los libros leidos hasta ese momento durante el curso.
Entre las muchas fechas significativas (indicadas expresamente en la
Resolucién de 7 de marzo de 2003 de la Direccion General de Planificacion
y Ordenacion Educativa), destacamos anualmente las siguientes:

30 de enero: Dia Escolar de la No Violencia y la Paz.

25 de febrero: Dia del Estatuto de Castilla y Leon.

8 de marzo: Dia Internacional de los Derechos de la Mujer.

21 de marzo: Dia Internacional contra el Racismo.

2 de abril: Dia del Libro Infantil y Juvenil.

23 de abril: Dia Mundial del Libro.

24 de octubre: Dia de la Biblioteca.

20 de noviembre: Dia de los Derechos del Nifio y de la Nifa.

3 de diciembre: Dia Internacional de las Personas con

Discapacidad.

6 de diciembre: Dia de la Constitucion Espafiola.

10 de diciembre: Dia de los Derechos Humanos.

e Actividades adaptadas para los alumnos con necesidades
educativas especificas y, en particular, para alumnos con
necesidades educativas especiales, alumnos extranjeros y
minorias.

“Entre las actividades descritas anteriormente con caracter general para el

resto de alumnos/as, aquellos que presenten Necesidades Especificas de

Apoyo Educativo participaran en la medida de lo posible con su grupo de

referencia y se realizaran éstas y otras actividades en pequeio grupo

dentro del aula de PT y Compensatoria para el fomento de la lectura.
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e En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales, se
tendran en cuenta tanto sus gustos personales como aquellos libros que
permitan trabajar aspectos estructurales basicos de la lengua (ordenacion
de la frase, oraciones simples, ordenacion temporal sencilla de los hechos
narrados, identificacién de los personajes...). Asi mismo, y para los que
tengan deficiencias auditivas, se tendera a efectuar lecturas en voz alta, a
mostrar una especial atencion en la pronunciacion y en la lectura... También
se tendra especial cuidado de facilitar el acceso de los alumnos con
dificultades motrices a la biblioteca y a sus servicios (estanterias...).

e En el de los alumnos extranjeros que se incorporan al sistema educativo
espanol y que puedan tener un déficit en su conocimiento de nuestro
idioma, se les facilitaran / recomendaran libros que puedan leer sin mucha
dificultad por su menor complejidad gramatical, de vocabulario... De esta
forma mejoraran en dicho conocimiento y progresaran mas rapidamente en
las distintas areas curriculares.

e Otras actividades que se consideran relevantes para el desarrollo
de este Plan.
e Encuentros con animadores, cuenta-cuentos, autores e ilustradores de
manera telematica, dada la situacion de la actual crisis sanitaria.
e Concurso de relatos en el que participen los alumnos y sus familias.

7.2 Actividades dirigidas a las familias

e Acceso desde nuestra Web al fondo bibliografico de Castilla y Leon.

e Participacién en actividades tipo “desafio” a través de nuestras redes
sociales.

e Uso de redes sociales y web del colegio, para compartir actividades y
proponer actividades tipo “desafio”, “video - recomendaciones de libros”.

e Coordinacion con el AMPA la organizacion de actividades, talleres de

formacion, charlas y otros eventos culturales tipo webinar.

7.3.- Actividades dirigidas al profesorado

e Formacion en metodologias a animen a la lectura.

e Organizacion de Jornadas Culturales, con protagonismo del fomento de la
lectura (exposiciones de libros, charlas con autores e ilustradores,
animaciones...).

e Revista escolar “El portdn”, con un espacio dedicado al fomento de la
lectura, donde el profesorado participe en la recomendacion de literatura y
coordinacion de las diferentes secciones.

e Recogida de libros usados para donarlos a distintas ONG con destino a
paises necesitados.
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8. LABIBLIOTECA ESCOLAR

) Reorganizacion de la biblioteca en cuanto al aforo y uso de la misma,
teniendo en cuenta las medidas de seguridad e higiene actuales.
° Decoracion de la biblioteca con dibujos de personajes literarios,

esléganes, publicidad de determinados libros, efemérides, centenarios,

biografias... para crear un ambiente acogedor y motivador.

e Horario de actividades desde las distintas areas, de acuerdo a los
protocolos COVID 19.

e Organizacion de los recursos para que sean facilmente identificables,
accesibles y utilizables.

e Coordinacion del préstamo para uso personal y colectivo en las aulas.

e Fomento del préstamo personal.

e Conocimiento y manejo por el profesor de los fondos existentes en la
biblioteca.

e Sustitucion de libros en mal estado por otros mas nuevos y novedosos.

La dinamizacién de un servicio bibliotecario incluye acciones en cuatro
ambitos distintos:

1. Gestién y disponibilidad de recursos.
La biblioteca ha de garantizar la disponibilidad de recursos documentales utiles

y en relacion a las necesidades de la comunidad educativa, integrando
diferentes tipologias documentales en diferentes soportes, entre ellos, los
electronicos y digitales.

2. Servicios y programas.

La biblioteca debe dar apoyo, favorecer y enriquecer el desarrollo de la
actividad docente a través de servicios y programas (acciones) vinculados al
curriculo y al Plan de Fomento de la Lectura del centro. Entre ellos es de
destacar el desarrollo de programas para el aprendizaje de habilidades para
investigar, de formacion de usuarios, etc., que permiten la realizacion de
trabajos de investigacion, proyectos documentales, busqueda de fuentes de
informacion, etc.

3. Promocién y comunicacion.

La biblioteca ha de realizar de manera continuada acciones de promocion y
difusion de sus servicios y programas para promover su uso.

4, racion rdinacion.

La biblioteca, para poder desarrollar sus funciones, servicios y programas,
necesita establecer acciones de cooperacion y coordinacion tanto con los
equipos docentes como con organismos educativos y culturales externos al
centro educativo.
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9. RECURSOS NECESARIOS

RECURSOS HUMANOS Y DEL MEDIOS Y MATERIALES |PRESU-P
ENTORNO DIDACTICOS UESTO
ELABORADOS Y/O
SELECCIONADOS
Equipo docente responsable de Cromebook, PC, acceso a -
este plan de la ESO: internet
Coord. del Plan, prof. responsable e Fondos de la biblioteca:
de la biblioteca, prof. encargado de | e Libros de literatura:
las TIC, encargado de e Libros relacionados con
extraescolares y encargado de las areas y materias
formacion del profesorado. curriculares.
-Representante de profesores enel | e Libros de consulta
CFIE. (diccionarios y
-Familias. enciclopedias)
-Biblioteca e Periddicos y revistas
-Editoriales del Sector (suscripciones).
-Grupos de cuentacuentos y teatro. | e Donaciones de
-Feria del libro. editoriales y otras
- Ayuntamiento. entidades / instituciones.
e Fichas ilustradas.
e Publicidadde TVy
prensa escrita dirigida a
los nifios:
e Alimentos, juguetes...
e Internety otros
programas de
ordenador.
e Apps
e -Pizarra digital.

10.ADAPTACION Y ACTUACION DEL PLAN COMO CONSECUENCIA
DEL COVID-19

Se prevé la continuidad de este plan ante las dificultades generadas por la
situacion sanitaria del COVID 19.
Los objetivos y la finalidad del mismo permanecen intactos.
Se han seleccionado y adaptado las actividades propuestas para el presente
curso segun las condiciones sanitarias actuales, adoptando las medidas de
seguridad e higiene necesarias.
Se aplicaran medidas de caracter general de control de aforos y modificacién
de los espacios y tiempos, dando prioridad a la utilizacion de los recursos
tecnologicos.
Los ajustes a realizar, van desde la ensefianza presencial hasta la adecuacion
del plan a la modalidad de ensefianza online, si fuera necesario, ante un
posible confinamiento colectivo, como ya ha ocurrido el pasado curso.
La evaluacidon del PFL, se realizara en formato digital, utilizando para ello
formularios google.
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Las principales adaptaciones son:
Actividades de caracter general dirigidas a alumnos:

Se realizaran las actividades programadas, tanto las generales como las
especificas para cada libro utilizando los recursos tecnoldgicos a disposicion
del alumnado, como classroom, y si fuera necesario serian tutorizadas via
Google Meet.

Se han modificado las actividades complementarias y extraescolares,
reduciéndose y priorizando actividades online.

Las actividades dirigidas al profesorado y a la colaboracidon con las familias
también se realizaran preferiblemente online.

Celebracion de efemérides, homenajes conmemorativos, celebracion del
dia del libro.

Se realizara a través de las redes sociales, publicando la edicion de videos,
actividades colaborativas y de gamificacion tipo escape room.

Encuentros con autores, conferencias, formacion del profesorado:
Fomento del formato tipo webinar, actividades in streaming en redes sociales.
Biblioteca de préstamo:

Limitacion del aforo de la biblioteca de préstamo.

Establecimiento de horarios y grupos de cinco alumnos para seleccionar los
libros.

El responsable de biblioteca sera el unico autorizado a manipular los libros.
Tras la devolucién, se pondran en cuarentena durante 10 dias.
Biblioteca de consulta:

Priorizaciéon de recursos tecnologicos frente a fondos bibliograficos de la
biblioteca de consulta.

11. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN
La evaluacién anual de este Plan no tiene mas objetivo que detectar las
disfunciones que se hayan podido producir en su aplicacion para modificarlo en

los cursos siguientes. Su utilidad radica, precisamente, en conocer el grado de
cumplimiento de los objetivos establecidos inicialmente.

123
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 123 de 285 -



Los instrumentos que utilizaremos para ello son:

Pruebas para evaluar las habilidades y destrezas de competencia

lectora de los alumnos en lo referido a:
Velocidad lectora.
Entonacion y fluidez.
Adquisicion de vocabulario.
Identificacion de las ideas principales y de los protagonistas del texto.
Diferenciacion de las ideas secundarias de las principales.
Integracion de las ilustraciones en la informacién que proporciona el
texto.
Obtencién de conclusiones.
Uso de diccionarios y enciclopedias.
Diferenciacion de tipologias textuales y de géneros literarios.
Valoracion critica del texto leido.
Lectura comprensiva de los libros de texto utilizados en las distintas
areas.

Encuestas relativas a:
La utilizacion de la biblioteca del Centro (como centro de recursos)
idoneidad del horario de apertura y cierre, gestion del servicio de
préstamo de libros o lectura en sala, comodidad de las instalaciones,
dificultades de movilidad y de acceso a los fondos...
Los fondos bibliograficos y audiovisuales mas utilizados: libros de
lectura, libros de consulta, libros relacionados con las areas
curriculares, periodicos y revistas, materiales audiovisuales...
Los habitos de lectura y su variacion cuantitativa y cualitativa
respecto a la situacion de partida: libros leidos (y su distribucion a lo
largo del curso), tiempo semanal dedicado a la lectura (y su
distribucion en dias escolares, fines de semana y/o vacaciones),
participacion con la familia en actividades culturales relacionadas con
la lectura...
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Evaluacién del grado de consecucion de los objetivos:

Al - Se ha esforzado y ha mantenido la constancia del habito
L| lector.
U -Presenta una actitud positiva, gusto y disfrute por leer.
M -Ha desarrollado tareas creativas.
N -Ha mejorado su capacidad para opinar sobre temas
Q diversos.
S| -Ha mejorado la capacidad comunicativa oral escrita,
vocabulario y redacciones.
-Ha mejorado en capacidades de atencidn, concentracion y
reflexion.
- Siente satisfaccion después de leer.
-Mejora en actitudes de cuidado con los libros.
-Participa en el pedido y devolucion de libros del aula,
biblioteca del colegio y de comunidad.
-ldentifica la lectura como base para su estudio.
F| -Se han implicado en las actividades que el centro ha
Al requerido.
M -Co-participa responsablemente ayudando a sus hijos a
I | leer y animandoles hacia el habito en casa y educar con el
L| ejemplo.
I | -Se ha implicado en la busqueda y seleccion de los libros
Al adecuados para sus hijos, segun la edad.
-Acompania a la biblioteca, a tramitar con ellos el carné y
estimular su asistencia a la misma.
-Leen y dialogan ayudandoles a aceptar con tolerancia las
discrepancias.
-Apoyan la participacion de sus hijos en eventos
relacionados con las lecturas diversas.
D -Han hecho de la biblioteca del colegio un rincon deseable
g para leer.
C -Han ensenar a “Cémo” leer e interpretar lo leido segun
E| cada area de experiencia o curricular.
N -Ensefar a comprender y asimilar los contenidos de cada
T| asignatura diferenciandose de las otras areas.
E| -Realizar actividades ludicas y dinamicas que animan a
S| leer a los nifios.
-Han utilizado la biblioteca como espacio didactico.
- Han utilizado las TIC en actividades que inviten a leer.
C -Ha proporcionado los espacios y recursos necesarios para
E| el desarrollo de este plan.
N -Ha promovido concursos de lectura y escritura segun
T| niveles.

-Ha participado en el proyecto Prensa-Escuela.
-Ha realizado exposiciones de libros.
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R -Ha autorizado la visita de los alumnos a las ferias del

g libro, biblioteca publica u otros eventos de la zona.
-Implementa y actualiza la biblioteca del centro y propicia
horarios diferentes a las clases facilitando la asistencia a
los alumnos.

-llustra los ambientes del centro con Esléganes que
motiven la lectura de pequenos y grandes, docentes y
familias.

V°.B La directora del centro La coordinadora PL del centro
Fdo: Francisco Javier Martinez Peiiin Fdo: Laura Villafanez
Campelo

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION PROVINCIAL DE COORDINACION
DE LECTURA.
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ANEXO Il

SECCION BILINGUE

SECCION BILINGUE PRIMARIA
OBJETIVOS METODOLOGICOS

En primaria las areas impartidas en la seccion bilingie son Natural
Science y Arts. Utilizamos los libros “Natural Science” de la editorial SM en
todos los cursos. Durante este curso hemos eliminado el Activity Book en la
mayoria de los cursos para que no suponga un gasto a mayores para las
familias en los tiempos en los que estamos; como tenemos los recursos, los
contenidos del Activity se utilizaran para reforzar lo aprendido en clase
mediante fotocopias y utilizando la herramienta de Google Classroom.

En el area de Plastica se utilizara el método “Arts and Crafts” de la editorial
Oxford.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE NATURAL SCIENCE

1°, 2° Y 3° EDUCACION DE PRIMARIA.

1. Conocer las partes fundamentales del cuerpo humano, sus principales
caracteristicas, habitos saludables y etapas de la vida.

2. ldentificar emociones y sentimientos en si mismo y en sus companeros y
companeras.

3. Identificar y clasificar los animales y plantas.

4. |dentificar y valorar practicas cotidianas de reduccion, reciclaje y reutilizacion
de materiales y objetos.

5. Utilizar el vocabulario especifico para expresar de forma oral contenidos
relacionados con el area.

6. Utilizar diversas estrategias para la adquisicion e interiorizacion de los
nuevos contenidos a través de actividades dinamicas y motivadoras para los
alumnos.

4°, 5° Y 6° EDUCACION PRIMARIA

1. Observar, identificar, y reconocer plantas y seres de otros reinos, siendo
capaz de clasificarlos con criterios cientificos.

2. Conocer la célula y comprender su importancia asi como su relacion con las
funciones vitales.

3. Conocer las propiedades de los materiales de uso comun y su
comportamiento ante diferentes factores que les influyan.

4. lIdentificar y adoptar habitos saludables para prevenir enfermedades
infecciosas y enfermedades relacionadas con el buen funcionamiento de los
organos y los sistemas del cuerpo humano.
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5. Identificar maquinas y su funcién asi como las fuentes de energia con que
funcionan en ejemplos cotidianos.

6. Comunicacion oral y escrita utilizando el vocabulario ajustado a los temas,
asi como las TIC y recursos diversos en la elaboracion de trabajos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE ARTS AND CRAFTS

1°, 2° Y 3° EDUCACION DE PRIMARIA.

1 Utilizar técnicas, recursos y diferentes materiales.

2. Expresar ideas, emociones y vivencias haciendo uso del lenguaje plastico.
3. Desarrollar la iniciativa, la imaginacion y la creatividad.
4
5

. Conocer y valorar producciones artisticas.

Identificar y analizar los conceptos espaciales y geométricos presentes en el
entorno y en las manifestaciones artisticas.
6. Percibir las formas, los colores, las lineas, las texturas, la luz o el
movimiento presentes en el entorno natural.
7. Usar correctamente los instrumentos de dibujo técnico: la regla.
8. Ampliar el vocabulario de términos referidos a materiales, instrumentos o
aspectos de la creacion artistica en lengua inglesa.

4°, 5° Y 6° EDUCACION PRIMARIA

1 Construir obras nuevas partiendo de informacion previa.

2 Conocer manifestaciones artistico-escénicas de relevancia social.

3. Obtener y procesar informacion a través de medios digitales.

4. Dibujar figuras geométricas empleando instrumentos de dibujo técnico y
aplicarlas a las propias creaciones.

5. Emplear creativamente distintos elementos para crear composiciones
armonicas.

6 Descubrir y valorar las posibilidades artisticas de los objetos cotidianos.
7 Potenciar la creatividad de los alumnos a través del conocimiento de
distintas expresiones artisticas, mediante la utilizacion de las TIC.

OBJETIVOS ORGANIZATIVOS

Durante este curso, en la asignatura de Natural Science, prestaremos
especial atencion a los alumnos que presenten dificultades de aprendizaje. Se
intentara que su trabajo en el aula siga una marcha normal junto con el resto
del grupo a la vez que procuraremos que no dejen de consultar todas las dudas
que puedan surgirles. Se elaboraran materiales especificos para estos alumnos
con el fin de crear un banco de recursos. En todos los cursos, ademas de los
materiales curriculares, se utilizara la pagina web Liveworksheets para agrupar
a los alumnos en clases y asignarles cuadernos interactivos adecuados al nivel
de cada alumno. En estos cuadernos los alumnos realizaran fichas interactivas
en las que variara el tipo de ejercicios y donde se incluiran ejercicios de
gramatica, vocabulario, comprension lectora, comprension oral, expresion oral
y expresion escrita relacionados con los contenidos trabajados en cada unidad
didactica.
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SECCION BILINGUE SECUNDARIA

OBJETIVOS METODOLOGICOS

En este curso escolar se continua con la implantacion de la seccidn bilingue
en 4°curso de E.S.O.

Las areas elegidas para impartir clases en inglés en 1° de ESO son las
asignaturas de Visual Arts y de Physical Education.

En 2° curso de la E.S.O. son las asignaturas Physical Education y Music.

En 3° de ESO Visual Arts, Music and Technology.

En 1°y 3% de E.S.O. se utiliza el libro Visual Arts correspondiente a cada
curso de la Editorial University of Dayton Publishing.

En 2° y 3° de E.S.O. Music se utilizan materiales tanto tedricos como
practicos elaborados por la profesora.

En 3° de E.S.O. se utiliza el libro Technology Castilla y Ledn 3 de la editorial
Oxford Educacion.

En 4°E.S.O. son las Asignauras de Physical Education, Arts y Music.

OBJETIVOS ESPECIFICOS VISUAL ARTS 1° ESO, 32 ESO y 4° ESO

Conocer y manejar el vocabulario necesario para poder expresar conceptos
relacionados con las artes visuales.

Explorar nuevas formas de comunicacién artistica y plurilingUe.

Dominar las técnicas de realizacion de ejercicios y problemas de Dibujo
Técnico y Sistemas de Representacion.

Valorar las creaciones artisticas pasadas y contemporaneas de cualquier
punto geografico mundial.

Analizar los comienzos y las nuevas formas de comunicacion visual desde
la fotografia y el cine hasta el video y las imagenes 3D.

Trabajar de forma cooperativa 0 en grupo aspectos concretos de las Artes
Visuales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS PHYSICAL EDUCATION 1°E.S.0, 2°E.S.Oy 4°
E.S.O

Dominar y manejar el vocabulario necesario para desarrollar situaciones de
actividad fisica y deporte en inglés.

Conocer personajes relevantes del mundo del deporte angléfono y de otras
lenguas.

Saber realizar un calentamiento completo con las instrucciones necesarias
en ambas lenguas.

Dominar técnicas de relajacion y conciencia corporal utilizando la
terminologia

basica para ambas lenguas.

Disefar actividades de planificacién y calentamiento transmitiendo los

contenidos en inglés
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Dominar la terminologia para las actividades en el medio natural en ambas
lenguas.

Ser capaces de organizar una sesion de entrenamiento de resistencia y/o
fuerza con los términos basicos en inglés.

Conocer los conceptos basicos en inglés de diversos deportes tanto
individuales como colectivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS MUSIC 2° E.S.0., 3° E.S.0.y 4°E.S.O0

Trabajar la metodologia "cooperative learning” como vehiculo de inmersion
en inglés.

Experimentar con el sonido, el ruido y el silencio como medios de expresion
musical y personal.

Conocer las formas de representacion grafica convencional para la altura
del sonido.

Identificar y manejar de forma autbnoma en una partitura los distintos
elementos de notacion relativos a la duracién del sonido para el
conocimiento y disfrute de la musica.

Conocer las formas de representaciéon grafica convencional para la
intensidad del sonido.

Conocer la clasificacion de los instrumentos y voces, y sus agrupaciones
mas habituales.

Representar mediante la notacidn convencional esquemas ritmicos,
melddicos y armoénicos.

Conocer la historia de la musica a través de los grandes autores.

Conocer las nuevas tendencias musicales.

Promover la creatividad y la autonomia después de asimilar pautas previas.
Buscar, analizar y trabajar sobre los distintos medios de comunicacion:
programas musicales en medios tantos escritos como audiovisuales.
Elaborar sus propios programas usando TIC’s incorporando a ellos el inglés.
Ritmos complejos, polirritmos para trabajar en grupo dotandoles de letras en
inglés.

Uso de bases ritmicas con el fin de desarrollar su creatividad vy
autoconfianza.

OBJETIVOS ESPECIFICOS TECHNOLOGY 3°E.S.O.

Conocer y manejar el vocabulario necesario para poder expresar conceptos
relacionados con la Tecnologia.

Comprender y elaborar la documentacion necesaria en ambos idiomas para
la planificacién y construccion de un prototipo siguiendo un plan de trabajo.
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Interpretar y representar mediante vistas, perspectivas, croquis y bocetos
objetos y sistemas técnicos empleando criterios normalizados de acotacion
y escala.

Describir y seleccionar los materiales de uso técnico de acuerdo a las
distintas necesidades.

Comprender y analizar mecanismos realizando simulaciones con programas
especificos.

Diseniar y manipular circuitos eléctricos basicos utilizando las magnitudes
eléctricas apropiadas.

Conocer y manejar programas informaticos.

Manejar plataformas, espacios web y otros sistemas de intercambio de
informacion para difundir los proyectos técnicos de una manera segura.
Trabajar de forma cooperativa en proyectos adoptando distintas
responsabilidades dentro del grupo.

o_Tareas:

= __Mejorar la comprension lectora para entender el enunciado
del problema.

=__Secuenciacion en el grado de dificultad de los problemas
trabajados relacionados con la Unidad Didactica que se
esta trabajando.

= Conseguir la automatizacion de los pasos a seguir en la
resolucion de problemas: lectura comprensiva del
enunciado, obtencion de datos, representacion visual,
realizacion de operaciones, resultado y comprobacién del
mismo.

= __Resolucion de operaciones aritméticas de manera oral y
escrita, e intentar aplicarlas a situaciones de la vida diaria.

= Realizacién de pruebas con el formato de las pruebas

externas de afnos anteriores.

o_Recursos:

= Problemas matematicos secuenciados en dificultad.

= Repeticion de problemas para consolidar y adquirir las

determinadas destrezas en un ambito cercano al alumno.
= Trabajo practico y contextualizado, enfrentando al
alumnado a situaciones reales partiendo de lo concreto a lo
abstracto.
= Operaciones aritméticas y concursos de calculo mental.

= Pruebas de los afos anteriores.
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ANEXO llI

IMPARTICION DE UNA SEGUNDA
LENGUA EXTRANJERA: FRANCES

OBJETIVOS METODOLOGICOS :

En los cursos de 5° y 6° de Educacion Primaria, en la asignatura de
francés, se utilizara el método “Allez hop!” de la editorial S.M.

Ademas del formato en papel, también se utilizara el libro de clase en
formato digital, contando para ello con la plataforma de SM Savia Digital,
a través de la cual los alumnos pueden realizar actividades de forma
interactiva evitando asi el contacto y la utilizacion de papel.

Introducir los Chromebooks en el curso de 5°, para el trabajo diario en el
aula, de contenidos digitales para reforzar la teoria explicada, para la
realizacion de trabajos y tareas, para la consecucion de actividades de
trabajo cooperativo, como herramienta para la evaluacion de los
contenidos aprendidos, etc.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Aprender y poner en practica las normas gramaticales basicas de
acuerdo con cada nivel.

Tratar de mejorar la pronunciacion utilizando todos los recursos que el
alumno tiene a su alcance (ambito escolar y no escolar).

Poner en practica los conocimientos adquiridos mediante la produccion
de textos sencillos, tanto oralmente como por escrito.

Utilizar la lengua extranjera como vehiculo para trabajar todas las
competencias basicas a través de lecturas, debates, material didactico y
no didactico, etc.

Promover el uso de las TICs utilizando los Chromebooks.

Utilizar “flashcards” o “cartes-mots” para la adquisicién y refuerzo de
vocabulario.

OBJETIVOS ORGANIZATIVOS:

Los profesores que forman parte de este Departamento continuaran
reuniéndose con la misma frecuencia.
Durante este curso seguiremos prestando especial atencion a los alumnos

que presenten dificultades de aprendizaje. Se intentara que su trabajo en el
aula siga una marcha normal junto con el resto del grupo a la vez que

procuraremos que no dejen de consultar todas las dudas que puedan

surgirles. Se elaboraran materiales especificos para estos alumnos con el
fin de crear un banco de recursos.
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En todos los cursos, ademas de los materiales curriculares, se utilizara la
pagina web Liveworksheets para agrupar a los alumnos en clases y
asignarles cuadernos interactivos adecuados al nivel de cada alumno. En
estos cuadernos los alumnos realizaran fichas interactivas en las que
variara el tipo de ejercicios y donde se incluirdn ejercicios de gramatica,
vocabulario, comprension lectora, comprensién oral, expresiéon oral y
expresion escrita relacionados con los contenidos trabajados en cada
unidad didactica. Se trata de una pagina muy versatil en la que el profesor
puede programar sus fichas e incluir ejercicios de todo tipo. Los alumnos
con necesidades educativas también trabajaran de esta manera en el aula
para fomentar sus habilidades TIC a la vez que trabajan el idioma. Los
alumnos que no disponen de dispositivos en el aula, podran hacerlo desde
Sus casas.

Se continuara elaborando materiales para los alumnos que necesiten una
Adaptacion Curricular Significativa.

Formacion en herramientas de Google Suite y otras que tengan utilidad
para su posterior aplicacion en el aula y fuera de ella.

ACTIVIDADES PREVISTAS:

El profesorado continuara con su formacién en francés.

Mantendremos la identificacién de los diversos espacios del Centro con
letreros en francés.

Creacion del rincon de francés “Le Coin FLE”, espacio donde los alumnos y
alumnas puedan identificar diferentes elementos del idioma francés y su
cultura asi como la exposicion de trabajos.

Proyeccién de peliculas, documentales, animaciones, etc., para que los
alumnos conozcan diferentes aspectos culturales de los paises de habla
francesa, utilizando si fuese necesario los subtitulos en lengua extranjera o
la lengua madre.

Utilizacion de la pizarra digital cuando sea oportuno.

Utilizacién de diversas plataformas digitales en las que se incluyen recursos
para que los alumnos integren el aprendizaje de las lenguas a su vida
cotidiana: enlaces a paginas web de noticias, videos, tutoriales, juegos...
Los alumnos realizaran un primer contacto con lecturas adaptadas a su
nivel, aportadas por diferentes editoriales o0 recursos que los propios
alumnos puedan aportar en su clase para la “bibliotheque” (libros, cuentos,
folletos, revistas, comics, etc.)

Lectura de textos y ejercicios de comprension

Escucha de dialogos o historias y ejercicios de comprension

Audiciones de canciones en francés para mejorar la adquisicion de
vocabulario trabajado a lo largo del curso.

Dialogos con el profesor y con sus compafieros

Colaborar con los alumnos de Educacion Secundaria en la realizacion
conjunta de actividades culturales, como la exposicion de Cartes de voeux.

133
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 133 de 285 -



e EI Centro participara en la oferta cultural promovida por el Ayuntamiento de
la ciudad u otras entidades (teatro en francés, etc.) siempre que la situacion
epidemioldgica lo permita y se cumplan las condiciones adecuadas en
cuanto a distanciamiento, aforo, etc.

PROPUESTAS DE MEJORA

e Continuar trabajando la coordinacion entre cursos y niveles para trabajar
de forma eficaz los contenidos, objetivos y las competencias propuestos.

e En cada unidad repasaremos los contenidos trabajados el curso anterior
(reforzando sobre todo los vistos durante el confinamiento) vy
ampliaremos con los contenidos de este curso.

e Reforzar de forma esquematica contenidos que presenten cierta
dificultad.

e Fortalecer la competencia de aprender a aprender y la autonomia y la
iniciativa personal a través de actividades individuales y grupales
(utilizando las TIC), sobre temas de la vida ordinaria adecuadas a su
edad trabajando las técnicas de estudio.

e Continuar utilizando los recursos que nos proporciona el chromebook
para llevar a cabo una evaluacion continua e integral de manera 6ptima.
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ANEXO IV

PLAN DE MEJORA DE RESULTADOS
DE 3° DE EDUCACION PRIMARIA

Debido a la situacion excepcional provocada por el COVID-19 las pruebas
de Evaluacién Individualizada de tercer curso de Educacién Primaria fueron
suspendidas en el curso 2019/20.
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ANEXO V

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. JUSTIFICACION

Pretendemos realizar un Plan de Atencion a la Diversidad que facilite la
aplicacion de una respuesta educativa adaptada a las necesidades especificas
de los alumnos escolarizados en nuestro centro, teniendo en cuenta su
diversidad.

Queremos establecer un marco base y articular un conjunto de medidas que
abarquen desde las mas globales a las mas especificas que logren un ajuste
pedagdgico a las caracteristicas de los alumnos.

En el presente curso contamos con 72 alumnos con Necesidad de Apoyo
Educativo escolarizados en los siguientes cursos:

ACNEES: 25 de los cuales:

- 3 son de Educacion Infantil,

- 13 de Educacion Primaria

- 9deE.S.O.

Altas Capacidades: 4, de los cuales:

- 2 de Educacion Primaria

- 2 de ESO (uno de ellos se incluya también en la categoria de
ACNEE)

TDAH: 11, de los cuales:

- 5 de Educacion Primaria

- 6de ESO

DEA: 25, de los cuales:

- 15 de Ed. Primaria

- 10de ESO

ANCE: 8 de los cuales:

- 4 de Educacion Primaria

- 4de ESO

El centro tiene matriculados alumnos de diversas procedencias, bulgara,
ghanesa, dominicana, brasilefia, colombiana, rumana y marroqui
principalmente.

Los alumnos con Necesidades de Apoyo Educativo, valorados por el
Departamento de Orientacion, son atendidos por la P.T. y la A.L. del
centro y por profesores de refuerzo del centro al no tener unidad
concertada de Compensatoria.

El centro da apoyo a determinadas dificultades de aprendizaje mediante
asignaturas de refuerzo a las areas instrumentales de Lengua
Castellana y Literatura, Matematicas e Inglés.

Algunos alumnos en los diferentes cursos con ciertas dificultades en los
aprendizajes reciben refuerzo educativo ordinario.
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Las necesidades de estos alumnos se pueden resumir en:

- Alumnos de Necesidades Educativas Especiales.

- Alumnos con Necesidades de Compensacion Educativa (ANCE), con
diversos niveles de desconocimiento del idioma por venir de otro pais y
que presentan un desfase curricular significativo de dos 0 mas cursos en
las areas instrumentales basicas, entre su nivel de competencia
curricular y el que corresponde al curso en el que esta escolarizado.

- Alumnos de Refuerzo Educativo: son alumnos que presentan
dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos e instrumentales del
curriculo y que no han desarrollado concretamente los habitos de trabajo
y estudio; son alumnos que promocionan con materias pendientes, asi
como aquellos otros que presentan alguna otra circunstancia que, a
juicio del tutor o de la jefatura de estudios, justifiquen su inclusion en
esta medida.

Caracteristicas del entorno:

El municipio de La Bafeza se encuentra al suroeste de la Provincia de
Ledn, a 49 Km de la capital. La extensién de su término municipal es de 19,7
Km.

La Bafieza mantiene su area de influencia sobre una zona rural que ha
perdido en los ultimos afos un tercio de su poblacidn. Esta pérdida
demografica ha supuesto una caida en la demanda de bienes y servicios. Con
todo, hoy se observa signos esperanzadores derivados, tanto del
estancamiento migratorio, como del fendmeno de retorno, que parece paliar en
parte la recuperacion del equilibrio demografico.

El trabajo profesional o de oficio remunerado, la asistencia regular a
centros de ensefanza y la dedicacion exclusiva a las labores del hogar,
justifican la principal dedicacion del mayor numero de personas, por lo que la
ciudad ha aumentado su poblacién. Superando los 11.000 habitantes.

Caracteristicas de la Comunidad escolar:

En el presente curso, que estan escolarizados en el Centro un total de 560
alumnos entre las etapas de E.I., E.P. y E.S.O. El numero total de profesores
del centro es de 46 para todas las etapas de la ensefianza obligatoria.

En el centro se imparte:
- Educacion Infantil: 6 unidades.
- Educacion Primaria: 12 unidades.
- Educacién Secundaria Obligatoria: 8 unidades.
- Educacion Primaria, una unidad de apoyo a la integracion.
- Educacién Secundaria, una unidad de apoyo a la integracion.

Situacion del Profesorado:

ORGANIZACION GENERAL DEL CENTRO
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La estructura organizativa del Centro Ntra. Sra. del Carmen se expresa en el
siguiente organigrama.

[ comunibab EDUCATIVA ]

| DIRECTORATITULAR |
| EQUIPO DIRECTIVO ]
I
v v 2 v

Icoomr. lNFANTILl DIR*.PRIMARIA lDlR. PEDAGOGICO ESO| COORD". Eso|
| INFANTIL l EDUCACION PRIMARIA | EDUCACION SECUNDARIA |EQUIPO PA STORAL|

TUTORES TUTORES - PROFESORES TUTORES - PROFESORES TUTORES

7° ED. PRIMARIA PROF

1° ED. INFANTIL 2°ED. PRIMARIA 1°ESO ALUMNOS
2° ED. INFANTIL 3° ED. PRIMARIA 2°ESO FAMILIAS.
3° ED. INFANTIL 4° ED. PRIMARIA 3°ESO

FAMILIAS 5° ED. PRIMARIA 4°ESO DEPARTAMENTOS

6° ED. PRIMARIA FAMILIAS
I
[ ALUMNOS - DELEGADOS DE CURSO | i b L L ot
DIDACTICOS DE AREA ORIENTACION
ORIENTADORA
CONSEJO ESCOLAR PROFESORADO INTEGRACION
COMPENSATORIA
FAMILIAS

{ COMUNIDAD EDUCATIVA i

Recursos con los que cuenta el Centro:
Los recursos personales con los que cuenta el Centro para atender a estos

ACNEAES son los siguientes:
- 1 profesora de P.T.

- 1 profesora de A.L.

- 1 Orientadora.

2. OBJETIVOS DEL PLAN

1. Planificar propuestas educativas diversificadas de organizacion,
metodologia y evaluacién adaptadas a las necesidades de cada alumno,
ofreciendo la atencién personalizada necesaria.

2. Establecer cauces de colaboracion entre los diversos profesores que
intervienen con los alumnos de necesidades educativas especiales para
garantizarles el mejor acceso al curriculo.

3. Organizar los recursos personales y materiales del Centro con el fin de
facilitar una adecuada respuesta educativa a todo el alumnado y
especialmente a aquel que presente necesidades de adaptacion o
compensacion curricular.

4. Adquirir unos adecuados niveles de competencia intercultural por parte
de todo el alumnado.

5. Implicar a los padres en el proceso educativo de sus hijos, para unificar
criterios y pautas educativas y lograr la plena asistencia del alumnado a
clase.

6. Recuperar los aprendizajes imprescindibles que los alumnos no hayan
alcanzado durante el curso 2019/20 para que puedan alcanzar los
objetivos previstos en cada etapa educativa.

7. Prevenir las dificultades de aprendizaje y alteraciones conductuales y
asistirlas cuando se producen.

8. Ofrecer la orientacidon personalizada necesaria a cada alumno.
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3.- CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA DETECCION E
INTERVENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

El profesorado del Centro una vez realizada la deteccion de necesidades
educativas, procedera a una primera valoracion del alumnado en el contexto de
ensefianza - aprendizaje, poniendo en marcha aquellas medidas de caracter
ordinario que se consideren necesarias.

Si las medidas adoptadas no dieran resultado, el tutor/a solicitara a través del
equipo directivo del centro, mediante el documento de derivacion, la
intervencion de los servicios de orientacion educativa.

Realizada la solicitud, se requerira a través del tutor, la autorizacion de los
padres o tutores legales para que los servicios de orientacion educativa
procedan a realizar la evaluacién psicopedagdgica del alumno.

Posteriormente, el orientador que atiende al centro procedera a valorar las
necesidades educativas del alumno y emitird el correspondiente informe
psicopedagodgico, donde se establecera el tipo de adaptacion necesaria para
responder a las necesidades educativas del alumno y los recursos para llevarla
a cabo (modalidad de apoyo y profesionales que intervienen con el alumno:
profesor de materia/asignatura, Profesores de refuerzo, P.T. y/oA.L.)
Derivacion a algun programa especifico del centro, como Programa de
Refuerzo, Programa de Mejora del Aprendizaje y Rendimiento.

Los padres o representantes legales del alumno seran informados sobre el
resultado de la valoracion realizada y sobre la propuesta educativa derivada de
la misma, y manifestaran su conformidad o no con esta ultima. El profesor tutor
del alumno recibira la informacion correspondiente.

El informe psicopedagdgico sera revisado en cualquier momento de la
escolarizacion del alumno en el que se modifique significativamente su
situacion personal y perceptivamente, al final de cada etapa.

Cuando se considere que un alumno ha dejado de presentar las necesidades
educativas recogidas en el informe psicopedagdgico, se elaborara un informe
de baja por el orientador del centro informando a profesores y padres.

;1.- MEDIDAS ADOPTADAS PARA DAR RESPUESTA A LAS NECESIDADES
EDUCATIVA.

En Educacién Primaria, seguimos el art. 24, 25 y 26 de la EDU/519/2014 del
17 de junio Entendemos por medidas aquellas actuaciones y programas de tipo
organizativo, curricular y de coordinacion que se pueden llevar a cabo en el
proceso de planificacion o en el desarrollo de los procesos de
ensefianza-aprendizaje para atender a la diversidad del alumnado. Dichas
medidas deben abarcar desde la prevencion hasta la intervencion directa con el
alumnado y pueden ser ordinarias, especificas y extraordinarias.
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e Medidas Ordinarias

Son medidas ordinarias generales las actuaciones y programas dirigidos a
prevenir, compensar Yy facilitar la superaciéon de dificultades mediante
propuestas organizativas, propuestas de adecuacién de alguno de los
elementos curriculares, sin modificar su naturaleza, que se llevan a cabo desde
niveles iniciales de planificacidn, y propuestas de coordinacion.

Se proponen como medidas curriculares las siguientes:

a) Adecuar objetivos a las caracteristicas del grupo, revisando:

La priorizacion de objetivos y la seleccion de los contenidos
minimos.

Los contenidos no impartidos de modo presencial en el curso
2019/20 seran trabajados preferentemente de modo
competencial, a través de proyectos, tareas de caracter practico,
entre otras.

La temporalizacién de los mismos.

El enriquecimiento del curriculo de las areas con referencias y
aportaciones de las culturas a las que pertenecen los alumnos
extranjeros.

Incrementar la importancia que se otorga al desarrollo de las
capacidades de tipo afectivo.

Incrementar la integracion de las tecnologias de la informacién
dentro de los materiales y recursos que se utilizan en la actividad
docente.

b) Revisar la vinculacién de los objetivos de cada area, asignatura, ambito
0 modulo con la adquisiciéon de las competencias basicas. Clarificar la
aportacion de cada area, asignatura, ambito o mdédulo a la consecucidn
de los objetivos generales de nivel y de etapa.

c) Potenciar el uso de estrategias metodoldgicas que favorezcan la
participacion de todo el alumnado y la autonomia en el aprendizaje,
entre otras:

Aprendizaje cooperativo.

Tutoria entre iguales.

Combinar diferentes tipos de actividades: trabajo individual,
exposicidon, busqueda de informacion, trabajo cooperativo, trabajo
en grupo.

Incluir la elaboracion de materiales por parte del alumnado como
contenido de las diferentes materias.

Potenciar el uso de la investigacion como metodologia
favorecedora del aprendizaje.

d) Seleccionar y utilizar materiales curriculares relacionados con las
tecnologias de la informacidén, para aprovechar su capacidad de
adaptacion a las caracteristicas del alumnado y su potencialidad
motivadora.
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e) Revisar la diversificacion de los procedimientos de evaluacion
garantizando que se incluyan estrategias como:

- Adecuacién de tiempos, criterios y procedimientos de evaluacién
a las caracteristicas del alumnado.

- Variacion de los tiempos, las formas y los procedimientos de
recogida de informacién en funciébn de las caracteristicas y
necesidades especificas de cada alumno.

- Unificar criterios y procedimientos en la recogida de informacion.

- Registrar sistematicamente la evolucion del alumnado.

- Diversificar los tipos de pruebas.

Segun lo dispuesto en las Ordenes Educacion Primaria (Orden EDU/519/2014
de 17 de junio, Articulo 25) y Educacién Secundaria Orden EDU/ 362/2015 de
4 de mayo, Articulo 25.):

e Las Medidas generales u ordinarias de atencién a la diversidad son

Las que se pueden poner en marcha en cualquier momento de la etapa
educativa. Son aquellas que, inciden especialmente en la organizacion del
centro y metodologia didactica y de evaluacién, no modificando el resto de
elementos del curriculo. Son pues, las diferentes estrategias organizativas y
metodoldgicas que permitan la adecuacion de los diferentes elementos del
curriculo a todo el alumnado para finalizar con éxito la etapa.

Nuestro centro establece:

a) La accion tutorial.

b) Actuaciones preventivas y de deteccion de dificultades de aprendizaje
dirigidas a todo el alumnado.

c) Grupos de refuerzo o apoyo en las materias instrumentales.

d) Adaptaciones curriculares que afecten unicamente a la metodologia
didactica.

e) Los planes de acogida destinados a los momentos iniciales de
incorporacion del alumnado a la etapa.

f) Plan de absentismo escolar.

g) La eleccién de las materias y opciones.

h) Medidas de atencién personalizada dirigidas a aquel alumnado que,
habiéndose presentado a la evaluacion final de etapa, no la haya
superado.

i) Personalizacion del aprendizaje a través de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

j) Planificacién de tiempos y horarios de materias y/o grupos.

k) En la etapa de Educacion Primaria, en las asignaturas de primera y
segunda lengua extranjera se estableceran medidas de flexibilizacion y
alternativas metodologicas en la ensefianza y evaluacion para el
alumnado con necesidades educativas y discapacidad, en especial, para
aquél que presenta dificultades en su expresion oral. Estas adaptaciones
en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones
obtenidas. Igualmente, se realizaran las adaptaciones oportunas en el
area de educacion fisica.
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e Medidas Especificas.

Los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo pueden
requerir en algun momento de su escolaridad diferentes medidas
especializadas y/o extraordinarias de atencién a la diversidad, las cuales se
deben aplicar de modo progresivo y gradual, siempre y cuando no se pueda
ofrecer una atencion personalizada con las medidas generales.

Estas medidas especializadas a la vez que extraordinarias de atencién a la
diversidad pueden modificar los elementos tanto curriculares como
organizativos, con el fin de favorecer el desarrollo personal del alumnado
para que asi puedan alcanzar el maximo éxito en la progresion de su
aprendizaje.

Para la aplicacion de estas medidas se pueden implicar profesores
especialista, asi como modificacion significativa de los elementos del
curriculo para su adecuacioén a las necesidades de los alumnos.

e Las medidas especificas de atencion a la diversidad en
EDUCACION PRIMARIA son las siguientes:

a) Programas especificos de aprendizaje para determinados grupos de
alumnos y alumnas: programas de inmersion linguistica, programas de
compensacion educativa. En el curso actual, se mantiene el Programa
de Compensacion Educativa, modificando su organizacion para dar
respuesta al incremento de necesidades originadas por la matriculacion
de alumnos extranjeros que desconocen el idioma espaniol.

b) Adaptaciones individuales del curriculo. Medida destinada a alumnos y
alumnas con necesidades educativas especiales, que supone una
modificacion esencial de objetivos, contenidos, criterios de evaluacion,
asi como de la temporalizacion y otros aspectos organizativos, buscando
con ello el maximo desarrollo posible de las competencias basicas. La
evaluacion continua y la promocion de estos alumnos, tomaran como
referencia los elementos fijados en ellas.

c) Apoyo dentro del aula por maestros especialistas de Pedagogia
Terapéutica o de Audicién y Lenguaje. Excepcionalmente, se podra
realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion
especializada con un alumno o grupo de alumnos siempre que dicha
intervencion no pueda realizarse en el aula y esté convenientemente
justificada.

d) Adaptaciones de accesibilidad de los elementos del curriculo para el
alumnado con necesidades educativas especiales.

e Medidas extraordinarias de atencion a la diversidad en la Etapa de
Educacion Primaria

a) Aceleracion ampliacion parcial del curriculo que permita al alumnado con
altas capacidades la evaluacion con referencia a los elementos del
curriculo del curso superior al que esta escolarizado.

b) Flexibilizacion del periodo de permanencia en la etapa para el alumnado
con altas capacidades segun determina la normativa vigente.

c) Escolarizacién en el curso inferior al que le corresponde por edad, para
aquellos alumnos de escolarizaciéon tardia en el sistema educativo
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espafiol con desfase curricular de dos o mas cursos. Cuando superen
dicho desfase, se incorporaran al curso correspondiente por su edad.

d) Prolongacion de la escolaridad en la etapa de un afio mas para el
alumnado con necesidades educativas especiales siempre que ello
favorezca su integracién socioeducativa y la adquisicion de los objetivos
de la etapa.

e Medidas especializadas y extraordinarias de atencion a la
diversidad. En Educaciéon Secundaria, (EDU/ 362/2015 de 4 de mayo
Articulo 26.)

Estas medidas estan destinadas a los alumnos que presentan necesidades
especificas de apoyo educativo pueden requerir en algun momento de su
escolaridad diferentes medidas especializadas y extraordinarias de atencién a
la diversidad, las cuales se deben aplicar progresiva y gradualmente, siempre y
cuando no se pueda ofrecer una atencion personalizada con las medidas
generales u ordinarias.

Son aquellas que pueden modificar los elementos curriculares y organizativos,
siempre que con ello se favorezca el desarrollo personal del alumnado y le
permita alcanzar con el maximo éxito su progresion de aprendizaje.

Las medidas especializadas de atencion a la diversidad son aquellas que
pueden implicar, entre otras, la modificacion significativa de los elementos del
curriculo para su adecuacién a las necesidades de los alumnos, la intervencion
educativa impartida por profesores especialistas y personal complementar.

e Medidas especializadas de atencion a la diversidad en secundaria

a) Apoyo dentro del aula por maestros especialistas de Pedagogia
Terapéutica. Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula
en sesiones de intervencion especializada con un alumno o grupo de
alumnos siempre que dicha intervencion no pueda realizarse en el aula y
esté convenientemente justificada.

b) Adaptaciones de accesibilidad al curriculo para el alumnado con
necesidades educativas especiales, asi como los recursos de apoyo que
les permitan acceder al curriculo.

c) Adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo
dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales. Se
realizaran buscando el maximo desarrollo posible de las competencias;
la evaluacion continua y la promocion tomaran como referencia los
elementos fijados en ellas.

d) Programas de mejora del aprendizaje y rendimiento que permitan al
alumnado progresar y superar sus dificultades de aprendizaje para
lograr obtener el titulo de Graduado en ESO.

e) Atencion educativa especifica para el alumnado que se incorpore
tardiamente al sistema educativo y presente graves carencias en lengua
castellana.

e Medidas extraordinarias de atencién a la diversidad en ESO

143
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 143 de 285 -



a) Aceleracidon y ampliacion parcial del curriculo que permita al alumnado
con altas capacidades intelectuales la evaluacion con referencia a los
elementos del curriculo del curso superior al que esta escolarizado.

b) Flexibilizacion del periodo de permanencia en la etapa para el alumnado
con altas capacidades intelectuales en los términos que determine la
normativa vigente.

c) Escolarizacién en el curso inferior al que le corresponde por edad, para
aquellos alumnos que se escolaricen tardiamente en el sistema
educativo y presenten un desfase curricular de dos 0 mas cursos. En el
caso de superar dicho desfase, se incorporara al curso correspondiente
a su edad.

d) Prolongacion de la escolaridad en la etapa de un afo mas para el
alumnado con necesidades educativas especiales siempre que con ello
se favorezca la integracion socio-educativa de este alumnado y le
permita la obtencién del titulo de Graduado en ESO.

PROCEDIMIENTOS

Los procedimientos a seguir para determinar qué medidas se deben tomar con
un alumno que presente necesidades educativas espaciales, seran las técnicas
e instrumentos propios de la orientacion educativa , tales como pruebas
psicopedagodgicas estandarizadas, la observacion sistematica, los protocolos
de valoracién del nivel de competencia curricular, los cuestionarios, las
entrevistas y la revision de los trabajos escolares.

Cuando las medidas adoptadas sean de caracter ordinario, se realizara una
programacion conjunta, entre el profesor que imparta la materia objeto del
refuerzo y el profesor que va a dar dicho refuerzo, y se proporcionara apoyo al
alumno/a lo antes posible.

Procedimientos para la deteccion de necesidades educativas del
alumnado en periodos nos presenciales

En el caso de que la necesidad educativa del alumnado se detecte en un
periodo no presencial, sera comunicado por los profesores que lo hayan
percibido al tutor del alumno y este lo comunicara a la familia y si esta aprueba
la evaluacion psicopedagogica del alumno, sera comunicado al orientador para
éste que proceda al estudio de las dificultades detectadas.

La evaluacion se realizara por medio de videoconferencia o a través de los
recursos TIC que sean posibles y utilizando las pruebas que permitan su
utilizacién de modo no presencial, siempre con el objeto de la deteccion de las
necesidades del alumno y la puesta en marcha de las medidas de apoyo y/o
refuerzo que requiera segun su necesidad

Procedimientos para la aplicacién y seguimiento de las medidas

generales u ordinarias, extraordinarias y especializadas de atencion e
intervencion educativa a distancia.
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La aplicacion y seguimiento de las medidas generales y ordinarias,
extraordinarias y especializadas de atencidon, se realizaran a través de los
mecanismos ordinarios, establecidos para estos periodos no presenciales,
utiizados para el resto de los alumnos y dirigidos por los profesores
especialistas.

TEMPORALIZACION DE LAS ACTUACIONES PREVISTAS

Las actuaciones previstas se elaboraran y empezaran a aplicarse en el primer
trimestre del curso escolar.

Cuando a lo largo del curso se detecte a un alumno con necesidades
educativas especificas, se procedera a su evaluacion psicopedagdgica,
siguiendo el protocolo establecido, para que ese alumno empiece a recibir el
apoyo individualizado lo antes posible.

La duracion de las adaptaciones curriculares significativas sera el necesario
para que los alumnos de educacion primaria o de secundaria, puedan superar
sus necesidades educativas.

La duracion de dicho apoyo ordinario, dependera de los avances y consecucion
de los objetivos propuestos para el alumno.

5.- PROGRAMAS ESPECIFICOS DEL CENTRO PARA LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD.

Apoyo al Proceso Ensefianza- Aprendizaje

Plan de Accién Tutorial (PAT)

Plan de Orientacion Académica y Profesional: Plan de Transito y Plan

de Acogida

Plan de Refuerzo

Programa de Compensatoria

6.- ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES, Y
ESPACIOS DEL CENTRO.

e Organizacion de los recursos humanos
Dependiendo de las necesidades de los alumnos, tendremos los siguientes
tipos de respuesta educativa:
1. Alumnos de REFUERZO EDUCATIVO.
A partir de las necesidades detectadas y teniendo en cuenta los
recursos disponibles, el Equipo Directivo en colaboraciéon con el D.O.
realizara una propuesta para articular la respuesta educativa con el
profesorado ordinario del centro.
2. ACNEE con apoyo por parte de PT y/o AL.
Se estableceran reuniones para:
- Organizar los apoyos. (Jefe de Estudios, PT y/o AL, D.O.)
- Disefiar programaciones y ACS. (Tutores, PT y/o AL, D.O.).
3. Alumnos con NECESIDADES DE APOYO EDUCATIVO con apoyo
de PT y/o AL.
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Se realizaran las mismas reuniones y actividades que con los
alumnos del apartado anterior.
4. Alumnos de COMPENSACION EDUCATIVA
Una vez detectados los posibles alumnos de Compensacion
educativa, se seguiran los pasos previstos en el PAD.

e Organizacién del espacio
Criterios a tener en cuenta:

El tipo de aprendizaje que queremos conseguir lo realizaremos a través de
espacios flexibles, es decir, una distribucion modvil que permita espacios
comunes adaptados a la actividad.

Con respecto a los alumnos con necesidades educativas especiales:

v Los alumnos con necesidades auditivas deben situarse donde puedan
sacar mas partido de lo que se vea o se oiga en clase.

v Dependiendo de la dificultad visual adoptaremos una u otra medida
sobre el lugar idoneo (luminosidad, cercania a la pizarra,...), teniendo
como criterio fundamental aprovechar los restos visuales que tenga el
alumno.

v Los alumnos con problemas motdricos se colocaran en un sitio u otro
dependiendo del equipo que necesiten.

e Organizacion del tiempo

Criterios a tener en cuenta:

v Flexibilidad horaria, de manera que la realizacion de las actividades
permita respetar los diversos ritmos de aprendizaje, de los mas lentos a
los mas rapidos.

v Planificacion del trabajo individual de cada alumno, en colaboracién con
el profesor.

v Tener en cuenta qué momentos son mas apropiados para determinados
tipos de aprendizaje.

v Para los alumnos con alguna dificultad de aprendizaje, necesidades
educativas especiales y alumnos susceptibles de compensacion
educativa, fijar los tiempos en los que van a intervenir los diversos
profesionales, contemplando, segun el apoyo que reciban, las dos
modalidades principales:

v Apoyos temporales dentro del aula, donde el profesor que apoya, trabaja
el curriculo dentro del aula ordinaria previa coordinacion con el maestro
tutor o de area.

v Apoyos temporales fuera del aula. En determinadas areas o actividades
(principalmente las instrumentales) cuando el alumno tiene una
adaptacion curricular significativa.

e Estrategias metodoldgicas
Todo alumno/a tiene derecho a recibir una ensefianza adaptada que le permita
progresar en funcion de sus capacidades y con arreglo a sus necesidades,
sean O no especiales.
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Por ello, en el aula, debemos de utilizar aquellos métodos de trabajo que
posibiliten el desarrollo de los siguientes principios:

v Atencion pedagogica individualizada.

v Partir del nivel de desarrollo del alumno/a.

v Asegurar la construccion de aprendizajes significativos.

v Desarrollar la capacidad de creacion y la modificacion de estructuras

mentales.
v Desarrollar la capacidad de aprender a aprender.

En la aplicacion de cualquier estrategia metodoldgica, tendremos en
cuenta los siguientes criterios:

Utilizar métodos de ensefianza que logren el interés del alumno.
Asegurar un clima afectivo de seguridad y confianza.

Partir de los conocimientos previos de los alumnos.

Utilizar la valoracion y el refuerzo positivo.

Graduar las tareas en cuanto al grado de dificultad y complejidad.
Diversificar las tareas con el fin de generalizar los aprendizajes.
Proponer tareas encaminadas al éxito.
Aprobar continuamente el esfuerzo del alumno/a.

Establecer metas y submetas que permitan al alumno/a conseguir
resultados positivos en funcion de los esfuerzos que realiza.
v Respetar su ritmo en la realizacion de las actividades.

AN NI N N N N N N N

7.- FUNCIONES DE LOS DISTINTOS PROFESIONALES.

EQUIPO DIRECTIVO:
Ademas de las funciones generales recogidas en el Reglamento Organico de
Centro, se contemplaran las descritas a continuacion dentro de este plan de
atencion a la diversidad:
v Recoger y canalizar las propuestas de los tutores sobre la deteccién de
alumnos con dificultades de aprendizaje.
v/ Coordinar las areas de intervencion y los profesores implicados.
v Habilitar los recursos disponibles para la atencion individualizada del
alumnado con necesidades educativas.
v Organizar los tiempos para la aplicacion del Plan.
v Coordinacion de todos los profesionales que participan en la aplicacion
del Plan.

TUTORES:

v Participar en el Plan de Accion Tutorial y en las actividades de
orientacion propuestas.

v Deteccion de las posibles necesidades educativas de los alumnos.

v Realizar la hoja de derivacion junto con otros profesores para el D.O. y
entregar a Jefatura de Estudios.

v Coordinar las sesiones de evaluacién y tomar nota de la posible
propuesta de actuacion con los alumnos.

v/ Evaluacion del nivel de competencia curricular de los alumnos junto con
el resto de profesores.
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v Coordinar la intervencién con familias.

v Atender a las dificultades de aprendizaje y colaborar en la elaboracion
de la propuesta de trabajo (ACS, Apoyos y Refuerzos).

v Facilitar la integracién de todos los alumnos en el grupo.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

v Orientadora. Atiende el centro semanalmente de lunes a miércoles

v Profesores especialistas: PT y AL que establecen junto con la
Orientadora, y tutores las ACS de cada alumno y trabajan con cada uno
de ellos en funcion de sus especificidades

Las funciones del Departamento de Orientacién segin RESOLUCION de 27
de agosto de 2010, de la Direccién General de Planificacion, Ordenacion e
Inspeccion Educativa, por la que se dispone la publicacion de la Instruccion de
27 de agosto de 2010 relativa a la organizacion y funcionamiento de los
Departamentos de Orientacion de la Comunidad de Castilla y Ledn dispone:

Finalidad:

Los Departamentos de Orientacion tienen como finalidad asesorar e intervenir
con el alumnado, familias, equipos directivos, profesorado y demas
profesionales del centro en el desarrollo de las acciones de caracter orientador
y prestar especial atencion a la diversidad del alumnado, para lo que participara
en la planificacion y desarrollo de las actuaciones que se lleven a cabo en el
centro para la consecucién de esta finalidad, tanto a través de los procesos de
ensefianza y aprendizaje que se desarrollan en las distintas materias
curriculares, como a través de la accion tutorial y de la orientacién académica y
profesional del alumnado.

La Orientadora del centro asumira las siguientes responsabilidades:

v Asesorar al Claustro de Profesores, proporcionando criterios
organizativos, curriculares y psicopedagégicos para la orientacion
personal, escolar y profesional y la atencion educativa del alumnado.

v Colaborar en la planificacion, desarrollo y evaluacion de los planes de
apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje, de accién tutorial y de
orientacién académica y profesional del centro.

v Realizar el informe de evaluacion psicopedagogica, que determine las
necesidades educativas del alumno y, en su caso, el dictamen de
escolarizacion, en colaboracion con los profesionales del centro y otros
servicios educativos. Siempre que sea posible se tendran en cuenta los
informes de otros servicios externos al centro, de caracter médico, social
o familiar, que aporten informacién relevante para la determinacion de
las necesidades educativas del alumno, no siendo necesario incluir una
copia de los mismos al expediente. En todo caso, sélo se incorporaran al
informe de evaluacion psicopedagdgica y al dictamen de escolarizaciéon
con la autorizacidén expresa de la familia o tutores legales.
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v Coordinar la realizacion del plan de actividades del Departamento de
Orientacion y la memoria del mismo de final de curso, con las
aportaciones de los demas profesionales del departamento.

v Asesorar técnicamente en la adecuacion de los objetivos generales, en
las decisiones de caracter metodoldgico, en la organizacion y desarrollo
de la accion tutorial, en el establecimiento de criterios generales sobre
evaluacion de los aprendizajes y promocién del alumnado, en el disefio
de procedimientos e instrumentos de evaluacién y en la prevencion e
intervencidon ante dificultades o problemas de desarrollo personal y de
aprendizaje.

v Colaborar en el seguimiento y evaluacidon del proceso educativo del
alumnado.

v Participar en la planificacién y en el desarrollo de las adaptaciones
curriculares y de otras medidas de atencidon educativa, en colaboracion
con el tutor y los demas profesionales implicados.

v Asesorar a los equipos educativos en los diferentes planes y programas
educativos desarrollados en el centro, dentro del ambito de sus
competencias.

v Colaborar con el profesorado en la elaboraciéon de las medidas de
atencion a la diversidad que deben ser contempladas en las distintas
programaciones didacticas.

v Coordinarse con los servicios de orientacion educativa de la zona y, en
su caso, de la provincia.

v Asumir la docencia directa de los grupos de alumnos que le sean
encomendados, de acuerdo a la normativa vigente.

v Favorecer la participacion de las familias o representantes legales del
alumnado en el proceso de identificacion de necesidades y en la
respuesta educativa a las mismas.

v Implicar a las familias en actividades y programas que se realicen en el
centro y en relacion con la educacion de sus hijos.

v Cuantas otras le pueda encomendar la administracién educativa en el
ambito de sus competencias.

Las funciones del profesorado especialista en Pedagogia
Terapéutica, Audicién y Lenguaje.

v Intervenir directamente con el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo que lo precise, dentro del ambito de sus respectivas
atribuciones, colaborando, con el tutor y los profesionales implicados.

v Colaborar, con el resto del profesorado del centro, en la prevencion,
deteccion y valoracion de problemas de aprendizaje.

v Participar en la elaboracion del Plan de atencion a la Diversidad y
colaborar en el desarrollo, seguimiento y evolucion de las medidas
establecidas en el mismo, asesorando en los programas de intervencion
individual, el desarrollo de las adaptaciones y ayudas técnicas y de
acceso al curriculo.

v Colaborar, junto al tutor y resto del profesorado, en el seguimiento del
proceso educativo del alumnado, de acuerdo a los objetivos, contenidos
y capacidades propuestos.
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v Colaborar con el tutor y el orientador en el asesoramiento y la
orientaciéon a las familias o representantes legales, en relacién al
proceso de ensefanza y aprendizaje del alumnado con necesidades
educativas con el que interviene.

v Elaborar y adaptar materiales para la atencion educativa especializada a
este alumnado y proporcionar orientaciones al profesorado para la
adaptaciéon de materiales curriculares y material de apoyo.

v Coordinarse con otros miembros del Departamento de Orientacion, con
otro profesorado de apoyo, el tutor y el resto de profesionales que
interviene con el alumnado, para el seguimiento y evaluacion del plan de
actuacion.

v Cuantas otras le pueda encomendar la administraciéon educativa en el
ambito de su competencia.

Funciones y responsabilidades de los profesionales que aplican a

alumnado las medidas anteriores en el supuesto de trabajar en un periodo
no presencial

La orientadora, asi como los profesores especialistas en la atencidon a la
diversidad PT/AL, realizaran su trabajo en coordinacién con el equipo directivo,
tutores, profesores del grupo del alumno, y familias correspondientes
realizando las adaptaciones propias de cada caso, teniendo las mismas
funciones y responsabilidades que ejercian en los periodos presenciales.

8.- COLABORACION CON LAS FAMILIAS, ASOCIACIONES DE AMPAS.

La colaboracion con las familias es uno de los puntos clave en el desarrollo y
atencion a los nifios con necesidad de apoyo educativo. Por ello la relacion con
las mismas ha de ser fluida desde el primer momento en el que se detecte la
necesidad de investigar el tipo de apoyo educativo que necesita su hijo asi
como la causa que lo produce, recabando de la misma cuanta informacién sea
precisa para realizar la valoracién de su hijo

Una vez analizado el problema que plantea el nifio se trasmitira a la familia el
resultado de la evaluacién psicopedagodgica o la informacion de los tutores (si
es alumno de compensatoria) exponiendo los tipos de apoyos y/o refuerzos
que el nifio va a recibir, asi como solicitando el consentimiento de sus padres.
A lo largo del proceso se mantendra una informacion continuada con la familia,
orientando las actividades que han de realizarse en casa, las pautas de
comportamiento con y para su hijo y cuantas orientaciones sean convenientes
para asegurar el progreso en el desarrollo del nifio de modo arménico con el
centro.

Mecanismos de colaboracion con las familias, en periodos no
presenciales

Se colaborara con las familias, dandoles, por parte del centro, las pautas de
trabajo de los alumnos en casa, recibiendo informacion de las dificultades y
progresos que experimente el alumno a lo largo del periodo no presencial,
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utiizando los medios de comunicacién a distancia habituales (teléfono,
vidoconferencia, correos electronicos, etc.)
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9.-COLABORACION CON OTRAS INSTANCIAS EXTERNAS AL CENTRO.

El Centro asi como sus alumnos y familias se encuentran ubicados en un
entorno donde se ofrecen una serie de posibilidades que favoreceran el
desarrollo integral del nifio/a. Por este motivo el Departamento de Orientacién
colaborara con otras instancias, entidades, asociaciones que puedan incidir en
dicho desarrollo integral.

Mecanismos de coordinacién con otfros organismos e instituciones que
uedan intervenir

El Departamento de Orientacidn, coordinado por la Orientadora, se pondra en
contacto a través de los medios telematicos necesarios, con todos aquellos
organismos o instituciones que puedan estar involucrados en los procesos de
estudio, evaluacion y seguimiento de los alumnos de atencion a la diversidad.

10.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN.

Mecanismo de coordinacion del profesorado que atiende a los alumnos
ACNEAE

El seguimiento del trabajo realizado con los alumnos ACNEAE, se llevara a
cabo mediante la realizacion de reuniones telematicas con una periodicidad de
quince dias, o cuando sea necesario por las dificultades que muestre cada
alumno en particular.

El objetivo de esta evaluacion sera la de analizar la adecuacion de éste a la
realidad del centro y disefar modificaciones pertinentes en cuanto a alumnado,
recursos humanos y materiales.

QUE EVALUAR:

- Grado de consecucién de los objetivos sefialados.

- Grado de funcionalidad del Plan de Atencion a la Diversidad
elaborado.

- Los distintos implicados cumplen con sus funciones.

- Las reuniones se celebran segun la planificacion establecida.

- Se valoran las necesidades y dificultades a lo largo del proceso,
estableciendo las modificaciones oportunas.

COMO EVALUAR:

- Analisis y evaluacion en las reuniones de curso que se determinen
desde la Jefatura de Estudios.

- Elevacién de conclusiones y posibles modificaciones en el Claustro.

- Inclusién de las valoraciones en la Memoria final de curso, que a su
vez servira de base para la PGA del curso siguiente.

- Si las condiciones del centro se vieran alteradas por cualquier motivo
durante el periodo escolar, se procedera realizar las modificaciones
oportunas.
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Propuesta de evaluaciéon del Plan al finalizar el curso escolar.

OBJETIVO

Grado
de
consec
ucion

Observacion/val
oracion de las
causas

Planificar propuestas educativas diversificadas de
organizacion, metodologia y evaluacion adaptadas a las
necesidades de cada alumno, ofreciendo la atencion
personalizada necesaria.

Establecer cauces de colaboracion entre los diversos
profesores que intervienen con los alumnos de
necesidades educativas especiales para garantizarles
el mejor acceso al curriculo.

Organizar los recursos personales y materiales del
Centro con el fin de facilitar una adecuada respuesta
educativa a todo el alumnado y especialmente a aquel
que presente necesidades de adaptacion o
compensacion curricular.

Adquirir unos adecuados niveles de competencia
intercultural por parte de todo el alumnado.

Implicar a los padres en el proceso educativo de sus
hijos, para unificar criterios y pautas educativas y lograr
la plena asistencia del alumnado a clase.

Prevenir las dificultades de aprendizaje y alteraciones
conductuales y asistirlas cuando se producen.

Ofrecer la orientacion personalizada necesaria a cada
alumno.

MEDIDAS ORDINARIAS

Adecuar objetivos a las caracteristicas del grupo,
revisando:

- La priorizacion de objetivos y la seleccidn
de los contenidos minimos.

- Latemporalizacion de los mismos.

- El enriquecimiento del curriculo de las
areas con referencias y aportaciones de
las culturas a las que pertenecen los
alumnos extranjeros.

- Incrementar la importancia que se otorga
al desarrollo de las capacidades de tipo
afectivo.
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- Incrementar la integracion de las
tecnologias de la informacion dentro de
los materiales y recursos que se utilizan
en la actividad docente.

Revisar la vinculacién de los objetivos de cada area,
asignatura, ambito o moédulo con la adquisicién de las
competencias basicas. Clarificar la aportacion de cada
area, asignatura, ambito o mddulo a la consecuciéon de
los objetivos generales de nivel y de etapa.

Potenciar el uso de estrategias metodologicas que
favorezcan la participacion de todo el alumnado y la
autonomia en el aprendizaje, entre otras:

- Aprendizaje cooperativo.
Tutoria entre iguales.
Combinar diferentes tipos de actividades:
trabajo individual, exposicion, busqueda
de informacién, trabajo cooperativo,
trabajo en grupo.
Incluir la elaboracidon de materiales por
parte del alumnado como contenido de las
diferentes materias.
Potenciar el uso de la investigacion como
metodologia favorecedora del aprendizaje

Seleccionar y utilizar  materiales  curriculares
relacionados con las tecnologias de la informacion, para
aprovechar su capacidad de adaptacion a las
caracteristicas del alumnado y su potencialidad
motivadora.

Revisar la diversificacion de los procedimientos de
evaluacion garantizando que se incluyan estrategias
como:

- Adecuacién de tiempos, criterios y
procedimientos de evaluacion a las
caracteristicas del alumnado.

- Variacion de los tiempos, las formas y los
procedimientos de recogida de
informacion en funcibn de las
caracteristicas y necesidades especificas
de cada alumno.

- Unificar criterios y procedimientos en la
recogida de informacion.

- Registrar sistematicamente la evolucién
del alumnado.

- Diversificar los tipos de pruebas.
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MEDIDAS ESPECIFICAS EN EDUCACION PRIMARIA

Realizar programas especificos de aprendizaje para
determinados grupos de alumnos y alumnas:
programas de inmersidon linguistica, programas de
compensacion educativa.

Realizar adaptaciones individuales del curriculo.

Realizar apoyo dentro del aula por maestros
especialistas de Pedagogia Terapéutica o de Audicidn
y Lenguaje

Realizar adaptaciones de accesibilidad de los
elementos del curriculo para el alumnado con
necesidades educativas especiales.

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS EN EDUCACION PRIMARIA

Realizar aceleracion ampliacién parcial del curriculo
que permita al alumnado con altas capacidades la
evaluacion con referencia a los elementos del curriculo
del curso superior al que esta escolarizado.

Proponer flexibilizacion del periodo de permanencia en
la etapa para el alumnado con altas capacidades segun
determina la normativa vigente

Proponer escolarizacién en el curso inferior al que le
corresponde por edad, para aquellos alumnos de
escolarizacion tardia en el sistema educativo con
desfase curricular de dos 0 mas cursos.

Proponer prolongacién de la escolaridad en la etapa de
un afo mas para el alumnado con necesidades
educativas especiales siempre que ello favorezca su
integracion socioeducativa y la adquisicion de los
objetivos de la etapa.

MEDIDAS ESPECIALIZADAS PARA EDUCACION SECUNDARIA

Realizar apoyo dentro o fuera del aula por maestros
especialistas de Pedagogia Terapéutica

Realizar adaptaciones de accesibilidad al curriculo para
el alumnado con necesidades educativas especiales,
asi como los recursos de apoyo que les permitan
acceder al curriculo.

Realizar adaptaciones curriculares significativas de los
elementos del curriculo dirigidas al alumnado con
necesidades educativas especiales

Implantar programas de mejora del aprendizaje y
rendimiento que permitan al alumnado progresar y
superar sus dificultades de aprendizaje para lograr
obtener el titulo de Graduado en ESO.
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Proporcionar atencion educativa especifica para el
alumnado que se incorpore tardiamente al sistema
educativo y presente graves carencias en lengua
castellana

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA EDUCACION SECUNDARIA

Proponer aceleracién y ampliacion parcial del curriculo
que permita al alumnado con altas capacidades
intelectuales.

Proponer flexibilizacion del periodo de permanencia en
la etapa para el alumnado con altas capacidades
intelectuales en los términos que determine la
normativa vigente.

Proponer escolarizacién en el curso inferior al que le
corresponde por edad, para aquellos alumnos que se
escolaricen tardiamente en el sistema educativo y
presenten un desfase curricular de dos o mas cursos

Proponer prolongacién de la escolaridad en la etapa de
un afo mas para el alumnado con necesidades
educativas especiales siempre que con ello se
favorezca la integracion socio-educativa de este
alumnado y le permita la obtencion del titulo de
Graduado en ESO.

MEDIDAS TOMADAS EN LOS PERIODOS NO PRESEN

CIALES

En el caso de que se hayan producido, estudiar si se
han desarrollado las actuaciones previstas y recogidas
en el plan, sefialando las dificultades que se han
experimentado.

Propuestas de mejora

Anexo |

PROGRAMA DE INTERVENCION INDIVIDUAL

1. DATOS DE IDENTIFICACION:

NOMBRE Y APELLIDOS:

Direccion:

Fecha nacimiento: Tfno.:
Centro Educativo:

Curso:

Fecha de elaboracion:

Personas implicadas:

- Tutor/a: del grupo /

- Profesor/a de Pedagogia Terapéutica:
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- Profesor/a de Audicién y Lenguaje:
- Orientador/a:

- Profesora de compensatoria:

- Equipo Docente:

Repetidor: SI _ NO _ Curso:
Informe Psicopedagédgico: SI__ NO __ Dictamen de Escolarizacion.: SI_
NO_

2. TIPOS DE NECESIDADES:

ACNEAE
o ACNEE
o Discapacidad fisica.
= Motéricos
= No motédricos
o Discapacidad intelectual

= Leve
= Moderado
= Grave

» Profundo
o Discapacidad auditiva
= Hipoacusia media
= Hipoacusia severa
= Hipoacusia profunda
= Cofosis
o Discapacidad visual
= Deficiencia visual
= Ceguera
o Trastornos del espectro autista
= Trastorno autista
= Trastorno autista de alto funcionamiento
= Trastorno desintegrativo infantil
= Trastorno generalizado del desarrollo no
especificado
Otras discapacidades
Retraso madurativo
Trastornos graves de la personalidad
Trastornos graves de conducta
o TDAH: Trastorno por déficit de atencién con hiperactividad
o ANCE
o Incorporacion tardia al sistema educativo espaiiol
* Inmigrantes con desconocimiento del idioma
* Inmigrantes con desfase curricular
= Espanoles con desconocimiento del idioma
= Espanoles con desfase curricular
o Especiales condiciones geograficas, sociales y
culturales
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= Minorias
= Ambiente desfavorecido
= Temporeros/feriantes
= Aislamiento geografico
o Especiales condiciones personales
= Convalecencia prolongada
= Hospitalizaciéon
= Situacion juridica especial
= Alto rendimiento artistico
= Alto rendimiento deportivo
o Altas Capacidades Intelectuales
o Precocidad intelectual
o Talento simple, multiple o complejo
o Superdotacion intelectual
o Dificultades de aprendizaje y/o bajo rendimiento
o Trastornos de la comunicacion y lenguaje significativos
= Mutismo selectivo

= Disartria
= Disglosia
= Disfemia
= RSL

o Trastornos de la comunicacion y lenguaje no
significativos
= Dislalia
= Disfonia
o Dificultades especificas de aprendizaje
= De lectura
= De escritura
= De matematicas
= De lectoescritura
o Capacidad intelectual limite

3. IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS

4. AREAS ESPECIFICAS DE TRABAJO

Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje.

| Atencion | | Percepcion
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Conceptos basicos

Orientaciéon espacial

Orientacion temporal

Esquema corporal

Motricidad gruesa

Motricidad fina

Grafomotricidad

Iniciacion a la lectura

Iniciacion a la escritura

Iniciacion al calculo

Lectura

Escritura

Calculo operativo

Logica matematica

Discriminacién auditiva

Percepcion ritmica

Segmentacion oral

Respiracion y soplo

Coordinacion de los érganos
articulatorios

Pronunciaciéon

Morfologia

Sintaxis

Vocabulario

Comprension—expresion oral

Razonamiento verbal

Comunicacion y uso del lenguaje

4. NIVEL DE COMPETENCIA CURRICULAR:

AREAS

Nivel de competencia curricular

Lengua

Matematicas

Conocimiento  del

Medio

Inglés

Educacion Fisica

Musica

Plastica

Religion

* Arellenar solamente aquellas areas en las que presenta dificultades

5. ESTANDARES BASICOS EVALUABLES

Nota:

I: INICIADO; D: EN DESARROLLO; C: CONSEGUIDO.

ESTANDARES BASICOS EVALUABLES

1° 2° 3°
Evaluacio | Evaluaci | Evaluacio

n on n
l.|ID.[C.|l. |[D.|[C.]|l. [D.]|C.
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Observaciones

1° trimestre

2° trimestre 3° trimestre

8. ORGANIZACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Método de Trabajo

Estrategias metodolégicas

o Expositiva

O Indagacion/

Investigacion

De descubrimiento
o Creativa

o Activa y participativa
0 Socializadora
O
O

O

Por proyectos
Ensayo — error.

OO0 o0Oo0oo0ooooooooao

Asamblea.

Trabajo por rincones

Trabajo por talleres

Trabajo cooperativo

Trabajo individual

Trabajo por parejas

Tutorizacién entre companer@s
Gran grupo

Pequeno grupo

Co-ensefianza (dos docentes en el aula)
Desdobles

Agrupamiento flexible dentro del aula
Uso de las TICs.

Otras (especificar):

MATERIALES
ORDINARIOS

] Libro de texto O
Fichas

'] Cuaderno de actividades 0
Libros de lectura

) Materiales complementarios O

Otros

MATERIALES
EXTRAORDINARIOS

O

O
O

Materiales curriculares adaptados (fichas,
cuadernos..).

Materiales de acceso al curriculo

Otros:
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AGRUPAMIENTOS 1 Mediano — Gran Grupo 0
Pequeno Grupo
1 Individual O
Desdobles
1 Agrupamientos Flexibles O
Pequeno Grupo
1 Otros [ Especificar
1 Orientadora 1 Profesor de
RECURSOS Apoyo
PERSONALES OPT 1 Profesor de
Refuerzo
AL 1 Profesor-tutor
1 Profesor de Compensatoria [ Jefe de
estudios
ESPACIOS: TIEMPOS:
DISTRIBUCION DE Horas semanales de
TIEMPOS Y atencion
ESPACIOS 1 Aula ordinaria PT:
] Biblioteca AL:
"1 Aula especifica de apoyo P.
Compen:
“JAula de informatica
o Actividades Extraescolares.
MEDIDAS o Servicios Sociales ( CEAS).
SIMULTANEAS: o Otros servicios (biblioteca, centro de internet,

etc...).

o Servicios especificos (Equipos especificos de
apoyo, ONGs, Asociaciones, sindicatos,...).

CALENDARIO DE APOYO Y REFUERZO SI PRECISA

Horario

Lunes Martes Miércoles Jueves

viernes
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9. COLABORACION FAMILIA-ESCUELA:

o Asisten a interesarse por su hijo/a sin necesidad de ser convocados.
o Asisten a las reuniones individuales y colectivas cuando son convocados.

o Buena disposicion de los padres a la hora de aportar material, apoyar en casa
aprendizajes muy sencillos y poner en practica las pautas comportamiento que se
le indican.

o0 Expectativas bajas sobre el progreso de su hijo /a.
o Tratan de colaborar, principalmente en el apoyo a los aprendizajes concretos.
o0 Reuniones mantenidas con la familia:

Fecha Contenidos tratados

-Observaciones:

REGISTRO DE ENTREGA DE PAUTAS A LOS PROFESORES.

ALUMNO | TUTOR |PROBLEMATICA [ FECHA FIRMA FIRMA
D.O. TUTOR
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INFORME FINAL DE EVALUACION

VALORACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS:

VALQRACI()N DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNO EN RELACION CON LOS
ESTANDARES BASICOS EVALUABLES:

MATEMATICAS:

LENGUA:

ASPECTOS EN LOS QUE EL ALUMNO DEBERIA MEJORAR:

ACTITUDES E INTERESES:

HABITOS DE TRABAJO:

ASPECTOS METODOLOGICOS A TENER EN CUENTA:

CALIFICACIONES Y PROMOCION:

En La Baneza, a de de 20....
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ANEXO VI
PLAN DE ACCION TUTORIAL
1.- PRINCIPIOS DE LA ACCION TUTORIAL.

La accion tutorial segun la LOMCE esta dirigida al desarrollo integral y
equilibrado de todas las capacidades del alumnado, favorecera su socializaciéon
y formara parte de la actividad docente de todo el profesorado. Cada grupo de
alumnos tendra su profesor tutor, que velara por la atencién personalizada, por
el seguimiento del grupo y por la coordinacién de todos los docentes que
intervienen en la actividad pedagodgica del mismo, y tendra una relacion
constante con las familias. Parte de un presupuesto previo: la educacion no se
reduce a una mera instruccion académica.

La educacién sistematica e intencional caracteristica de los sistemas
escolares se constituye en un elemento esencial del proceso de convertirse en
persona dentro de nuestra sociedad moderna. El profesor por tanto no es un
mero instructor que transmite a los alumnos unos conocimientos, es un
educador en el sentido integral de la palabra.

Educador para nosotros es transmitir y posibilitar (desde una visidn
cristiana del hombre y de la sociedad) una experiencia personal capaz de
desarrollar actitudes estables que generen acciones concretas en las que
plasme el llegar a vivir y ser para los demas. Educamos personas concretas,
con particularidades y potencialidades propias que la educacion ha de respetar,
aprovechar, enriquecer y contribuir a desarrollar desde una relacion principal y
la razén de ser de un Centro es la formacion integradora del alumno en la que
la accion tutorial constituye un elemento de maxima importancia entendida
como un proceso intencional y continuado de acompafamiento grupal vy
personalizado que desde los valores humanos y cristianos, exigidos por la
dimensidn ética y cristiana del mundo ayude al alumno a descubrir
constructivamente el sentido de su vida.

2.- OBJETIVOS DE LA ACCION TUTORIAL.

- Contribuir a la personalizacion de la educacion, mediante una
formacion integradora e individualizada de alumno de acuerdo con los
principios y visidn humana y cristiana de la vida que ayude a desarrollar todas
sus potencialidades.

- Ajustar la respuesta educativa a las necesidades particulares de los
alumnos mediante adaptaciones curriculares y metodoldgicas, no solo en
conocimientos, sino en sus actitudes y habitos.

- Orientar en la vida y para la vida, atendiendo al contexto real en que
viven los alumnos y al futuro que les espera, favoreciendo unos aprendizajes
mas funcionales y conectados con el entorno para su conocimiento y
valoracion.
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- Favorecer los procesos de madurez personal, la aceptacion, dominio
propio y autoestima, la integracion de la propia sexualidad en el proceso de la
madurez afectiva, sensibilidad ante las situaciones humanas y el desarrollo del
sistema de valores y de la progresiva toma de decisiones en sus opciones de
vida.

- Prevenir las dificultades de aprendizaje, evitando en lo posible,
situaciones de fracaso e inadaptacion escolar.

- Atender personalmente a los alumnos, especialmente a los menos
dotados, mediante la aceptacion de su persona y situacion, valorando no solo
el rendimiento académico, sino las cualidades humanas, necesidades e
intereses y su crecimiento personal.

- Intentar mejorar la convivencia social de los alumnos, que entrafa
correccion y respeto en sus relaciones, capacidad de pensar y comunicarse en
grupo, aceptar las ideas y actitudes de los demas, convivir y trabajar en equipo.

- Favorecer la actitud de solidaridad y responsabilidad por el bien
comun, ofreciendo a los demas el servicio de sus capacidades personales y
tomando iniciativas en favor de la comunidad escolar y extraescolar.

- Sensibilizar a los alumnos ante las desigualdades, injusticias vy
discriminaciones sociales, econdmicas, culturales, etc., especialmente de las
mas préximas a su entorno.

- Procurar un estilo de exigencia y firmeza seria y constante en el
trabajo escolar y en las normas de convivencia, que ayude al alumno a
fortalecer su personalidad y a dar lo mejor de si mismo, segun la capacidad de
cada uno.

- Contribuir a la adecuada relacion e interaccién entre los distintos
integrantes de la comunidad educativa: profesores, alumnos y padres, a través
de un didlogo participativo para la consecuencia de los acuerdos basicos
necesarios sobre la formacién, programas educativos y metodologia del
Centro.

- Dimension educadora en el crecimiento en su FE.

3.- EL TUTOR DE GRUPO Y SUS FUNCIONES.

La concepcidn de la accion tutorial como actividad educativa, de la que
es responsable todo el profesorado, no esta refiida con la asignacion de la
coordinacion de la misma a alguno de los profesores o profesoras de cada
grupo de alumnos, la variedad de los objetivos educativos que se persiguen y
el funcionamiento complejo de un centro, son razones suficientes para
determinar la necesidad de la figura del tutor. En consecuencia, resulta
necesario que algun profesor, ademas de sus responsabilidades de area,
asuma de modo formal e institucional funciones tutoriales de las que, por otra
parte, el resto de los docentes no pueden quedar eximidos.

Estas son las funciones del tutor de un grupo de alumnos:
a) Facilitar la integracion de los alumnos en su grupo y en el conjunto de
la vida escolar y fomentar en ellos el desarrollo de actitudes

participativa.
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b) Contribuir a la personalizacién de los procesos de ensefanza y
aprendizaje.

c) Atender y, en lo posible, anticiparse a las dificultades mas generales
de aprendizaje de los alumnos, asi como a sus necesidades
educativas especificas, para proceder a la correspondiente
adecuacioén personal del curriculum.

d) Colaborar, junto con el Departamento de Orientacion, y la Jefatura de
Estudios en las adaptaciones curriculares y la intervencién educativa
especifica con los alumnos que la necesiten.

e) Coordinar con los demas profesores la evaluacién de los alumnos,
teniendo en cuenta los informes de otros profesores, transmitir la
decision acerca de su promocion de un curso a otro.

f) Coordinar con los demas profesores del grupo docente la coherencia
de la propia Programacion y de la practica docente con el Proyecto
educativo, el Proyecto curricular y la Programacion anual del centro.

g) Contribuir a la cooperacién educativa entre el profesorado y los
padres de los alumnos.

h) Programar e impartir temas relacionados con la educacion en valores
e interioridad.

4.- ACTIVIDADES TUTORIALES.

El cumplimiento de estas funciones forma parte de las obligaciones
docentes del profesor tutor, quien debe dar cuenta de ese cumplimiento de la
misma forma que de otras obligaciones docentes.

Ahora bien, dichas funciones pueden cumplirse a través de muy
distintas actividades, y es responsabilidad del profesor tutor elegir, programar y
realizar las actividades que le parezcan mas oportunas para sus alumnos,
conjuntamente con el equipo de tutores de la etapa en el marco del Proyecto
Curricular de etapa, realizandose una programacion tutorial semejante a otras
programaciones decentes.

La programacion tutorial, en todo caso, no ha de obedecer a un enfoque
individualista, ni reducirse tampoco a iniciativas aisladas y descoordinadas. La
responsabilidad de programar la accidn tutorial ha de hacerse en el marco de
objetivos educativos comunes, cuya concrecion corresponde al centro como
institucion. Ello supone que toda la comunidad educativa participa en la
concrecion del modelo de accion tutorial y se implica en su desarrollo con
diferentes niveles de responsabilidad. Con ello, el tutor no esta solo en su
tarea, sino que integra sus acciones en un tratamiento educativo mas amplio
con todo el respaldo institucional para asi alcanzar mayor eficacia.

Para cumplir sus funciones y la programacion de actividades, el

tutor:

‘%1 Recoge de forma sistematica informacién, opiniones y propuestas
de los profesores sobre cuestiones que afecten al grupo o a algun
alumno en particular.

%1 Recaba informacion sobre los antecedentes escolares y la
situacion personal, familiar y social de los alumnos.
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‘%1 Conoce la situacion de cada alumno en el grupo, en el centroy en
su entorno familiar y social, e interviene para favorecer su integraciéon
escolar y social.

‘%1 Conoce la dinamica del grupo e interviene, si fuese necesario,
para recomponer dicha dinamica.

Estas son algunas actividades que el tutor de un grupo-clase

realizara a lo largo del ano:

‘%1 Tener entrevistas individuales con alumnos cuando estos lo
necesiten.

‘%1 Organizar actividades de "acogida" a principio de curso, sobre
todo para los alumnos que llegan al centro por primera vez, sea al
comienzo de la etapa, sea por cambio de centro. Son actividades
especialmente necesarias para anticiparse a los problemas de
adaptacion derivados de la incorporacién a un nuevo centro, a un
nuevo grupo de companeros, 0 a un nuevo ciclo educativo.

‘%1 Hablar a principio de curso con el alumnado sobre sus derechos y
deberes, sobre las normas de régimen interior y disciplina del centro,
e informarles también sobre el funcionamiento de éste.

‘%1 Explicarles las funciones y tareas que él mismo tiene como
profesor tutor del grupo, dandoles la oportunidad de participar en la
propuesta y programacién de actividades.

‘%1 Analizar con el resto del profesorado las dificultades escolares de
los alumnos debidas a deficiencias instrumentales, problemas de
integracion y otros, y buscar, si procede, los asesoramientos y apoyos
necesarios.

‘%1 Reunirse con la clase para evaluar en las tutorias el ritmo de
convivencia y aprendizaje y tomar decisiones tras los resultados de la
misma.

‘%1 Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la
integracion y la participacion de los alumnos en la vida del centro y en
el entorno: eleccion de representantes, fiestas y excursiones,
actividades culturales y extraescolares, etc.

‘%1 Coordinar y distribuir entre los profesores que imparten clase en
su grupo de tutoria las distintas sesiones de interioridad que se
desarrollen a lo largo del curso.

‘%1 Coordinar el uso de nuevas herramientas presentes en el aula
(chromebooks) con los profesores que imparten clase en su grupo de
tutoria.

‘%1 Realizar actividades que muestren a la comunidad la diversidad
existente en la misma desde el punto de vista social, cultural y étnico,
y que resalten la importancia de integrar a todos sin excepcion en la
dinamica escolar.

‘%1 Concretar con el equipo educativo un plan de accién tutorial para
todo el curso, tratando de precisar cual es el grado y modo de
implicaciéon del profesorado y cuales los aspectos que de forma
especifica y prioritaria atendera el tutor.
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‘%1  Transmitir a los profesores todas aquellas informaciones sobre el
alumnado que les puedan ser utiles para el desarrollo de sus tareas
docentes, evaluadoras y orientadoras.

‘%1 Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluaciéon
procurando que su desarrollo se ajuste a los principios de la
evaluacion continua, formativa y orientadora que se propugnan para
todas las fases del proceso evaluador.

‘%1 Establecer cauces de colaboracion con los demas tutores, sobre
todo, con los del mismo curso o ciclo, a la hora de marcar y revisar
objetivos, preparar actividades, elaborar materiales de apoyo y
coordinar el uso de los medios y recursos disponibles.

‘%1 Procurar la colaboracién de los padres y madres en relaciéon con
el trabajo personal de sus hijos: organizacion del tiempo de estudio en
casa, lugar apropiado, necesidad de tiempo libre y descanso, etc..

‘%1 Preparar visitas a empresas, servicios, lugares de ocio, etc., con
la colaboracion de los padres.

‘%1 Tener entrevistas individuales con los padres, cuando ellos las
soliciten o el tutor las considere necesarias, buscando una valoracion
global y una actitud mas activa y responsable ante la situacion
personal del alumno.

‘%1 Informar convenientemente al alumnado de los posibles itinerarios
académicos y profesionales para su insercion en el mundo laboral.
‘%1  Coordinar grupos de discusion sobre temas formativos de interés
para los padres con miras a la educacién de sus hijos. Cuando estos
temas sobrepasen la preparacion del tutor, éste puede pedir la

colaboracion del profesor orientador o personas especialistas.

‘%1 Tener reuniones con los padres a lo largo del curso. Los
momentos mas oportunos pueden ser al comienzo y final de curso,
pero también, desde luego, en algun momento hacia mitad del mismo.
Estas reuniones serviran para intercambiar y analizar con ellos el
proceso educativo de sus hijos.

5.- PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE TUTORIA.

Las funciones tutoriales pueden cumplirse a través de muy distintas
actividades, y es responsabilidad del profesor-tutor en el marco de la
reunion de tutores de la etapa: elegir, programar y realizar las
actividades que resulten mas oportunas para su grupo de alumnos. La
accion tutorial, como toda accion educativa sistematica necesita de una
planificacidon que permita establecer la aplicacion del Proyecto Educativo
en las acciones concretas que se desarrollan con los alumnos.

El programa de actividades de tutoria se estructura en cinco niveles de
intervencion, complementarios entre si e interdependientes, todos ellos
importantes pero que no deben confundirse, debiendo conservar el
necesario equilibrio entre ellos a la hora de la ejecucion de la accion
tutorial. Los cinco niveles de intervencion son:

- Actividades formativas de grupo.
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- Atencion personalizada de alumnos.

- Coordinacion con los demas tutores: reunion de tutores.
- Atencion a los padres de los alumnos.

- Coordinacion con el orientador y el Equipo Educativo.

En el caso de que se produzca un periodo de ensefianza no presencial, el tutor
organizara una plataforma de trabajo con los alumnos del grupo, donde se
recojan informaciones como:
- Situacion personal de brecha digital de alumnos concretos,
- Situacién personal que incida en la posibilidad de continuar el estudio en
casa de los alumnos

A.- ACTIVIDADES FORMATIVAS DE GRUPO: NUCLEOS
TEMATICOS.

1.- Formacion e integracion del grupo de alumnos
1.1 Jornadas de acogida.
1.2 Conocimiento del Centro, su organizacion y funcionamiento
(s6lo para grupos nuevos)
1.3 Conocimiento mutuo entre alumnos.
1.4 Conocimiento de la situacion de cada alumno en el
grupo-clase
1.5 Comprensiéon, aceptacion e integracion de alumnos en el
grupo.
1.6 Colaboracién, ayuda y servicio. Grupos de apoyo.
2.- Organizacion y funcionamiento del grupo-clase.
2.1 Derechos y deberes del alumno, Reglamento R.1.
2.2 Normas de clase. Disciplina.
2.3 Horarios de clase, de visitas, evaluaciones, recuperaciones,
etc..
2.4 Eleccién de delegado y subdelegado. Sus funciones.
2.5 Educacion externa: limpieza, orden, puntualidad.
3.- Habitos de trabajo y estudio.
3.1 Condiciones y ambiente.
3.2 Planificacion y organizacion.
3.3 Destrezas basicas: lectura comprensiva, subrayado,
resumenes y esquemas.

3.4 Atencion y concentracion.
3.5 Técnicas de motivacion.
3.6 Memorizacion.
4.- Sociabilidad y convivencia interpersonal.
4.1 Respeto a personas.
4.2 Respeto a normas.
4.3 Respeto a cosas.
4.4 Solucién de problemas.
4.5 Comunicacion y dialogo interpersonal: habilidades sociales.
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4.6 Sensibilidad social: actitudes de colaboracién y compromiso

social. Voluntariado social.
5.- Identidad personal.

5.1 Autoestima.

5.2 Autocontrol.

5.3 Imagen corporal.

6.- Proceso de evaluacion.

6.1 Cuestionario inicial de informacion.

6.2 Evaluacién inicial: materias instrumentales.

6.3 Autoevaluacion-analisis de expectativas y dificultades.
(Semana anterior a cada sesion de evaluacion).

6.4 Analisis de resultados y toma de decisiones: compromisos y
propuestas de mejora. (Semana posterior a cada sesién de
evaluacion).

6.5 Atencion a la diversidad: adaptaciones curriculares.

7.- Orientacién educativa: personal, académica y profesional.
7.1 Informacion

‘%1 Conocimiento de si  mismo: rendimiento,
capacidades e intereses.

‘%1  Conocimiento del sistema educativo: itinerarios y
opciones de continuidad de estudios.

‘%1  Conocimiento del mundo laboral: profesiones vy
mercado de trabajo.

7.2 Discernimiento y clasificacion de opciones: madurez
vocacional.

7.3 Decision y Consejo de Orientacion.

7.3.4. Eleccién de optativas.
7.3.5. Cambios de etapa: itinerarios formativos vy
profesionales.
7.3.6. Transicion al mundo laboral.
8-Educacion moral y civica: ejes de contenido transversales.

8.1. Educacion para la salud.

8.2. Educacion para la paz.

8.3. Educacioén del consumidor.

8.4. Educacion para la igualdad de oportunidades de ambos
SEexos.

8.5. Educacion ambiental.

8.6. Educacion sexual.

8.7. Educacién vial.

9.- Actividades generales comunes.

9.1 Convivencia de comienzo de curso.

9.2 Fiesta Colegial.

9.3 Convivencias de fin de curso.

9.4 Acto colegial de graduacion

10.- Temas ocasionales.
10.1 Propuestas por los alumnos.
10.2 Temas de relevancia social de caracter puntual.
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10.3 Culturales, ocio-tiempo libre, etc.
Analizando el programa de actividades formativas de grupo en tutoria,
podemos sefialar tres tipos de temas:
- Unos que son fijos y deben ser desarrollados dentro de una temporalizacién
concreta, dependiendo del calendario escolar del Centro y de su momento
adecuado. (Formacion de grupos, procesos de evaluacion, etc.,)

- Otros temas son de caracter mas formativo, y que inciden mayormente en la
adquisicién de actitudes, habitos y valores. EI maximo numero a desarrollar, a
lo largo del curso, sobre estos temas es de tres, uno por trimestre y necesitan
de tres a cuatro sesiones para su realizacion. La concrecion de dichos temas
por el equipo de tutores debe responder:

- A la psicologia evolutiva del alumno (preparados para lo que necesitan

y pueden resolver).

- A las expectativas de los alumnos (lo que esperan o desean). Se

puede sondear a la clase.

- A las necesidades del Centro, segun el Proyecto Educativo.

- A su dificultad y capacidad de asimilacién, por lo que debe partir de los

temas mas objetivos para terminar con los mas subjetivos.

- El ultimo bloque de actividades responde a los temas llamados "libres". Se
deben intercalar sesiones para estos temas, que unos pueden ser propuestos
por los propios alumnos, otros por el tutor, bien para realizar revisiones o
refuerzo de actitudes, bien para tratar temas puntuales u ocasionales, que
incidan significativamente en la marcha del grupo.

- En el caso de que se produzca un periodo de ensefianza no presencial,
el tutor podra alterar, si lo considera necesario, la programacion de
actividades ordinarias, para introducir todas aquellas que sirvan para
conocer la situacion personal, animica y tecnologica de sus alumnos,
con el objetivo de favorecer el proceso de ensefianza aprendizaje.

- Una vez conocidas las problematicas de sus alumnos podra establecer
sesiones de estimulacion de los alumnos en general, o podra intervenir
con algun alumno especifico y con la familia de este, para solventar los
problemas que pueda tener

B. ATENCION PERSONALIZADA DE ALUMNOS.

‘%1 Detectar las posibles dificultades de aprendizaje e inadaptaciones
de tipo social, escolar y familiar, al objeto de articular las respuestas
educativas adecuadas y recabar los oportunos apoyos.

‘%1 Contribuir a la personalizacion de los procesos de orientacion y
aprendizaje a través de métodos apropiados y refuerzo en sus tareas.

‘%1 Realizar entrevistas personales con los alumnos en aquellos
momentos que puedan necesitarlo.

C. COORDINACION CON LOS DEMAS TUTORES.
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‘%1 Planificar los objetivos generales del Proyecto Educativo y del
Plan de Accién Tutorial para el curso correspondiente.

‘%1 Coordinar con los tutores de nivel el ajuste de programacién de
Accién Tutorial.

‘%1  Contribuir a desarrollar lineas comunes de accién con los demas
tutores en el marco del Proyecto Educativo del Centro.

‘%1 Transmitir y recibir toda la informaciéon sobre los alumnos y el
grupo con el cambio de tutor.

%1 Establecer los criterios de la junta de evaluacion, analizar
resultados y proponer las acciones oportunas.

‘%1 Analizar con los demas tutores las dificultades escolares de los
alumnos y sus causas, problemas de adaptacion u otros y buscar las
respuestas y apoyos necesarios.

‘%1 En el caso de estar en un periodo no presencial, esta
coordinacion se realizara a través de los medios telematicos
disponibles.

D. ATENCION A LOS PADRES DE LOS ALUMNOS

‘%1 Establecer la dinamica de relacion con los padres de los alumnos,
que faciliten la conexién entre el Centro y las familias.

‘%1  Conseguir la colaboracién y compromiso de los padres respecto a
la educacién de sus hijos, conforme a la linea educativa del Centro;
en relacién con su trabajo personal y en actividades de refuerzo del
aprendizaje y orientacion.

‘%1  Realizar reuniones colectivas con el grupo de padres de alumnos.

‘%1 Realizar entrevistas personales con los padres de los alumnos en
aquellos momentos que puedan necesitarlo, manteniéndoles
informados sobre el proceso formativo de sus hijos en el centro.

‘%1 En el caso de estar en un periodo no presencial, el tutor, atendera
a los padres de los alumnos, por medio de vias telematicas, para
homogeneizar la comunicacién de estos con los profesores de sus
hijos.

E.- COORDINACION DEL EQUIPO EDUCATIVO.

Los equipos educativos estan constituidos por los profesores que tienen
asignado un mismo grupo de docencia. Coordinados por el
profesor-tutor tienen como objetivos prioritarios:

a).- Concretar la actividad académica sobre un grupo a partir de sus
caracteristicas especificas y en coherencia con el principio de formacién
integradora

b).- Desarrollar de forma conjunta y coherente las acciones educativas
para prever con anticipacion atender en su caso las problematicas de los
alumnos.

c).- Profundizar en la personalizacién de toda la actividad formativa y
coordinar las oportunas adaptaciones curriculares.
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d).- Complementar a través de la accién docente de cada area las
actividades formativas de orientacioén y tutoria.

Para el logro de dichos objetivos el Tutor contara con el apoyo y
asesoramiento del Equipo Directivo, Departamento de Orientacion,
etc....

Entre las tareas que se desarrollaran se destacan:
1.- Analizar las dificultades escolares de los alumnos en las
distintas materias:
- Deficiencias instrumentales.
- Habitos de estudio.
- Motivacion e interés.
- Problemas especificos.

2.- Preparar acciones a desarrollar de forma conjunta para
atender de forma concreta la problematica de los alumnos.

3.- Informar de las actividades a realizar en las horas de tutoria y
coordinar las acciones complementarias a desarrollar por los profesores
para su mejor incidencia formativa en los alumnos.

4.- Transmitir inicialmente y a lo largo del curso todas aquellas
informaciones sobre el alumnado que les puedan ser utiles para el
desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y orientadoras.

5.- Realizar una evaluacion continua, formativa y correctiva de
forma periddica.

6.- Coordinar la tarea escolar de los alumnos; fechas de
examenes, trabajos para casa, grado de exigencia, etc., Calendario de
evaluacion: Trabajos, examenes, etc.

7.- Acordar pautas metodologicas comunes en cuanto a
colocacién de alumnos en el aula, organizacién de grupos de trabajo,
utilizacién de los audiovisuales, etc.

8.- Unificar las medidas disciplinarias para el tratamiento de los
problemas que surjan.

9.- Coordinar el trabajo en comun del equipo de profesores en la
preparacion de las actividades generales comunes: eucaristias,
convivencias, etc.

10.- Reunirse con los representantes de los alumnos para
comentar la marcha del curso y recoger sus sugerencias.

11.- Estudiar las posibles adaptaciones curriculares.

12.- Informar de las incidencias de las actividades fuera del aula
(salidas, visitas, excursiones,...)

6.- ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA ACCION TUTORIAL.

De acuerdo con los principios y objetivos generales enunciados para la

accion tutorial se establece una estructura organizativa que propicie su logro y
facilita la ejecucion de las actividades recogidas en el programa de accion
tutorial en el marco del disefio curricular de etapa. La estructura organizativa
seria la siguiente:
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1. Profesor-tutor por cada grupo, nombrado por el director del Centro de
entre los profesores que imparten docencia en dicho grupo.

2. "hora de tutoria" semanal para actividades formativas de grupo,
dentro de la jornada escolar de los alumnos y que forma parte del
computo de horas lectivas del profesor-tutor.

7.- CALENDARIO DE REUNIONES.

‘%1 Reunién de Tutores.
‘%1 Jornadas de Septiembre,.
‘%1 Al final del curso Jornada de Evaluacion para revisar el
Plan de Accion Tutorial.
‘%1 Reuniones de padres.
‘%1 Minimo tres, la inicial y al menos una mas en cada uno de
los otros dos trimestres
‘%1 Entrevistas personales con los padres: todas las semanas
de acuerdo con el programa de "cita previa" y aquellas de
caracter ocasional que las circunstancias de un alumno puedan
demandar en un momento concreto.
‘%1 Reuniones con el Equipo Educativo y la Orientadora del Centro.
‘%1 Para el desarrollo de todas sus funciones se reune al
menos quincenalmente y en algunos periodos O grupos
concretos semanalmente en sesiones de una hora.
‘%1  Sesiones de tutoria con alumnos.
‘%1 1 hora semanal.

8.- EVALUACION DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL.

Se realizara al terminar cada actividad, entre el tutor y los alumnos de su
grupo, valorando el nivel de satisfaccidn conseguido, la comunicacion en
respeto y libertad, la consecucion de resultados: cambio de actitudes.

Periédicamente se supervisara el Plan, mediante puesta en comun en la
Reunion de Tutores.

Al finalizar el curso se valorara los distintos aspectos del Plan, mediante
un cuestionario preparado al efecto por el Departamento de orientacion. Tras
analizar y debatir las conclusiones por la Reunién de Tutores se procedera a
elaborar la memoria de fin de curso.

9.- RESPONSABLES DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL.
Profesores-tutores asesorados por el Departamento de Orientacion.

Las actividades concretas de cada curso quedan a disposicion de toda la

Comunidad Educativa en el Departamento de Orientacion y en la Jefatura
de Estudios del Centro, siendo susceptibles de modificacion en funcion
de las necesidades sobrevenidas de cada grupo
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10.- EVALUACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES.

La evaluacion de este plan se ird realizando a lo largo del proceso de
aplicacion del mismo.

La evaluacion que haremos al finalizar cada trimestre nos permitira reconducir
si es preciso el trabajo. Evaluaremos el cumplimiento del presente plan
tomando las medidas correctoras que sean necesarias.

La evaluacidon final de la tutoria nos permitira conocer el desarrollo y
aprovechamiento de las distintas dinamicas y actividades de tutoria y
establecer las modificaciones y las aportaciones de mejoras que se recogeran
en el informe sobre la tutoria que aparezca en la memoria final y que se
tendran en cuenta en la elaboracién del PAT del préximo curso.

Esta memoria consistira en una sintesis de la reflexion realizada por los
profesores implicados sobre los logros alcanzados, las dificultades
encontradas, los factores que han podido influir en ambos y, en su caso, los
aspectos que sera necesario modificar en el Plan.

Para la elaboracion de esta memoria los tutores aportaran tanto su punto de
vista como las aportaciones que realicen los alumnos.

Las conclusiones obtenidas de la evaluaciéon del Plan seran tenidas en cuenta
para introducir las modificaciones y ajustes necesarios en el Plan en cursos
siguientes. Estas conclusiones se anotaran en el cuaderno del tutor.

Los aspectos a tener en cuenta en la evaluacion seran:
1. Nivel de consecucion de los objetivos.
2. Actividades realizadas. Las planificadas y no realizadas. Las
incorporadas en el proceso.
3. Eficacia de las actividades en funcion del alumnado, del profesorado y
de las familias.
4. Grado de implicacion de los tres sectores mencionados anteriormente.
Cambios operados en el centro.
5. Necesidad o no de rectificacion, mantenimiento o eliminaciéon de las
acciones que se han desarrollado.
6. Necesidad o no de incluir acciones, procedimientos o actividades
nuevas.
Las fuentes de informacion seran el alumnado, los profesores y las familias.
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CRITERIOS DE EVALUACION DEL P.A.T.

El Plan de Accion Tutorial (P.A.T.) se considerara realizado si a su término se

han cumplido las siguientes condiciones:

Respecto a los alumnos

OBJETIVO

GRADO DE | OBSERVACIONES
CONSECUCIO
N

Dentro del horario de los grupos clase
(confeccionados en septiembre), se ha
fijado una sesidon semanal de tutoria
con una duracion de entre cuarenta y
cinco minutos y una hora.

Cada curso dispone de un plan de
actividades de tutoria a desarrollar
durante el curso. Si durante el primer
trimestre del curso se han recogido las
informaciones  previstas sobre el
alumnado del grupo.

cada grupo-clase ha realizado las
actividades de tutoria y ha sido
evaluado al final de cada trimestre.

Se han confeccionado las actividades
de inauguracion del curso.

Se han llevado a cabo las campanias,
celebraciones y salidas previstas a lo
largo del curso.

A los alumnos o grupos que presenten
dificultades (aprendizaje, insercion en el
grupo, u otros), a juicio del tutor se les
aplica una atencién especifica tendente
a superar las dificultades, (actividades
orientadas a su insercion en el grupo,
adaptaciones curriculares, aplicacion de
conocimientos basicos, etc.).

Respecto de la familia

Las familias de cada grupo-clase
han recibido la circular,
informando de la celebracion de la
sesion informativa de principio de
Curso.

En las reuniones de familias se
han promovido temas de didlogo
(trabajos a realizar en casa,
horario personal del alumno,
habitos de trabajo, intereses de
tiempo libre,...) y se han llegado a
acuerdos, previendo las
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actuaciones por ambas partes
(tutor y familia) y la forma de
control de los mismos (como el
intercambio de informaciones,
avisos de retrasos o faltas a clase,
trabajo en clase, comportamiento
etc.).

Las familias de alumnos han sido
entrevistadas por el tutor para
recabar informacion y transmitirles
la situacién de sus hijos y el plan
trazado para ellos.

En los casos de indisciplinas o de
alteraciones de la convivencia del
Centro, se han registrado los
cambios de actitud del alumnado y
verificado el grado de aceptacion
de las orientaciones dadas a las
familias y el interés de éstas por
aplicarlas.

Respecto al profesorado

Se han reunido los equipos
docentes de Etapa y han
planificado el Objetivo General
para el curso.

Se han reunido los equipos
docentes 0Ode Etapa y han
planificado la accién tutorial para
el curso.

Se ha confeccionado, en el primer
mes del curso el desarrollo del
PA.T. que contenga:
temporalizacién y descripcion de
actividades a desarrollar por los
tutores.

Se ha elaborado el orden del dia
para desarrollar la sesion de
informacion a las familias, y si en
ellas se han programado puntos
en los que faciimente puedan
intervenir éstas.

Cada tutor realiza la evaluacion a
lo largo del trimestre de la actitud
del alumnado referente a su estilo
de aprendizaje y ha informado y
propuesto férmulas correctoras al
equipo de profesores.
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Criterio General

Al finalizar el curso se reune el
equipo docente de la etapa para
valorar la consecucion de los
objetivos propuestos, la calidad y
efectividad de las actividades
programadas, la coordinacion de
los equipos y la temporalizaciéon
del plan, mediante las anotaciones
habidas, a lo largo del curso, en
las sesiones de evaluacion para
proponer las modificaciones
pertinentes de cara a mejorar el
PAT del proximo curso (Memoria
Anual).

Actuaciones en el periodo no presencial

Se han realizado todas las
actividades previstas en el periodo
no presencial con los alumnos,
profesores y familias.
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ANEXO VI

PLAN DE ABSENTISMO

1. INTRODUCCION.

Durante el curso 2020/21, dando cumplimento al Plan Marco de Atencién a la
Diversidad, la condicidén de alumno absentista viene definida en el Plan de
Prevencion y Control del Absentismo Escolar, aprobado mediante Orden de 21
de septiembre de 2005 de la Consejeria de Educacién y publicado en la
Resolucién de 28 de septiembre de 2005, de la Direccion General de
Formacion Profesional e Innovacion Educativa (B.O.C y L de 7 de octubre)

Desde el Colegio Ntra. Sra. Del Carmen, con el objetivo de elaborar un Plan de
absentismo contextualizado a nuestro centro, teniendo en cuenta las directrices
marcadas, queremos plasmar en este plan algunos aspectos que serian
convenientes revisar para agilizar, coordinar y mejorar nuestro funcionamiento
diario.

Desde el colegio se realiza un importante esfuerzo para conseguir disminuir el
absentismo y prevenir situaciones similares de riesgo.

2. OBJETIVOS GENERALES

e Asegurar el ejercicio del derecho individual a la escolaridad.

e Reducir el absentismo escolar y garantizar la asistencia regular de los
alumnos a clase.

e Contribuir a un control efectivo de la asistencia a clase de todo el
alumnado.

e Creaciéon de una comision para abordar el absentismo.

3. TEMPORALIZACION.

Al inicio de curso.

e Informacion a las familias en la reuniébn de inicio de curso del
procedimiento a seguir en la recogida, control y justificacién de faltas de
asistencia.

e Facilitar los canales de comunicacion que permitan acceder a la
informacion.

e Mantener al menos una reunion con los centros y servicios educativos
de la zona de influencia de este centro, para la coordinacion de
informacion sobre aquellos alumnos con historial de absentismo.

e Informacion al profesorado sobre la importancia de reflejar diariamente
las faltas de asistencia de los alumnos/as.

A lo largo del curso.
e La primera actuacion seria de caracter preventivo, antes del inicio de las
clases. Trabajando con las familias de los alumnos que tengamos
conocimiento de su trayectoria absentista en etapas anteriores.
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e Informacién de derechos y deberes del alumno a través de la agenda del
alumno.

e Ultilizacién de la agenda escolar como via de comunicacién entre centro
y familias.

e Informacion individual al alumno/a y su familia de las normas de
asistencia, las referencias del tema en el RRI, derechos y deberes de los
alumnos y procedimientos y sanciones.

e Semanalmente en las reuniones de tutores de los diferentes niveles con
el jefe de estudios se realiza el control y seguimiento de faltas de
asistencia.

e En el presente curso se propondra a los cursos en E.P. y Departamentos
Didacticos, en E. Secundaria, la necesidad de disponer de material para
dar respuesta a los alumnos absentistas cuando se incorporen a las
clases. (Tener trabajo especifico para ellos, facilita la inclusion vy
previene los conflictos).

4. PERSONAL IMPLICADO

Consideramos que, en la deteccion y correccion del problema, debe
estar implicada toda la Comunidad Educativa, especialmente los padres, los
profesores y los alumnos.

Equipo Directivo:
e Informacién a los profesores del programa de absentismo con vistas a
su aplicacion en el Centro en caso de absentismo.
e Incluir en la carpeta de acogida de los nuevos profesores las
concreciones del Plan de Absentismo del Centro. Teniendo cada curso
las instrucciones enviadas por Direccion Provincial.

Cada Profesor debera reflejar en cada sesion lectiva, las faltas de asistencia
en los partes correspondientes.

El Tutor:

e Explicara a sus alumnos, en la primera tutoria, la importancia de la
asistencia a clase, las consecuencias del absentismo y las medidas
previstas por el centro. Igualmente informara a los padres, en la primera
reunion del curso, sobre las medidas y procedimiento que seguira el
Centro frente al absentismo de sus hijos.

e Recogera y procesara las faltas de asistencia a clase de los alumnos de
su grupo Yy los correspondientes justificantes presentados a tal efecto
para establecer qué faltas estan justificadas a su juicio y cuales no, para
lo cual se adjuntan los criterios para la justificacion de faltas, segun las
Instrucciones sobre absentismo Escolar de 15 de octubre de 2009.

e Realizara las oportunas averiguaciones sobre los motivos de las
ausencias a clase de los alumnos:

e Contactos telefénicos con la familia, entrevistas con los padres.

e Entrevistas con el alumno y adopcion de todas aquellas medidas
personalizadas que estime mas oportunas.

e Todo este trabajo, el tutor, lo recogera en la ficha de seguimiento.

181
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 181 de 285 -



e Cuando un alumno falta al colegio se notificara de forma inmediata al
padre, madre o tutor, a lo largo de todo el curso, con especial incidencia
durante el primer trimestre con objeto de corregir los malos habitos que
pueda tener dicho alumno absentista.

e EI Tutor, en las reuniones de coordinacion de nivel, informara sobre los
casos de absentismo escolar, sobre sus actuaciones y se plantearan las
propuestas de intervencion pertinentes por parte del Jefe de Estudios,
Orientador, Asistente social.

La Jefatura de Estudios se responsabilizaran de:

e La recepcion y seguimiento de los partes de faltas, al objeto de su
custodia y valoracion.

e En los cinco primeros dias de cada mes el Jefe de Estudios remitira al
Area de Programas Educativos los partes de faltas para su tratamiento.

e Derivacion de los Informes Individuales de Absentismo a la Direccién
Provincial (mensualmente) de los casos que el centro crea necesaria la
intervencién de la Comision de Absentismo Escolar. Se adjuntan los
Criterios para la derivacion de Informes y modelo de Informe Individual
de Absentismo Escolar (Anexo lll).

e Se informara al Inspector del centro de los casos que se hayan
presentado con Informe de absentismo escolar a la Comision de
Absentismo. Igualmente cuando se tenga algun alumno con plaza
adjudicada desde Direccién Provincial que no haya formalizado la
matricula y no se haya solicitado su expediente desde ningun otro
Centro Educativo, se comunicara la incidencia a la mayor brevedad
posible a la Direccion Provincial para evitar la desescolarizaciéon del
alumno.

Los padres o Tutores del alumno/a: deberan poner en conocimiento del
Centro el motivo por el que su hijo/a no asiste a clase. Asi como aportar las
justificaciones establecidas de acuerdo con los criterios marcados por La
Direccion Provincial. Anexo Il y los establecido por el Centro y de los que han
sido informados en las reuniones de padres de inicio de curso.

5 .-CRITERIOS PARA LA RECOGIDA Y JUSTIFICACION DE FALTAS

e Los tutores deberan recoger diariamente las faltas del alumnado en los
partes diarios. Las faltas se computaran por horas en E. Secundaria (6
horas diarias):

e Jefatura de Estudios vigilara que se recojan adecuadamente las faltas
de asistencia de los alumnos, especialmente de aquellos que presentan
absentismo frecuente y el envio de los partes de faltas a la Direccién
Provincial dentro de los 5 primeros dias de cada mes.
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e Los alumnos que presenten absentismo algun mes, deberan aparecer
en el parte de faltas durante al menos tres meses después, aunque
hayan dejado de tener mas del 20% de faltas, para poder estudiar su
evolucion durante todo el curso. Los alumnos en seguimiento por alguna
institucion tendran que aparecer todos los meses.

e La familia debera hacer saber el motivo por el que su hijo no asiste a
clase mediante la via que se estime oportuna en el centro llamada
telefénica o enviando un escrito al Centro lo antes posible.

e El tutor debera pedir justificacion de las faltas a la familia. En caso de
enfermedad se debera exigir justificante médico.

e Cuando el absentismo por enfermedad sea prolongado o reincidente y la
familia no lo justifique debidamente, el tutor investigara la veracidad de
dicha justificacion. Si no pudiese verificarlo lo comunicara al Equipo
Directivo, el cual citara a la familia y si no asistiese computara las faltas
como no justificadas.

Justificacion de faltas:

e Faltas por enfermedad: si son menos de tres dias se presentara
justificante de la familia (por escrito) a partir de tres dias se presentara
justificante médico. Si el dia de la falta el alumno debe realizar alguna
prueba escrita, debera presentar ese mismo dia el justificante médico. Si
es menos de una semana, el justificante médico se llevara
inmediatamente después de la incorporacion del alumno al centro y si se
prolonga la ausencia por enfermedad mas de una quincena que algun
familiar lleve el justificante al centro a fin de justificar las faltas en el
estadillo que se envia a la Direccidon Provincial.

e Faltas por causa familiar: hasta un maximo de tres dias con justificante
de los padres y so6lo cuando se trate de un familiar en primer o segundo
grado. Cuando éstas sean muy numerosas y /o reiteradas, haya
antecedentes de absentismo con permisividad familiar de las faltas, el
tutor o la Jefatura de Estudios podra requerir al alumno una justificacion
adicional (Ejemplo: enfermedad grave de un familiar, internamiento u
operacion, bodas, bautizos, etc., solicitar fotocopia justificante de ingreso
etc..,).

e Resto de faltas por otras causas: Citaciones de caracter juridico o
similar: con documento acreditativo: Tramitacion de documentos
oficiales: con justificacion escrita de la oficina expendedora.
Presentacion a pruebas oficiales: con justificacion escrita del secretario
del Centro

No se justificara:
- No se justificaran las faltas por acompafar a los padres a cualquier

actividad laboral o cualquier gestion a realizar por los mismos (venta
ambulante, comprar género, etc.)
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- No se consideraran faltas justificadas aquellas actividades propias de
adultos: cuidar a hermanos menores, hacer tareas domésticas, ayudar a
la familia a montar el puesto en el mercadillo, etc.

Traslados:

En el caso de familias temporeras, feriantes y ventas ambulantes se
considerara falta justificada cuando se realicen en otras provincias y la familia
deba pernoctar fuera de la localidad. Cuando esto ocurra debera comunicar al
centro el lugar al que va y escolarizar temporalmente a sus hijos en el centro
escolar de dicha localidad.

Colaboracion de la Policia Municipal

e Cuando la Policia Municipal traslade algun alumno absentista al Centro
escolar, éste debera informar a la familia y tomar las medidas que crea
convenientes con el alumno para evitar que se vuelva a repetir el
absentismo.

e En La Baneza, si el Centro precisa la colaboracién de la Policia
Municipal para comunicarse con las familias de los alumnos se
contactara ella.

6.- CRITERIOS PARA DERIVAR EL INFORME INDIVIDUAL DE

ABSENTISMO ESCOLAR A LA COMISION DE ABSENTISMO DE ZONA

Con caracter general se elaborara el informe Individual de Absentismo
de un alumno cuando se hayan agotado todas las etapas del proceso de
intervencidon que se han establecido en el Plan de Absentismo del Centro y se
hayan terminado las posibilidades de intervenir eficazmente.

Criterios que se podran tener en cuenta a la hora de decidir cuando
derivar un alumno a la Comision de Absentismo de Zona:

e Cuando el absentismo aparece por primera vez, habiéndose agotado las
vias de intervencion y habiendo transcurrido dos meses sin que el
absentismo haya disminuido, se enviara el Informe Individual de
Absentismo Escolar a la Comision de Absentismo.

e Cuando el absentismo ya se haya producido en cursos anteriores y el
alumno continua con la trayectoria absentista se elaborara el ANEXO Ill
lo antes posible.

Situaciones especiales:

e Cuando el volumen de absentismo del Centro es grande y el tiempo que
puede dedicar no es suficiente para atender la problematica de la familia
o desarrollar el Plan de Absentismo del Centro.

e Existencia de hermanos en otras etapas educativas y para los que el
hermano absentista puede ser un referente negativo, se hara el Informe
de Absentismo Escolar directamente.
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Cuando aun no siendo un absentismo elevado es un mal ejemplo para el
resto de los alumnos.

Cuando las familias pidan ayuda al centro para solucionar esta
problematica.

Se priorizara la edad del alumno, a menor edad mas prioridad.

7.- DESARROLLO DEL PLAN DE ABSENTISMO.

Medidas de control del absentismo escolar.

Las programaciones de las distintas asignaturas deberan incluir las
actuaciones (sobre todo los criterios de calificacion al respecto: pérdida
de evaluacion continua, reduccion de nota y otras medidas si las
hubiera) previstas en cada Dpto. para tratar las faltas de asistencia.
Prestar especial atencidén a los cauces de comunicacion con los padres,
por via telefonica.

Medidas a realizar por los distintos agentes de la comunidad escolar:
Medidas acordadas, que se llevaran a cabo siempre después de la intervencion
del tutor, se pueden considerar las siguientes (ANEXO I):

Comunicacion a la familia desde Jefatura de Estudios, informando de las
ausencias de su hijo.

Citacion a la familia en Jefatura de Estudios, Departamento de
Orientacion.

Citacion a la familia por parte del Profesor de Compensatoria.
Realizacion de planes de intervencion con la familia; desarrollo de
actividades que favorezcan la relacion familia-Centro.

Desarrollo de un Plan de Seguimiento Individualizado con el alumno
absentista. En coordinacién estrecha entre el Tutor y Jefatura de
Estudios disefiando objetivos, actuaciones y vias de colaboracion
familiar siempre que sea posible.

Coordinacion con otras instituciones implicadas en esta problematica de
absentismo (CEAS, Centros de Salud, ONG, Asociaciones Gitanas, etc.)

8.- EVALUACION DEL PLAN DE ABSENTISMO ESCOLAR

A finales de curso evaluaremos a través de las actuaciones realizadas
por los distintos agentes educativos si se consiguen los objetivos de
reducir o eliminar el absentismo.

Valorar la evolucion analizando el parte de absentismo que se remite
mensualmente a Direccion Provincial.

Informes elaborados por la Comisién de Convivencia.

Analizar la consecucién de los objetivos propuestos en los planes de
intervencion individual. Alumnos que se trabajan y se consigue mejorar o
eliminar el absentismo.

Elaboracion de la memoria de final de curso de este plan.
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9 ANEXOS

Anexo 1 Fases de Intervencion en Absentismo Escolar y Temporalizacion

Segun la | PROCEDIMIENTO TEMPORALI
directrices ZACION
marcadas por el

Programa

Provincial del

Control y

Seguimiento de

Absentismo.

AGENTES QUE

INTERVIENEN

12 Fase: - Cuando se produce una situacion de | Durante todo

Intervencion del
TUTOR:

asistencia irregular, el TUTOR debe tener un
conocimiento inmediato.

- Si la ausencia/s tienen adecuada
justificacion por la familia y no hay
reincidencia, se justificaran las faltas segun el
procedimiento ordinario previsto por el centro.
Informando a la familia sobre el proceso
educativo de sus hijos.

el curso

2% Fase: - Si la asistencia irregular no esta justificada, [ Semanalment
Intervencién con | el Tutor debe proceder a informar a la|e
la FAMILIA: FAMILIA, asegurandose de que esta

informaciéon llega a su conocimiento y

demandando que la familia contribuya

activamente a la solucion del problema.
32 Fase: - Si la irregularidad se califica como [ Durante el 1°
Intervencion de | absentismo 20 horas no justificadas), el | mes a partir
JEFATURA DE | Tutor debe reiterar su informacion a la familia, | del hecho
ESTUDIOS: y también poner en conocimiento de Jefatura | causante.

de Estudios esta circunstancia.

- JEFATURA, una vez analizado el caso
puede ver la conveniencia de llevar a cabo
alguna intervencion. Es importante contar con
el asesoramiento del D.O.

- De cualquier forma, envia la Relacion
Mensual de Alumnado Absentista del Centro
a la Direccion Provincial de Educacion. (Parte
de Faltas)

- Envié del Informe Individual de Absentismo
Escolar. En el apartado de observaciones
aclara si se considera que el caso debe ser
objeto de intervencidn directa por la Direccion
Provincial. Informe de casos a la Inspeccién
Educativa.
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42 Fase:
Intervencion de

- La persona RESPONSABLE DEL
PROGRAMA DE ABSENTISMO ESCOLAR

Durante el 2°
mes a partir

la DIRECCION | de la Direccién Provincial de Educacion | del hecho
PROVINCIAL DE | recibe a principios de cada mes la relacion | causante.
EDUCACION: de alumnado absentista de cada centro

escolar y los informes individuales en los que

va a intervenir la Comision.

- Una vez analizados los casos, determina

en cuales procede una intervencion de la

comisiéon de absentismo y lleva a cabo las

acciones pertinentes.

- El responsable del programa, selecciona

los casos que proceda (normalmente los

casos con Informe Individual de Absentismo

escolar) para la Comisién de Absentismo.

- El responsable del programa, elaborara el

informe pertinente para derivar los casos a la

Fiscalia, en base a los informes presentados

por los distintos miembros de la comision de

zona.
52 Fase: - Se retne la COMISION DE ABSENTISMO | Periédicame
Intervenciéon de | ESCOLAR DE ZONA, para analizar los | nte y a partir
la COMISION DE | casos presentados, se determinan las | del hecho
ABSENTISMO acciones oportunas por cada una de las | causante.
ESCOLAR instancias.

- Se seleccionan los casos que proceda para

informar a la Fiscalia General de la Audiencia

Provincial. (Anexo V).
62 Fase: FISCALIA GENERAL DE LA AUDIENCIA
Intervenciéon de | PROVINCIAL, recibe el caso y determina las
FISCALIA medidas que proceden legalmente para
GENERAL DE LA | preservar el derecho ineludible del alumno/a
AUDIENCIA a la educacion.
PROVINCIAL
POLICIA Podra tener lugar la actuacion de la POLICIA | En cualquier
MUNICIPAL MUNICIPAL: momento del

-Interviene con los menores, en edad de
escolaridad obligatoria (6 a 16 afos), vistas
en horario escolar fuera del recinto del
centro.

Los acompania a la instancia responsable del
alumno en ese momento (centro escolar o
domicilio familiar).

proceso,
Dentro del
curso escolar.
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ANEXO Il Ficha de Registro de datos familiares para comunicaciones
sobre faltas de asistencias.

Alumno/a: Curso y Grupo:
Padre/tutor: Madre/Tutora:
Nombre y apellidos: Nombre y apellidos:
Teléfono fijo: Movil: Teléfono fijo: Movil:
Firma: Firma:

Correo electronico: Correo electronico:

ANEXO Ill. INFORME INDIVIDUAL DE ABSENTISMO ESCOLAR

CENTRO FECHA. ...
DIRECCION.......coeeemrrerrrensseensseenssessssessans TENO: ...
1. DATOS DEL ALUMNO

Apellidos y | Fecha de nacimiento.......................
o101 ng] o] (= TSN TINO: oo
DomiCilio......ccoveiiiiiiic

Padre......oooeieeee e Madre.......oooeeeieeeeeeee e
............. (=0 F=To IR Edad......oveeiiiiiii,
Profesion.........coooeeeiiiiee e Profesion........cooeveeeiieieeeee
Tutor/a

legal.......coeeiieiiieiiiiieee

Otros miembros que conviven en el

domicilio: Edad:

Hermanos/as:
Otros Parentesco:

Otros datos de interés familiar:
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3. DATOS ESCOLARES:

CUISO e, Tutor
Rendimiento escolar
Otros datos
B 00 AN S . . e,

4. DATOS SOBRE ABSENTISMO ESCOLAR DEL ALUMNO
Cursos anteriores

Curso actual. Niumero de faltas de asistencia:

SEP OCT | NOV_[DIC ENE [FEB MAR [ABR | MAY |JUN

Otros problemas escolares a destacar:

5. ACTUACIONES REALIZADAS POR EL TUTOR, EQUIPO
DIRECTIVO...CON EL ALUMNO.

Estrategias de acogida, adaptacion curricular, orientacién personal, etc.

6. ACTUACIONES REALIZADAS POR EL TUTOR, EQUIPO DIRECTIVO...
CON LA FAMILIA

Informacion general sobre absentismo, llamadas telefénicas, cartas,
entrevistas, visitas, acuerdos tomados, orientaciones (indicar fechas).

7.- ACTUACIONES REALIZADAS POR EL TRABAJADOR SOCIAL
Visitas y entrevistas a la familia, acuerdos adoptados, seguimiento, etc. (indicar
fechas)

8.- ACTUACIONES REALIZADAS DESDE LA DIRECCION PROVINCIAL
Entrevistas con la familia, acuerdos adoptados, seguimiento, etc. (indicar
fechas)
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ANEXO VI
PLAN DE CONVIVENCIA
INDICE:

1. JUSTIFICACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA
2. CARACTERISTICAS RELEVANTES DEL CENTRO Y DEL ENTORNO
2.1 DATOS GENERALES DEL CENTRO
2.2 SITUACION DE LA CONVIVENCIA
2.3 RESPUESTAS DEL CENTRO A ESTAS SITUACIONES
2.4 RELACION CON LAS FAMILIAS Y LA COMUNIDAD
2.5 EXPERIENCIAS DE CONVIVENCIA REALIZADAS EN EL CENTRO
2.6 NECESIDADES DE FORMACION
3. OBJETIVOS Y ACTITUDES A CONSEGUIR CON EL PLAN
3.1 OBJETIVOS
3.2 ACTITUDES
ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES Y METODO DE TRABAJO
PROCEDIMIENTOS DE ACTUACION
COMISION DE CONVIVENCIA
MECANISMOS DE DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN
DE CONVIVENCIA
8. PLAN DE ACTUACION EN LOS PRECESOS REEDUCATIVOS

N o o &
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1. JUSTIFICACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA

Los elementos nucleares del Caracter propio del Centro: la persona, la
sociedad, y los valores han impulsado siempre la atencion y cuidado de la
convivencia dentro de la estructura organizativa de la Comunidad Educativa.

Propugnar la educacién integral, la vida, el respeto, la paz y la justicia
implica potenciar objetivos, métodos y formas de relacionarnos que posibiliten
su realizacion.

En la historia educativa del Centro destacan la acogida a los alumnos, la
tolerancia, la igualdad, la inclusion de todos, la participacion y la escucha sin
mas distinciones que las que aconseja la accién educativa.

‘La Pedagogia del amor ” transmitida a la institucion por su Fundadora,
ha sido siempre el mejor marco de convivencia y de relaciones dentro del
Centro. Inspirados en este marco hemos elaborado siempre nuestras normas
de convivencia que van mas alla y son mas exigentes y comprometidas que las
puramente legales. No obstante, en una institucion educativa como la nuestra,
inmersa y al servicio de una sociedad muy reglamentada y a la vez muy plural,
se requiere planteamientos de convivencia y disciplina que determinen y
delimiten con claridad los objetivos y las actuaciones dentro del contexto
legislativo en que vivimos.

Por lo tanto, este nuevo plan de convivencia surge por la necesidad de
adecuar el ya existente a la nueva normativa vigente sobre convivencia dictada
por la junta de Castilla y Ledn y el interés preferente otorgado a esté ambito
educativo.

2. CARACTERISTICAS RELEVANTES DEL CENTRO Y DEL ENTORNO.

2.1 DATOS GENERALES DEL CENTRO

El centro Ntra. Sra. Del Carmen es un centro concertado en los niveles
de E. infantil, E. Primaria y ESO.

Esta ubicado en la zona centro de La Bafieza: C/ Obispo Alcolea n° 3.

Es promovido por una institucién religiosa catolica, Hermanas Carmelitas
de la Caridad.

Sus origenes se situan en el afio 1907 siendo el Unico colegio privado de
La Bafieza. Se ha ido ampliando y adaptando a la legislacién educativa de
cada momento segun los principios de su Caracter propio o Ideario.

El centro esta abierto a todas las clases sociales y culturales. Atiende a
una poblacién de clase media y media-baja.

— Distribucion del alumnado

Educacion Infantil 6 unidades
Educacién primaria 12 unidades
ESO 8 unidades
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La junta de Delegados de Alumnos de ESO funciona como organo de

participacion de alumnos.

— EI Claustro, 6rgano colegiado de gobierno, esta integrado por 45
profesores

Maestros

Maestros especialistas

Licenciados segun las areas o asignaturas que se imparten en la ESO

Profesorado de Programas de Integracion y Compensatoria.

— EI personal de Administracion y Servicios estda compuesto por
limpiadoras, recepcionistas, secretaria y administradora.

— Dirige y coordina la accion educativa del Centro el Equipo Directivo
formado por:

El Director Titular

Jefe de Estudios

Coordinador de ESO

Coordinadora de E. Infantil

— Oftro d6rgano de gobierno es el Consejo Escolar que ejerce la
participacion y representaciéon de todos los estamentos del Centro.

— Programas especificos

Integracién educativa

— El centro participa igualmente en:

Programas propuestos por la Junta de Castilla y Ledn

Programa de calidad

Olimpiada Matematica

Proyectos culturales y concursos

El centro ofrece actividades extraescolares relacionadas con el aprendizaje

de idiomas y amplia gama de deportes.

También se cuenta con los servicios de comedor y guarderia matinal.

2.2 SITUACION DE LA CONVIVENCIA

A lo largo de los ultimos afios, se ha asistido a un proceso de deterioro
de las relaciones de convivencia en los Centros, tanto de los alumnos entre si,
como de los alumnos respecto a profesores. El problema se ha convertido en
algo cada vez mas acuciante que exige soluciones inmediatas; prueba de ello
es la legislacion incorporada durante los ultimos afios, en la que se incluyen
abundantes herramientas para aportar soluciones. En este sentido, el Centro
ha procurado establecer una serie de normas y criterios que, basandose en las
directrices dadas por el Ministerio de Educacion y por la Junta de Castilla y
Ledn, que fomenten y solucionen situaciones contrarias a una relacion fluida de
convivencia entre la comunidad educativa.
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Se han establecido una serie de medidas que contribuyan una mayor
fluidez en la comunicacion con las familias. En lineas generales se piensa que
la relacion con las familias es clave para resolver los problemas, especialmente
de los alumnos conflictivos. Por este motivo, desde el principio de curso se
lleva a cabo un contacto directo del tutor con las familias de los alumnos;
ademas, la legislacion actual facilita al profesorado esta tarea, al establecer un
mecanismo que permite informar directamente a los padres de la marcha de su
hijo o de su comportamiento en clase. No es necesaria ya la intermediacién del
tutor, sino que cada profesor, directamente, puede hablar con los padres para
informarles sobre la marcha de su hijo.

El Reglamento de Régimen Interior valora la convivencia de este modo:
Art. 89 Valor de la convivencia

La adecuada convivencia en el Centro es una condicién indispensable para la
progresiva maduracion de los distintos miembros de la Comunidad Educativa,
en especial de los alumnos y de aquella en su conjunto, y consiguientemente,
para la consecucion de los objetivos del Caracter Propio del Centro.

En el Art.7 se define el sentido de las normas de convivencia
Las normas de convivencia del Centro definen las caracteristicas de las
conductas que deben promoverse de acuerdo con la Propuesta Educativa
Vedruna, para lograr:
a) El crecimiento integral de la persona.
b) Los fines educativos del Centro.
c) El desarrollo de la Comunidad Educativa.
d) Un buen ambiente educativo y de relacion en el Centro.
e) El respeto a los derechos de todas las personas que participan en
la accion educativa.
De estos dos articulos se desprende:
- El sentido positivo y madurador de la convivencia
- El valor educativo del buen ambiente escolar
- La formacién de actitudes y conductas que destacan el respeto a
los derechos de las personas, la cooperacion, la tolerancia, la
buena fe, la lealtad y el interés por el propio desarrollo.

Como resultado de estos principios, de la educacién en valores, del
respeto a los derechos humanos y del seguimiento e implantacién por parte de
tutores y profesores puede decirse que el nivel de convivencia en general es
bueno siendo la mayoria de las faltas leves y los comportamientos negativos
escasos. Es en los primeros cursos de la ESO donde aparece un mayor
numero de problemas de indisciplina y también problemas relacionados con la
convivencia tales como:

Agresiones verbales entre compaiieros.

Agresiones fisicas leves.

Incumplimiento de las normas del Centro académicas y disciplinares.
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Algun caso de absentismo escolar.

Contestacion a la autoridad del profesor.

Dificultar el desarrollo normal de la actividad docente en el aula.
Incumplimiento del deber de estudiar y aprender.

2.3 RESPUESTAS DEL CENTRO A ESTAS SITUACIONES.

La primera actuacion del centro es siempre la prevencion, informacion y
motivacidn a través de la educacidn en valores, el dialogo y la proximidad a los
alumnos. Oro punto importante en el centro es favorecer un clima de trabajo
que posibilite el aprendizaje y las buenas relaciones. En cualquier caso la
respuesta educativa del equipo directivo y el profesorado en el centro es la de
promover la actitud de participacion del alumnado a través de los cauces que
ofrece el Reglamento de Régimen Interior (R.R.l.), los cauces de dialogo,
respeto y comunicacion para solucionar cualquier conflicto y la necesidad de
potenciar la mejora de la convivencia a través de la adquisicion de habilidades
de enfrentamiento a los conflictos.

2.4 RELACION CON LAS FAMILIAS Y LA COMUNIDAD.

La relacion que el Centro tiene con las familias es en general de
colaboracion e implicacion. Una mayoria de los padres motiva y exige una
buena convivencia en la misma linea que el Centro escolar. No obstante, hay
familias que valoran mas la opinion de los hijos que la del profesorado. Esto
dificulta la resolucion de los conflictos. Las acciones fundamentales por parte
del centro son:

Informacién general sobre el Plan de Convivencia y las normas del

Centro.

Informacién periddica a las familias para informar sobre el proceso

escolar del alumno.

Entrevistas individuales de los tutores, profesores, orientadora, direccion
en orden al seguimiento y mejora de los alumnos

Encuentros informales.

Es relevante la actuacién de los tutores en la coordinacion con las

familias.

Las situaciones particulares que afectan a la convivencia y resolucion de
conflictos en el centro suele ser comentada con la familia, si procede algun tipo
de intervencion o informacién de la conducta.

También de forma esporadica se hacen charlas informativas-formativas

para padres con el fin de dar pautas que mejoren la educacion de sus hijos
y la convivencia en el centro.
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2.5 EXPERIENCIAS DE CONVIVENCIA REALIZADAS EN EL CENTRO.

Las experiencias que se han desarrollado en el centro para favorecer

la convivencia las podemos resumir en lo siguiente:

Debate, discusion y elaboracion de las Normas de Convivencia del
Centro por parte del profesorado.

Didlogo y consenso de las Normas de Convivencia del Centro y
especificamente del aula con los alumnos. Esto se hace a principio de
curso en la hora de tutoria.

Potenciar habilidades de comunicacion en el alumnado para la mejora
de la convivencia del centro.

Fomentar la tolerancia, la aceptacion de la diversidad y la resolucion
de conflictos de forma pacifica.

Programa de sensibilizacidon contra el maltrato entre iguales (bullying).
Para ello se han explicado los conceptos principales y la forma de
proceder para evitar que estas situaciones se den el centro, en la hora
de tutoria.(Propuesta para tutorias)

Actualizacién del Reglamento de Régimen Interior

Revision y actualizacion a la normativa vigente del Plan de
Convivencia

Elaboracion de normas generales de convivencia adaptadas al
Caracter Propio del Centro

Informacion a las familias sobre el Plan de convivencia y publicacién
de las normas.

2.6 NECESIDADES DE FORMACION.

La formacion sobre la convivencia y resolucion de conflictos pensamos

que es imprescindible para mejorar las pautas de actuacién que potencien un
clima favorable en el centro. Es necesaria una formacion especifica para
atender situaciones relacionadas con la convivencia y la conflictividad.

Se hace necesario introducir la formacion permanente del profesorado

en el complejo mundo de las relaciones interpersonales en el centro:
habilidades sociales, resolucion de conflictos, estrategias para fomentar la
participacion, intervencion ante problemas de conducta, violencia en las aulas,
maltrato entre companeros, etc.
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3. OBJETIVOS Y ACTITUDES A CONSEGUIR CON EL PLAN
3.1 Objetivos

La elaboracion del Plan de Convivencia es el resultado de un consenso
e implicacion de todos los sectores que formamos la Comunidad Educativa
(profesorado, familias y alumnado) para el fomento de una buena convivencia
en el centro. Para desarrollar este plan de convivencia en el Colegio Nuestra
Sefiora del Carmen nos hemos basado en los siguientes principios u objetivos
generales:

1. Fomentar una buena convivencia en el Centro implicando a todos los
sectores que integran la comunidad educativa.

2. Cumplir y hacer cumplir la normativa vigente:

— EI profesorado y el personal no docente (Reglamento
organico de centros).

— Lo dispuesto en el Decreto 51/2007, de 17 de mayo, con la
modificaciones introducidas en la disposiciéon final primera
del Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se
establece el marco de gobierno y autonomia de los centros
docentes sostenidos con fondos publicos que impartan
ensefanzas no universitarias en la comunidad de castilla'y
Ledn.

— La Orden EDU 1921/2007, de 27 de noviembre por la que
se establecen medidas y actuaciones para la promocién y
mejora de la convivencia en los centros educativos de
castillay Leon.

— Articulo 49.1 de la orden EDU/519/2014 de 17 de Junio.
Articulo 51.2 de la orden EDU/362/2015 de 4 de Mayo.
Articulo 51.2 de la orden EDU/363/2015 de 4 de mayo.

— Ley 3/2014 de 16 de Abril de autoridad del profesorado

3. Desarrollar adecuadamente las relaciones entre los distintos
componentes de la comunidad educativa, elaborando previamente un
diagndstico de la realidad para plantear propuestas de solucion.

4. Procurar la formacion integral de los alumnos educando en el respeto
de los derechos, deberes y libertades y en los principios
democraticos de la convivencia atendiendo a su educacion emocional
y a las adquisiciones de habilidades, capacidades y conocimientos
que le permitan integrarse personal, laboral y socialmente.

5. Ayudar al alumnado en la mejora de su competencia social.

6. Actuar bajo un marco de prevencion con el grupo, desde las edades
mas tempranas

7. Actuar en la atencion individual de alumnos/as con problemas de
adaptacion, de relacion social, etc.
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8. Ofrecer al alumnado diferentes estrategias de comunicacién
interpersonal, de expresion de emociones, de conversacion, de
autoafirmacién y de confrontacion que se conviertan en aprendizajes
utiles para enfocar las situaciones de la vida.

9. Reforzar la autoridad del profesor para un correcto desarrollo del
proceso educativo y preparar las condiciones que permitan a los
docentes ejercer su labor con dignidad.

10.Fomentar la valoracion y dignificacion del trabajo del personal no
docente del Centro.

11. Conocer por parte del profesorado ciertas estrategias que faciliten la
convivencia y la resolucién de conflictos.

12.Procurar y favorecer la implicacion y el compromiso de las familias
(padres o tutores legales) como primeros responsables de la
educacidon de sus hijos o pupilos tanto para conocer la evolucion del
proceso educativo de sus hijos, estimularles en el estudio e
implicarles de manera activa en la mejora de su rendimiento y de su
conducta como para adoptar las medidas, recursos y condiciones
que faciliten a sus hijos o pupilos su asistencia a clase y su mejora en
el rendimiento escolar y conductual.

13.Posibilitar el desarrollo y la formacién moral y ética de todos los
miembros de la sociedad.

14.Potenciar la participacion en la vida del Centro de todos los sectores
que integran la comunidad educativa, tanto individual como
colectivamente, en actividades académicas y extraescolares.

15.Favorecer el derecho a la proteccién social, facilitando a los alumnos
las asistencias necesarias que contempla la ley.

16.Conocer y respetar los valores democraticos de nuestra sociedad y
adquirir el compromiso de acatar y ejercer los derechos y deberes de
ciudadania.

17.Actuar de forma que cuando sea necesaria una correccion o sancion,
ésta tendra siempre un propdésito formativo, de modo que garantice
tanto el buen funcionamiento general como la socializacién ordenada
y auténoma del individuo cuya conducta requiera la aplicacion de
medidas disciplinarias.

18.Prevenir todo tipo de agresion fisica, moral o emocional, y, si ésta se
hubiese iniciado, ejercer los mecanismos para su inmediata solucion.

3.2 Actitudes

— Compromiso con el trabajo y estudio eficiente y productivo.

— Potenciacion de conductas de respeto y urbanidad tales como
sentarse correctamente, venir con aseo y decoro, hablar con modos y
entonacion apropiados, evitar escupir, evitar gritar, abstenerse de
comer chicle, empujarse...

— Cuidado y conservacion de las instalaciones del Centro: mantener
limpios las aulas, pasillos, aseos, mesas, paredes, bibliotecas de
aula, etc.
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— Puntualidad en la asistencia a clase y a las actividades programadas.

— Respeto de la dignidad, integridad, ideas y creencias de todos los
miembros de la comunidad educativa.

— Respeto al derecho a ensefiar y a aprender de los profesores vy
alumnos.

— Evitar actividades perjudiciales para la salud ni incitar a ellas.

— No discriminar a ningun miembro de la comunidad escolar por razén
de nacimiento, raza, sexo o cualquier otra circunstancia personal o
social

— Cumplimiento de la normativa de no fumar en el Centro.

— Sensibilizacion de la importancia de la tarea de los padres o tutores
legales en el proceso educativo y formativo de sus hijos y de la
necesidad de comunicacion y colaboracion con el conjunto del
profesorado.

4. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y METODO DE TRABAJO.

Se proponen una serie de actividades que contribuya a desarrollar el
Plan de Convivencia; estas actividades deberan revisarse cada afo y se hara
una valoracién de las mismas y decidir si se siguen llevando a cabo, que
aspectos deberian cambiarse y la incorporacién de otras nuevas.
Con caracter general se intentara realizar cada curso escolar las siguientes
actividades, sin excluir otras relacionadas con estos aspectos que quedaran
descritas en la Programaciéon General Anual (PGA) de ese curso escolar:

e Difusién del Plan de Convivencia

Entre los distintos sectores de la Comunidad Educativa invitdndoles a
que aporten todo tipo de iniciativas para la mejora del mismo. Esta
presentacion sera dirigida hacia los padres, alumnos y profesores. Como
responsables de su difusién se deberian implicar el Equipo Directivo, los
Tutores y el Departamento de Orientacion.
En cuanto a los medios para difundirlo, podrian utilizarse los siguientes:
- Convocar a los padres a una charla-coloquio monografica sobre el tema.
- Editar un Boletin Informativo para las Familias.
- Colgar el Plan de convivencia en la pagina Web.
- Inclusién de la presentacion del Plan de convivencia en el Plan de Accion
Tutorial.
- Celebracién de un Claustro Extraordinario para informar del Plan al
profesorado.

e Establecimiento de un clima de clase adecuado.
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Desde las primeras semanas hay que intentar que el clima de cada clase
sea propicio para la convivencia, y ademas hay que mantenerlo a lo largo de
todo el curso. En este caso son responsables ademas de los tutores, todos los
profesores de cada grupo.

Por lo tanto, hay que establecer de forma inequivoca, en las primeras
semanas del curso, los limites que separan las conductas aceptables de las
que no lo son mediante un proceso conducido por el profesor evitando que los
alumnos mas problematicos ensayen conductas que no son aceptables.

En la primera sesion del Claustro de Profesores, se indicara a todos sus
miembros que pongan especial énfasis en recordar y debatir las normas de
convivencia cuando la ocasion se presente y en corregir firmemente las
conductas que, por su frecuencia o impacto sobre la clase, afecten
decisivamente al desarrollo del trabajo escolar.

Ademas, desde la propia clase se puede realizar una evaluacion general
de la convivencia del grupo que dara lugar al final de cada trimestre a un
informe sobre la marcha del mismo.

e Asambleas de clase

Anlizar la marcha de la convivencia en cada grupo y proponer
actuaciones de mejora y comunicacion de las conclusiones en la Junta de
Evaluacion.

Se puede realizar a través de un cuestionario sobre la convivencia en
clase que puede ser elaborado por el Departamento de Orientacién. El tutor
aplica el cuestionario a sus alumnos con objeto de que cada uno reflexione
sobre los items incluidos en el mismo. Seguidamente se realiza un debate
sobre los temas que afecten a la clase. Se sacan conclusiones y se acuerdan
medidas de mejora.

El tutor lleva las conclusiones y las propuestas de mejora a la Junta de
Evaluacion para que los profesores del grupo las conozcan y puedan contribuir
a mejorar el clima de la clase.

Esta actividad deberia realizarse una vez al final de cada trimestre en la
ultima sesion de tutoria previa a la evaluacion
e Utilizaciéon de la Agenda Escolar.

Es un instrumento muy adecuado para la comunicacion con los padres;
sobre todo para detectar las posibles anomalias conductuales que pueden
surgir en determinados momentos y para tratar de poner solucion a las mismas
implicando a los padres.

e Sensibilizacion y prevencion contra el maltrato entre iguales.

El Departamento de Orientacién y la Jefatura de Estudios informan de lo
que se pretende que se haga en las tutorias para que los alumnos conozcan y
se sensibilicen contra el maltrato entre iguales, poniendo a su disposicion el
material necesario; este material se puede sacar de los recursos que
proporciona la Junta de Castilla y Ledn en relacién con este tema.
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Los tutores organizan en sus grupos respectivos sesiones que informan
de los conceptos basicos sobre el maltrato entre iguales, estudios de casos y lo
que habria que hacer en el caso de ser victimas, agresores o espectadores de
este tipo de maltrato.

Este punto tiene una doble vertiente, ya que también seria interesante
informar a las familias sobre el mismo a través de una charla-coloquio o
también utilizando los recursos habituales del Centro (Asociacion de Padres,
Web,etc.). Es muy importante que los padres o tutores sepan lo que deben
hacer si surge un problema de este tipo con sus hijos.

e Divulgacion y debate de los Estatutos Europeos para los Centros
Educativos Democraticos sin violencia.
La idea es que cada tutor informe a los alumnos de estos estatutos y
provoque un debate sobre ellos, siguiendo las indicaciones que pueden
acordarse en la reunién previa de tutoria.

e Dedicacion de algunas sesiones de tutoria a la Educacion para la
igualdad de género,

con el objeto, entre otros, de fomentar este valor democratico, elaborando

actividades para los distintos niveles y organizando una jornada escolar de

Educacién para la igualdad de género. En esta actividad deberia implicarse

todo el claustro de profesores del Centro.

Ademas, puede realizarse una jornada especifica dedicada a este tema.

° Facilitar la colaboracién de las ONGs
que traten problemas relacionados con el Plan de Convivencia y que puedan
acudir al Centro a realizar actividades con los alumnos (charlas, coloquios etc.).

e Tutorias para resolver conflictos que puedan darse a lo largo del curso

Se abordara en las tutorias a lo largo del curso cuando el tutor lo
considere necesario cualquier aspecto que afecte a las buenas relaciones y la
convivencia del grupo o parte de él. Resolviendo los posibles conflictos y
aplicando las normas de convivencia.

e Desarrollo de habilidades de comunicacién entre los alumnos para la
mejora de la convivencia del centro.
El tutor en colaboracion con el departamento de orientacion llevaran a
cabo tutorias encaminadas al desarrollo de las habilidades sociales de los
alumnos y facilitarles estrategias no violentas para la resolucion de conflictos.
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e Educacion en valores

Tutorias dedicadas a trabajar el objetivo del curso
e Celebracion el dia 30 de Enero del: “Dia escolar de la no violenciay la

paz”

Se realizaran actividades que destaquen la importancia de las normas
de convivencia, respeto a las mismas, haciéndolas presentes en la vida
ordinaria del centro.

Con motivo de este dia todo el centro participa en un acto para manifestar la
importancia de un mundo en paz y sin violencia.

5. PROCEDIMIENTOS DE ACTUACION

En el punto tres de este Plan de convivencia hemos especificado con las
actividades previstas actuaciones que tiene que ver fundamentalmente con la
formacion para el fomento de la convivencia en todos los sectores de nuestra
Comunidad Educativa y con la adquisicion de valores democraticos, y con la
prevencion de comportamientos que puedan alterar el discurrir normal de la
vida del Centro.

En el presente apartado nos referimos a cdmo actuaremos en caso de
incumplimiento de las normas de convivencia establecidas y en relacidon con las
alteraciones del comportamiento.

En nuestro Reglamento de Régimen Interior, en su titulo V, dedicado a los
alumnos, después de indicar los derechos y deberes, se establecen las normas
internas de convivencia, se describen y clasifican las faltas de disciplina, se
informa de las correcciones estipuladas para cada una de ellas y quiénes son
competentes para corregirlas segun lo dispuesto en el DECRETO 51/2007, de
17 de mayo de 2007 y en la modificacién establecida por DECRETO 23/2014,
de 12 de junio

A lo recogido en este Titulo V del R.R.l. nos acogeremos como
procedimiento especifico que garantice un marco de convivencia idoneo para
que los derechos de todos sean respetados y el proceso de ensefianza —
aprendizaje pueda desarrollarse en un clima adecuado.

CALIFICACION Y CORRECCION DE LAS CONDUCTAS PERTURBADORAS
DE CONVIVENCIA(Modificadas segun el Decreto 23/2014, de 12 de Junio)
Cuando un alumno mantenga un comportamiento disruptivo, el conflicto sera
resuelto por los siguientes miembros de la comunidad educativa, y en este
orden: PROFESOR, TUTOR, JEFE DE ESTUDIOS, DIRECTOR,
COORDINADOR DE CONVIVENCIA. ElI orientador prestara apoyo a
cualquiera de ellos cuando éstos lo estimen conveniente.
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e Conductas contrarias a las normas de convivencia. (Art. 37 RD
51/2007)

1. Las manifestaciones expresas contrarias a los valores y derechos
democraticos legalmente establecidos.
2. Las acciones de desconsideracion, imposicion de criterio, amenaza,
insulto y falta de respeto, en general, a los miembros de la comunidad
educativa, siempre que sean calificadas como faltas.
3. La falta de asistencia o puntualidad a clase, cuando no esté
debidamente justificada.
4. La incorreccion en la presencia, motivada por la falta de aseo
personal, o en la indumentaria que pudiera provocar una alteracion en la
actividad del centro, tomando en consideracion, en todo caso, factores
culturales o familiares.
5. El incumplimiento del deber de estudio durante el desarrollo de la
clase, dificultando la actuacion del profesorado y del resto de los
alumnos.
6. El deterioro leve de las dependencias del centro, de su material o de
pertenencias de otros alumnos, realizado de forma negligente o
intencionada.
7. La utilizacion inadecuada de aparatos electronicos.
8. Cualquier otra incorreccion que altere el normal desarrollo de la
actividad escolar y no constituya falta segun el Art. 48 del RD 51/2007 de
17 de mayo.

Las conductas contrarias a las normas de convivencia se corregiran con
actuaciones inmediatas (Art. 35) y medidas posteriores: (i) medidas de correccion
(Art.38) y (ii) mediacion y procesos de acuerdo reeducativo (Art. 41-47).

— Actuaciones inmediatas para las conductas contrarias a las normas
de convivencia (Art. 35 RD 51/2007, de 17 de mayo)
Con caracter inmediato a la conducta de un alumno que perturbe la convivencia
en el centro, el profesor llevara a cabo una o varias de las siguientes
actuaciones:
a. Amonestacion publica o privada.
b. Exigencia de peticion publica o privada de disculpas.
c. Suspension del derecho a permanecer en el lugar donde se esté
llevando a cabo la actividad durante el tiempo que estime el profesor. La
suspension de este derecho estara regulada en el reglamento de
régimen interior del centro, quedando garantizado, en todos los casos, el
control del alumno y la comunicacion posterior, en caso de ser
necesario, al jefe de estudios.
d. Realizacion de trabajos especificos en periodos de recreo u horario no
lectivo, en este caso con permanencia o no en el centro.
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— Actuaciones correctoras para las conductas contrarias a las
normas de convivencia (Art., 38 RD 51/2007, de 17 de mayo).
1. Amonestacion escrita.
2. Modificacion temporal del horario lectivo, tanto en lo referente al a
entrada o salida del centro como al periodo de permanencia en él por un
plazo maximo de 15 dias lectivos.
3. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado
a las instalaciones, al material del centro, o a las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa por un maximo de 5 dias lectivos.
4. Realizacion de tareas de apoyo a otros alumnos y profesores por un
maximo de 15 dias lectivos.
5. Suspension del derecho a patrticipar en las actividades extraescolares
del centro por un periodo maximo de 15 dias.
6. Cambio de grupo del alumno por un maximo de 15 dias lectivos.
7. Suspension del derecho a asistir a determinadas clases por un
periodo no superior a 5 dia lectivos. Durante dicho periodo quedara
garantizada la permanencia del alumno en el centro, llevando a cabo las
tareas académicas que se le encomienden.

Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia (Art. 48 RD
51/2007, de 17 de mayo)

1. La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y agresion fisica, directa
o indirecta, al profesorado, a cualquier miembro de la comunidad educativa,
y, en general, a todas aquellas personas que prestan servicios en el centro
educativo.

2. Las vejaciones o humillaciones y particularmente las de género, sexo,
racial o xen6foba a todos los miembros de la comunidad educativa y en
especial a los mas vulnerables por sus caracteristicas personales, sociales
o educativas.

3. La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y la
falsificacion o sustraccion de documentos y material académico.

4. El deterioro grave, causado intencionalmente, de las dependencias del
centro, de su material o de los objetos y las pertenencias de los demas
miembros de la comunidad educativa.

5. Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones perjudiciales para la
salud y la integridad personal de los miembros de la comunidad educativa
del centro.

6. La reiteracion en la comisidon de conductas contrarias a las normas de
convivencia. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia se
corregiran con actuaciones inmediatas ya descritas anteriormente (Art. 35) y
medidas posteriores: (i) mediacion y procesos de acuerdo reeducativo (Art.
41-47) y (ii) apertura de procedimientos sancionadores (Capitulo V- Art.
48-54)
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— Actuaciones correctoras para las conductas gravemente
perjudiciales (Art. 49 RD 51/2007 de 17 de mayo)
1. Cambio de centro.
2. Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado
a las instalaciones o al material del centro o a las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa. Dichas tareas no podran tener
una duracion inferior a 6 dias lectivos ni superior a 15 dias lectivos.
3. Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares
del centro por un periodo superior a 15 dias lectivos e inferior a 30 dias
lectivos.
4. Cambio de grupo del alumno durante un periodo comprendido entre
16 dias lectivos y la finalizacion del curso escolar.
5. Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases o a
todas ellas, por un periodo superior a 5 dias lectivos e inferior a 30 dias
lectivos, sin que eso comporte la pérdida del derecho a la evaluacion
continua y entregando al alumno un programa de trabajo para dicho
periodo, con los procedimientos de seguimiento y control oportunos, con
el fin de garantizar dicho comportamiento

Debera tenerse en cuenta que no se puede sancionar al alumno por las
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, si antes
no se tramita el expediente sancionador. Asimismo, el procedimiento
sancionador quedara provisionalmente interrumpido cuando el centro tenga
constancia expresa, mediante escrito dirigido al Director, de acogerse a
medidas de mediacion (Art. 42) o de acuerdos reeducativos (Art. 45).

e Gradacion de las medidas correctoras y de las sanciones
(Art. 32 RD 51/2007 de 17 de mayo).
1. A efectos de la gradacion de las medidas de correccion y de las sanciones,
se consideran circunstancias que atentan la responsabilidad:
a. El reconocimiento espontaneo de la conducta, asi como la peticion de
excusas y la reparacion espontanea del dafio producido ya sea fisico o
moral.
b. La falta de intencionalidad.
c. El caracter ocasional de la conducta.
d. El supuesto previsto en el articulo 44.4.
e. Otras circunstancias de caracter personal que puedan incidir en su
conducta.
2. A los mismos efectos, se consideran circunstancias que agravan la
responsabilidad:
a. La premeditacion.
b. La reiteracion.
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c. La incitacion o estimulo a la actuacion individual o colectiva lesiva de
los derechos de los demas miembros de la comunidad educativa.

d. La alarma social causada por las conductas perturbadoras de la
convivencia, con especial atencion a aquellos actos que presenten
caracteristicas de acoso o intimidacion a otro alumno.

e. La gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los
integrantes de la comunidad educativa.

f. La publicidad o jactancia de conductas perturbadoras de la convivencia
a través de aparatos electronicos u otros medios.

3. En el caso de que concurran circunstancias atenuantes y agravantes ambas
podran compensarse.

4. Cuando la reiteracion se refiera a la conducta especificada en el articulo
37.1.c, las medidas a llevar a cabo sobre dicha conducta deberan contemplar la
existencia, en su caso, de programas especificos de actuacion sobre las
mismas.

6. COMISION DE CONVIVENCIA

1. La Comision de Convivencia, que se constituyen en el seno del Consejo
Escolar, sera la encargada de dinamizar, realizar propuestas, evaluar y
coordinar todas aquellas actividades del Plan de Convivencia que, desde
distintos sectores del centro, se puedan llevar a cabo, dandoles coherencia y
sentido global.

2. La Comisién de Convivencia se reunira, al menos, dos veces durante el
curso escolar para analizar la situacion de la convivencia en el Centro. Ademas
de las sesiones ordinarias, se reunira con caracter extraordinario tantas veces
como sus componentes lo consideren necesario. Se levantara acta de cada
reunion, ya sea ordinaria o extraordinaria

3. El objetivo de la Comisidon de Convivencia es analizar los conflictos que
se produzcan en el Centro y en los que, incluso produciéndose fuera del
Centro, tenga alguna incidencia en la comunidad educativa, con la finalidad de
encontrar una solucion educativa a los mismos.

4. Las Funciones de la Comision seran las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de R.R.l , de la normativa en vigor sobre
Derechos y Deberes de los Alumnos, asi como realizar propuestas,
evaluar y coordinar actividades del Plan de Convivencia.

b) Mediar en los conflictos que surjan dentro de la Comunidad
Educativa, e informar al Consejo Escolar al menos dos veces durante
el curso sobre las actuaciones realizadas, asi como ser informada
sobre las medidas que se adopten para resolverlos.
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c) Elaborar trimestralmente un informe en el que se recojan las
incidencias producidas durante ese periodo, las actuaciones llevadas
a cabo y los resultados conseguidos, elevandolo al Consejo Escolar.

La Comision de Convivencia estara formada por el Director y, al menos,
un profesor, un padre y un alumno pertenecientes al Consejo Escolar. Ademas,
estara abierta a otros miembros de la comunidad educativa, siempre que sea
necesario para la aclaracién o participacion en la resolucién de los conflictos de
su competencia. Ejercera la presidencia de la misma el Director y actuara de
secretario el miembro que cada afio se acuerde.

El Coordinador de Convivencia.

En el marco de la convivencia escolar y al amparo del articulo 23, 2 del
Decreto 51/2007 de 17 de mayo se designara una Coordinador de Convivencia
que debera ser un profesor.

El nombre de dicho profesor figurara en la PGA del curso correspondiente
con la especialidad que posea y la etapa educativa en la que imparte la
docencia.

De acuerdo al articulo 12, 2 de la orden EDU/1921/2007 de 27 de
noviembre sin perjuicio de las competencias de la Comisién de Convivencia, el
Coordinador desempenara las siguientes funciones en colaboracion con el Jefe
de Estudios o Coordinador de etapa:

a) Coordinar, en colaboracion con el jefe de estudios, el desarrollo del plan

de convivencia del centro y participar en su seguimiento y evaluacion.

b) Participar en la elaboracion y aplicacién del plan de accion tutorial en
coordinacion con el equipo de orientacidon educativa y psicopedagdgica
o con el departamento de orientaciéon del centro, en lo referente al
desarrollo de la competencia social del alumnado y la prevencion y
resolucién de conflictos entre iguales.

c) Participar en las actuaciones de mediacion, como modelo para la
resolucién de conflictos en el centro escolar, en colaboracion con el jefe
de estudios y el tutor, y segun lo que se especifique en el reglamento de
régimen interior del centro.

d) Participar en la comunicacion y coordinacion de las actuaciones de
apoyo individual o colectivo, segun el procedimiento establecido en el
centro, y promover la cooperacion educativa entre el profesorado y las
familias, de acuerdo con lo establecido en el plan de convivencia del
centro.

e) Coordinar a los alumnos que pudieran desempefiar acciones o
mediacion entre iguales.

f) Aquellas otras que aparezcan en el plan de convivencia del centro o
que le sean encomendadas por el equipo directivo del centro
encaminadas a favorecer la convivencia escolar.

206
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 206 de 285 -



El Coordinador de Convivencia desempefna, ademas, otras funciones en
relacion con el Plan de Convivencia:

a) Participacién en la elaboracion, modificacién y desarrollo del Plan de
Convivencia del Centro.

b) Participacién en la gestién y comunicacion de los datos relativos a la
situaciéon de convivencia en el Centro.

c) Colaboracién en el PAT en el ambito de la convivencia y disciplina.

d) Intervencion en los procesos de mediacion.

e) Participacion, si procede, en la comunicacion y coordinacion de las
actuaciones de apoyo individual y colectivo.

f) Coordinacion con el Departamento de Orientacion.

g) Motivacion a los alumnos que pudieran desempefar acciones de
mediacion entre iguales.

h) En general, otras acciones que le puedan ser encomendadas por el
Equipo Directivo.

6. MECANISMOS DE DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
PLAN DE CONVIVENCIA

Una vez elaborado el plan, es necesario en primer lugar difundirlo y
después establecer una serie de mecanismos para su seguimiento y
evaluacion. Por eso, en este apartado se realiza una division entre los
mecanismos de difusién y los de seguimiento y evaluacion.

Mecanismos de difusién:

1. Mediante documentos: el documento final, una vez elaborado y redactado,
se imprimira para que la comunidad educativa pueda consultarlo y tener acceso
a él cuando lo desee; ademas, la difusion puede realizarse por documentos
electronicos a través de la pagina Web . En este sentido, se hara necesario
establecer medios propagandisticos que indiquen la informacion necesaria para
que todos puedan acceder al documento final.

2. Mediante actividades: otra manera de difundirlo, especialmente entre los
alumnos y padres, es la de realizacion de actividades:

o Sesiones de acogida y tutorias con los alumnos: a principios de curso, una
de las primeras actividades a realizar con los alumnos sera la de organizar
sesiones de acogida en las que se les informe de sus derechos y deberes,
especialmente de los problemas de convivencia que pueden desarrollarse a lo
largo del curso y de los mecanismos que deberan utilizarse (incluidos en el
Plan). A lo largo del curso, también se deberan realizar sesiones de tutoria
dedicadas especificamente a lograr este objetivo.
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o0 Reuniones con los padres: sobre todo una vez elaborado el
plan, esta sera una de las primeras actividades dada la
importancia de los problemas de convivencia en los centros. Para
ello, bien a través del Consejo Escolar, o de la Asociacién de
Padres del Centro, se deberan canalizar la informacion relativa a
este tema.

Seguimiento y evaluacion:

La evaluacién del Plan y de su funcionamiento se llevara a cabo por medio del
establecimiento de mecanismos tanto internos como externos.

Los mecanismos internos se realizan a través del propio centro y proporcionan
informacion atil de la marcha del plan, asi como de los puntos que deben
modificarse o, en su caso, afadirse.

Los mecanismos externos se llevan a cabo por medio de la Inspeccion
Educativa, y tienen como objetivo asesorar y vigilar el cumplimiento del Plan.

1. Interna: Realizada por parte de todos los miembros de la comunidad
educativa, alumnos, profesores, padres. Se puede realizar una reunién
trimestral para evaluar el grado de cumplimiento del mismo; al final de curso se
realizara un informe global. De la evaluacion se dara cuenta a los padres para
su conocimiento y, en su caso, objeciones oportunas.
2. Externa: Por parte de la inspeccion de ensefianza con los mecanismos
que la Consejeria y la Delegacion Provincial establezcan al efecto.

8. PLAN DE ACTUACION EN LOS PROCESOS REEDUCATIVOS

El objetivo de este plan es mejorar la conducta de los alumnos con
problemas de adaptacién y/o rebeldia, e integrarlos en la vida diaria, de forma
natural, reconduciendo sus intereses a la ensefianza de conocimientos, propia
de su edad, que permita un desarrollo normal de la actividad educativa del
centro. Se desarrollara un programa de actividades y reuniones adaptadas a
las situaciones y problemas individuales de cada caso.

Esta programacién personalizada la elaboraran de forma conjunta el
Jefe de Estudios, el Tutor y el Dpto. de Orientacion, con el visto bueno del
alumno y de sus tutores legales, comprometiéndose a su cumplimiento.
También sera informada la junta de Evaluacién del grupo, quien podra proponer
actividades. Los profesores afectados deberan implicarse en la aplicacion de
las mismas. Dicho plan se regulara segun lo establecido en el Decreto 51/2007
en su capitulo IV, seccion 2° (Art. 45 a 47). El Director nombrara entre los
profesores del centro un Coordinador del proceso educativo.
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Las lineas basicas del plan podran ser:

Periodo de reflexion: En este periodo se pretende que el alumno madure y
reflexione sobre su actitud y su repercusion en el resto de la comunidad
educativa. Su asistencia al Centro se reducira y el tiempo que permanezca
en él, se reunira con el Coordinador del proceso reeducativo o con el
departamento de Orientacion. Su duracion aconsejable serian 5 dias
lectivos. Las actividades a desarrollar podrian ser:

— Sesiones diarias de concienciacion y reflexibn sobre el

comportamiento y la convivencia.
— Concrecion de pautas de trabajo.
— Adquisicién de compromisos conductuales, dia a dia.

Periodo de adaptacién académica: en este periodo, de aproximadamente 20
dias lectivos, se hara un seguimiento de los acuerdos establecidos, las
pautas de trabajo y compromisos conductuales mediante:

— Seguimiento diario del trabajo y comportamiento del alumno, por el

Coordinador.

— Reuniones semanales, de los tutores legales con el Coordinador.

— Trabajo de integracion en las tutorias.

— Orientacién psicopedagdgica por el Dpto. de Orientacion.
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ANEXO IX
e PLAN DE APOYO/REFUERZO EDUCATIVO

La Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE 8/2013 de 9
de diciembre) dedica todo el capitulo primero del titulo Il al alumnado con
necesidades de apoyo educativo. En el apartado 3 del articulo 72 se sefiala
que los centros contaran con la organizacion y puesta en marcha de medidas
encaminadas a la atencion de los alumnos con dificultades de aprendizaje.

Segun la Orden EDU/519/2014 del 17 de junio y la Orden EDU/ 362/2015 de 4
de mayo, por las que se establecen y desarrollan las ensefianzas obligatorias
de nuestro sistema educativo en la Comunidad de Castilla y Leon, fijan las
correspondientes medidas de atencion a la diversidad y las medidas de
refuerzo educativo. En ambas o6rdenes quedan sehaladas las opciones de
atencion a la diversidad, asi como la autonomia de organizacion de los centros
educativos con el fin de atender a los alumnos.

Son referencia obligada para este documento los diferentes planes especificos
elaborados por la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn
descritos en la Orden EDU 1152/2010 de 3 de agosto por la que se regulan las
medidas de apoyo educativo a los alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo.

Objetivos

1. Responder a las necesidades educativas concretas del alumnado

2. Organizar las medidas de atencion educativa de caracter individualizado.

3. Organizar las medidas de refuerzo en grupos, para todos los cursos de
Educacién Primaria y para los cursos de Educacién Secundaria
Obligatoria.

4. Lograr el éxito escolar del alumnado destinatario mediante la
consecucidon de las competencias basicas y los objetivos previstos.

5. Reforzar prioritariamente las técnicas instrumentales basicas en las areas
de Lengua y Matematicas e Inglés, a ser posible, mediante la provision
de mas tiempo y mayor cantidad y calidad de ayuda pedagogica con el
oportuno seguimiento individualizado.

6. Los contenidos curriculares de estos planes de refuerzo y apoyo, que
seran objeto de evaluacidon continua a lo lardo del primer trimestre del
curso escolar, versaran sobre los contenidos programados en el curso
académico 2019/20 y no impartidos de forma presencial.
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Criterios organizativos

1.

1

Con el fin de atender las dificultades que el alumnado haya manifestado
en las diferentes areas de conocimiento se planificaran dentro del
horario lectivo del alumnado actividades de Refuerzo Educativo?.

El lugar de preferencia para la realizacion de la atencion especifica, sera
el aula de refuerzo educativo. Al comienzo del curso, el Equipo Directivo
planificara y asignara otros lugares que pudiesen precisarse para la
realizacion de este plan.

Estas actividades se organizaran dentro del horario general del centro,
mediante el uso flexible del horario y del agrupamiento del alumnado. El
horario de las actividades de refuerzo debera coincidir con el del area
correspondiente en el grupo clase evitando que la realizacion de las
mismas coincida con otras materias en las cuales el alumno presente
retraso o dificultad, y la consiguiente pérdida de horas de clase en areas
gue no son objeto de refuerzo.

En las intervenciones individuales, se atendera prioritariamente al
alumnado que tenga una adaptacion curricular significativa.

Se atendera a alumnos que puedan presentar otro tipo de dificultad
relacionada con la articulacion del lenguaje y que precisen de ayuda
logopédica. Para ello se estableceran las correspondientes medidas de
Apoyo Educativo?.

En los cursos de 1°y 2° de ESO se establece la asignatura de Medidas
de refuerzo de Habilidades Instrumentales Basicas (Talleres) optativa al
segundo idioma extranjero.

En Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria se
establecen refuerzos colectivos mediante agrupamientos flexibles vy
refuerzos individuales en el caso de ser necesarios.

La finalidad de estos refuerzos sera reforzar prioritariamente las técnicas
instrumentales basicas en las areas de Lengua y Matematicas e Inglés
(siempre que sea posible) mediante la provisidbn de mas tiempo y mayor
cantidad y calidad de ayuda pedagodgica con el oportuno seguimiento
individualizado para que el alumno pueda alcanzar los objetivos
programados.

Los refuerzos que desarrollaran los contenidos programados en el curso
académico anterior y no impartidos de forma presencial seran
trabajados, preferentemente de forma competencial, a través de
proyectos, tareas de caracter practico o cualquier otra metodologia que
se ajuste a las necesidades concretas de cada alumno y grupo.

Hablamos de Refuerzo Educativo cuando nos referimos a una medida

educativa ordinaria de Atencion a la Diversidad destinada a uno o varios
alumnos que presentan dificultades de aprendizaje en las areas instrumentales
basicas y un desfase curricular de no mas de dos afos.

La finalidad es que los alumnos alcancen los objetivos del curriculo.
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2

Hablamos de Apoyo Educativo como medida de caracter ordinario

complementaria o alternativa a la Medida de Refuerzo Educativo aplicada a
alumnos con necesidades educativas de caracter transitorio que necesitan ser
atendidas con medios educativos mas especificos que los provistos en el
Refuerzo Educativo.

PROCESOS Y DESTINATARIOS

1.

Al finalizar la dltima sesion de evaluacion de cada curso académico, el
Equipo Educativo de los distintos grupos propondra qué alumnos son
susceptibles de recibir refuerzo educativo y trasladaran al Equipo
Directivo la propuesta que facilite la organizacién de cara al préximo
curso académico. (Anexo 5)

Con los alumnos que se incorporan por primera vez al centro, y antes de
la celebracidon de la reunidon de pre-evaluacién, se realizara una prueba
de capacidades generales y una encuesta del historial escolar. Esta
informacion junto con la informacion que se remita desde los centros de
origen favorecera la deteccién de alumnos objeto de refuerzos. Seran de
suma importancia los informes personales por traslado y los historiales
académicos (Orden EDU1951/2007 de 29 de noviembre).

El Departamento de Orientacion, sera quien decida finalmente los
alumnos que se incorporan cada curso a las medidas de refuerzo y
apoyo educativo. De igual forma comunicara a las familias de los
alumnos la propuesta quedando constancia de la decisién que se tome
por escrito (Anexo 1). Es imprescindible la autorizacion de los padres
para llevar a cabo la intervencion de refuerzo/apoyo educativo.

e alumnos objeto de adaptacion curricular significativa son aquellos
que presentan un desfase curricular de mas de dos afios con
respecto a su edad.

e alumnos de refuerzo educativo son aquellos alumnos que
presentan dificultades de aprendizaje en asignaturas
instrumentales basicas (Lengua, Inglés y Matematicas)

e |a asignatura de habilidades instrumentales basicas es para
alumnos propuestos por el Departamento de Orientacion que
presentan dificultades de aprendizaje y no son superadas de
forma ordinaria.

e alumnos de grupos flexibles son aquellos que presentan
dificultades significativas de aprendizaje y un desfase curricular
superior a un afo respecto a su edad en relacion a las
asignaturas instrumentales basicas (Lengua y Matematicas e
Inglés). Estos alumnos han tenido otras medidas previas de
atencion a la diversidad (repeticion de curso, refuerzo educativo,
optativa de refuerzo, etc.)

4. Las medidas de refuerzo educativo de caracter colectivo (agrupamientos

flexibles y optativas de refuerzo) se inician con el curso escolar. Las
medidas de caracter individualizado se inician en el mes de octubre.
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5. La incorporacion del alumnado a las actividades de refuerzo/apoyo

podra tener caracter temporal o ser para todo el curso académico. Asi
mismo la incorporacién de un alumno a las mismas podra realizarse en
cualquier momento que se estime conveniente. Tan pronto como se
detecten las dificultades y en cualquier momento del curso escolar
(Orden EDU1952/2007 de 29 de noviembre).

Todos los alumnos que durante el curso 2019/20 tuvieron un trimestre de
educacion a distancia tendran estos refuerzos. Dentro de los alumnos
destinatarios destacan de forma especial aquellos que tengan
necesidades especificas de apoyo educativo y los que hayan tenido
dificultades derivadas de la brecha digital.

Planificacion del trabajo

1.

Los departamentos implicados determinaran en sus correspondientes
programaciones los objetivos, contenidos y competencias basicas de la
materia, que constituiran los aspectos fundamentales a trabajar en el
tiempo de refuerzo/apoyo y estableceran (con el asesoramiento del
departamento de orientacién) las directrices a seguir por el profesorado
del area en cuanto a metodologia, formas de coordinacién, modalidad
del refuerzo/apoyo y objetivo de los mismos.

Los materiales en los que se basara el refuerzo/apoyo individual seran,
en la medida de lo posible, el libro de texto del alumno y/o material del
aula, complementandolo, cuando sea necesario, con otros materiales de
apoyo. En la elaboracién y recogida de material de refuerzo/apoyo podra
también participar el profesor/a de Audicién y Lenguaje y/o la profesora
de Pedagogia Terapéutica.

Con las programaciones realizadas, los materiales utilizados, las
actividades elaboradas etc., los departamentos iran creando bancos de
recursos que serviran para cursos posteriores.

El profesorado que imparta las actividades de refuerzo/apoyo tendra en
cuenta el expediente académico del alumno, asi como el seguimiento
del refuerzo/apoyo que hubiera tenido en cursos precedentes (Anexo 2).
Desde esta informacion, se establecera un plan de trabajo personalizado
en el que se indicaran los objetivos personales a trabajar a lo largo del
Ccurso.

Coordinacion del profesorado

Para un adecuado funcionamiento de las actividades de refuerzo/apoyo
es necesario establecer una coordinacién entre el profesorado que
imparte el refuerzo/apoyo y el de las areas instrumentales con objeto de
asegurar la conexion y continuidad entre el trabajo que se realiza en el
aula y el que se realiza en las sesiones de refuerzo/apoyo.
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2. Se procurara que todo el profesorado implicado participe en esta
coordinacion. Por ello, el Equipo Directivo junto con el Departamento de
Orientacién, convocara wuna primera reunion de coordinacion
inmediatamente antes de constituirse los grupos de refuerzo y
posteriormente otras con caracter trimestral que podra coincidir con cada
sesion de evaluacién. Esta coordinacion puede ser mas frecuente
siempre que el equipo lo considere necesario.

3. Los refuerzos/apoyos individualizados quedan organizados vy
coordinados mediante el Anexo 3, donde se refleja el alumnado que esta
siendo atendido, el curso y grupo al que pertenece, el profesorado que lo
atiende, las horas y lugares en que se lleva a cabo, asi como el motivo y
las observaciones correspondientes.

4. Los objetivos de la coordinacion seran:

a. Adecuar la programacion didactica realizada a principio de curso a la
evolucion escolar del grupo de alumnos que recibe el refuerzo/apoyo.

b. Establecer los criterios de evaluacion de los alumnos. Estos siempre
seran evaluados desde los objetivos, contenidos y competencias
establecidos y trabajados.

c. Determinar el momento en el que, en su caso, el alumnado puede
dejar de asistir a las mismas.

d. Realizar el seguimiento y evaluacién de los alumnos que asisten a
las actividades de refuerzo/apoyo valorando la consecucion por parte
del alumno de los objetivos previstos.

e. Evaluar el funcionamiento del propio plan de refuerzo/apoyo
analizando:

o ElI grado de cumplimiento de las sesiones de refuerzo/apoyo
programadas.

o La pertinencia en la toma de decisiones sobre la permanencia o
no de cada alumno en el refuerzo/apoyo en funcion de su
evolucion.

Sequimiento y evaluacion del alumnado

1.

Los profesores que impartan refuerzo/apoyo educativo elaboraran una unica
hoja de seguimiento anual del refuerzo/apoyo individualizado (Anexo 2) que
asegure la coordinacion y dé cuenta del trabajo realizado. Este documento
se podra adjuntar a los documentos oficiales de evaluacion y quedara una
copia en el departamento de orientacion. Dicho seguimiento se
cumplimentara por el profesor/a encargado del refuerzo/apoyo con la
colaboracion del tutor/a.

La toma de decisiones en relacion a la evaluacion y promocion del
alumnado objeto de medidas educativas especiales atendera a lo estipulado
legalmente y a los criterios acordados en las reuniones de coordinacion.

Las decisiones de las reuniones programadas por el Equipo directivo y el
Departamento de Orientacion para la coordinacidn de los refuerzos/ apoyos
educativos tanto individuales como grupales quedaran reflejadas en las
actas correspondientes.
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4. El seguimiento del alumno, ademas de lo estipulado en el primer punto de
este apartado, seran objeto de seguimiento por parte de los tutores
correspondientes.

5. La evaluacion de las asignaturas de refuerzo grupal (Medidas de refuerzo
de las habilidades instrumentales, asi como Lengua y Matematicas de los
agrupamientos flexibles) tienen sus criterios de evaluacion propios
aprobados por los departamentos de los que dependen.

Evaluacioén final del programa de refuerzo/apoyo educativo

1. Se realizara una evaluacién del funcionamiento del programa de
refuerzo/apoyo en el centro (Anexo 4) con la finalidad de mantener los
aspectos que han funcionado correctamente y establecer los cambios
pertinentes en aquellos otros no evaluados positivamente.

2. Dicha evaluacion, que debera realizarse de forma coordinada entre los
profesores/as de area y del refuerzo/apoyo implicados, contemplara el
analisis de aspectos como la seleccion del alumnado, el grado de
coordinacion entre el profesor de refuerzo/apoyo y el de area, etc.

3. Esta evaluaciéon forma parte de la memoria del departamento de
orientacion.

ANEXOS

ANEXO 1: ACUERDO DE INGRESO DEL ALUMNO A MEDIDAS
INDIVIDUALES DE REFUERZO EDUCATIVO

ANEXO 2: FICHA DE SEGUIMIENTO DEL REFUERZO/APOYO EDUCATIVO
ANEXO 3: ORGANIZACION DE REFUERZOS/APOYOS INDIVIDUALIZADOS

ANEXO 4: FICHA DE EVALUACION FINAL DEL PROGRAMA DE
REFUERZO/APOYO EDUCATIVO

ANEXO 5: PROPUESTA DE ALUMNOS SUSCEPTIBLES DE
REFUERZO/APOYO EDUCATIVO.

ANEXO 6: MEMORIA FINAL DEL CURSO DEL PLAN DE REFUERZO
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ANEXO 1

I——

PROGRAMA DE REFUERZO/APOYO A ALUMNOS CON DIFICULTADES
DE APRENDIZAJE

Acuerdo de Ingreso

Datos del alumno/a

Nombre y Apellidos: Curso:
Fecha de nacimiento: Edad: Domicilio:
Localidad: Teléfono:

Propuesta de medidas de apoyo

Reunidos el Tutor, el Jefe de Estudios, y la Orientadora del Centro, una vez
estudiada la propuesta de la Junta de Profesores y analizado el expediente
académico y psicopedagégico del alumno/a, consideran pertinente la
adopcion de medidas de refuerzo/apoyo educativo a cargo del profesor :

junto con otros alumnos con el mismo tipo de necesidades:

Autorizacién de los padres o
tutores

D. , padre o tutor y/o
D? madre o tutora
del/a alumno/a quedo enterado/a de su situacién y posibilidades, y de la
medida propuesta por sus profesores, y doy mi aprobacion.

Acuerdo del alumno/a

Yo, quedo
enterado de mi situacion y posibilidades, y doy mi aprobacion
manifestando mi compromiso de aprovechar la posibilidad que se me
ofrece para mejorar mi situacion académica poniendo por mi parte el
interés y esfuerzo necesarios.

La Baineza a de de 20__

Tutor. Padre o Madre.
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Firmado:
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ANEXO 2

FICHA SEGUIMIENTO ANUAL DEL

REFUERZO

INFANTIL Y PRIMARIA - CURSO 2020-2021

Alumno:

Curso:

Profesores responsables del refuerzo:

Area /s de refuerzo/apoyo:

Dias y horas del refuerzo/apoyo:

Caracteristicas relevantes del alumno (familiares, educativas, cursos que

ha repetido, etc.):

Nivel curricular del alumno:

(La ficha de objetivos se va actualizando en funcion del nivel del alumno y su

progreso)

todos los profesores escriben en ella

Objetivos
trabajados

no

en

adquirido proceso

adquirid
o)

Observacione
S

RECOMENDACIONES PARA TRABAJAR EN EL REFUERZO
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EVOLUCION QUE PRESENTA EL ALUMNO

Observaciones de tutor

Observaciones de los profesores de refuerzo

Propuestas de trabajo para el siguiente curso:

ANEXO 3

ORGANIZACION DE REFUERZOS/APOYOS

CURSO 2020-2021

Alumno/

Curs

Areas de
refuerzo

NO
Horas

Profesorado
responsable
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ANEXO 4

FICHA DE EVALUACION FINAL DEL PLAN DE REFUERZO/APOYO
EDUCATIVO

1. Datos generales

Profesores Area Grupo Horas
responsables s s semanales

2. Aspectos organizativos

Z

En

Criterios pedagégicos y organizativos S
i parte

o

El DO ha elaborado y presentado al Equipo Directivo el Plan
de Apoyo/Refuerzo Educativo al que hacen referencia las
instrucciones de la administracion educativa

El DO ha propuesto criterios pedagogicos para la
organizacion de los apoyos/refuerzos

El DO ha colaborado con el Equipo Directivo en la
organizacion del horario de actividades de apoyo/refuerzo
educativo

El DO ha colaborado con el profesorado para determinar las
necesidades especificas de cada alumno

Se han establecido en el proyecto curricular criterios y
procedimientos para organizar las actividades de
apoyo/refuerzo educativo

La CCP ha tratado en sus reuniones aspectos relativos a los
criterios y procedimientos para organizar las actividades de
apoyo/refuerzo educativo

El Equipo Directivo ha facilitado aulas, espacios y cambios
organizativos
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Horarios y tiempos S (N En

i o parte
Las actividades de apoyo/refuerzo se han realizado
dentro del horario lectivo
Se han realizado actividades de apoyo/refuerzo fuera
del horario lectivo
Las actividades de apoyo/refuerzo se han realizado sdlo
por profesores del DO
El horario de las actividades de apoyo/refuerzo ha
coincidido con el del area correspondiente
Areas en las que se han impartido apoyos/refuerzos S|N |En

i [o |parte

Se han apoyado/reforzado las areas de Lengua vy
Matematicas

Se han apoyado/reforzado también otras areas

Se han realizado apoyos/refuerzos agrupando a los alumnos
con los ACNEEs
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Observaciones
3. Seleccion del alumnado

o

parte

Existe un plan establecido para la seleccion de los posibles
alumnos que acceden al programa

La seleccion del alumnado se realizé en las sesiones finales
de evaluacion del curso anterior

La seleccidon del alumnado se realizé al inicio del curso
escolar

La seleccion del alumnado se realizo tras la evaluacion inicial

La seleccidon del alumnado se ha realizado en otros
momentos del curso

La seleccion del alumnado se ha realizado a propuesta de la
Junta de Profesores

La seleccion del alumnado se ha realizado a propuesta del
profesorado de las areas

La seleccion del alumnado se ha realizado por acuerdo del
profesor de apoyo/refuerzo y del profesor del area

Han participado alumnos con retraso pedagodgico en el area
correspondiente

Han participado alumnos con dificultades de adaptacion o
problemas de comportamiento en el aula

En la seleccion del alumnado se ha utilizado el informe
individualizado de evaluacion del curso anterior

El departamento de orientacion ha recabado informacion de
los Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica

Se han aplicado pruebas de evaluacién inicial en las areas
para determinar las necesidades de apoyo/refuerzo

Los tutores han solicitado el acuerdo de los padres antes de
incorporar al alumno a las actividades de apoyo/refuerzo
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El DO ha proporcionado estrategias para que el profesorado
participe en la identificaciéon de los alumnos con necesidades
de apoyo

El DO enviado datos sobre las necesidades de
apoyo/refuerzo educativo a la Direccion Provincial de
Educacion

Observaciones

4. Planificacion del trabajo

o

parte

La programacién de las actividades de apoyo/refuerzo ha sido
realizada fundamentalmente por el profesorado de los
departamentos didacticos

La programacién de las actividades de apoyo/refuerzo ha sido
realizada fundamentalmente por el profesor del DO que lo
imparte

La programacion de las actividades de apoyo/refuerzo ha sido
realizada conjuntamente entre el profesorado del D.O. y el de
los Dptos. Didacticos

Los departamentos didacticos implicados han identificado los
objetivos y contenidos basicos del area

Se ha utilizado fundamentalmente el libro de texto del alumno

Se han utilizado otros materiales seleccionados por los
Departamentos didacticos

Se han utilizado otros materiales seleccionados por los
profesores de apoyo/refuerzo del DO

Observaciones
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5. Coordinacion de las actividades de apoyo/refuerzo

o

parte

Para la coordinacién del programa se han celebrado
reuniones con todos los profesores implicados

La coordinacion del trabajo se ha realizado en reuniones del
los profesores del DO con los Departamentos didacticos

La coordinacion del trabajo se ha realizado en reuniones
informales con los profesores implicados

El Equipo Directivo ha realizado un seguimiento sistematico
del programa de apoyo/refuerzo educativo

Observaciones
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6. Seguimiento y evaluacién del alumnado

o

parte

Los profesores de apoyo/refuerzo han elaborado la ficha de
seguimiento anual para el expediente académico del alumno

El profesor del area ha participado en la elaboracion de la
ficha de seguimiento anual

Las Juntas de Profesores ha intervenido en el seguimiento
del alumnado

La calificacion del area ha sido decidida por el profesor del
area

El profesorado de apoyo/refuerzo ha intervenido en la
calificacion del area

Las Juntas de Profesores han intervenido en la planificacion
de otras medidas educativas para el alumnado con
necesidades de apoyo/refuerzo

El D. de Orientacion ha realizado propuestas a las Juntas de
Profesores sobre medidas ordinarias de atencion a la
diversidad

Observaciones

7. Evaluacion final de las actividades de apoyo/refuerzo educativo

o

parte

Se han establecido criterios para la evaluacion del programa

Los departamentos didacticos han participado en el
seguimiento y la evaluacion del programa

El Equipo Directivo ha participado en la evaluacion del
programa
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Observaciones

ANEXO 5

PROPUESTA DE ALUMNOS SUSCEPTIBLES DE REFUERZO EDUCATIVO

PARA EL SIGUIENTE CURSO

Educacion

NOMBRE Alumnol/a

Curso

ANEXO 6: MEMORIA FINAL DEL CURSO DEL PLAN DE REFUERZO

OBJETIVO

Grado
de
consec
uciéon

Observacion/val
oracion de las
causas

Presentar al Equipo Directivo el Plan de
Apoyo/Refuerzo Educativo al que se hace referencia en
las instrucciones de la Administracion Educativa

Establecer criterios y procedimientos para organizar las
actividades de apoyo/refuerzo educativo en funcion de
las necesidades existentes.

Facilitar por el Equipo directivo la disposicién de aulas,
espacios y cambios organizativos para poder realizar
las actividades de apoyo/refuerzo educativo.

Realizar las actividades de apoyo/refuerzo dentro del
horario lectivo.

Hacer coincidir las actividades de apoyo/refuerzo con
las del area correspondiente

Reforzar las areas que sean necesarias en funcion de
las necesidades del alumnado

226

PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 226 de 285 -




Realizar una adecuada selecciéon del alumnado:
sesiones finales de evaluacién del curso anterior,
deteccién al inicio del curso después de la evaluacion
inicial y durante el desarrollo del curso

Proponer alumnos para apoyo/refuerzo a propuesta del
profesorado de las distintas areas

Hacer participar en este apoyo/refuerzo a los alumnos
con retraso pedagogico en el area correspondiente

Se acordara con los padres la incorporaciéon de sus
hijos a las actividades de apoyo/refuerzo, a través de
los tutores

Orientar por parte del DO a los tutores y profesores
correspondientes para que realicen una adecuada
seleccion del alumnado para las actividades de
apoyo/refuerzo

Consensuar con los profesores titulares de la materia
las actividades de apoyo/refuerzo que han de realizarse
en funcién de las necesidades del alumnado

Utilizar materiales adecuados en los refuerzos.

Celebrar reuniones con todos los profesores implicados
para realizar la coordinacion del programa de
apoyo/refuerzo.

Realizar una ficha de seguimiento anual, por parte de
los profesores implicados en el apoyo/refuerzo, para su
incorporacion al expediente del alumno

Intervenir el profesorado de apoyo/refuerzo en la
calificacion de la materia/area junto al titular de la
misma

Establecer criterios para la evaluacién del programa de
apoyo/refuerzo
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ANEXO X
PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

Tal y como determina la LOMCE: “La orientacién educativa y profesional
se constituye como un conjunto de actuaciones cuya finalidad es mejorar la
calidad, individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefanza y
aprendizaje del alumnado, e incluira actividades de informacién y formacion
encaminadas a que pueda realizar la toma de decisiones oportuna, ajustada a
sus caracteristicas personales.

Incluira los siguientes apartados:

a) Objetivos del plan.

b) Mecanismos de coordinacion con los centros que impartan educacion
primaria y secundaria de la zona y los equipos de orientacion educativa y
psicopedagdgica.

c) Mecanismos de coordinacion con los centros que impartan educacion
secundaria postobligatoria.

d) Planificacién, organizacion y temporalizacion de las actuaciones de
acogida y orientacion para el alumnado que se incorpora a primer curso de la
educacién secundaria obligatoria.

e) Planificacién, organizaciéon y temporalizaciéon de las actuaciones de la
orientacién académica y profesional con el alumnado del centro que incluira en todo
caso, en tercer o cuarto curso, la visita a centros de trabajo y ciclos formativos.

f) Mecanismos de evaluacién de la orientacién académica y profesional

A. Objetivos del Plan

A lo largo de la formacion de los alumnos el proceso de toma de decisiones
se va incrementando a la vez que aumenta su madurez personal. Es por ello preciso
que tanto sus padres o tutores asi como los propios alumnos, conozcan las posibles
variables del sistema educativo, que mejor se puedan adaptar a las caracteristicas y
expectativas del alumno y les sirvan para poder seleccionar con mayor acierto las
diferentes opciones que les brinda el sistema educativo en su conjunto y las
posibilidades que tienen en los centros de su entorno habitual.

Asi, para evitar inadaptaciones en el cambio de la Etapa de Primaria a
Secundaria, es preciso que los alumnos de 6° de Primaria sean informados de lo que
significa la Secundaria, como se estructura, y qué caracteristicas diferenciales tiene
con relacién a la Etapa de Primaria que estan a punto de finalizar. Para ello se
realizaran en una o varias sesiones esta informacién a través del Programa de
Transito a la E.S.O. que se describe en el Anexo adjunto.

Importante también es que una vez comenzado el curso se reitere la
explicacion de las caracteristicas de la nueva Etapa Educativa tanto para los alumnos
del propio centro como para las nuevas incorporaciones de alumnos de otros centros.
Esta informacién se realizara a través del Plan de Acogida de alumnos de 1° de ESO
que se extendera para cualquier otro alumno que se incorpore al centro en cualquier
curso de la Etapa a través del curso académico.

B. Mecanismos de coordinacidn con los centros que impartan
educacion primaria de la zona y los equipos de orientaciéon educativa y
psicopedagégica.
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Al tener este centro las dos Etapas de ensefianzas Obligatorias, la
coordinacion se realiza entre los profesores del propio centro y bajo el asesoramiento
de la Orientadora del mismo. No obstante, en los casos de incorporacion de nuevos
alumnos de otros centros, se establecera relacion con el Director/Jefe de Estudios, y
tutor del centro al que el alumno pertenezca para recabar la informacion necesaria
para el progreso académico y personal del alumno de nueva incorporacion

C. Mecanismos de coordinaciéon con los centros que impartan
educacioén secundaria postobligatoria.

Se estableceran reuniones con el Orientador, Jefe de Estudios y Director de
los dos centros de ensefianzas postobligatorias de la propia localidad en las que se
analizaran las caracteristicas del alumnado de nuestro centro para que el transito
entre las diferentes etapas educativas sea favorable para nuestros alumnos/as.

D. Planificacién, organizacién y temporalizacion de las actuaciones de
acogida y orientacion para el alumnado que se incorpora a primer curso de la
educacioén secundaria obligatoria

En el comienzo del curso se realizara una sesion de Acogida de alumnos de
1° de ESO tal y como se describe en el Anexo |l

E. Planificacion, organizaciéon y temporalizacidon de las actuaciones de la
orientacion académica y profesional con el alumnado del centro que incluira en
todo caso, en tercer o cuarto curso, la visita a centros de trabajo y ciclos
formativos.

A lo largo de la Etapa se realizara una Orientacion Académica, que
comenzara en 1° de ESO con la eleccidn entre 2° Lengua Extranjera y el Repaso de
Lengua, Matematicas o de ambas a la vez, en funcién de los informes de los tutores
de 6° de Primaria y de la informacion y aceptacion de los padres o tutores de los
alumnos. También se informara sobre el Programa de Aprendizaje y de Rendimiento

Posteriormente en 2° de ESO se trabajara tanto con los alumnos como con
los padres en la informacion sobre las optativas que pueden elegir en 3° de ESO y el
Programa de Aprendizaje y de Rendimiento

En 3° de ESO se trabajara con alumnos y padres o tutores sobre la
informacion de las dos opciones académicas que se presentan en 4° de ESO, asi
como de las posibles asignaturas que pueden ser seleccionadas por los alumnos, en
funcién de sus intereses académicos y profesionales

En 4° de ESO se estudiaran las diferentes ofertas educativas de la zona, y del
sistema educativo para que los alumnos y padres, en funciéon de sus intereses y
posibilidades puedan seleccionar los estudios postobligatorios

A lo largo del 2° trimestre se realizaran con los alumnos de 4° de ESO, visitas
a los centros de la zona, donde se cursen estudios postobligatorios con el objetivo de
que los alumnos conozcan las opciones académicas y profesionales que ofrecen, asi
como sus instalaciones. Para ello desde el centro se solicitaran a los directores de los
otros centros, dias de visita a los que se acudira con cada uno de los grupos de 4° de
ESO.

F. Mecanismos de evaluacion de la orientacién académica y profesional

Al finalizar las actuaciones orientadoras en cada uno de los grupos y niveles,
se pasara una encuesta para medir el grado de apreciacion de esta actividad por
parte de los alumnos y de los padres
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ANEXO |

PROGRAMA DE TRANSITO A LA E.S.O (EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA)

ES
e Porlos ALUMNOS DE 6° EP
1 Trabajo de Investigacion sobre el SE Espafiol
1 Entrevista a alumnos de 1° curso de ESO
1 Visita al aula de E.S.O.
1 Asistencia a la charla sobre la ESO con sus padres.
e Porlos PROFESORES de 6° EP
1 Coordinacién con los tutores de 1° curso de ESO
1 Direccién de las sesiones de tutoria donde se trabaja el
Programa de Transito
e Con los PADRES
1 Carta informativa
1 Charla sobre el S,Educativo Espanol concretando en la
ESO
1 Visita al aula de E.S.O.

- EVALUACION

INTRODUCCION
Tal y como nos dicta la normativa vigente, la promocion del alumnado de

6° de primaria a 1° de secundaria, debera estar avalada por un Programa de
Transicion que cumpla con los siguientes objetivos:

e Garantizar la continuidad entre las dos etapas

e Favorecer la adaptacion del alumnado al nuevo curso.

Ademas, la cantidad de tareas a la que se ve sometido el Equipo Directivo de los
centros y el cuerpo docente en general, dificulta en muchas ocasiones la realizacion
de estas actividades de transito.

Por esta razon, se presenta este documento para ser asumido por los tutores de
6° de primaria, los alumnos de 6° de primaria, los padres y la directora del centro.

OBJETIVOS
Objetivos generales
e Promover la implantacion de un Programa de Transito para los alumnos de 6°
de E.Primaria a 1° ESO
e Garantizar una continuidad fluida y comoda del alumnado entre las dos
etapas educativas (primaria y secundaria).
e Favorecer la adaptacion del alumno al centro.
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Objetivos Especificos

Proporcionar al alumnado de primaria informacion sobre secundaria y
favorecer el conocimiento de si mismo, de sus capacidades, intereses y
motivaciones.
Proporcionar a los tutores de primaria, informaciéon y materiales, para que
puedan desarrollar actividades con los alumnos de 6° de primaria.
Informar a las familias sobre la estructura del S. Educativo y sobre la nueva
etapa educativa.
Garantizar la mayor continuidad posible de atencién educativa especifica y
especializada al alumnado con NEE.

ACTIVIDADES A REALIZAR
POR LOS ALUMNOS DE 6° DE PRIMARIA

Trabajo de investigacion sobre el Sistema Educativo espanol y en concreto
sobre la ESO

Entrevista con un alumno de 1° curso de la ESO

Visita al aula de E.S.O.

Asistencia a la charla sobre la ESO con sus padres.

POR LOS PROFESORES
Direccion de las sesiones de tutoria donde se trabaje el Programa de
Transito
Coordinarse con los tutores de 1° de ESO

CON LOS PADRES
Carta informativa, servira de introduccioén al tema.
Charla sobre el sistema Educativo Espanol concretando en la ESO
Visita a un aula de E.S.O.

ACTIVIDADES A REALIZAR POR LOS ALUMNOS DE 6° DE PRIMARIA

TRABAJO DE INVESTIGACION

Tema:
“El Sistema Educativo Espafriol segun la LOMCE”

Objetivos:

Que el alumno conozca los nuevos cambios que ha originado la nueva
Ley de educacion en el Sistema Educativo Espariol.

Que el alumno a través de los documentos aportados elabore el
organigrama del Sistema Educativo.

Que el alumno conozca las principales caracteristicas de la Etapa de la
Educacién Secundaria.
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Desarrollo de la Actividad

e EI tutor hara una breve exposicion de como es el Sistema Educativo

actual.
e Se organizaran grupos de 5 alumnos aproximadamente

e Se les entregaran los documentos de trabajo y las preguntas que

deberan contestar para poder realizar la actividad posterior.

e (Cada grupo realizara un mural con el organigrama del Sistema

Educativo actual.
e Exposicién oral de cada grupo
e Exposicidén del material elaborado en los pasillos

AREAS DE CONOCIMIENTO EN ENSENANZA SECUNDARIA

OBLIGATORIA

1.- ESO ¢{Qué es? Ensefianza Secundaria Obligatoria
2.- Es SECUNDARIA porque viene después de Primaria

INFANTIL 0A 6 ANOS
PRIMARIA 6 A 12 ANOS
SECUNDARIA 12 A 16 ANOS
3.- Es GRATUITA para todos.
4.- Consta de 4 CURSOS:
1° curso (12 a 13 afios)
2° curso (13 a 14 afos)
3° curso (14 a 15 anos)
4° curso (15 a 16 afios)
5.- ¢Como se accede?

Cuando se haya terminado la ensefianza primaria se pasa al 1° curso de secundaria.

6.- Materias del 1° curso de la ESO.

7.- Después de la ESO, ;qué?

1 Si se obtiene el graduado en Secundaria

1 Sino se obtiene el graduado en Secundaria
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ACTIVIDADES POR GRUPOS

Aclarar los siguientes conceptos:

1.- Ciclos de Educacion infantil, s cuantos son?
2.- Cursos de Educacién Primaria, ¢,cuantos son?
3.- ¢ Qué significan las siglas de ESO?

4.- ¢ En qué tramo de edad se cursa la ESO?

5.- Cursos de ESO, 4 cuantos hay?

6.- ¢, Qué titulo se obtiene al terminar la ESO?

Realizar un organigrama de todo el Sistema Educativo Espafiol en una cartulina.
Exposicion al resto del grupo
Exposicién de los murales en el colegio.

ENTREVISTA
Tema:
“Entrevista a algun alumno/a de 1° de ESO”

Objetivo:
e Que los alumnos aprendan a preparar y realizar entrevistas
e Que los alumnos profundicen en el conocimiento de un aula de la
E.S.O.

Desarrollo de la actividad

e Se realizan agrupamientos de 5 alumnos aproximadamente

e Cada grupo elige a qué persona desea entrevistar

e Cada grupo elabora las preguntas que le gustaria hacer

e Se decide que material necesitan para realizar la entrevista: hoja, boligrafo,
casete, camara de video.

e Se ponen en contacto con la persona elegida para concretar el lugar, la hora
de la entrevista.

e Se realiza la entrevista.

e Se expone al resto del grupo

Tema:
“Conozco mi nuevo centro”

Objetivos:
e Conocer in situ un aula de la E.S.O.
e Familiarizarse con los recursos materiales y humanos del nuevo centro
e |r conociendo las normas del nuevo centro

Desarrollo de la Actividad:
e El tutor explicara a los alumnos previamente a la visita, en qué consistira
esta y cuales son los objetivos que se pretenden conseguir con la
actividad.
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e El dia de la visita seran acompafiados por un tutor de la E.S.O. y alli
recorreran las distintas dependencias

e A continuacién seran conducidos al salén de actos donde les seran
presentados el Director y el Jefe de Estudios quienes les comentaran de
forma breve las normas de los alumnos en la E.S.O.

e Después de regreso al aula de Educacion Primaria y en la sesion de
tutoria posterior a la visita comentaran esta y trataran de elaborar un
pequeno articulo que intentaran publicar en el peridédico del colegio.

Temporalizacion:
En las Jornadas de puertas abiertas del centro.

ACTIVIDADES A REALIZAR POR LOS PROFESORES

Objetivos
1.- Coordinar las horas de tutoria donde se llevan a cabo algunas sesiones de este
programa:
e Trabajos de investigacion
e Preparacion de entrevistas
e Visita a aulas de la E.S.O.
2.- Servir de moderador en las exposiciones de los grupos
3.- Servir de enlace cuando la actividad lo requiera
4.- Tutorizar la visita a las aulas de la E.S.O.
5.- Reunirse con los profesores del 1° curso de ESO para realizar la coordinacion
entre etapas

Tema: “Coordinacién del profesorado de las 2 etapas”
Participantes:

e Tutores de 5°y 6° cursos de EP

e Tutores del 1° curso de ESO

e Orientadora del Centro.

e Profesores de apoyo a las NEE de ambos centros:
Lugar: Centro Educativo
Temporalizacion: 1° reunion en Abril

2° reunién en Junio

Objetivo:
e Consensuar los objetivos, contenidos, y capacidades minimas de
primaria en las areas de Lengua y Matematicas.
e Trasmitir informaciéon concreta sobre los grupos y alumnos que
promocionaran a la ESO
Contenido:

1° reunién
= Capacidades en Lengua y Matematicas
= Objetivos minimos de primaria en Lengua y Matematicas
= Contenidos minimos en primaria en Lengua y Matematicas
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2° reunién
e Informacion concreta sobre cada alumno que lo precise:
NEE, nivel cognitivo, afectivo y social....

ACTIVIDADES A REALIZAR CON LOS PADRES/ MADRES

MODELO DE CARTA INFORMATIVA A LOS PADRES

Objetivo:

“Informar a los padres y madres”

Estimado Padre o madre:

Su hijo que acaba de cursar 6° de Primaria, promocionara el proximo curso a 1° de la ESO
(Educacién Secundaria Obligatoria), segun lo exige la LOMCE (Ley de Mejora de la Calidad
Educativa).

Queremos ofrecerle una primera informacion sobre esta nueva etapa a la que su hijo se
incorpora en breve. Dentro de poco nos pondremos en contacto con ustedes para invitarles
a asistir y participar en una charla y visitar el centro Educativo (Instituto de Educacion
Secundaria).

Aprovechamos también la ocasidn para decirle que su hijo también esta recibiendo
informacion puntual sobre este tema y participando en una serie de actividades
programadas para tal fin.

Si desea mas informacién puede ponerse en contacto con el tutor de su hijo/a.

Atentamente.

235
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 235 de 285 -



ANEXO Il

PLAN DE ACOGIDA
DEL ALUMNADO QUE SE INCORPORA A 1° DE ESO

Una de las necesidades educativas que nos plantean nuestros alumnos y
que condiciona su éxito académico es la pertenencia a un grupo de
compainieros, a un grupo clase y a nuestro Centro.

La convivencia y el aprendizaje mejoran cuando todos y cada uno de los
alumnos se sienten integrados y miembros de una comunidad educativa. Asi
mismo consideramos que si tanto las familias de nuestros alumnos como el
profesorado que se incorpora al Centro se sienten participes de la vida en el
colegio incidimos de forma directa en la calidad de la ensefianza.

En el Plan de Acogida del Colegio “Nuestra Sra. del Carmen” (La Bafieza) la
participacion es al tiempo un objetivo una metodologia de trabajo. Buscamos
que todos se sientan miembros de una comunidad y lo hacemos fomentando la
participacion.

En cuanto a la inclusion, la diversidad social y cultural en los miembros de
nuestra comunidad educativa nos plantea el gran reto de hacer que todos nos
sintamos parte y tengamos nuestro lugar en este Centro Educativo. Este
proceso de inclusion queremos que atraviese todas las intervenciones
educativas y organizativas que se realizan desde el Centro.

l. Objetivos.

1. Fomentar el sentimiento de pertenencia del alumnado al Centro.

2. Facilitar la inclusion en la vida del Centro y del aula de todos y cada uno

de los alumnos

3. Promover la participacion de las familias en la vida del Centro, tanto en

los aspectos relacionados con la convivencia como los relacionados con
el aprendizaje.

4. Facilitar la incorporacién del profesorado nuevo en la vida del Centro y

en los procedimientos y proyectos que se desarrollan.

5. Mejorar la calidad de la convivencia en el Centro.

6. Contribuir a la mejora del éxito académico de todo el alumnado.

Il. Actuaciones.
1. Acogida al alumnado.

1.1. Intercambio de informacion.
Durante el ultimo trimestre el Departamento de Orientacién se reune con el
profesorado de 6° E.P.O. y 1° de E.S.O. y realizan las siguientes intervenciones
a) Ofrecer informacion general sobre la Ensefanza Secundaria Obligatoria
a los todos los alumnos de 6° de Primaria que lo solicitan.
b) Recoger informacion de los alumnos que hacen la reserva de plaza en
nuestro Centro educativo. Esta informacion nos la aportan los tutores de
6 de E.P.O. y los Jefes de Estudios de los centros respectivos
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La informacion aportada debe incluir los siguientes apartados:

- Rendimiento académico, medidas tomadas y medidas propuestas.

- Socializacion con iguales y adultos, medidas tomadas y medidas
propuestas.

— Colaboracion entre el Centro y la familia.

En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales también

nos reunimos con los representantes del Equipo de Orientacion de nuestra
zona.
Esta informaciéon nos permite conocer al alumnado con el que trabajaremos al
afo siguiente y planificar una buena respuesta educativa que facilite la
consecucion de nuestros objetivos de integracion y éxito académico para todos
los alumnos.

1.2. Jornada de acogida.

Los primeros dias del mes de septiembre los utilizamos para acoger en el
Centro a los alumnos de 1° de la ESO y encontrarnos con los alumnos de
cursos anteriores en sus nuevos grupos.

La jornada de acogida para los alumnos de 1° de la ESO tiene como
objetivos:

- Crear un clima favorable entre el alumnado que se incorpora de nuevo al
Centro.

— Iniciar el proceso de creacion de grupo con cada grupo-clase.

— Conocer las expectativas de nuestros alumnos ante la nueva etapa que
inician.

- Ofrecer la informacién necesaria para que los alumnos conozcan el
contexto en el que se van a desenvolver.

- Promover el encuentro con los adultos con los que van a trabajar en el
Colegio

- Facilitar el conocimiento del entorno escolar.

1.2.1 Actividades.

La jornada de acogida esta organizada en torno a varios talleres por los que
los grupos-clase van rotando y en los que desarrollamos diferentes actividades
para cubrir los objetivos anteriormente expuestos.

En cada taller se cuenta con un grupo de profesores que van a llevar a cabo
la actividad.

Cada grupo-clase comienza la jornada en un taller diferente y todos van
rotando acompafiados de su tutor de modo que al final de la jornada todos los
grupos han realizado todas las actividades previstas

A) Taller de Presentacion y Conocimiento.

En este taller se realizan juegos destinados a conocer los nombres de los
companieros del grupo y a facilitar el inicio de su conocimiento mutuo.
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B) Taller de Expectativas.

El objetivo es compartir como se sienten los alumnos ante el curso que
inician, y expresar y representar graficamente temores, ilusiones vy
expectativas.

C) Taller de Encuentro con alumnos de cursos superiores y profesores.

En este taller cuatro o cinco alumnos que el curso anterior estuvieron en 1°
de la ESO y que pertenecieron bien a los circulos de convivencia, bien a los
equipos de delegados cuentan a sus nuevos companeros cual fue su
experiencia de inicio en la E.S.O. Los profesores del taller comparten su
experiencia y facilitan la participacion.

D) Taller de conocimiento del entorno.

En este taller se realiza un juego de pistas por el Centro que facilita el
conociendo de los diferentes espacios y edificios del colegio. En las pistas se
formulan preguntas cuya respuesta deben encontrar los grupos de alumnos y
que facilitan el conocimiento de ciertas caracteristicas del Centro.

E) Encuentro con el profesor-tutor.

Durante la realizacién de los talleres cada grupo es acompafado por su
tutor.

Al finalizar todos los talleres cada grupo se va a la que sera su clase de
referencia y mantiene un encuentro con el tutor. En ese encuentro el tutor se
presenta de forma mas detallada y ofrece a los alumnos informacion basica
sobre aspectos de la vida del Centro que los alumnos deben conocer.

1.2.2. Evaluacion de la jornada de acogida.
Las jornadas de acogida son evaluadas por los tutores, en la primera reunion
de tutores con el Departamento de Orientacion.

1.3. Sesiones de Creacion de Grupo.

La primera tutoria de 1° de E.S.O, se denominara “Creacién de Grupo” y
sera continuacion de la Jornada de Acogida. Tiene una duracidon variable y
pretende cubrir los siguientes objetivos:

1.3.1 Objetivos
- Favorecer el conocimiento mutuo entre el alumnado.
- Obtener informacion basica sobre los alumnos del grupo-clase.

1.3.2. Actividades.
Realizamos actividades para profundizar en el conocimiento personal de los
alumnos y para compartir esa informacion con el resto de comparieros.
Realizamos actividades para crear confianza entre los compafieros.
Realizamos actividades para mejorar la comunicacion entre los alumnos
Realizamos actividades de recogida de datos mas relacionados con el
mundo académico:

1.4. Estructuras participativas en el aula
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El Plan de Acogida cuenta con una estructura participativa constituida por los
alumnos de cada clase. Cada clase de la ESO cuenta con un grupo de
alumnos que constituyen el grupo de convivencia de esa clase. Tienen
encomendados diferentes objetivos, pero uno de ellos es la acogida a los
alumnos que se van incorporando a la clase a lo largo del curso, especialmente
se encargan de la acogida de los alumnos nuevos en el Centro

Los miembros del grupo de convivencia son voluntarios y elegidos por los
comparferos de cada clase. Reciben una formacion basica para realizar sus
funciones con mas eficacia y son coordinados por el Coordinador de
Convivencia.

2. Acogida a las familias.

2.1. Reuniones informativas.

En el segundo trimestre del curso ofrecemos charlas informativas destinadas
a los padres de los alumnos de 6° de E.P.O. Estas charlas tienen como
objetivos:

— Atender a sus temores con respecto al cambio de etapa.
- Ofrecerles informacion sobre la Ensefianza Secundaria Obligatoria.

Las charlas seran atendidas por los tutores de 6° E.P.O. y 1° E.S.O. en
colaboracion con el Departamento de Orientacion.

2.2. Reunion de presentacion.

Cuando se inicia el curso académico, realizamos una reunion de inicio de
curso para todas las familias de los alumnos del Centro

La reunidén tiene como objetivos:

- Iniciar el conocimiento entre las familias y el Centro.

- Informar sobre cuestiones basicas del funcionamiento del curso.

— Fomentar el conocimiento entre las familias de nuestros alumnos.

2.3. Entrevistas con tutores.

La acogida de las familias es un proceso que enlaza con el trabajo conjunto
para conseguir la integracion y el éxito académico de los alumnos. Para realizar
este seguimiento los tutores de cada grupo cuentan con una hora de atencién a
padres y mantienen entrevistas periédicas con cada uno de ellos.

239
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 239 de 285 -



ANEXO XI

PLAN DE DIGITALIZACION PARA EL CURSO
2020/2021

fundacion

VEDRUNA
EDUCACION

Ntra. Sra. del Carmen - La Baneza

%

CURSO 2020/2021
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CODIGO DE CENTRO:

24000606

DENOMINACION:

NTRA. SRA. DEL CARMEN

LOCALIDAD:

LA BANEZA

ENSENANZAS QUE IMPARTE:

E.INFANTIL, PRIMARIAY ESO

FECHA DE REMISION DEL 30 de septiembre de 2020
PLAN:
INSPECTOR: VICTORINO MADRID RUBIO
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De acuerdo con lo establecido en el Bloque Il: “MEDIDAS DE CARACTER
EDUCATIVO” punto 3, del Protocolo de Prevencién y Organizacién del regreso a la
actividad lectiva en los centros educativos de Castilla y Ledn para el curso 2020/2021,
se establece que los Equipos Directivos estableceran un Plan de Digitalizacién. Sera

remitido al area de Inspeccidn con anterioridad al 30 de septiembre.

INDICE

1. Equipo de coordinacion del Plan de Digitalizacion.

2. Medios a utilizar - Recursos Digitales del Centro.

3. Recursos Digitales del profesorado

4. Recursos Digitales del alumnado y familias.

5. Materiales Didacticos

6. Herramientas de Comunicacion con alumnos y familias.

7. Competencias Digitales del alumnado del centro.

8. Formacion especifica del profesorado del centro: Competencia Digital,
estrategias de atencion a la Diversidad y de Accidn Tutorial a través de

medios informaticos y Metodologias de ensefianza a distancia.
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Cargo/Puesto/Organo

Nombre y apellidos

Director

Francisco Javier Martinez Pefin

Jefe de Estudios

José Luis Garcia Fraile

Coordinadores de Medidas del Plan

José Luis Garcia Fraile

De Orientacion

Ana Maria Carrillo

Coordinadora de Educacion Infantil

Maria de la Paz Cuervo Alonso

Coordinador de Educacion Primaria

José Carlos Macho Martinez

Coordinador de Educacion Secundaria

Celso Gil Fuentes

2. Medios a utilizar - Recursos Digitales del Centro.

Todas las aulas de las etapas de Infantil, primaria y secundaria estan provistas

de Pantalla Digital y de proyector o de pizarra digital.
Todas las aulas tienen un ordenador, teclado y altavoces.

Hay un aula con puestos de ordenador y teclado para el alumnado para las

asignaturas de informatica y tecnologia.

Los profesores que imparten clase en los cursos de 5° y 6° de Ed. Primaria, asi

como los que imparten clase en 1°y 2° de ESO, poseen todos el Chromebook.

Los alumnos de los cursos de 5° y 6° de Ed. Primaria, asi como los que de 1°y
2° de ESO, poseen el Chromebook al 98%.

Plataforma Educamos.

Digitalizacién actualizada en todo el centro, conectado a Internet con fibra de 1

Gb.
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e Servicio wifi monitorizado.

3. Recursos Digitales del profesorado:

e Pagina Web del Centro.

e Todo el profesorado del centro esta dado de alta en la Plataforma Educamos,
mediante la cual reciben emails de la direccion del centro, de profesores, de

familias y de alumnos/as.

e |as editoriales de SM, Edebé y Oxford, envian a los profesores de diferentes
etapas y materias, recursos de libros digitales, donde pueden descargar todas

las actividades , pruebas de cada tema, etc.

e Classroom: Sera creado por todo el profesorado del centro (bien como

profesor/a o como tutor/a).
e Google Meet : para realizar videoconferencias.

e Los cursos con grupos estables de convivencia dispondran de una pagina web
exclusiva del curso que servira como medio de transmisiéon de informacion a
las familias.

4. Recur Digital lalumn familias.

Se solicitaran en la semana primera de clase por parte de los tutores y se elaborara
una lista con el alumnado- familias que no tenga recursos digitales en su casa, dicha
lista sera enviada a la Inspeccidon de educacion para ser informada. Esto servira tanto
para el desarrollo de la actividad en cada materia, asi como para llevar a cabo la
accion tutorial en el caso de suspension de la actividad presencial. Todo esto se

realizara a través de formularios enviados a las familias.
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5. Materiales Didacticos.
e Licencias digitales de las diferentes editoriales de libros utilizados en el centro.
e Cuaderno de Aula a través de la Plataforma Educamos.

e Los cursos con grupos estables de convivencia dispondran de una pagina web
exclusiva del curso que servira como medio de transmisidon de recursos

didacticos a las familias.

6. Herramientas de Comunicacion con alumnos y familias.

e P&agina web del centro.

e Toda la comunicacion de manera oficial se realizara a través de la Plataforma
Educamos, mediante email o circulares; o bien mediante el correo corporativo

de cada docente.

e Se utilizara el teléfono particular de los padres para comunicarse con ellos en

caso de no obtener respuesta por email.

e Las familias podran comunicarse a través de la Plataforma educamos con
cualquier profesor del centro por lo que deben tener actualizados sus datos y

sus claves.

e La administracion y secretaria del centro también enviaran email a las familias
a su correo, con relacion a las cuestiones que les competen a ellos, matriculas,

servicios de madrugadores y comedor.

e Los alumnos podran comunicarse con sus profesores o tutores mediante la

herramienta del Classroom o por correo electronico.

e Las familias a través de la Plataforma Educamos recibiran los planes

elaborados por el centro para el inicio de curso.

e Recibiran mediante formularios / circulares, para apuntarse a los servicios

complementarios a comienzo del curso.
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A través de Google Meet , se mantendran reuniones con las familias y el
tutor/a, y con los profesores en el caso de desear mantener una entrevista con

los mismos.

En el caso de no poder solucionar el tema, se solicitara una entrevista personal
del padre/madre- tutor/a legal con la persona con la que resolver el problema,
se le dara cita previa y podra acudir al centro con las debidas medidas de

prevencion e higiene establecidas por el ministerio de salud.

7. Competencias Digitales del alumnado del centro.

En la primera semana del comienzo de curso, los tutores, y profesorado de dichos

alumnos, les mostraran a los mismos como realizar el classroom, cémo enviar

mensajes a través de la plataforma educamos y se solicitara a las familias que

actualicen sus datos tanto de teléfonos como direccidon y claves para acceder a la

Plataforma educamos. Se les mostrara el manejo de las herramientas que van a

utilizar en caso de un nuevo confinamiento por la covid.

8. Formacién especifica del profesorado del centro: Competencia Digital,

Estr.

nT

Todo el profesorado ha sido formado durante los ultimos afos, dentro del plan
de digitalizacion de la Fundacién Vedruna Educacion, en el ambito digital de las
herramientas de “Google suite for education” (herramientas complementarias a
G Suite), por lo que la competencia digital del profesorado estd mas que

consolidada.
Herramientas de Google.
Hay dos “entrenadores Google” en el centro.

La Accion Tutorial: se tendran todas las semanas las correspondientes
sesiones de tutoria. En los casos que la misma lo requiera, se realizaran

mediante Meet con los alumnos en la hora semanal de tutoria.
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e Las profesoras de apoyo y atencion a la diversidad, realizaran entrevistas y
clases a través de videoconferencia atendiendo las necesidades especiales de

estos alumnos/as.

e Se trasladara lo que se realiza de forma presencial a digital , atendiendo a los

estandares de aprendizaje basicos.
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ANEXO XIl - DOCUMENTO TECNOLOGICO DE REDES Y SERVICIOS

1. Infraestructura de la red WIFI

1. 1. Objetivo

El objetivo de este documento es documentar los trabajos realizados y el estado fisico
y logico en el que se entrega el proyecto ejecutado en el marco del contrato
0007-16-02-3 — Nuestra Sefiora del Carmen - La Bafeza.

Los trabajos de instalacion se han realizado entre el 13 y el 16 de febrero de 2017.
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1.2. Detalle de Material

1.2.1. Detalle de hardware instalado

A continuacion reflejamos el detalle del material instalado. Para los Puntos de acceso
Wifi, el campo “Nombre” hace referencia a la ubicacion que se aporta en los planos
del punto 2.2

FW La Baneza Cisco Meraki MX84 Q2PN-CELP-FYT6

Sw La Baneza Cisco Meraki MS220-24P Q2KP-QDVG-JA8C

Audiovisuales Cisco Meraki MR33 Q2PD-BCXW-LCXM

Prim6A Cisco Meraki MR33 Q2PD-9N92-QFK5

1ESOB Cisco Meraki MR33 Q2PD-88ST-NWBB

Prim5B Cisco Meraki MR33 Q2PD-7DPX-FPJ5

Prim6B Cisco Meraki MR33 Q2PD-7AG2-76QZ

3ESOA Cisco Meraki MR33 Q2PD-6ZKS-8S66

Sala Profes Cisco Meraki MR33 Q2PD-5BJ7-99FU

3a planta (4ESO) Cisco Meraki MR33 Q2PD-88CT-DU39

Tabla 1. Colegio Nuestra Sefora del Carmen. Detalle de material instalado
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1.2.2. Ubicacioén fisica de los dispositivos

En los planos a continuacién se detalla la ubicacion exacta de los dispositivos
detallados en la tabla anterior.

[ Planta primera

_I-’WT-'« SITUMCION PLANTA PRIMERA
ERtAA - 11000 . i

ip-_qp IESPD ALEDLL

~EAANI ERMERA S NAS CARMELITAS DE LA CARIDAD C/owage Weaea, 3 A TN (150N
= 1,350 — i el ; .
CENTRO PRIVADD DE EDUCACION INF AN L MOVIEMBRE - 2011 WE

"HUESTRA SERORA DEL CARMEN" |

Figura 1 Colegio Nuestra Sefiora del Carmen, Ubicacidn hardware. Planta S&tano
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d Planta tercera

PLANTA SITUACION

ERCAA /10

o
-
- ™
— C
. " 4 - R g
dauruie L S B
by
- -y
i A e -
E: F i . .
LBy F N Y
oo, comumnas 'y & rrs o g ¥, M = - dita | R
- r ; § /L"n i —
_ Sumcm o
_PLANTA TERCERA HNAS. CARMELITAS DE LA CARIDAD. C/Dbiaps Mcoiea, 3. LA BAREZA (LEON)
ESCAA =~ 17350 - mos L] —

CENTRO PRIVADD DE EDUCACION INFANTIL
"NUESTRA SERORA DEL CARMEN

WOVIEMBRE -~ 2011 1 f s0a

Figura 2. Cobegio Nuesira Sefora del Carmen. Ubicacidn hardware. Planta Baja.
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1.3. Topologia fisica

Como resultado de los trabajos realizados, se ha instalado un firewall modelo MX84, 1
switch modelo MS220-24P y 14 puntos de acceso wifi modelo MR33, todos ellos del
fabricante Cisco Meraki.

El firewall MX84 se convierte en el punto central de la red del Colegio. Es el dispositivo
que va a gestionar tanto el enrutamiento como la seguridad del Colegio. Actualmente
gestiona la salida de la red del Colegio, a excepcion de Direccion y Secretaria, que es
una red fisicamente independiente y tiene salida directa a través de una ADSL de
Movistar. Esta previsto que esta red se incorpore a la nueva infraestructura una vez
Movistar instale su acceso de fibra optica en el Colegio. AOTech dara soporte al
Colegio y al técnico de Movistar para realizar esa transicion.

Los 8 nuevos puntos de acceso se han cableado hasta el nuevo rack en la sala de
fotocopiadoras (CPD), terminando en un patch panel dentro de dicho rack.

Desde este rack se han establecido dos enlaces verticales hasta el despacho de
Direccion, donde esta la entrada de Telefénica y el switch que distribuye a la red del
Colegio en esa zona.

En el nuevo rack del CPD se ha instalado el firewall MX84, que conecta con el router
de Movistar que esta en Direccion gracias al primero de esos dos enlaces verticales.

En este rack se ha instalado también el nuevo switch MS220-24P, que da servicio con
sus 8 primeros puertos a los puntos de acceso, mientras que el puerto 23 entrega
servicio al switch de Direccibn mediante el segundo enlace vertical mencionado
arriba. El puerto 24 del switch proporciona la salida hacia el firewall para que todas las
redes puedan tener acceso a internet y a las demas redes del Colegio.

El resto de puertos del switch se ha utilizado para conectar el resto de conexiones que
habia en un switch fastethernet que se ha retirado de servicio.

El esquema de conexionado de toda la electrénica instalada se refleja en la pagina
siguiente.
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VLN 10,300,104

AN 10100416
VLN 10,100,108
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Figura 3. Colegio Nuestra Sefora del Carmen. Topologia logica
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4. Topologia Légica

Como se ha apuntado en el punto anterior, el Firewall MX84 asume la funcion de
enrutar el trafico hacia internet y es el punto central de la infraestructura. Se ha
configurado la IP estatica 192.168.50.2 en el puerto 1, enrutando todo el trafico de
internet hacia la 192.168.50.1, que es la nueva IP del router.

Se ha el direccionamiento de la LAN del colegio (192.168.1.0), y el firewall asume la IP
que tenia anteriormente el router (192.168.1.1), convirtiéndose en la puerta de enlace
para toda la red del Colegio.

Se han establecido las siguientes VLANs. El Firewall es el servidor DHCP para todas
ellas y tiene la primera IP del rango en todas las VLANs (X.X.X.1)

* VLAN1: Es la VLAN cableada del colegio. Tiene el direccionamiento 192.168.1.0/24.

* VLAN 10, para la gestién de los equipos Cisco Meraki. Tiene el direccionamiento
172.16.0.0/24.

* VLAN 100 (para uso wifi). Vedruna Profesores. Para la conexion wifi de profesores.
La contrasefa para acceder a esta red wifi es ColVedruna. Se prevé el cambio a
autenticacion por usuario, para controlar mejor el uso de esta red. El direccionamiento
es 172.16.100.0/22. Se ha limitado el ancho de banda por dispositivo a 5 Mbps para
racionalizar el uso de la red.

* VLAN 108 (para uso wifi). Red 3ESOA. Para la conexiéon wifi de alumnos. La
contrasefia para acceder a esta red wifi es Al Vedruna#. El direccionamiento es
172.16.108.0/22. Se ha limitado el ancho de banda por dispositivo a 5 Mbps para
racionalizar el uso de la red.

* VLAN 112 (para uso wifi). Red Aulas4. Para la conexion wifi de alumnos. La
contrasefia para acceder a esta red wifi es Al Vedruna#. El direccionamiento es
172.16.112.0/22. Se ha limitado el ancho de banda por dispositivo a 5 Mbps para
racionalizar el uso de la red.

* VLAN 116 (para uso wifi) Red Prim6A. Para la conexiéon wifi de alumnos. La
contrasefia para acceder a esta red wifi es Al Vedruna#. El direccionamiento es
172.16.108.0/22. Se ha limitado el ancho de banda por dispositivo a 5 Mbps para
racionalizar el uso de la red.

* VLAN 120 (para uso wifi) Red 1ESOB. Para la conexion wifi de alumnos. La
contrasefia para acceder a esta red wifi es Al Vedruna#. El direccionamiento es
172.16.120.0/22.

Se ha limitado el ancho de banda por dispositivo a 5 Mbps
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para racionalizar el uso de la red.

* VLAN 128 (para uso wifi) Red Audiovisuales. Para la conexion wifi de alumnos. La
contrasefa para acceder a esta red wifi es Al.Vedruna#. El direccionamiento es
172.16.128.0/22. Se ha limitado el ancho de banda por dispositivo a 5 Mbps para
racionalizar el uso de la red.

* VLAN 132 (para uso wifi) Red Prim5B. Para la conexién wifi de alumnos. La
contrasefia para acceder a esta red wifi es Al Vedruna#. El direccionamiento es
172.16.132.0/22. Se ha limitado el ancho de banda por dispositivo a 5 Mbps para
racionalizar el uso de la red.

* VLAN 136 (para uso wifi) Red Prim6B. Para la conexiéon wifi de alumnos. La
contrasefia para acceder a esta red wifi es Al Vedruna#. El direccionamiento es
172.16.136.0/22. Se ha limitado el ancho de banda por dispositivo a 5 Mbps para
racionalizar el uso de la red.

Mavistar 192 168.50.1
Firgwall Cabeza del Buey
1

Figura 4. Colegio Nuestra Sefiora del Carmen. Topologia bgica
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1.5. Cierre de proyecto

Con la aceptacion del presente documento se da por cerrado del proyecto de
instalacion y configuracion.

El Colegio Nuestra Sefiora del Carmen de La Bafieza pertenece al grupo de colegios
de la Fundacion Educarte que no van a contratar el servicio de mantenimiento al
menos durante el curso 2016-2017. Los cambios posteriores mientras se mantenga
en este grupo los realizaran las personas que el centro designe, y siempre bajo su
responsabilidad. Para ello, AOTech entregara las credenciales de Administracion del
panel de control de Meraki a la/s cuenta/s de correo que el Colegio indique.

257
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 257 de 285 -



2. Servicios para el aprendizaje.

e Estructuracion y acceso a los contenidos de aprendizaje
En nuestro centro, desde 3° de Primaria, nuestros alumnos disponen de libros digitales
en casi todas las asignaturas. Otros contenidos, a partir de 3 afios, son compartidos
por los docentes con sus alumnos a través de la plataforma Google Suite for
Education, principalmente a través de las aplicaciones Drive, Sites, Classroom y
Gmail.

e Estructuracién y acceso a los recursos didacticos digitales
En nuestro centro son muy variados los recursos digitales que se utilizan en la practica
educativa diaria, si bien hay una serie de recursos que destacan por encima del resto
debido a su extendido uso entre todos los profesores del centro. Estos recursos se
estructuran de la siguiente forma:
e Recursos de los libros digitales: las editoriales proporcionan sus propios
recursos digitales, bien a través de plataformas particulares de cada
empresa, bien a través de la conexion a paginas web.

) sm 2 0.

Mis asighaturas

5°EP 5° EP LENGUA 6.°EP 6° EP LENGUA
MATEMATICAS. CASTELLANA. MATEMATICAS. CASTELLANA.
SAVIA SAVIA SAVIA SAVIA

5° Educacion 5° Educacion 6° Educacion 6° Educacion
Primaria Primaria Primaria Primaria

e Recursos de diversas paginas web: los docentes utilizan infinidad de
paginas web para complementar sus explicaciones vy facilitar al alumno
que los contenidos tratados en clase se afiancen y sirvan de base para
posteriores aprendizajes. En nuestro centro contamos con un
repositorio de paginas web (Ver Anexo XIV: Catalogo de recursos
educativos online) compartido con todo el profesorado del centro,
constituyendo un recurso muy util en variados momentos lectivos. Todos
los profesores pueden consultarlo cuando lo deseen y también anadir
otros que utilicen o eliminar los que han dejado de funcionar, de forma
que se trata de un documento dinamico que se actualiza
constantemente.

e Recursos elaborados por los profesores: diversas paginas web y
aplicaciones permiten que los profesores elaboren sus propios recursos
digitales, como kahoot, Liveworsheets, quizizz...la lista es casi
interminable.
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e Recursos elaborados por los alumnos: muchos de los trabajos y
proyectos que los alumnos elaboran, alcanzan tal calidad y plasman tan

bien lo que los docentes pretendemos, que sirven a menudo para que
sus companeros puedan consultarlos o que los profesores los utilicen
para las explicaciones a los alumnos de otras clases.

o lu O
| maswarsz €  » i
ki - e En estos Juegos no hubo 5 L o Estos Juegos se consideraron los
mascota. La primera mascota Juegos de la Paz, ya que el espiritu
olimpica se creé6 pora las olimpico superd las diferencias entre
Olimpiadas de 1968. pait

ises.
« Tampoco se organizaron o En 1924, Bill Havens habia sido
Juegos Paralimpicos ya que elegide para representar a EEUU,
estos no comenzaron a pero decidié no acudir ya que su hijo

celebrarse hasta 1960. estaba a punto de nacer. En Helsinki
T 1952, su hijo, Frank Havens, gané la

| ANECDOTAS INTERESANTES | medalls de ore sn canolaje
L, individual, disciplina en la que

hubiera competido su padre.

e La amazona Liz Hartel (Dinamarca),
gand la medalla de plata en la
prueba de doma o pesar de tener
pardlisis de rodilla para abajo a
causa de una poliomelitis que habia
padecido afios antes.

s El padre de Jean Boiteux se lanzé a
la piscina cuando su hijo gané la
prueba de 400 m.

Haz clic para afiadir notas del orador

e Estructuracién y acceso a los servicios para el aprendizaje

En nuestro centro contamos con varios servicios que se prestan a los alumnos,
familias, profesores y personal administrativo:

e Conexion a la red wifi del colegio: los alumnos se conectan a “Vedruna
alumnos”, los profesores a “Vedruna profesores” y el personal
administrativo se conecta a la red de la zona de porteria y despachos.

e Cuenta de correo corporativa (de la Fundaciéon Vedruna Educacion) de
Google Educacion: con la extensién “vedruna.es” para profesores y
personal administrativo y a.vedrunalabaneza.es para los alumnos.

e Acceso a la plataforma Google Suite for Education para profesores,
administrativos y alumnos.

e Acceso a la plataforma SM Educamos: para profesores, personal
administrativo y familias.

Colegio Nuestra Sefora del Carmen Datos  Evaluacién  Gestion econdmica  Comunicaciones  Excelencia TPVt RaSOSA VKT :lalY ] 2zl

Avisos Mi agenda

Actualmente no hay avisos disponibles. <€ 5abado, 30 de enero >
Horario semanal
Cumpleafos

No hay cumpleanos en el dia de hoy

Mis datos v
Mis mensajes v . .
Mi espacio
Mis conversaciones
Mi espacio v (o] Y 2 (o] .
> *J\L > >

Reuniones

Circulares Recibos
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e Control parental IMT Lazarus: para profesores durante el horario lectivo
y para familias el resto de las horas del afio.

v 11210105

IMTLazarus = B8 Espaiiol ® José Luis Garcia Fraile (%
’

=2 [c] o © o G

Internet Cémara vouTube MTChrome  Meet-insicel  [REEEE]

Dispositivos Botiquin 18I (1] :]

Nuestra Sefiora del Carmen - 1 ESO A B8

Nuestra Sefiora del Carmen - 1 ESO B [ 24 [ 24 ]

Nuestra Sefiora del Carmen -2 ESOA B8R

Nuestra Sefiora del Carmen - 2 ESO B B8

Nuestra Sefiora del Carmen - 5P A [ 22 [ 21 ]
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3. Colaboracién, trabajo en red e interaccién social.

* Definicion del contexto del entorno de colaboracién y comunicacion de la
comunidad educativa (alumnado, profesorado, organizacion y comunidad
educativa).

El contexto de colaboracion y comunicacién de la comunidad educativa en nuestro
centro es muy fluida. En nuestro plan de acogida (ver Anexo Xlll) definimos medidas
explicitas para informar, formar y orientar a los usuarios de la comunidad educativa
sobre aplicaciones y servicios en red del centro.

La comunidad educativa utiliza principalmente dos plataformas educativas:

e Google Suite for Education, un entorno de trabajo que permite el intercambio
de todo tipo de archivos entre alumnos, profesores y administrativos. Ademas,
supone un importante centro de archivo documental, ya que, al contar con una
cuenta educativa de Google, cada uno de estos miembros de la comunidad
educativa posee un almacenamiento ilimitado en la nube a través de Google
Drive. Esta plataforma también nos permite una comunicacién fluida entre toda
la comunidad educativa a través del correo electrénico de Gmail y de Google
Meet. La comunicaciéon con los alumnos se realiza principalmente mediante
Google Classroom para los alumnos desde 3° de Educacion Primaria, mientras
que para los alumnos desde Infantil 3 afos hasta 2° de Primaria incluidos, se
realiza a través de las paginas web de cada curso creadas para tal fin
mediante Google sites. En los cursos de Infantil también se utilizan blogs.

= 5°ALengua 2020-2021 Tabisn Trabajo de clase Personas Calificaciones & ﬁ

Tema 5 - Cuidamos el mundo

@ Analizandoa rima en las canciones de L. B9
@ Teoria-Tema 5 ®5

Tema 4 - Lanzate a la aventura

. Tema 4 - Quizizz Signos de puntuacion & 2 Fecha de entregs: 24 dic 202

Tema 4 - Quiziz - Pronombres [ 3 Facha de antrags: 24 e 202

e SM Educamos, donde profesores, administrativos y familias pueden
comunicarse mediante mensajeria, correo electronico, informaciéon vy
justificacion de ausencias y retrasos, comunicacién de notas en examenes y
trabajos, incidencias sucedidas en el aula, boletines de evaluacion trimestrales,
etc. Ademas, mediante esta plataforma, todos los datos de alumnos y familias
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estdan a disposicion de los administrativos y profesores para realizar las
gestiones oportunas.

Ademas, el equipo docente del centro se comunica, para temas que requieran una
respuesta inmediata, a través de la aplicacidon de mensajeria whatsApp.

La comunicacién de los profesores y tutores con las familias, se realiza de forma
presencial, telefénica o mediante videoconferencia, en reuniones generales de la
clase, en las tutorias individuales trimestrales tras la evaluacion y siempre que sean
necesarias, de forma individual o colectiva, lo demanden los profesores o las familias.

También podemos calificar como fluida la comunicacion del centro con las familias a
través de las redes sociales Facebook, Youtube, Twitter e Instagram y de la pagina
web del centro, donde se expone la vida diaria del centro y donde se recuerdan
eventos y fechas importantes de caracter general para las familias y los alumnos.

* Estructura del flujo de interacciéon, colaboracién y comunicacién de la
comunidad educativa.

El plan de accion tutorial del centro establece la estructura de comunicacién con los
padres de los alumnos, mediante todos los tipos de reuniones mencionadas. Ademas,
el equipo docente de cada curso, a través de la plataforma SM Educamos, tiene una
capacidad inmediata de comunicacién a las familias sobre ausencias, retrasos,
incidencias de cada hora lectiva, notas de examenes, etc.

Medio de comunicacion Docentes.

entre los docentes

Whatsapp

Google Drive Centro de almacenamiento | Para PAS, docentes y

Google Classroom

Gmail

de datos individual para
profesores y alumnos y de
Unidades compartidas de
trabajo de los docentes.

Aula virtual de aprendizaje.

Correo electronico de
todos los miembros de la
comunidad educativa.

262

alumnos a través de su
cuenta educativa de
Google

Para PAS, docentes y
alumnos a través de su
cuenta educativa de
Google

Para PAS, docentes y
alumnos a través de su
cuenta educativa de
Google.

Utilizado también para la
comunicacion entre
docentes y familias.
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Google docs, Google
sheets,
Presentaciones de
Google, Google
forms

Plataforma educamos

Google meet

Aplicaciones de trabajo.

Plataforma comunicativa
instantanea que permite la
organizacién de todos los
datos del centro

Aplicacién para la
realizacion de
videoconferencias.

Para PAS, docentes y
alumnos a través de su
cuenta educativa de
Google

Para PAS, docentes y
familias.

Para PAS, docentes y
alumnos a través de su
cuenta educativa de

Redes sociales del
centro: Facebook,
Youtube, Twitter,

Instagram

Web del colegio

Google.

Utilizado también para la
comunicacion entre
docentes y familias.

Medio de comunicacion
sobre la vida diaria del
centro

Abiertas a cualquier
usuario

Abiertas a cualquier
usuario

http://carmelitaslabaneza.es/

* Criterios y protocolos de colaboracion e interaccion.

[ Entre los docentes y los administrativos, a través del uso compartido de datos y
archivos mediante las plataformas SM Educamos y Google Suite for Education.
Los protocolos de actuacion son:

a

Los profesores solamente tendran a su disposicién los datos personales
de los alumnos a los que den clase, asi como a los de su familia
(teléfonos, correos electrénicos, direcciones...).

Solo los profesores tutores de cada clase podran acceder a las notas de
todas las areas de cada evaluacion, mientras que los profesores no
tutores de una clase solamente tendran acceso a las notas de las
asignaturas que ellos imparten.

Todos los profesores tienen acceso a pasar lista y senalar incidencias
en todas las horas lectivas y clases del centro, asi como a enviar
circulares y

Los administrativos del centro y los miembros del equipo directivo seran
los supervisores de la plataforma SM Educamos y tendran acceso
ilimitado a todas las funcionalidades de la misma.

Los coordinadores tic seran los administradores de la plataforma
Google Suite for Education y tendran acceso limitado a la configuracion
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de dicha plataforma. El equipo tic de la Fundacion Vedruna Educacion
sera quien tenga acceso ilimitado a toda la plataforma de nuestro
centro.
Las comunicaciones se realizaran a través del correo electrénico con la cuenta
institucional.

[ Entre los profesores y los alumnos, en el horario escolar, se establece de forma
personal. Cuando no se encuentran en el colegio, se comunican a través del
correo electréonico con su cuenta institucional y de la aplicacion Google
Classroom en cualquier momento del dia. Los protocolos de actuacioén son:

A Las tareas, teorias elaboradas por el profesor, trabajos y examenes, se
recogeran en el Google Classroom, que servira como guia del dia a dia
de la clase.

[ Cada profesor controlara el control parental IMT Lazarus en las clases
en las que imparta docencia y unicamente durante el horario lectivo.

4 Los coordinadores tic del centro seran los responsables de la
configuracién del control parental IMT Lazarus y tendran acceso
ilimitado a todas clases del centro que cuentan con esta herramienta, si
bien lo podran hacer unicamente durante el horario lectivo.

1 Se fomentara el uso responsable y seguro de Google Meet para la
comunicacion y colaboracién en las videoconferencias entre profesores
y alumnos y entre alumnos cuando estas se autoricen.

d Entre los docentes, se establecen reuniones de equipos docentes de nivel,
internivel, reuniones semanales del equipo directivo, de la CCP, del consejo
escolar y del claustro, bien sea de forma presencial o a través de la aplicacién
Google Meet. Los protocolos de actuacion son:

4 Las comunicaciones con caracter inmediato o urgente se realizaran a
través de la aplicacion mévil whatsapp, mediante diversos grupos
establecidos, como el general para todos los profesores o los de
determinadas etapas/ciclos/niveles. También se utilizara para
recordatorios o avisos de envios de determinados correos organizativos
del centro.

A Los profesores se comunicaran con el correo electrénico de Gmail a
través de sus cuentas institucionales.

1 Toda actividad de interés de para la comunidad educativa se dara a
conocer a los responsables de las redes sociales para su publicacién en
las cuentas del centro

[ Los archivos de las distintas unidades compartidas de Google Drive
seran compartidos exclusivamente con los profesores, miembros del
equipo directivo y administrativos imprescindibles.

4 Entre los alumnos, con la capacidad de intercambiar y compartir todo tipo de
archivos a través de Google Drive. También se podran comunicar entre ellos a
través del correo electronico con su cuenta institucional o a través de la
aplicacion Google Classroom. Los protocolos de actuacién son:

4 Los alumnos podran comunicarse con su cuenta institucional a través
del correo electronico con cualquier miembro de la Fundacion Vedruna
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Educacion de cualquiera de sus colegios de Espana (administrativos,
profesores y alumnos).

4 Los alumnos no podran recibir correos electrénicos de cuentas ajenas a
la Fundacién Vedruna Educacion.

[ Entre los docentes y las familias, se producen reuniones generales, tutorias y
reuniones cuando lo solicitan cualquiera de las dos partes, bien de forma
presencial o a través de la aplicacion Google Meet. Los protocolos de
actuacion son:

d Los profesores, en la plataforma SM Educamos, solo pueden enviar
circulares y autorizaciones a las familias de su etapa, de su
ciclo/internivel o de las clases en las que imparte docencia.

4 Los supervisores, en la plataforma SM Educamos, pueden enviar
circulares, autorizaciones, mensajes, sms y avisos a todas las familias
del centro.

4 Las comunicaciones con las familias a través del correo electronico, se
haran preferentemente a través de la plataforma SM Educamos, si bien
los profesores también podran usar su cuenta institucional para dicho
fin.

* Diagndstico y valoracidon de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracién e interaccion.

La estructura de colaboracién e interaccion siempre ha sido muy fluida en nuestro
centro y en los ultimos afios se ha visto mejorada con la utilizacion de las plataformas
Google Suite for Education y SM Educamos. Esta ultima aun no ha alcanzado todo el
potencial de desarrollo, ya que se ha ampliado al uso de los padres durante el curso
2020/2021.
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ELEMENTOS HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO Y VALORACION
DE
COLABORACION
E INTERACCION

En este momento contamos con una estructura sélida en el centro para
hacer frente a los retos de colaboracion e interaccién entre miembros de
la comunidad educativa, incrementada en los Ultimos afnos y basados en:
[ Red wifi del centro totalmente renovada y con alta capacidad de
conexién simultanea para mas de 400 equipos y con prevision de
ampliacion en los proximos cursos.
[ Todas las aulas de referencia estan dotadas de ordenador y
proyector/pizarra digital.
ESTRUCTURA 4 Proyecto de digitalizacion de la Fundacién Vedruna Educacion
(chromebooks a partir de 5° de Primaria, digitalizacion con
equipos individuales en todos los cursos desde 3 afos hasta 4° de
Primaria en los préximos afos, entornos colaborativos de trabajo,
etc.).
Plataforma SM Educamos.
Plataforma Google Suite for Education.
Control parental IMT Lazarus en el centro durante el horario
lectivo y fuera del mismo para las familias en sus hogares.

W Wy

La organizacion de la colaboraciéon e interaccion esta perfectamente
definida con protocolos de actuacion claros y concretos, tal y como se
recogen en el epigrafe anterior.

En este aspecto destacamos:

d Colaboracion en documentos Google.

[ Carpetas y unidades compartidas en Google Drive.
o):{c:\\[F4:\e[e] || Las responsabilidades estan definidas tanto a nivel personal como de
grupo, a destacar:

Coordinador TIC.

Comision TIC.

Responsable de redes sociales.
Grupo de expertos Google.
Coordinadores de etapa

ododod

Los servicios de los que disponemos son suficientes y adaptados a las
necesidades destacando entre ellos:

Plataforma Educamos.

Plataforma Google Suite for Education.

Control parental IMT Lazarus.

Grupos de whatsapp.

Cuentas de Facebook, Youtube, Twitter e Instagram.

SERVICIOS

ododoo

266
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 266 de 285 -



4. Infraestructuras y recursos tecnolégicos-didacticos.

En la actualidad contamos con:

a

Aula de informatica dotada de 25 ordenadores para el alumnado que se
actualizan anualmente, ordenador para el profesor y proyector con sistema de
sonido. En la actualidad los alumnos que utilizan el aula de informatica de
forma continua son los de educacion infantil, 1° y 2° de primaria y 2°, 3°y 4° de
eso. Todos estos alumnos y los profesores que los acompafian, deben regirse
por las normas del aula de informatica (Ver Anexo XXV “Normas del aula de
informatica para profesores” y Anexo XXVI “Normas del aula de informatica
para los alumnos”).

Dotaciéon de ordenador, canén, altavoces, mando a distancia y pantalla en
todas las aulas de referencia para la imparticion de docencia.

Todo el profesorado que imparte docencia en los cursos de 5° y 6° de
Educacion Primaria y 1° y 2° de la E.S.O. dispone de un ordenador
Chromebook

El 99% del alumnado de esos mismos cursos dispone de un ordenador
Chromebook personal con el que trabaja tanto en el aula como desde su hogar.

Los cursos de 3° y 4° de Educacion Primaria estan dentro del programa Red
XXl 'y, gracias a ello, cada alumno dispone de un minipértatil con el que puede
trabajar en el centro.

Plataforma Educativa: Educamos htips://sso2.educamos.com/ para todos el
profesorado y el personal de administracion, con multiples funciones: desde el
control de calificaciones, el cuaderno de aula del profesor, hasta el control de
asistencia. Durante el curso 2020-2021 se amplian sus servicios y se gestiona,
a través de ella, la comunicacion con las familias.

Portal Stilus de la Junta de Castilla y Ledn para el equipo directivo.

Pagina web: http://carmelitaslabaneza.es/index.php/es/

Facebook corporativo: https://www.facebook.com/nsclabaneza/

Twitter corporativo: https://twitter.com/nsclabaneza?lang=es

Instagram corporativo: @nsclabaneza

Cdédigo QR. (Ver anexo 3)
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1 Google Sites para todos los cursos de Educacion Infantil y 1° de Educacion
Primaria preparados para gestionar una posible situacién de confinamiento
como la vivida en el curso 2019-2020. Tanto el profesorado, como el alumnado
y sus familias estan al corriente de su existencia y conocen, al detalle, su
funcionamiento. De este modo, si se repitiera dicha situacion, se continuarian
las clases sin ningun tipo de problema a través de ellos, ya que se utilizarian a
modo de blog y gestor de aula de la clase.

- 3 afos:
https://sites.google.com/d/1cGtlzSQUIg3ImYrOw10DNSFdQGQcakox/p/
121dzTRMdP54EUfrGwp7it4BbJEVBKeiw/edit

- 4 afos:
https://sites.google.com/d/1helgMIFuWzh0-ij0pBc-ofwQtJLpGpS3/p/1NL
YVEOUVIXTyYD-COgmQhueOPS8IKMuP/edit

- 5 afos:
https://sites.google.com/d/1DFVOKIYuyygQU7ih9Xwczg2m9llkOmtF/p/1h
94Ewr4dKcQsMDO07T6_IKEbTMulWa3FwF/edit

- 1° Educacioén Primaria:

https://sites.google.com/d/11cNIL 7L ZisBnSFeqS75awG5MvjZh1p_Z/p/1
Gf2KgRaVIsWc whpiFyzA4vLScvh1zl1/edit

4 Plan de seguridad y confianza digital.

A Politica de Privacidad.

O Material de editoriales: Savia digital de SM, ON de Edebé, Mc-Millan, ...
1 Red wifi en todas y cada una de las aulas, talleres y laboratorios.

1 Red wifi en la sala de profesores.

[ Red wifi en todos y cada uno de los despachos tanto de administracion como
del equipo directivo.
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https://sites.google.com/d/1cGtlzSQUlq3ImYr9w10DNSFdQGQcgkox/p/12IdzTRMdP54EUfrGwp7it4BbJEVBKeiw/edit
https://sites.google.com/d/1cGtlzSQUlq3ImYr9w10DNSFdQGQcgkox/p/12IdzTRMdP54EUfrGwp7it4BbJEVBKeiw/edit
https://sites.google.com/d/1heIqMlFuWzh0-ij0pBc-ofwQtJLpGpS3/p/1NLyVEOUvlXTyYD-COqmQhueOPS8IKMuP/edit
https://sites.google.com/d/1heIqMlFuWzh0-ij0pBc-ofwQtJLpGpS3/p/1NLyVEOUvlXTyYD-COqmQhueOPS8IKMuP/edit
https://sites.google.com/d/1DFV0KlYuyygQU7ih9Xwczq2m9Ilk0mtF/p/1h94Ewr4KcQsMD07T6_lKEbTMuIWa3FwF/edit
https://sites.google.com/d/1DFV0KlYuyygQU7ih9Xwczq2m9Ilk0mtF/p/1h94Ewr4KcQsMD07T6_lKEbTMuIWa3FwF/edit
https://sites.google.com/d/11cN9L7LZisBnSFeqS75awG5MvjZh1p_Z/p/1Gf2KgRaVIsWc_whpiFyzA4vLScvh1zI1/edit
https://sites.google.com/d/11cN9L7LZisBnSFeqS75awG5MvjZh1p_Z/p/1Gf2KgRaVIsWc_whpiFyzA4vLScvh1zI1/edit

5. Normativa sobre el acceso y empleo de la red wifi del
centro

5.1. Normas de acceso a la red de centro

1. El acceso a la red, ya sea empleando medios cableados o medios inalambricos,
habra de realizarse bajo el conocimiento previo de los gestores de la misma y siempre
con fines relacionados con la actividad docente o de gestion del centro.

2. El acceso a la red cableada siempre sera realizado empleando las tomas de red
ubicadas en los recintos del centro. Se informara previamente a los gestores de la red
para determinar la configuracién de IP fijja o DHCP que ha de tener el equipo a
conectar.

3. Nunca se emplearan enrutadores o médems de tecnologias ADSL o médems de
tecnologias moéviles para los accesos a internet. Esto supone una vulneracion de las
medidas de seguridad pasiva y activa desplegadas en el centro.

4. En el caso de emplear dispositivos con conexion inalambrica se solicitara a la
secretaria los datos identificativos de la red y la clave de acceso. Una vez obtenidos es
obligacién del usuario su custodia y su no publicacién ni divulgacion.

5. En caso de tener acceso a switchs no modificara el conexionado existente en los
mismos para garantizarse el acceso a internet o a la red local.

6. Los alumnos se conectaran a la red de centro a través de la “Vedruna alumnos”,
cuya contrasefa es la misma para todos los colegios de la Fundacion Vedruna
Educacion.

7. El personal administrativo y de los despachos de la zona de porteria se conectara a
la red propia de esta zona.

8. Los docentes se conectaran a la red del colegio a través de la red “Vedruna
profesores”. Cada uno de ellos contara con una cuenta personal proporcionada por
Cisco-Meraki que se compone de un usuario (su cuenta vedruna) y una contrasena
exclusiva.
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5.2. Normas de empleo de la red de centro

1. El empleo de la red, independientemente del soporte, tendra fines relacionados con
la actividad educativa o administrativa del centro.

2. Nunca se modificara la configuracion y acceso a red e internet de los equipos
instalados y configuradas existentes en cualquier recinto del centro. En caso de un
funcionamiento no correcto se informara o se activara una incidencia. El usuario nunca
modificara a titulo individual la configuracién.

3. Nunca se emplearan programas de descarga P2P o descarga masiva de datos, ya
que puede originar una serie de problemas indeseados.

4. El acceso al ancho de banda de cada equipo se limita a 5 Mb/seg, ya que de esta
forma se asegura que con un equipo no limitemos el acceso al resto de usuarios.

5. En el caso de emplear dispositivos con conexién inalambrica, estos estaran sujetos
a la supervision de Aotech, empresa ajena al centro, mediante la cual se podra prohibir
o limitar el acceso y empleo de la red.

6. Sera funcion del profesor la de supervisar el acceso de los alumnos a contenidos no
adecuados mediante el empleo de la aplicacién de control parental IMT Lazarus, que
unicamente esta operativa durante el horario escolar presencial en el centro.

7. Cuando se trate del empleo de dispositivos méviles de centro (chromebooks) estas
se configuraran para su conexion exclusiva a los puntos de acceso de las zonas en las

que se permite su empleo.

8. El uso de la nube del centro esta destinada exclusivamente a su uso escolar.
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6. Protocolos de reciclaje de Aparatos y residuos TIC.

Cada afo se generan en nuestro centro componentes eléctricos, electronicos e
informaticos de diversa indole que dejan de ser Utiles. Los equipos informaticos, por su
composicion, pueden llegar a ser muy contaminantes si no son reciclados de manera
correcta. Los materiales plasticos, metalicos, eléctricos y electronicos de los que estan
hechos pueden en su mayoria ser reutilizados para la produccion de otros aparatos.

Si estos productos no se desechan de manera correcta, pueden terminar en
vertederos y contaminar con sustancias peligrosas el entorno al filtrarse en el agua o el
ambiente, pudiendo afectar a la fauna, la flora y la salud humana. El Real Decreto
110/2015 del 20 de Febrero regula la prevencion y reduccién de los impactos adversos
causados por la generacion y la gestibn de residuos de aparatos eléctricos y
electronicos sobre la salud humana y el medioambiente.

6.1. Tipos de residuos:

e Componentes informaticos de ordenadores: placas base, moédulos de memoria,
procesadores, ventiladores, unidades de cd/dvd, fuente de alimentacion, discos
duros, tarjetas gréficas, tarjetas de conexién a internet, cables de todo tipo,
ratones, teclados,

Monitores

Routers

Proyectores y componentes de estos

Impresoras y sus cartuchos

Cartuchos de téner

Otros aparatos eléctricos y electrénicos (radio-cassettes, teléfonos, etc.)

6.2. Tipos de tratamientos:

e Uso en las clases de informatica y tecnologia - Mediante componentes y piezas
de ordenadores antiguos, nuestros alumnos pueden observar los distintos
dispositivos electronicos que conforman un equipo informatico y para qué sirve
cada uno de ellos. Con estas piezas los alumnos comprenden mejor qué partes
del ordenador realizan cada uno de los procesos que el hardware de un
ordenador lleva a cabo.

e Reciclado por parte del colegio: En La Baneza llunion Facility Services,
perteneciente al grupo ONCE, gestiona una planta de reciclado de residuos de
aparatos eléctricos y electronicos, donde llevamos los aparatos eléctricos y
electronicos que no tienen otro uso en el colegio porque ya han llegado al final
de su vida util. Estos aparatos son desarmados y sus componentes utilizados
para diversos fines, entre ellos la fabricacién de nuevos aparatos.

e Reciclado por parte de las empresas que actualizan los nuevos equipos,
instalando los nuevos y llevandose al punto de reciclaje los que retiran.

e Los cartuchos de impresoras y toners de fotocopiadora se entregan en la
tienda proovedora del colegio al comprar otros nuevos. Hace algun tiempo

incluso abarataba los costes de adquisicion de los nuevos.
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6.3. Participaciéon en concursos:

Durante el curso 2018-2019 el centro participéd en el concurso de reciclaje de la

empresa ecotic.

DT
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7. Gestion del contexto tecnolégico-educativo.

En el centro, existen unas estructuras organizativas para la gestién del contexto
tecnoldgico-educativo, que junto con el Equipo Directivo y la Comision Tic, se
encargan de la planificacion y de la gestion de todo lo relacionado con la Tecnologia
de la Informacion y de la Comunicacion en cuanto a materiales digitales empleados,
los cuales se adpatan a las caracteristicas y circunstancias del alumnado:

a

a

Actualmente la generacion de horarios se realiza con el software de FET,
aplicacion de Software Libre y de cédigo abierto para generar horarios
académicos para cualquier tipo de institucion. Esta licenciado bajo GNU GPL.
Posteriormente se realiza una supervision por parte de los respectivos Jefes de
Estudio.

La biblioteca de préstamos se encuentra en vias de informatizar mediante
Abies.

La gestién de la parte pedagdgica del centro (puesta de notas, control de
asistencia...) se realiza con la plataforma Educamos. Durante el curso
2020-2021 se han ampliado sus servicios y se gestiona a través de ella la
comunicacion con las familias.

Todos los profesores del centro disponen de una cuenta Gsuite, que incluye las
versiones ilimitadas de Gmail, Classroom, Drive, Calendar, y el resto de
aplicaciones de uso educativo de Google.

Gracias a ello cada alumno, cada profesor y cada comision del centro cuenta
con una cuenta de correo (junto al resto de aplicaciones) institucional bajo el
dominio de @vedruna.es.

Todos los documentos institucionales de centro se encuentran almacenados en
la nube, mediante la aplicacién Drive, para su uso y consulta desde cualquier
dispositivo en cualquier momento y lugar.

v &=

L Drive Q, Buscar en Drive - ® ©
Unidades compartidas Unidades compartidas ocultas
| nuevo
Nombre Miembros

®

Prioritario

r/ BANCO DE RECURSOS ADAPTACIONES 3 grupos - 3 personas

» [8] Miunidad
) ! §§ coronaviRus - TRABAJO POR CLASES persona
» Unidades compartidas
B cursocre 5 grupos - § personas
2. compartido conmigo
B8 ovocumentos pe centro 5 grupos - 4 personas
(©  Reciente =
Y%  Destacados BB DOCUMENTOS GENERALES REFUERZOS SECUNDARIA 2 grupos - 2 personas
[ Papelera WS rormacion 4 grupos - 2 personas
&=  Almacenamiento \‘ FOTOS CURSO 2017-2018 48 personas
78568 utlizado B roroscurso 20182019 3 grupos - 3 personas

&E Fotos Curso 2019-2020 grupo - 1 persona
}' FOTOS CURSO 2020-2021 qrupc
Cada comisién dispone de una unidad de equipo donde almacena los
diferentes recursos y documentos que elabora a lo largo del curso para que
puedan ser consultados por todo el profesorado:
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BEE o + &

De

B % ©

Drive

Nuevo

Prioritario
Mi unidad

Unidades compartidas

Compartido conmigo
Reclente
Destacados

Papelera

Almacenamiento

185 GB utilizado

Comision TIC

Comision de pastoral.

Comision de formacion del profesorado.
Comision de Actividades Culturales y festejos
Comision de Convivencia.

Comision de prensa.

Equipo de orientacion y psicopedagogia.

Q, Buscar en Drive

Unidades compartidas

Nembre

.. INFANTIL

' PASTORAL NSC LA BANEZA
PAUTAS ATENCION A LA DIVERSIDAD
Plataforma EDUCAMOS
. PRIORITARIA INSPECCION 19-20
@ PROGRAMACIONES PRIMARIA

ﬂ TEATRO EN INGLES Curso 18-19

T; TUTORIA

274

@ & N Vi

Unidades compartidas ocultas

Miembros

10 personas

1 grupo - 4 personas

5 grupos - 4 personas

1 grupo - 1 persona
rsona

1grupo - 1 persona

1grupo - 1 persona

3 grupos - 4 personas

=]
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ANEXO XIlIl - PLAN DE RECICLAJE DE CENTROS
1. Introduccion

La produccion de residuos se ha convertido en uno de los principales problemas
ambientales a nivel local y global en las ultimas décadas, como consecuencia de los
habitos de usar y tirar tan profundamente arraigados en nuestra sociedad de consumo.
Una correcta gestion de residuos no debe basarse unicamente en el reciclaje, sino que
debe incluir la reduccion de su generacién vy la reutilizacién. Debemos tener en cuenta
que las actuaciones en las primeras fases de los sistemas de produccion y consumo
influyen de manera determinante en el éxito final de los programas de gestion.

En cualquier caso, una correcta gestion de los residuos pasa por un cambio en las
actitudes de los ciudadanos y la educacién ambiental juega un papel decisivo en este
punto desde hace varias décadas. Puede decirse que la educacion ambiental surgié
cuando el ser humano comprendid su relacidn con la biosfera y empezd a
cuestionarse su papel en la conservacion y degradacion del entorno.

En este sentido, la integracion de la educacién ambiental aparece como un requisito
contemplado en los curriculos de la educacion secundaria, de acuerdo a las
sugerencias y recomendaciones de los diferentes foros nacionales e internacionales
que se han ocupado del tema. Por otro lado, cabe destacar que la concienciacion de
los ciudadanos, y de los estudiantes en particular, no debe reducirse a la transmision
de una serie de conceptos tedricos tradicionales.

En cuestiones relativas a la conservacién del medio ambiente, debemos superar
estrategias encaminadas basicamente a proporcionar informacién, como ocurre de
manera generalizada, y pasar a otro tipo de procedimientos de mayor implicacién y
debate. Estos procedimientos deberian tratar de conseguir que el alumnado se sienta
participe de un cambio de paradigma y relacion con el medio ambiente en su entorno.

Teniendo en cuenta estas reflexiones previas, consideramos de vital importancia poner
en marcha sistemas de gestion de residuos en los centros educativos que garanticen
un menor impacto ambiental y permitan al alumnado formar parte activa en dicho
proceso, con el objetivo ultimo de conseguir una mayor conciencia ambiental en los
estudiantes.
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2. Objetivos del Plan:

Algunos de los aspectos clave que se han tenido en cuenta para el disefio del
protocolo han sido los siguientes:

a

Se trata de que participe de manera activa todo el alumnado del centro.
Creemos que en cuestiones de educacién ambiental es fundamental que el
alumnado forme parte del disefio y desarrollo de las actividades para conseguir
una mayor implicacion y concienciacion del mismo.

Se busca la implicacién y participacion de todo el personal del centro, con
especial hincapié en el profesorado, quien genera la mayor parte de los
residuos del centro en forma de papel y quien deberd desarrollar
continuamente labores de concienciacion relativas a este programa.

Participacién e implicacion del equipo directivo, quien debera incluir este
programa y los objetivos del mismo como un eje fundamental del
funcionamiento del centro.

La coordinacion o mayor peso del programa recae en grupos de curriculo
especial, como Diversificacién Curricular (DC) o Unidad de Curriculo Especial
(UCE). Este tipo de programas permite al profesorado desarrollar los
contenidos de una manera mas practica, muchas veces basada en proyectos,
de manera que el programa de gestion de residuos podria tratarse como un
proyecto especifico. Este programa se podria trabajar desde aspectos muy
variados y relevantes como la conservacion de la naturaleza, contenidos
matematicos, herramientas informaticas, etc.

Trata de abordar la reduccion de los residuos generados y no solo el reciclaje
de los mismos. Como se ha comentado en apartados anteriores, una correcta
gestion de residuos implicara una reduccion en la generacion de los mismos.
Debemos transmitir la idea de reciclar como la ultima opcién a tener en cuenta,
solo en aquellos casos cuya generacion no se haya podido evitar. Este es un
punto que se ha olvidado en la mayoria de centros educativos y que hay que
recoger con especial fuerza.

En cuestion de reciclaje, se trataran de incluir la practica totalidad de residuos
generados en el centro, no solo papel, como ocurre en otros muchos centros.
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3. Desarrollo del Plan de reciclaje.

El protocolo se divide por tipos de residuos y finalmente se presenta una tabla
resumen del mismo.

3.1. Cuestiones generales
3.1.1. Actividades previas

El objetivo de esta actividad es explicar al alumnado de cada grupo el proyecto de
gestién de residuos del centro, en qué va a consistir, cual va a ser su papel en el
mismo y tratar de concienciar sobre su importancia, por lo que se incluye su desarrollo
en hora de tutoria para que llegue a todo el alumnado o bien en alguna hora de clase
que tengan con el tutor, en el caso de los alumnos de Educacion Primaria que no
tienen hora de tutoria.

Antes de explicar en detalle el programa de gestidn de residuos del centro, se propone
desarrollar alguna actividad de concienciacion general sobre el tema. En este sentido
resultarian de especial interés actividades enfocadas a conocer la cantidad de
residuos generados, sus consecuencias ambientales y sociales y posibles soluciones.

Asimismo, se pueden desarrollar actividades que hagan reflexionar al alumnado sobre
sus rutinas frente al consumo, reciclaje u otros aspectos en cuestion de gestion de
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residuos. Existen gran cantidad de actividades de esta tipologia en la red, de manera
que cada uno puede usar la que considere mas oportuna o disefarse una concreta
para los puntos que desee trabajar con mayor detalle.

3.1.2. Creacion de materiales de sensibilizacion

Un punto importante del proyecto de gestion de residuos seria desarrollar actividades
que conciencien a la comunidad educativa sobre este tema. Se disefiaran actividades
y materiales que fomenten la reduccion de residuos generados, su reutilizacion y
reciclaje.

Los mecanismos concretos sobre cdmo se van a abordar los diferentes residuos se
explican en el apartado correspondiente. Teniendo en cuenta el lenguaje audiovisual al
que estan acostumbrados nuestros alumnos, se propone que estos materiales estén
formados por carteles, dibujos o videos. Se propone que estos materiales se disefien
en asignaturas como plastica o TIC, en funcién de la técnica a utilizar. Los cursos en
los cuales se podrian trabajar estos contenidos serian adaptables a las
programaciones didacticas de los departamentos correspondientes. En este sentido
seria importante la coordinacién entre los profesores de estos departamentos y el
profesor o profesora responsable del programa de gestion de residuos. En cuanto a su
utilizacién como material sensibilizador se difundiran al resto de alumnado en horas de
tutoria en caso de ser videos. Los carteles se podrian colocar en diferentes espacios
del centro.

3.2. Papel

El papel es el principal residuo generado en el centro, de manera que su recogida va a
representar el punto al que asignar mayor esfuerzo. Habra una caja para reciclaje y
otra para reutilizacion de papel en cada aula del centro, asi como en departamentos,
salas de profesores y otros espacios del centro.

3.2.1. Fabricacion de bandejas y cajas para depositar el papel

Los alumnos de la asignatura de tecnologia (en cualquiera de los cursos donde se
imparta esta asignatura) se encargaran de hacer bandejas o cajas para depositar tanto
el papel para reutilizar como para reciclar (en funcion del centro y programa educativo
que lleven a cabo, podrian hacerlo alumnos de diferentes cursos en asignaturas de
carpinteria o similares). Deberan ser suficientemente claras (incluyendo carteles con
explicaciones si se considera necesario) para que los usuarios sepan donde deben
dejar cada tipo de papel. Pueden realizarse de madera, conglomerado, carton, etc.
preferiblemente reutilizado o reciclado. En caso de no ser posible la fabricacion de las
cajas por diferentes motivos o hasta que se fabriquen, se puede comenzar el proyecto
de recogida de papel con cajas de cartén, reutilizadas de las cajas de folios del centro
o recogidas fuera del mismo.
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3.2.2. Recogida y pesaje

La recogida de papel se llevara a cabo de manera diferente en funcion del tipo de aula
0 espacio del que se trate:

4 Aulas ordinarias: cada clase vaciara su caja de reciclaje de papel en hora de
tutoria una vez que esté llena. Antes de hacerlo, los alumnos responsables
deberan pesar el contenido. Para ello sera necesario habilitar una zona del
centro y dotarla de una balanza, preferiblemente la conserjeria, por estar cerca
de la puerta de salida a la zona donde esté el contenedor azul. En conserjeria
habra un cuaderno de reciclaje, donde se anotara la cantidad de papel pesado.
El tutor de cada clase se encargara en la hora de tutoria de que esta labor sea
rotativa y de generar interés entre el alumnado en llevarla a cabo.

d Zonas comunes: las cajas de zonas comunes (conserjeria o secretaria), aulas
de uso compartido (aulas de informatica, biblioteca, audiovisuales, desdobles,
etc.) y los espacios del profesorado (sala de profesores, departamentos o
despachos de direccién) seran vaciadas por los alumnos responsables del
programa de reciclaje. Los alumnos de estos programas especiales serian los
verdaderos responsables del programa de gestion de residuos del centro, que
podria incluirse como un proyecto a trabajar en la asignatura de Ambito
Cientifico Técnico. Este vaciado se hara una vez por semana o cada dos
semanas, en funcion de la cantidad de residuos generada, en una hora lectiva
de la asignatura de Ambito Cientifico Técnico o de la que se considere
oportuna. El alumnado pasara por todas las aulas citadas y por la sala de
profesores.

4 En el caso de los departamentos (por si no hubiera nadie en el momento de la
recogida) se propone que se dejen cajas para reciclaje en cada uno de ellos.
Los propios profesores de cada departamento deberan vaciar sus cajas de
reciclaje en un contenedor de mayor tamafio que se localice en la sala de
profesores o en otro espacio del centro y éste sera el contenedor que vacien
los alumnos. Los datos obtenidos a partir del pesaje de todo el papel recogido
podran ser utilizados a lo largo del curso y en cursos posteriores para llevar a
cabo diferentes actividades de sensibilizacion y evaluar los resultados del
programa.

3.3. Envases

La cantidad de envases generada en el centro no es tan importante como en el caso
del papel. Los principales envases generados seran envoltorios plasticos de bolleria,
latas de refrescos y envases de zumos. Estos residuos se generan mayoritariamente
fuera del aula, de manera que para su correcto reciclaje se propone distribuir
papeleras en espacios comunes unicamente, como pasillos y patio. A continuacion se
muestra la tabla resumen para la gestion de los envases.

3.3.1. Obtencion de contenedores
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Este punto garantiza la participacion activa de la direccion en el plan de gestion de
residuos del centro. El equipo directivo del centro se encargara de conseguir tantos 93
contenedores para envases como se considere necesario. Estos contendedores
pueden solicitarse en entidades publicas como mancomunidades o ayuntamientos o, si
no fuera posible, de deberan adquirir en el mercado. La fabricacion de este tipo de
contenedores por el alumnado no es viable, puesto que se considera oportuno que
sean de materiales plasticos y de mayor volumen que en el caso del papel. Habra que
estudiar previamente qué zonas son las mas adecuadas para la colocacion de los
contenedores y promover un buen uso de los mismos.

3.3.2. Recogida y pesaje

La recogida y pesaje se llevara a cabo por los mismos grupos encargados de la
recogida del papel y en la misma hora curricular. Hay que tener en cuenta que en este
caso la cantidad de residuos a recoger y el numero de contenedores serd menor. Al
igual que en el caso del papel, se pesara la cantidad total de envases recogida y se
anotara en un cuaderno elaborado para este fin.

3.4. Papel de aluminio

Otro de los principales residuos que se genera en los centros educativos es el papel
de aluminio, de manera que se ha dedicado un apartado especial a este residuo.
Nuestro principal objetivo sera reducir el uso de este producto, de manera que sera el
principal punto en el que trabajar la reduccion de residuos generados. Con este
objetivo general, se propone trabajar los siguientes aspectos que se muestran en la
tabla resumen para la gestién del papel de aluminio.

3.4.1. Sensibilizacion

Teniendo en cuenta el uso extendido de este producto entre el alumnado, los graves
impactos ambientales derivados y la factible reduccién de su uso, se trabajara de
manera concreta la sensibilizacién. Los grupos de alumnos encargados de ello seran
los alumnos de la asignatura de Biologia y Geologia de 3° de ESO, donde se estudian
conceptos como desarrollo sostenible, residuos, tipologias y gestion. En el desarrollo
de estos contenidos en el aula, se propone que los alumnos preparen material de
sensibilizacion sobre el proceso de extraccion del aluminio y la problematica que
entrafia para el medio ambiente.

Se propone que preparen diferentes tipos de materiales (mural, video, charla, etc.) que
les permita a ellos mismos reflexionar sobre este tema y poder utilizarse en horas de
tutoria por el resto de grupos del centro como material de sensibilizacion. También se
propone trabajar en la difusidon de las alternativas propuestas al uso del papel de
aluminio, las cuales se presentan en el siguiente apartado.

3.4.2. Produccién de envoltorios alternativos y promocién de su uso
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Para reducir el uso de papel de aluminio se propone fomentar el uso de envoltorios
alternativos. En este sentido se puede fomentar el uso de materiales comerciales
duraderos. Para la adquisicion de estos materiales (como el conocido “BocanRoll” o
tupperwares especiales para bocadillos) se puede buscar financiacién de entidades
como mancomunidades o ayuntamientos. Ofra alternativa que se propone y puede
adquirir mayor interés es la fabricacidon de nuestros propios envoltorios alternativos.
Este paso podria ser mas complejo, pero resultaria de gran interés, puesto que
garantiza una mayor sensibilizacién. Se podrian usar horas de tutoria, horas de ambito
cientifico matematico en los grupos especiales o asignaturas optativas diversas, en
funcioén de cual sea la alternativa propuesta.

3.5. Aparatos y residuos TIC.

Cada afio se generan en nuestro centro componentes eléctricos, electronicos e
informaticos de diversa indole que dejan de ser utiles. Los equipos informaticos, por su
composicion, pueden llegar a ser muy contaminantes si no son reciclados de manera
correcta. Los materiales plasticos, metalicos, eléctricos y electronicos de los que estan
hechos pueden en su mayoria ser reutilizados para la produccion de otros aparatos.

Si estos productos no se desechan de manera correcta, pueden terminar en
vertederos y contaminar con sustancias peligrosas el entorno al filtrarse en el agua o el
ambiente, pudiendo afectar a la fauna, la flora y la salud humana. El Real Decreto
110/2015 del 20 de Febrero regula la prevencion y reduccién de los impactos adversos
causados por la generacion y la gestion de residuos de aparatos eléctricos y
electronicos sobre la salud humana y el medioambiente.

3.5.1. Tipos de residuos:

e Componentes informaticos de ordenadores: placas base, mdédulos de memoria,
procesadores, ventiladores, unidades de cd/dvd, fuente de alimentacién, discos
duros, tarjetas graficas, tarjetas de conexién a internet, cables de todo tipo,
ratones, teclados,

Monitores

Routers

Proyectores y componentes de estos

Impresoras y sus cartuchos

Cartuchos de téner

Otros aparatos eléctricos y electrénicos (radio-cassettes, teléfonos, etc.)

3.5.2. Tipos de tratamientos:

e Uso en las clases de informatica y tecnologia - Mediante componentes y piezas
de ordenadores antiguos, nuestros alumnos pueden observar los distintos

dispositivos electronicos que conforman un equipo informatico y para qué sirve
cada uno de ellos. Con estas piezas los alumnos comprenden mejor qué partes
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del ordenador realizan cada uno de los procesos que el hardware de un
ordenador lleva a cabo.

e Reciclado por parte del colegio: En La Baneza llunion Facility Services,
perteneciente al grupo ONCE, gestiona una planta de reciclado de residuos de
aparatos eléctricos y electronicos, donde llevamos los aparatos eléctricos y
electronicos que no tienen otro uso en el colegio porque ya han llegado al final
de su vida util. Estos aparatos son desarmados y sus componentes utilizados
para diversos fines, entre ellos la fabricacion de nuevos aparatos.

e Reciclado por parte de las empresas que actualizan los nuevos equipos,
instalando los nuevos y llevandose al punto de reciclaje los que retiran.

e Los cartuchos de impresoras y toners de fotocopiadora se entregan en la
tienda proovedora del colegio al comprar otros nuevos. Hace algun tiempo
incluso abarataba los costes de adquisicion de los nuevos.

3.5.3. Participacion en concursos:

Durante el curso 2018-2019 el centro participé en el concurso de reciclaje de la
empresa ecotic.
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3.6. Punto limpio.

En los centros se generan residuos de forma ocasional que no pueden ser separados
en los contenedores de reciclaje. Algunos ejemplos son las barras fluorescentes,
equipos informaticos o material de laboratorio. Para ello se creara en el centro una
zona en la que tanto alumnos como personal docente y no docente pueden llevar este
tipo de residuos. A continuacion se muestran las acciones propuestas para la gestion
del punto limpio.

3.6.1. Acondicionamiento de zona para dejar residuos

Se destinara una zona del centro, que podria ser un aula vacia o un almacén para
depositar los residuos de este tipo. Para hacer visible la finalidad de este espacio, se
elaboraran carteles que indiquen la existencia del mismo y el tipo de residuos que se
pueden depositar en él. Estos carteles se pueden realizar en plastica.

3.6.2. Aviso a gestor autorizado
Cuando se haya acumulado una cantidad suficiente de residuos, se contactara con el
punto limpio de la zona (se puede solicitar que pasen por el centro con el punto limpio

movil de forma periddica). Estas gestiones las llevara a cabo el responsable del
programa de gestion de residuos.

283
PROGRAMACION GENERAL ANUAL

-Pagina 283 de 285 -



4. Evaluacion

Para la evaluacién del proyecto deberemos hacer una evaluacion continua en la que
veremos si cada una de las fases se ha ido cumpliendo.

Para la primera y segunda fase, simplemente valoraremos si hemos sido capaces de
convencer y motivar al mayor niumero de gente (profesorado, alumnado y familias).
Cuanto mayor sea la motivacion alcanzada, mayor sera el indicador de evaluacion.

En la fase de formacion valoraremos:
- La veracidad de los conocimientos adquiridos.
- La utilidad y aplicabilidad del material elaborado en las clases.
- La capacidad de transmitir la informacién adquirida al resto de grupos.

En la siguiente fase, la de ejecucion, seguiremos evaluando el trabajo de todos los
implicados e implicadas, pero al ser la fase con indicadores mas claros, basaremos el
éxito de esta fase en:

- La utilizacion de los contenedores de reciclaje.

- La recogida periédica de los contenedores por parte de alumnado y

profesorado responsabile.

- El funcionamiento de las listas y organigramas creados.

- La accion positiva de las “patrullas verdes”.

La ultima fase se llevara a cabo en el caso de que las valoraciones de las fases
anteriores hayan tenido una valoracién positiva, con lo que el mismo hecho de llegar a
la fase numero 5 ya sera un indicador de éxito del programa. Para evaluar esta fase en
concreto nos fijaremos en:

- La notable reduccion del peso de los residuos generados en el centro.

- La aceptacion por parte de alumnado y familias de los tipos de envases

propuestos.

Por ultimo, y mas alla de las cinco fases, deberemos realizar una evaluacion final que
asegure la continuidad del proyecto en anos posteriores y no se quede en una accion
de un solo afo. El éxito final del proyecto sera que éste pase de ser un proyecto
puntual a una rutina mas del centro. Para ello podemos rellenar al final de curso un
cuestionario como el siguiente:
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Valora del 1 al 5 los siguientes indicadores, siendo 1 la no consecucion del indicador y

5 la valoracion mas positiva de este.

INDICADOR

El alumnado utiliza los contenedores
de reciclaje de envases
correctamente.

El profesorado controla y se
responsabiliza de la recogida de los
diferentes contenedores de reciclaje.

Se trabaja en el aula el tratamiento de
residuos de una manera adaptada a
cada nivel.

Se motiva al alumnado y sus familias
a reciclar en sus casas.

Se llevan a cabo acciones que
fomenten la reduccién de residuos en
el colegio (menor uso de papel,
reduccion de envases, se imprime y
escribe por las dos caras...)

El proyecto de reciclaje del centro
muestra una continuidad e intencion
de seguir funcionando.
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